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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan hidayah 

Nya maka Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 

dapat diselesaikan. Substansi Renja adalah penjabaran dari Rencana Strategis 

Dinas Kesehatan Tahun 2025-2029. Penyusunan Renja Dinas Kesehatan 

Provinsi Riau Tahun 2026 didasarkan kepada undang-Undang 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan 

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah.  

Dokumen Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 berisikan 

target rencana program, kegiatan dan sub kegiatan yang menyentuh kebutuhan 

masyarakat Provinsi Riau serta memenuhi harapan masyarakat Provinsi Riau 

dalam mewujudkan Riau yang berdaya saing, sejahtera, dan unggul di 

Indonesia. Harapan kami adalah pembangunan kesehatan menjadi tanggung 

jawab bersama seluruh komponen masyarakat Provinsi Riau, Kabupaten/Kota 

se Riau dan mengajak semua pemangku kepentingan secara bersama-sama 

berbuat untuk membenahi dan menyejahterakan masyarakat Riau secara lahir 

dan bathin. Dengan bekerja keras, cerdas, tuntas dan bekerja ikhlas Insya Allah 

kita dapat mewujudkan cita-cita dan merealisasikan visi-misi Provinsi Riau. 

  

Pekanbaru,   Oktober 2025 

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

 

 

Ns, Widodo, S.Kep., SH 

NIP. 19741003 199312 1 001 
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PERATURAN GUBERNUR RIAU 

NOMOR 38 TAHUN 2025 
 2017 

TENTANG 
 

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI RIAU TAHUN 2026 
 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 
 

GUBERNUR RIAU, 

 
Menimbang 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

: a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 ayat (1) 
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 
RPJPD dan RPJMD, Serta Tata Cara Perubahan 
RPJPD, RPJMD, dan RKPD, menyebutkan bahwa 

rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah 
disampaikan kepada Kepala Daerah melalui 
Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan 

Peraturan Kepala Daerah; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan 
Peraturan Gubernur tentang Rencana Kerja 
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah 

Provinsi Riau Tahun 2026; 

 

Mengingat 

 

: 
 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistim Perencanaan Pembangunan Nasional 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4421); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 

2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah 
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 
tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6856); 

 

SALINAN 



4. Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2022 tentang 

Provinsi Riau (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2022 Nomor 162, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6808); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 

tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah 

Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6402); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6322); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 

2015 tentang Pembentukan Produk Hukum 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 

2015 tentang Pembentukan Produk Hukum 

Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 157); 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 

1312); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 

2025 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2026 (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 435); 

 



10. Peraturan Gubernur Riau Nomor 36 Tahun 2025 

tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi 

Riau Tahun 2026 (Berita Daerah Provinsi Riau 

Tahun 2025 Nomor 37); 

 

MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan  : PERATURAN GUBERNUR TENTANG RENCANA KERJA 

PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH 

PROVINSI RIAU TAHUN 2026. 

 

 

Pasal 1 

Rencana Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan 

Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2026 merupakan 

penjabaran dari Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

Provinsi Riau Tahun 2026 dan dokumen lainnya yang 

mempunyai kedudukan yang strategis untuk 

menjembatani antara perencanaan strategis jangka 

menengah dengan perencanaan dan penganggaran 

tahunan.  

 

Pasal 2 

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal 1 dengan sistematika sebagai 

berikut : 
 

BAB I : PENDAHULUAN 

BAB II  : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN 2024 

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT 

DAERAH 

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

PERANGKAT DAERAH 

BAB V   : PENUTUP 

 

Pasal 3 

Rencana Kerja Perangkat Daerah dengan sistematika 

sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 tercantum dalam 

Lampiran dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan 

dari Peraturan Gubernur ini. 

 

 

 

 



  Pasal 4 

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan. 
 
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Gubernur ini dengan 

penempatannya dalam Berita Daerah Provinsi Riau. 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

Ditetapkan di Pekanbaru 
pada tanggal 28 November 2025 

    

Plt. GUBERNUR RIAU, 

 
TTD 

 

S. F. HARIYANTO 
Diundangkan di Pekanbaru 
pada tanggal 28 November 2025 

SEKRETARIS DAERAH PROVINSI RIAU, 

   
                   TTD 
 
 

                   SYAHRIAL ABDI 
 

 

BERITA DAERAH PROVINSI RIAU TAHUN 2025 NOMOR : 39 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah adalah dokumen 

perencanaan perangkat daerah untuk periode satu tahun. Renja berfungsi 

sebagai pedoman dalam menyusun perencanaan teknis operasional 

Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang memuat tujuan, sasaran, 

strategi, kebijakan program dan kegiatan dalam periode 1 (satu) tahun, 

baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun dalam 

mendorong partisipasi masyarakat.  

Renja merupakan penjabaran dari sasaran dan program yang telah 

ditetapkan dalam rencana strategis, yang akan dilaksanakan oleh instansi 

pemerintah melalui berbagai kegiatan tahunan. Di dalam renja ditetapkan 

rencana capaian kinerja tahunan untuk seluruh indikator kinerja yang 

ada pada tingkat sasaran dan kegiatan. Penyusunan renja ini dilakukan 

seiring dengan agenda penyusunan dan kebijakan anggaran, serta 

merupakan komitmen bagi instansi untuk mencapainya dalam tahun 

tertentu. 

Renja Perangkat Daerah disusun berpedoman pada Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. Selanjutnya 

berdasarkan Instruksi Menteri Dalam Negeri no 2 Tahun 2025 tentang 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah 

Dengan Periode Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Berakhir Tahun 2024, Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) dan Penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) 

menyesuaikan dengan Inmendagri tersebut. 

Dokumen RENJA merupakan bagian dari sistem perencanaan 

pembangunan yang merupakan sebuah proses yang sistematis dan 

terpadu, seluruh tahapan dan dokumen-dokumen yang dihasilkan harus 

menunjukan adanya keterkaitan yang erat antara satu dengan lainnya. 

Keterkaitan tersebut meliputi keterkaitan visi dan misi, program, kegiatan 
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termasuk kinerja yang ingin dicapai dan indikator yang digunakan untuk 

mengukurnya. Tahapan tahapan penyusunan Renja PD terlihat seperti 

gambar berikut ini : 

 

   Gambar  1 - Tahapan Penyusunan Renja OPD 

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 3 tahun 2020 

tentang perubahan kedua atas peraturan daerah Nomor 4 tahun 2016 

tentang pembentukan dan susunan perangkat daerah Provinsi Riau, maka 

Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi Riau merupakan UPT Bersifat 

Khusus dari Dinas Kesehatan Provinsi Riau. Mempedomani PERDA 

dimaksud maka Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 

merupakan gabungan rencana program dan kegiatan Dinas Kesehatan 

dengan Rumah Sakit Arifin Achmad, RS Jiwa Tampan dan RSUD Petala 

Bumi yang dilaksanakan dalam waktu 1 (satu) tahun. 

1.2 Landasan Hukum 

Dasar hukum penyusunan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun 

2026 sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 104, Tambahan Lembar Negara Republik Indonesia 4421); 
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2. Undang-undang Nomor 44 tahun 2009 tentang Rumah Sakit 

(lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 153, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5072);  

3. Undang-Undang RI Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara RI Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa 

kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaga Negara RI Tahun 2015 Nomor 58, 

Tambahan Lembaran Negara RI Nomor 5679); 

4. Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2022 tentang Provinsi Riau 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1562, Tambahan 

Lembaran Negara RI Nomor 6808); 

5. Undang Undang Nomor 17 tahun 2023 tentang Kesehatan; 

6. Undang-undang Nomor 59 tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2025-2045 (lembaga Negara 

Tahun 2024 Nomor 194); 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang pembagian 

Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi 

dan Pemerintah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik 

Indonesia tahun 2007 Nomor 82, tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia No. 4737); 

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 

tentang Standar Pelayanan Minimal; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintahan Daerah; 

10. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024 tentang Standar 

Teknis Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal Kesehatan; 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan Dan Keuangan Daerah;  

12. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 3 Tahun 2020 tentang Klasifikasi 

Rumah Sakit; 
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13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 77 Tahun 

2020 Tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;  

14. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2025-2029; 

15. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 374/Menkes/SK/SK/V/2009 

Tentang Sistem Kesehatan Nasional; 

16. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 14 Tahun 2024 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Riau 

tahun 2025 – 2045 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2024 

Nomor 14); 

17. Peraturan Gubernur Riau Nomor 28 Tahun 2010 tentang 

Penatausahaan Pelaksanaan Pola Pengelolaan Keuangan Badan 

Layanan Umum Daerah (PPK BLUD) RSUD Arifin Achmad; 

18. Peraturan Gubernur Riau Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pola 

Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum Daerah (PPK-BLUD);  

19. Peraturan Gubernur Riau Nomor 39 Tahun 2021 Tentang 

Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Bersifat Khusus Rumah Sakit 

Umum Daerah Arifin Achmad pada Dinas Kesehatan Provinsi Riau; 

20. Peraturan Gubernur Riau Nomor 40 Tahun 2021 Tentang 

Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Bersifat Khusus Rumah Sakit 

Jiwa Tampan pada Dinas Kesehatan Provinsi Riau; 

21. Peraturan Gubernur Riau Nomor 41 Tahun 2021 Tentang 

Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Bersifat Khusus Rumah Sakit 

Umum Daerah Petala Bumi pada Dinas Kesehatan Provinsi Riau; 

22. Peraturan Gubernur  Riau  Nomor 53 Tahun 2023 tentang Kedudukan,  

Susunan  Organisasi,  dan  Tata  Kerja  Perangkat Daerah ; 

23. Peraturan Gubernur Riau Nomor 36 Tahun 2025 tentang Rencana 

Strategis Perangkat Daerah  di Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau 

Tahun 2025 -2029; 

24. Peraturan Gubernur Riau Nomor 5 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja 

Perangkat Daerah  di Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau Tahun 

2026; 

25. Keputusan Gubernur Riau Nomor Kpts.305/II/2010 tentang 

Penetapan RSUD Arifin Achmad sebagai Badan Layanan Umum 

Daerah; 

26. Keputusan Gubernur Riau Nomor : Kpts.10/I/2014 Tanggal 3 Januari 

2014 Tentang Penetapan Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau 

sebagai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD); 
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27. Keputusan Gubernur Nomor : Kpts.66/II/2014 Tanggal 18 Februari 

2014 ditetapkan RSUD Petala Bumi menjadi Badan Layanan Umum 

Daerah (BLUD); 

 

1.3   Maksud dan Tujuan Penyusunan Renja  

1.3.1 Maksud 

Rencana kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 

adalah Perencanaan Dinas Kesehatan Provinsi Riau yang berjangka 

waktu 1 (satu) tahun. Renja ini memuat seluruh kebijakan, program 

dan atau kegiatan, yang disusun dan disesuaikan dengan tugas 

pokok dan fungsi Dinas Kesehatan Provinsi Riau yang menjadi 

kewenangannya, untuk mencapai sasaran-sasaran/visi dan misi 

yang telah ditetapkan.  

Penyusunan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 

dengan maksud: 

a. Untuk mengoptimalkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Dinas Kesehatan Provinsi Riau; 

b. Untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi antara 

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan 

terhadap penyelenggaraan kegiatan Dinas Kesehatan Provinsi 

Riau. 

 

1.3.2 Tujuan 

a. Sebagai dasar penilaian akuntabilitas kinerja terhadap 

penyelenggaraan kegiatan Dinas Kesehatan Provinsi Riau; 

b. Sebagai acuan dalam pelaksanaan pertanggungjawaban dalam 

penyelenggaraan program dan kegiatan Dinas Kesehatan 

Provinsi Riau. 

1.4 . Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 disusun 

dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I  PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud danTujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 
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BAB II  HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT  

              DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 

Dan Capaian Renstra  

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah  

3.3 Program dan Kegiatan 

BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  
 
BAB V  PENUTUP  

5.1  Catatan penting yang perlu mendapat perhatian 

5.2 Kaidah-Kaidah pelaksanaan  

5.3 Rencana tindak lanjut 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Capaian 

Renstra Perangkat Daerah  

Evaluasi Rencana Kerja adalah bagian dari proses pengukuran 

keberhasilan dari suatu perangkat daerah. Pada tahap ini beberapa kebijakan 

dalam bentuk program, kegiatan dan sub kegiatan yang tidak tercapai dilakukan 

evaluasi sehingga perangkat daerah dapat menentukan kebijakan baru dalam 

mengatasi permasalahan sesuai dengan hasil evaluasi. 

Pada tahun 2024 Pemerintah Provinsi Riau mengalokasikan anggaran 

untuk urusan kesehatan sebesar. Rp 1.271.999.366.026,61 (Satu triliyun dua 

ratus tujuh puluh satu miliar Sembilan ratus sebilan puluh sembilan juta tiga 

ratus enam puluh enam ribu dua puluh enam koma enam puluh satu rupiah), 

yang diperuntukan untuk Dinas Kesehatan, UPT Bersifat Khusus RSUD Arifin 

Achmad, UPT Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi dan UPT Bersifat Khusus RS 

Jiwa Tampan. 

 

A. Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Alokasi anggaran Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun 2024 sebesar Rp. 

590.064.421.233,61 (lima ratus sembilan puluh satu miliar enam puluh empat 

juta empat ratus dua puluh satu dua ratus tiga puluh tiga koma enam puluh 

satu rupiah) dengan realisasi sebesar Rp. 483.526.871.818 (empat ratus delapan 

puluh tiga miliar lima ratus dua puluh enam juta delapan ratus tujuh puluh 

satu ribu delapan ratus delapan belas rupiah) atau sekitar 81,94 persen. Dengan 

realisasi kinerja sebesar 86,09 persen. Beberapa kegiatan terdapat kendala 

dalam pelaksanaannya seperti adanya tunda bayar, namun target masih bisa 

tercapai, terlampir rincian TC 29:  
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU 

1.02.01 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Provinsi 

Persentase pemenuhan 

kebutuhan pelayanan 

administrasi perkantoran bidang 

kesehatan 

100 persen - - - - - - 100 peraen 100 100 

Persentase pencapaian pelayanan 

BLUD 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.01.1.01 Perencanaan, 

penganggaran, dan evaluasi 

kinerja perangkat daerah 

Jumlah dokumen perencanaan, 

penganggaran dan evaluasi 

kinerja Perangkat Daerah 

4 dokumen - - - - - - 4 dokumen 4 100 

1.02.01.1.01.0001 Penyusunan dokumen 

perencanaan perangkat 

Daerah 

Jumlah dokumen perencanaan 

perangkat daerah 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 

1.02.01.1.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

4 laporan - - - - - - 2 laporan 2 50 

1.02.01.1.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah laporan administrasi 

keuangan perangkat daerah 

yang dipenuhi 

2 laporan - - - - - -  

1 

 

laporan 

 

1 

50 

1.02.01.1.02.0001 Penyediaan gaji dan tunjangan 

ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 

8.820 orang/bulan - - - - - - 42.000 orang/bulan 42.000 4,76 

1.02.01.1.03 Administrasi Barang Milik 

Daerah 

pada Perangkat Daerah 

 

Jumlah Laporan barang milik 

daerah pada Perangkat Daerah 

yang dikelola 

2 laporan - - - - - - 3 laporan 3 150 

1.02.01.1.03.0006 Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

Jumlah Laporan Penatausahaan 

Barang Milik Daerah pada SKPD 

2 laporan - - - - - - 1 laporan 1 50 

1.02.01.1.05 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Jumlah Jenis layanan 

Administrasi Kepegawaian yang 

difasilitasi 

3 jenis - - - - - - 2 jenis 2 66,6 

1.02.01.1.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapan 

630 paket - - - - - - 300 paket 300 0,47 

1.02.01.1.06 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah jenis layanan administrasi 

umum yang dipenuhi 

5 jenis/layanan - - - - - - 8 jenis 8 160 

Tabel 2. 1 (TC.29) - Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian RENSTRA Dinas Kesehatan sampai dengan tahun 2025  
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.01.1.06.0001 Penyediaan Komponen 

Instalasi listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor yang Disediakan 

2 paket - - - - - - 1 paket 1 50 

1.02.01.1.06.0002 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 

Disediakan 

12 paket - - - - - - 6 paket 6 50 

1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 

12 paket - - - - - - 3 paket 3 0,25 

1.02.01.1.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

24 paket - - - - - - 12 paket 12 50 

1.02.01.1.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-

Undangan 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.01.1.06.0009 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

4 laporan - - - - - - 2 laporan 2 50 

1.02.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah jenis pengadaan barang 

milik daerah penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah yang 

dipenuhi 

6 jenis - - - - - - 4 jenis 4 0,6 

1.02.01.1.07.0005 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 2 paket - - - - - - 1 paket 1 50 

1.02.01.1.07.0010 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan 

52 unit - - - - - - 20 unit 20 0,38 

1.02.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang 

urusan pemerintahan daerah 

yang dipenuhi 

3 jenis - - - - - - 2 jenis 2 0,6 

1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

24 laporan - - - - - - 12 laporan 12 50 

1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediakan 

8 laporan - - - - - - 4 laporan 4 50 

1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 

penunjang urusan pemerintah 

daerah yang dipelihara 

4 jenis - - - - - - 6 jenis 6 150 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajaknya 

9 unit - - - - - -  9 unit 9 100 

1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

operasional atau Lapangan yang 

Dipelihara dan Dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

20 unit - - - - - - 20 unit 20 100 

1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

636 unit - - - - - - 578 unit 578 0,90 

 

1.02.01.1.09.0010 

Pemeliharaan/rehabilitasi 

sarana dan prasarana gedung 

kantor atau bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihar /Direhabilitasi 

6 unit - - - - - - 5 unit 5 0,83 

1.02.02 Program Pemenuhan Upaya 

Kesehatan Perorangan dan 

Upaya Kesehatan 

Masyarakat 

Jumlah penduduk yang menjadi 

peserta Penerima Bantuan Iuran 

(PBI) yang dibiayai melalui 

budget sharing 

3.098.611 jiwa - - - - - - 3.100.000 jiwa 3.100.000 100 

Persentase capaian SPM 

Kabupaten/ 

Kota se Provinsi Riau 

85 persen - - - - - - 86 persen 86 100 

Rasio daya tampung rumah sakit 

rujukan 

1,28 Per 1000 

Penduduk 

- - - - - - 1,28 Per 1000 

Penduduk 

1,28 100 

1.02.02.1.01 Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat Kesehatan 

untuk UKP Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan 

Tingkat Daerah Provinsi 

92 persen - - - - - - 80 persen 80 0,86 

1.02.02.1.01.0006 Pengembangan Pendekatan 

Pelayanan Kesehatan di DTPK 

(Pelayanan Kesehatan 

Bergerak, Gugus Pulau, 

Pelayanan Kesehatan Berbasis 

Telemedicine, dll) 

Jumlah Pelayanan Kesehatan Di 

DTPK (Pelayanan Kesehatan 

Bergerak, Gugus Pulau, Pelayanan 

Kesehatan Berbasis Telemedicine, 

dll) yang Dilakukan Pengembangan 

2 layanan - - - - - - 1 layanan 1 50 

1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP Rujukan, 

UKM dan UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.02.1.02.0001 Pengelolaan Kesehatan bagi 

Penduduk Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat Bencana 

dan/atau Berpotensi Bencana 

Jumlah Penduduk yang  

emndapatkan layanan kesehatan 

yang terdampak krisis kesehatan 

akibat bencana dan/atau berpotensi 

bencana provinsi sesuai standar 

22,226 orang - - - - - - 10.584 orang 10584 0,47 

1.02.02.1.02.0002 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan bagi penduduk 

pada kondisi kejadiaan luar 

biasa (KLB) 

Jumlah Penduduk yang 

mendapatkan layanan kesehatan 

pada kondisi kejadian luar biasa 

provinsi yang mendapatkan 

pelayanan kesehatan sesuai standar 

147.884 Orang - - - - - - 25.000 orang 25000 0.17 

1.02.02.1.02.0003 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan Ibu dan Anak 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan Ibu dan Anak 
4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 

1.02.02.1.02.0005 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan Usia Lanjut 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan Usia Lanjut 
4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 

1.02.02.1.02.0006 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan Gizi Masyarakat 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan Gizi 

Masyarakat 

4 dokumen - - - - - - 4 dokumen 4 100 

1.02.02.1.02.0007  Pengelolaan pelayanan 

kesehatan Kerja dan Olahraga 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan Kerja dan 

Olahraga 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 

1.02.02.1.02.0008 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan lingkungan 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan lingkungan 
14 dokumen - - - - - - 7 dokumen 7 50 

1.02.02.1.02.0009 Pengelolaan pelayanan 

promosi kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan promosi kesehatan 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0010 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan tradisional, 

akupuntur, asuhan mandiri 

dan tradisional lainnya 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan tradisional, 

akupuntur, asuhan mandiri dan 

tradisional lainnya 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0011 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan penyakit menular 

dan tidak menular 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan penyakit 

menular dan tidak menular 

30 dokumen - - - - - - 15 dokumen 15 50 

1.02.02.1.02.0012 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan haji 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

pelayanan kesehatan Haji 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0014 Pengelolaan pelayanan 

kesehatan orang dengan 

kecanduan NAPZA 

Jumlah penyalahguna NAPZA yang 

mendapatkan rehabilitasi medis 

950 orang - - - - - - 450 orang 450 47 

1.02.02.1.02.0016 Pengelolaan jaminan 

kesehatan masyarakat 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

jaminan kesehatan masyarakat 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0017 Pengelolaan surveilans 

kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

surveilans kesehatan 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

 

1.02.02.1.02.0018 

Koordinasi dan sinkronisasi 

penerapan SPM bidang 

kesehatan lintas 

kabupaten/kota 

Jumlah dokumen hasil koordinasi 

dan sinkronisasi penerapan SPM 

bidang kesehatan lintas 

kabupaten/kota 

26 dokumen - - - - - - 13 dokumen 13 50 

1.02.02.1.02.0019 Pembinaan pelaksanaan 

upaya pelayanan kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pembinaan 

pelaksanaan upaya pelayanan 

kesehatan 

6 dokumen - - - - - - 3 Dokumen 3 50 

1.02.02.1.02.0020 Verifikasi dan Penilaian 

Kelayakan Puskesmas untuk 

Registrasi Puskesmas 

Jumlah Dokumen Hasil Verifikasi 

dan Penilaian Kelayakan Puskesmas 

untuk Registrasi Puskesmas 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0021 Investigasi Lanjutan Kejadian 

Ikutan Pasca Imunisasi dan 

Pemberian Obat Massal oleh 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil Investigasi 

Lanjutan Kejadian Ikutan Pasca 

Imunisasi dan Pemberian Obat 

Massal oleh Kabupaten/Kota 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0020 Penyediaan dan pengelolaan 

sistem penanganan gawat 

darurat terpadu (SPGDT) 

Jumlah public safety center (PSC 

119) tersedia, terkelola dan 

terintegrasi dengan rumah sakit 

dalam satu sistem penanganan 

gawat darurat terpadu (SPGDT) 

13 unit - - - - - - 6 unit 6 50 

1.02.02.1.02.0024 Pengelolaan rujukan dan rujuk

balik 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

rujukan dan rujuk balik di fasilitas 

pelayanan kesehatan 

2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.02.0026 Upaya Pengurangan Risiko

Krisis Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil Upaya 

Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan 
2 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 50 

1.02.02.1.03 Penyelenggaraan Sistem 

Informasi Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

Persentase Terselenggaranya 

Sistem Informasi Terintegrasi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.02.1.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi 

Kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pengelolaan 

sistem informasi kesehatan 

18 dokumen - - - - - - 9 dokumen 9 50 

1.02.02.1.04 Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Perizinan Rumah 

Sakit Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan Tingkat 

Daerah yang direkomendasikan 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.02.1.04.0001 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Perizinan Rumah Sakit 

Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Jumlah rumah sakit kelas B dan 

fasilitas pelayanan kesehatan yang 

dikendalikan,diawasi dan 

ditindaklanjuti perizinannya 

166 unit - - - - - - 83 unit 83 50 

1.02.02.1.04.0002 Peningkatan Tata Kelola 

Rumah Sakit 

Jumlah Rumah Sakit yang 

Melakukan Peningkatan Tata Kelola 

Sesuai Standar 

56 unit - - - - - - 25 unit 25 45 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

Jumlah fasilitas kesehatan yang 

dilakukan pengukuran indikator 

nasional mutu (NM) pelayanan 

kesehatan 

24 unit - - - - - - 12 unit 12 50 

1.02.03 Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Persentase fasilitas kesehatan 

pemerintah memiliki tenaga 

kesehatan sesuai standar 

80 persen - - - - - - 76 persen 76 95 

1.02.03.1.01 Perencanaan kebutuhan 

sumber daya manusia 

kesehatan untuk UKM dan 

UKP provinsi 

Jumlah dokumen perencanaan 

kebutuhan SDMK 

52 dokumen - - - - - - 13 dokumen 13 25 

1.02.03.1.01.0001 Pemenuhan kebutuhan 

sumber daya manusia 

kesehatan 

Jumlah sumber daya manusia 

kesehatan yang memenuhi standar 

di fasilitas pelayanan kesehatan 

(fasyankes) 

143 orang - - - - - - 143 orang 143 100 

1.02.03.1.02 Pengembangan mutu dan 

peningkatan kompetensi 

teknis sumber daya 

manusia kesehatan tingkat 

daerah provinsi 

Persentase sumber daya manusia 

kesehatan yang ditingkatkan 

kompetensi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan kompetensi dan 

kualifikasi sumber daya 

manusia kesehatan 

Jumlah sumber daya manusia 

kesehatan kompetensi dan 

kualifikasi meningkat 

625 Orang - - - - - - 143 Orang 143 0,22 

 

1.02.03.1.02.0002 

Pembinaan dan pengawasan 

sumber daya manusia 

kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pembinaan 

dan pengawasan sumber daya 

manusia kesehatan 

4 dokumen   - - - - - 1 dokumen 1 100 

1.02.04 Program Sediaan Farmasi, 

Alat Kesehatan dan 

Makanan Minuman 

Persentase sarana produksi dan 

distribusi sediaan farmasi,alkes 

dan makan minuman yang 

memenuhi standar 

93 persen - - - - - - 93 persen 93 100 

1.02.04.1.01 Penerbitan pengakuan 

pedagang besar farmasi 

(PBF) cabang dan cabang 

penyalur alat kesehatan 

(PAK) 

Persentase sarana produksi dan 

distribusi sediaan farmasi,alkes 

memenuhi rekomendasi syarat 

perizinan 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.04.1.01.0001 Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Penerbitan Pengakuan 

PBF Cabang dan Cabang PAK 

Jumlah PBF Cabang dan Cabang PAK 

yang dikendalikan dan diawasi 

dalam rangka penerbitan dan 

tindaklanjut penerbitan 

perizinan 

129 sarana - - - - - - 131 sarana 131 100 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.04.1.02 Penerbitan Izin Usaha Kecil 

Obat Tradisional (UKOT) 

Persentase sarana produksi dan 

distribusi sediaan farmasi, 

Alkes dan makanan minuman 

yang memenuhi standar 

Persentase sarana UKOT 

memenuhi rekomendasi syarat 

perizinan 

100 

 

 

94 

persen 

 

 

persen 

- - - - - - 100 

 

 

94 

persen 

 

 

persen 

100 

 

 

94 

100 

 

 

100 

1.02.04.1.02.01 Pengendalian dan 

pengawasan serta tindak 

lanjut penerbitan izin usaha 

kecil obat tradisional 

Jumlah usaha kecil obat tradisional 

yang dikendalikan dan diawasi 

dalam rangka penerbitan dan 

tindaklanjut penerbitan izin usaha 

kecil obat tradisional 

12 sarana - - - - - - 10 sarana 10 100 

1.02.05 Program Pemberdayaan 

Masyarakat Bidang 

Kesehatan 

Persentase kab/kota yang 

menerapkan kebijakan Gerakan 

Masyarakat Hidup Sehat 

(GERMAS) 

 

83 

 

persen 

- - - - - - 100 persen 100 100 

Persentase upaya kesehatan 

berbasis masyarakat (UKBM) 

aktif 

78 persen - - - - - - 78 persen 78 100 

1.02.05.1.01 Advokasi, pemberdayaan, 

kemitraan,peningkatan 

peran serta masyarakat dan 

lintas sektor tingkat daerah 

provinsi 

Jumlah kab/kota yang 

menerapkan kebijakan GERMAS 

12 kab/kota - - - - - - 12 kab/kota 12 100 

1.02.05.1.01.0001 Peningkatan upaya advokasi 

kesehatan, pemberdayaan, 

penggalangan kemitraan, 

peran serta masyarakat dan 

lintas sektor tingkat daerah 

provinsi 

Jumlah dokumen hasil advokasi 

kesehatan,pemberdayaan,penggalan

gan kemitraan,peran serta 

masyarakat dan lintas sektor tingkat 

daerah provinsi 

26 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 100 

1.02.05.1.02 Pelaksanaan komunikasi 

informasi dan edukasi (KIE) 

perilaku hidup bersih dan 

sehat dalam rangka 

promotif preventif tingkat 

daerah provinsi 

Jumlah kab/kota yang 

melaksanakan pembinaan PHBS 

di 3 tatanan (rumah tangga, 

perkantoran dan sekolah) 

12 kab/kota - - - - - - 12 kab/kota 12 100 

1.02.05.1.02.0001 Penyelenggaraan promosi 

kesehatan dan perilaku hidup 

bersih dan sehat 

Jumlah dokumen hasil promosi 

kesehatan dan perilaku hidup bersih 

dan sehat 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 100 

1.02.05.1.03 Pengembangan dan 

pelaksanaan upaya 

Jenis UKBM yang dibina 4 UKBM - - - - - - 4 UKBM 4 100 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

kesehatan bersumber daya 

masyarakat (UKBM) tingkat 

daerah provinsi 

1.02.05.1.03.0001 Bimbingan teknis dan 

supervisi UKBM 

Jumlah dokumen hasil bimbingan 

teknis dan supervisi UKBM 

4 dokumen - - - - - - 4 dokumen 4 100 

UPT BALAI PELATIHAN KESEHATAN 

1.02.03 Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Persentase fasilitas kesehatan 

pemerintah memiliki tenaga 

kesehatan sesuai standar 

80 persen - - - - - - 76 persen 76 95 

 

1.02.03.1.02 

Pengembangan mutu dan 

peningkatan kompetensi 

teknis sumber daya 

manusia kesehatan 

tingkat daerah provinsi 

Persentase sumber daya 

manusia kesehatan yang 

ditingkatkan kompetensi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan kompetensi dan 

kualifikasi sumber daya 

manusia kesehatan 

Jumlah sumber daya manusia 

kesehatan kompetensi dan 

kualifikasi meningkat 

300 orang - - - - - - 90 orang 90 30 

 

 

1.02.03.1.02.0002 Pembinaan dan pengawasan 

sumber daya manusia 

kesehatan 

Jumlah dokumen hasil pembinaan 

dan pengawasan sumber daya 

manusia kesehatan 

 

4 

 

dokumen 

- - - - - -  

3 

 

dokumen 

 

3 

 

75 

UPT LABORATORIUM KESEHATAN DAN LINGKUNGAN 

1.02.02 Program Pemenuhan 

Upaya Kesehatan 

Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

Jumlah penduduk yang 

menjadi peserta Penerima 

Bantuan Iuran (PBI) yang 

dibiayai melalui budget haring 

3.098.611 jiwa - - - - - - 3.100.000 jiwa 3.100.000 100 

1.02.02.1.01 Penyediaan fasilitas 

pelayanan, sarana, 

prasarana dan alat 

kesehatan untuk UKP 

rujukan,UKM dan UKM 

rujukan tingkat daerah 

provinsi 

Persentase ketersediaan 

sarana, prasarana dan alat 

kesehatan untuk UKP 

rujukan,UKM dan UKM rujukan 

tingkat daerah provinsi 

92 persen - - - - - - 80 persen 80 86,9 

1.02.02.1.01.0010 Pengadaan Alat Kesehatan 

/Alat Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan Kesehatan 

Jumlah alat kesehatan/ alat 

penunjang medik fasilitas layanan 

kesehatan yang disediakan 

2 unit - - - - - - 3 unit 3 150 

1.02.02.1.01.0017 Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas 

Layanan Kesehatan 

Jumlah alat kesehatan/ alat 

penunjang medik fasilitas layanan 

kesehatan yang terpelihara sesuai 

standar 

24 jenis - - - - - - 102 unit 102 425 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis 

Pakai, Bahan Medis Habis 

Pakai,, Vaksin, Makanan dan 

Minuman di Fasilitas 

Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 

Bahan medis Habis Pakai, Vaksin, 

Makanan dan Minuman di Fasilitas 

Kesehatan yang disediakan 

2 unit - - - - - - 2 paket 2 100 

1.02.02.1.04 Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Perizinan Rumah 

Sakit Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan Tingkat 

Daerah yang 

direkomendasikan 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran Indikator 

Nasional Mutu (INM) Pelayanan 

Kesehatan 

1 unit - - - - - - 1 unit 1 100 

1.02.03 Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Persentase fasilitas kesehatan 

pemerintah memiliki tenaga 

kesehatan sesuai standar 

80 persen - - - - - - 76 persen 76 100 

1.02.03.1.02 Pengembangan Mutu dan 

Peningkatan Kompetensi 

Teknis Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase sumber daya 

manusia kesehatan yang 

ditingkatkan kompetensi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan kompetensi dan 

kualifikasi sumber daya 

manusia kesehatan 

Jumlah sumber daya manusia 

kesehatan kompetensi dan 

kualifikasi meningkat 

228 orang - - - - - - 207 orang 207 90,7 

UPT INSTALASI FARMASI DAN LOGISTIK KESEHATAN 

1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Persentase Pemenuhan 

Kebutuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Bidang Kesehatan 

100 persen - - - - - - 100 persen 100  100 

1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah jenis barang milik 

daerah penunjang urusan 

pemerintah daerah yang 

dipelihara 

1 jenis - - - - - - 6 jenis 6 600 

1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

103 unit - - - - - - 91 Unit 91 88,3 

1.02.02 Program Pemenuhan 

Upaya Kesehatan 

Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

Jumlah penduduk yang menjadi 

peserta Penerima Bantuan 

Iuran (PBI) yang dibiayai 

melalui budget sharing 

3.098.611 jiwa - - - - - - 3.100.000 jiwa 3.100.000 100 
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Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Program 

/Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan / Sub 

Kegiatan (Output) 

Target Kinerja Capaian 

Program 

 (RENSTRA ) Perangkat 

Daerah Pada Tahun (2025-

2026) 

Realisasi Capaian 

Kinerja Renstra 

Perangkat Daerah 

S/D Tahun 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 

Tahun 2024(n-2) 

Target Program dan 

Kegiatan  

( RENJA PD )  

Tahun 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 

Target Renstra PD 

s/d Tahun 2025 (n-1) 
 

Target Kinerja Dan 

Anggaran RENJA 2024 

Realisasi 

Capaian 

Kinerja Dan 

Anggaran 

RENJA PD Yang 

Dievaluasi 

Tahun 2024 

Tingkat 

Capaian 

Kinerja dan 

Anggaran 

RENJA PD 

Tahun 2024 (%) 

Realisasi 

Capaian 

Program dan 

Kegiatan s/d  

Tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi 

Target 

RENSTRA(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10(5+7+9) 11=(10/4) 

Persentase capaian SPM 

Kabupaten/Kota se Provinsi 

Riau 

85 persen - - - - - - 86 persen 86 100 

Rasio daya tampung rumah 

sakit rujukan 

1,28 Per 1000 

Penduduk 

- - - - - - 1,28 Per 1000 

Penduduk 

1,26 100 

1.02.02.1.01 Penyediaan fasilitas 

pelayanan, 

sarana,prasarana dan 

alat kesehatan untuk UKP 

rujukan,UKM dan UKM 

rujukan tingkat daerah 

provinsi 

Persentase ketersediaan 

sarana,prasarana dan alat 

kesehatan untuk UKP 

rujukan,UKM dan UKM rujukan 

tingkat daerah provinsi 

92 persen - - - - - - 80 persen 80 86,9 

1.02.02.1.01.10 Pengadaan alat kesehatan 

/alat penunjang medik 

fasilitas layanan kesehatan 

Jumlah alat kesehatan/alat 

penunjang medik fasilitas layanan 

kesehatan yang disediakan 

8 unit - - - - - - 20 unit 20 250 

1.02.02.1.01.0025 Distribusi alat kesehatan, 

obat,bahan habis pakai, 

vaksin, makanan dan 

minuman ke fasilitas 

kesehatan 

Jumlah dokumen Distribusi alat 

kesehatan,obat,bahan habis pakai, 

vaksin, makanan dan minuman ke 

fasilitas kesehatan 

12 dokumen - - - - - - 12 dokumen 12 100 

1.02.02.1.01.0027 Pengadaan obat,bahan habis 

pakai, bahan medis habis 

pakai, vaksin, makanan dan 

minuman di fasilitas 

kesehatan 

Jumlah obat,bahan habis pakai, 

bahan medis habis pakai, 

vaksin,makanan dan minuman di 

fasilitas kesehatan yang disediakan 

 

 

4 paket - - - - - - 2 paket 2 50 

1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

Persentase Penyediaan 

Layanan 

Kesehatan untuk UKP Rujukan, 

UKM dan UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

1.02.02.1.02.0019 Pembinaan Pelaksanaan 

Upaya Pelayanan Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 

Pelaksanaan Upaya Pelayanan 

Kesehatan 

1 dokumen - - - - - - 1 dokumen 1 100 
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Berdasarkan hasil rekapitulasi evaluasi pelaksanaan rencana kerja 

Dinas Kesehatan Provinsi Riau sampai dengan tahun 2025, secara umum 

pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan menunjukan hasil yang cukup 

baik, meskipun masih terdapat beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan 

yang belum mencapai target yang sudah ditetapkan didalam dokumen Rencana 

Strategis (Renstra) Dinas Kesehatan Provinsi Riau. Hasil evaluasi menunjukan 

bahwa sebagian besar kegiatan telah berjalan cukup efektif dan memberikan 

kontribusi terhadap pencapaian sasaran pembangunan daerah khususnya di 

bidang kesehatan, meskipun masih terdapatnya beberapa capaian kinerja yang 

belum tercapai hal ini dipengaruhi oleh faktor-faktor diantaranya adalah 

efesiensi anggaran pada kegiatan strategis dan tunda bayar di beberapa 

kegiatan.  

Tindak lanjut dari hasil evalusi tersebut dilakukan langkah-langkah   

startegis diantaranya meningkatkan sinergi dan kolaborasi lintas sektor dalam 

percepatan pelaksanaan program program-program kesehatan, memperkuat 

sistem pengelolaan data dan informasi sebagai dasar penyusunan kebijakan, 

memperluas kemitraan dengan lembaga masyarakat, dunia usaha dan 

akademisi dalam pelaksanaan program kesehatan. Melalui langkah-langkah 

tersebut, diharapkan pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun mendatang 

dapat berjalan lebih efektif dan berkelanjutan dalam mendukung terwujudnya 

tujuan dari pembanguna daerah. 

 

B. UPT. Bersifat Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Arifin Achmad  

Dalam rangka pemberian pelayanan kepada pasien serta untuk 

mencapai target  kinerja, tahun 2024 UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad 

mendapat alokasi pagu anggaran sebesar Rp. 570.496.040.109,- degan realisasi 

sebesar Rp. 470.216.538.603,- realisasi yang bersumber dari dana APBD 

sebesar Rp. 195.305.731.937,- dan realisasi BLUD sebesar Rp. 

337.481.179.165,-. Capaian kinerja RSUD Arifin Achmad sebesar 97,47 persen 

dengan realisasi keuangan 59,32 persen. Adanya ketimpangan antara realisasi 

kinerja dan keuangan disebabkan beberapa kegiatan yang telah dilakukan pada 

tahun 2024 masih ada yang belum dibayarkan (tunda bayar) yaitu sebesar Rp. 

44.392.061.971,-. Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja dan 

Pencapaian RSUD Arifin Achmad  Provinsi Riau dapat dilihat dalam tabel T-C.29 

terlampir. 
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Tabel 2. 2 (TC.29) - Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian RENSTRA Dinas Kesehatan 

(UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad) sampai dengan tahun 2025 

 
 No Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
dan Program/Kegiatan/ 

sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

 
I PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

1. Persentase Pemenuhan 
Sarana dan Prasarana 

Aparatur 

100 - - - - 100 100 100 

2. Persentase 

Pencapaian 

Pelayanan BLUD 

100 - -  

- 
- 100 100 100 

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 

administrasi keuangan 

Perangkat Daerah yang 

Dipenuhi 

4   laporan - - - - 4  Laporan 4 Laporan 100 
 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

menerima Gaji dan  

Tunjangan ASN 

15232 
orang/Bulan 

- 
-  

- 
- 

15.232 orang/bulan  

 

 

15.232 orang/bulan 
 

100% 
 
 

Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Jumlah Jenis layanan 
Administrasi Kepegawaian 
yang difasilitasi 

2 Paket - - - - 2 Paket 2 Paket 100% 
 
 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
Beserta Atribut Kelengkapan 

2 Paket - - - - 1 Paket 1 Paket 50% 

Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
Diadakan 

2 dokumen - - - - 2 Dokumen 2 Dokumen 100% 
 
 

Penyusunan Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Jumlah dokumen perencanaan 
kebutuhan barang milik daerah 
yang disusun 

4 dokumen - - - - 2 Dokumen 2 Dokumen 50% 

 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah jenis layanan 
administrasi umum yang 
dipenuhi 

5 Jenis - - - - 5 Jenis 5 Jenis 100% 
 
 

 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 

2 Paket - -  

- 
- 1 Paket 1 Paket 50% 
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 No Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang Disediakan 

 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

10 Paket - - - - 5 Paket  5 Paket 50% 

 Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

2 Paket - - - - 1 Paket  1 Paket 50% 

 Penyediaan Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material 
yang Disediakan 

2 Paket - - - - 1 Paket  1 Paket 50% 

 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

148 Laporan - - - - 73 Laporan  73 Laporan  49.32% 

 Kegiatan : 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Jumlah Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
Diadakan 

250 unit - - - - 250 unit 250 unit 100 % 

 Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainny yang Disediakan 

203 Unit - - - - 133 Unit 133 unit 65.51% 

 Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

47 Unit - - - - 22 Unit 22 unit 46.80% 

 Kegiatan : 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

5 Jenis - - - - 5 Jenis 5 Jenis 100 % 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

8 Paket  
- 

- 

- 

-  
1 Paket 

 
1 Paket  

 
50 % 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

 
16 Laporan 

- - - -  
8 Laporan 

 
24 Laporan 

 
60 % 

 

Kegiatan : 

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah yang 
dipelihara 

5 Jenis - - 

- 

- 

4 Jenis 

4 Jenis 100 % 
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 No Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

 

26 Unit - - - - 13 Unit 13 Unit 100 % 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan endaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

 

36 Unit 
- - - - 

 

18 Unit 

 

18 Unit 

 

100% 

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya  

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya yan Dipelihara 

 

286 Unit - - 
- 

- 
 

143 Unit 

 

143 Unit 

 

50% 

  
Pemeliharaan/rehabilitasi 
gedung kantor dan 
bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung kantor dan 
bangunan lainnya yang 
dipelihara / rehabilitasi 

 
16 Unit 

- - - -  

8 Unit 

 
8 Unit 

 
50 % 

 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

1.178 Unit - - - -  
589 Unit 

 
589 Unit 

 
50 % 

 
Kegiatan : 

Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Persentase Layanan BLUD 

sesuai standart 

100 Persen 
- 

- - - 100 Persen 100 Persen 100 Persen 

 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

 
34 Jenis 

-  
- 

- - 34 Unit kerja  
          34 Unit Kerja 

100 % 
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 No Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

II Program  
Pemenuhan 

Upaya Kesehatan 
Perorangan dan Upaya 
Kesehatan Masyarakat 

Persentase Capaian SPM       

Kabupaten se- Provinsi 

85 persen - - - - 86  persen 86  persen 100  % 

  Jumlah penduduk yang   

menjadi peserta Penerima 

Bantuan Iuran ( PBI) yang       

dibiayai melalui bugdet sharing 

3.098.611 jiwa - - - - 3.100.000 jiwa 3.100.000 jiwa 100 % 

  Rasio Daya Tampung Rumah 

Sakit Rujukan  

1,28 per 1000 

kelahiran hidup 

- - - - 1,28 per 1000 kelahiran 

hidup 
1,28 per 1000 kelahiran 

hidup 

100 % 

 Kegiatan :  

Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, dan 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

Persentase ketersediaan 

Sarana, Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

91 Persen - - - - 91 Persen 91 Persen 100 % 

 Rehabilitasi dan  

pemeliharaan Rumah 

Sakit 

Jumlah Sarana, Prasarana 

dan Alat Kesehatan yang 

Dilakukan Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan oleh Rumah 

Sakit (unit) 

458 Unit     229 Unit 229 unit 50 % 

 Pengembangan Rumah 

Sakit  
Jumlah Rumah Sakit yang 

Ditingkatan sarana,prasarana 

Alat Kesehatan dan SDM 

agar sesuai standar jenis 

pelaynan rumah sakit 

berdasarkan kelas rumah 

sakit yang memenuhi rasio 

tempat tidur terhadap jumlah 

penduduk minimal 1:1000 

 

12 Unit 
- - - - 

 

10 Unit 
 

10 Unit 83.33 % 
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 No Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

 Pengadaan Alat 

Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fasilitas 

Layanan Kesehatan yang 

Disediakan 

816 Unit - - - -  
395 Unit 

 
395 Unit 

 
48.40  % 

 Pengadaan Obat Bahan 

Habis Pakai Bahan Medis 

HabisPakai, Vaksin, Makan 

dan Minumdi Fasilitas 

Kesehatan. 

Jumlah Obat,Bahan Habis 

Pakai, bahan medis habis 

pakai,Vaksin, makanan dan 

minuman di fasilitas 

Kesehatan yang disedikan 

 
39 Paket 

- - - -  
20 Paket 

 
20 Paket  

 
51.28 % 

 Pengadaan Barang 

Penunjang Operasional 

Rumah Sakit 

Jumlah Barang 

Penunjang Operasional 
Rumah Sakit yang 
Disediakan 

 
700.036 Unit 

- - - - 
 

350.018 Unit 

 
350.018 Unit 

 
50% 

 23Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat Penunjang 

Medik Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik Fasilitas 

Layanan Kesehatan yang 

Terpelihara Sesuai 

Standar 

6182Unit  
- 

 
 

- 

 
- 

-  
 

3.091 Unit 

 
3.091 Unit 

 

 
31,78 % 

 Kegiatan : 
Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Kegiatan Penyediaan 

Provinsi 

 
Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 

Provinsi 

 
100 Persen 

 
 
 
 
 

- - - -  
100 Persen 

 

 

100 Persen 100 % 

 Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen 

Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

 

16 dokumen 
- - - -  

8 dokumen 
 

8 Dokumen 

 

 

50% 

 
Kegiatan : 
Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan 
Secara Terintegrasi 

Persentase 

Terselenggaranya 
sistem informasi 

terintegrasi 

 

 
100 Persen 

- - - - 100 Persen 100 Persen 100 % 

  

Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 
 

                                                                           
58  Dokumen  

- - - 
-  

14 Dokumen 

 
14 Dokumen 

 

 

24.13%  

 
Kegiatan :Penerbitan Izin 

Rumah Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 

100 Persen - - - 
- 

100 Persen 100 Persen 
100 % 
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 No Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

dan Program/Kegiatan/ 
sub kegiatan 

Indikator Kinerja Program 
(outcome) dan Kegiatan 

serta sub kegiatan output 
(output) 

Target Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) Tahun 
2025 s/d 2026 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil Program 

dan Keluaran 
Kegiatan 2025 s/d 

Tahun 2026 (Realisasi 
Target n- 3)tahun 

2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Keluaran 
Kegiatan Tahun Lalu (n-2) 

Target program 
dan kegiatan 

(Renja Perangkat 
Daerah  

(N-1) 2025  

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra 
Perangkat Daerah S/D Tahun Berjalan (n- 1) 

Target Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Realisasi Renja 
Perangkat Daerah 
Tahun 2024 (n-2) 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 
tahun 2025 

Tingkat Capaian 

Realisasi Target 

Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

Kesehatan Tingkat Daerah 

Provinsi 

Kesehatan Tingkat Daerah 
yang direkomendasikan 

  
Peningkatan Tata 
Kelola       Rumah 
Sakit 

 

Jumlah Rumah Sakit yang 
Melakukan Peningkatan Tata 
Kelola Sesuai Standar 
 

 
78 Unit 

 

- - - - 44 Unit  
 44 Unit 

 
56.41% 

III Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Manusia 
Kesehatan 

Persentase Fasilitas 
Kesehatan Pemerintah 
Memiliki Tenaga 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

80 Persen - - - - 
78 Persen 

78 Persen 97,5 % 

  
Kegiatan : 
Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 
 

 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

 
100 Persen 

- - - -  

100 Persen 

100 persen 100 % 

  
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

 
Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

 
6.178 orang 

- - - -  
2.870 Orang 

 

 
2.870 Orang 

 

 
44.80% 
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Berdasarkan hasil rekapitulasi evaluasi pelaksanaan rencana kerja 

RSUD Arifin Achmad sampai dengan tahun 2025 menunjukan bahwa mayoritas 

kegiatan belum mencapai target kinerja Renstra yang ditetapkan. Kinerja yang 

belum tercapai disebabkan oleh faktor-faktor antara lain adanya keterbatasan 

anggaran untuk kegiatan prioritas, terbatasnya kapasitas bagi sumber daya 

manusia dalam pemberi pelayanan, serta belum optimalnya sarana, prasarana 

dan alat kesehatan yang sesuai standar. Meskipun sebagian besar belum 

mencapai target namun sebagian besar kegiatan telah berjalan dengan cukup 

baik dan efektif dan memberikan kontribusi terhadap capaian sasaran 

pembangunan khususnya pada pelayanan kesehatan rujukan. Untuk mengatasi 

faktor-faktor tidak tercapainya kinerja program/kegiatan yang telah 

diidentifikasi sebelumnya dibutuhkan kebijakan antaralain, melakukan upaya 

percepatan pelaksanaan kegiatan, penyusunan skala prioritas dalam setiap 

kegiatan serta optimalisasi keuangan BLUD. 

 

C. UPT Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan 

Hasil evaluasi pelaksanaan program kegiatan pada UPT Bersifat Khusus 

Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau tahun 2024 dan perkiraan capaian 

tahun berjalan/tahun 2025 ditunjukkan untuk mengidentifikasi sejauh mana 

kemampuan RS Jiwa Tampan Provinsi Riau mencapai target yang telah 

ditetapkan di Renstra Dinas Kesehatan.  

Sistem Pengelolaan Keuangan di RS Jiwa Tampan berpedoman pada 

Sistem Pengelolaan Keuangan Pemerintah Provinsi Riau yang sudah diatur 

dalam Peraturan Gubernur. Selama tahun anggaran 2024, RS Jiwa Tampan 

Provinsi Riau mendapatkan pagu anggaran sebesar Rp. 81.704.753.342,- 

(delapan puluh satu miliar tujuh ratus empat juta tujuh ratus lima puluh tiga 

ribu tiga ratus empat puluh dua rupiah) yang terdiri dari  APBD sebesar Rp. 

49.234.865.428,-  (empat puluh sembilan milyar dua ratus tiga puluh empat 

juta delapan ratus enam puluh lima  ribu empat ratus  dua puluh delapan 

rupiah) dan anggaran BLUD sebesar Rp. 37.286.749.885,-  (tiga puluh tujuh 

miliar dua ratus delapan puluh enam juta tujuh ratus empat puluh sembilan 

ribu delapan  ribu delapan puluh lima rupiah). Realisasi pelaksanaan anggaran 

tercapai sebesar Rp. 46.807.463.072,- (empat puluh enam milyar delapan ratus 

tujuh juta empat ratus enam puluh tiga ribu tujuh puluh dua rupiah) atau 

sebesar 43,57 persen, dan untuk capaian kinerja pada tahun 2024 sebesar 

73,91 persen. Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Pencapaian 



 

 

 

26 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau dapat dilihat dalam tabel T-C.29 

terlampir: 
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Tabel 2. 3 (TC.29) - Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan (UPT Bersifat Khusus RS Jiwa Tampan) 
sampai dengan Tahun 2025 

 
 
 
 
 
 
N
O 

 
 
 
 

KODEFIKAS I 

 
 
 
 

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

 
 
 

 
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

 
 
 

 
TARGET RENSTRA 
PADA TAHUN 2025-

2026 

 

 
REALISASI 

CAPAIAN KINERJA 
RENSTRA 

PERANGKAT 
DAERAH S/D 

TAHUN (n-3)2023 

TARGET DAN REALISASI KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2024  
 

 
TARGET PROGRAM 

DAN KEGIATAN 
RENJA PD (TAHUN 

N-1) 2025 

 
PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN 
TARGET RENSTRA PD s/d TAHUN 

BERJALAN 

 

 
TARGET RENJA 
PD TAHUN (n-2) 

2024 

REALISASI 
CAPAIAN 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENJA PD YANG 
DIEVALUASI 
TAHUN 2024 

TINGKAT CAPAIAN 
KINERJA DAN 

ANGGARAN RENJA 
PD TAHUN 2024 (%) 

REALISASI 
KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD 
S/D TAHUN 

2025 

TINGKAT CAPAIAN 
REALISASI 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD S/D 
TAHUN 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 8/7 10 11=6+8+10 12=11/5 

                

1 1.02               

 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 

PEMERINTAHAN DAERAH 
PROVINSI 

Persentase pemenuhan kebutuhan 

layanan administrasi perkantoran 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

   1.02.01.1.02 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan administrasi 

keuangan Perangkat Daerah Yang 
Dipenuhi 

4 laporan - - - - - - 4 laporan 4 100 

 1.02.01.1.02.0001 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

7680 orang/bulan - - - - - - 3720 orang/bula
n 

3720 48,4 

  Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 

Jumlah Jenis layanan Administrasi 
Kepegawaian yang difasilitasi 
 

1 jenis - - - - - - 1 jenis 1 100 

  Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 
 

Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapa 
 

2 paket - - - - - - 1 paket 1 50 

 1.02.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan 
Pelayanan Administrasi Perkantoran 

5 jenis - - - - - - 5 jenis 5 100 

 1.02.01.1.06.0001 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang Disediakan 

2 Paket - - - - - - 1 paket 1 50 

 
 
 
 
 

1.02.01.1.06.0002 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

14 Paket - - - - - - 7 paket 7 50 

 1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 

8 Paket - - - - - - 4 paket 4 50 

 1.02.01.1.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah paket barang  cetakan dan 
penggandaan yang disediakan 

4 Paket - - - - - - 2 paket 2 50 

 1.02.01.1.06.0009 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaran 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

120 laporan - - - - - - 60 laporan 60 50 
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N
O 

 
 
 
 

KODEFIKAS I 

 
 
 
 

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

 
 
 

 
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

 
 
 

 
TARGET RENSTRA 
PADA TAHUN 2025-

2026 

 

 
REALISASI 

CAPAIAN KINERJA 
RENSTRA 

PERANGKAT 
DAERAH S/D 

TAHUN (n-3)2023 

TARGET DAN REALISASI KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2024  
 

 
TARGET PROGRAM 

DAN KEGIATAN 
RENJA PD (TAHUN 

N-1) 2025 

 
PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN 
TARGET RENSTRA PD s/d TAHUN 

BERJALAN 

 

 
TARGET RENJA 
PD TAHUN (n-2) 

2024 

REALISASI 
CAPAIAN 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENJA PD YANG 
DIEVALUASI 
TAHUN 2024 

TINGKAT CAPAIAN 
KINERJA DAN 

ANGGARAN RENJA 
PD TAHUN 2024 (%) 

REALISASI 
KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD 
S/D TAHUN 

2025 

TINGKAT CAPAIAN 
REALISASI 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD S/D 
TAHUN 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 8/7 10 11=6+8+10 12=11/5 

  Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

 

3 jenis - - - - - - 3 jenis 3 100 

  Pengadaan Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

 

Jumlah Unit Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang Disediakan 

 

1 unit - - - - - - 1 unit 1 100 

 1.02.01.1.08 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang urusan 

pemerintah daerah yang dipenuhi 

3 jenis - - - - - - 3 jenis 3 100 

 1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

24 laporan - - - - - - 12 laporan 12 50 

 1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

3 laporan - - - - - - 3 laporan 3 100 

 1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase pemenuhan kebutuhan 

pelayanan administrasi perkantoran 

3 jenis - - - - - - 3 
  

jenis 3 100 

 1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya 

9 unit - - - - - - 9 unit 9 100 

 1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

9 unit - - - - - - 9 unit 9 100 

 1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan peralatan dan 
mesin lainnya 

Jumlah peralatan dan mesin lainnya 
yang dipelihara 

525 unit - - - - - - 250 unit 250 47,6 

 1.02.01.1.10 Peningkatan pelayanan BLUD Persentase layanan BLUD sesuai 
standar 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

 1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang 

Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang menyediakan 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 

16 unit kerja - - - - - - 16 unit kerja 16 100 

2 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

Jumlah penduduk yang menjadi 
penerima Bantuan Iuran (PBI) yang 
dibiayai melalui budget sharing 

 

Persentase capaian SPM 
kabupaten/kota se provinsi riau 

 

 

Rasio daya tampung rumah sakit 
rujukan 

3.150.
000 

 
 

88 
 
 

1,27 

 

Jiwa 
  
   
  

Persen 
  
  

Per 1000 
penduduk 

 

- - - - - - 3.100.0
00 

  
  

 86 
  
  

1,26 

Jiwa 
  
   
 

Persen 
  
  

Per 1000 
pendudu

k 
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N
O 

 
 
 
 

KODEFIKAS I 

 
 
 
 

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

 
 
 

 
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

 
 
 

 
TARGET RENSTRA 
PADA TAHUN 2025-

2026 

 

 
REALISASI 

CAPAIAN KINERJA 
RENSTRA 

PERANGKAT 
DAERAH S/D 

TAHUN (n-3)2023 

TARGET DAN REALISASI KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2024  
 

 
TARGET PROGRAM 

DAN KEGIATAN 
RENJA PD (TAHUN 

N-1) 2025 

 
PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN 
TARGET RENSTRA PD s/d TAHUN 

BERJALAN 

 

 
TARGET RENJA 
PD TAHUN (n-2) 

2024 

REALISASI 
CAPAIAN 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENJA PD YANG 
DIEVALUASI 
TAHUN 2024 

TINGKAT CAPAIAN 
KINERJA DAN 

ANGGARAN RENJA 
PD TAHUN 2024 (%) 

REALISASI 
KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD 
S/D TAHUN 

2025 

TINGKAT CAPAIAN 
REALISASI 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD S/D 
TAHUN 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 8/7 10 11=6+8+10 12=11/5 

  

 1.02.02.1.01 Penyediaan fasilitas pelayanan, 

sarana, prasarana dan alat 
kesehatan untuk UKP rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase ketersediaan sarana, 

prasarana dan alat kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi 

85 Persen 
  

- - - - - - 80 Persen 
  

80 94 

  Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 
 

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh Rumah Sakit 
 

21 unit - - - - - - 11 unit 11 52,3 

 1.02.02.1.01.010 Pengadaan alat kesehatan/alat 
penunjang medik fasilitas layanan 
kesehatan 

Jumlah alat kesehatan/alat penunjang 
medik fasilitas layanan kesehatan yang 
disediakan 

85 unit - - - - - - 40 unit 40 47 

 1.02.02.1.01.0x Pengadaan Barang Penunjang 
Operasional Rumah Sakit 

Jumlah Barang Penunjang Operasional 
Rumah Sakit yang Disediakan 

245 unit - - - - - - 120 unit 120 48,9 

  Pemeliharaan 
Alat/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 
 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 
yang Terpelihara Sesuai Standar 

85 unit - - - - - - 40 unit 40 47 

 1.02.02.1.01.0x Pengembangan Rumah Sakit Jumlah Rumah Sakit yang ditingkatkan 
sarana, prasarana, alat kesehatan dan 
SDM agar sesuai standar jenis 
pelayanan rumah sakit berdasarkan 
kelas rumah sakit yang memenuhi rasio 
tempat tidur terhadap jumlah penduduk 
minimal 1 : 1000 dan/atau dalam 
rangka peningkatan kapasitas 
pelayanan rumah sakit 

5 unit - - - - - - 2 unit 2 40 

 1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

 .02.02.1.02.0008 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan Lingkungan 

6 dokumen - - - - - - 3 dokumen 3 50 

 02.02.1.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Promosi 

Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Promosi Kesehatan 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 

 02.02.1.02.0013 Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan Orang 
dengan Masalah Kesehatan Jiwa 

(ODMK) 

4 dokumen - - - - - - 2 dokumen 2 50 
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N
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KODEFIKAS I 

 
 
 
 

PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

 
 
 

 
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

 
 
 

 
TARGET RENSTRA 
PADA TAHUN 2025-

2026 

 

 
REALISASI 

CAPAIAN KINERJA 
RENSTRA 

PERANGKAT 
DAERAH S/D 

TAHUN (n-3)2023 

TARGET DAN REALISASI KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2024  
 

 
TARGET PROGRAM 

DAN KEGIATAN 
RENJA PD (TAHUN 

N-1) 2025 

 
PERKIRAAN REALISASI CAPAIAN 
TARGET RENSTRA PD s/d TAHUN 

BERJALAN 

 

 
TARGET RENJA 
PD TAHUN (n-2) 

2024 

REALISASI 
CAPAIAN 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENJA PD YANG 
DIEVALUASI 
TAHUN 2024 

TINGKAT CAPAIAN 
KINERJA DAN 

ANGGARAN RENJA 
PD TAHUN 2024 (%) 

REALISASI 
KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD 
S/D TAHUN 

2025 

TINGKAT CAPAIAN 
REALISASI 

KINERJA DAN 
ANGGARAN 

RENSTRA PD S/D 
TAHUN 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 = 8/7 10 11=6+8+10 12=11/5 

 02.02.1.02.0014 Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang dengan 

Kecanduan NAPZA 

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang 

Mendapakan Rehabilitasi Medis 

467 orang - - - - - - 217 orang 217 46,5 

 1.02.02.1.04 Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase perizinan Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah yang 

direkomendasikan 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

 1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

1 unit - - - - - - 1 unit 1 100 

3 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

Persentase Sumber Daya Manusia  

Kesehatan yang mempunyai  

kompetensi sesuai standar 

78 persen - - - - - - 76 persen 76 97,4 

 1.02.03.1.01 Perencanaan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKM dan UKP 
Provinsi 

Persentase Fasilitas kesehatan 
pemerintah memiliki tenaga 
kesehatan sesuai standar 

13 dokumen - - - - - - 13 dokumen 13 100 

 1.02.03.1.01.0001 Pemenuhan Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan (Fasyankes) 

160 orang - - - - - - 80 orang 80 50 

 1.02.03.1.02 
 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Yang Ditingkatkan 
Kompetensi 

100 persen - - - - - - 100 persen 100 100 

 1.02.03.1.02.0001 
 

Peningkatan Kompetensi 

dan Kualifikasi Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

300 orang - - - - - - 150 orang 150 50 
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Berdasarkan hasil rekapitulasi evaluasi pelaksanaan rencana kerja 

UPT. Bersifat Khusus Ruma Sakit Jiwa Tampan menunjukkan capaian kinerja 

sebesar 73,91%, yang terdiri dari 3 (tiga) program dengan capaian kinerja 

masing-masing program sbb: program penunjang urusan pemerintahan daerah 

provinsi, sebesar 91,59% ; program pemenuhan upaya kesehatan perorangan 

dan upaya kesehatan masyarakat, sebesar 71,47% ; dan program peningkatan 

kapasitas sumber daya manusia kesehatan, sebesar 58,67 %. Terdapat dua 

program yang capaian kinerjanya rendah, disebabkan karena ada sub kegiatan 

yang realisasinya rendah  yaitu : Sub Kegiatan Pengembangan Rumah Sakit, 

(pembangunan gedung yang mengalami gagal lelang) dan Sub Kegiatan 

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan (bimbingan teknis ke luar 

daerah hanya dilaksanakan satu kali disebabkan tidak adanya pemberian uang 

muka, sehingga menurunkan atensi pegawai).  

 Tindak lanjut dari hasil evalusi tersebut dilakukan langkah-langkah   

startegis diantaranya meningkatkan sinergi dan kolaborasi lintas sektor dalam 

percepatan pelaksanaan program-program kesehatan, memperkuat upaya 

percepatan pelaksanaan kegiatan, penyusunan skala prioritas dalam setiap 

kegiatan serta optimalisasi pengelolaan keuangan BLUD. Melalui langkah-

langkah tersebut, diharapkan pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun 

mendatang dapat berjalan lebih efektif dan berkelanjutan dalam mendukung 

terwujudnya tujuan dari pembanguna daerah. 

 

D. UPT. Bersifat Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi 

Pelaksanaan Renja Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi tahun 

2024 telah dilakukan secara optimal dengan memperhatikan efektivitas dan 

efisiensi sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang telah ditetapkan. Renja 

Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi Provinsi Riau Tahun 2024 

direncanakan dan dilaksanakan dengan 3 (tiga) program, 10 (sepuluh) kegiatan, 

dan 19 (sembilan belas) sub kegiatan. Tiga program kegiatan Rumah Sakit 

Umum Daerah Petala Bumi Tahun 2024 yaitu : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan 

Masyarakat 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Pada Tahun 2024 Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi 

mendapatkan Pagu Anggaran Rp.62.570.604.133,- dimana anggaran tersebut 

sudah termasuk belanja BLUD sebesar Rp.29.528.222.528,-. Dari anggaran 

tersebut capaian realisasi pelaksanaannya sebesar Rp.46.876.890484,- (79,13 
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persen). Dengan capaian kinerja sebesar 87.58 persen. Realisasi program, 

kegiatan dan sub kegiatan Tahun 2024 secara rinci dapat dilihat pada tabel 

berikut:
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Tabel 2. 4 (TC.29) - Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan  (UPT. Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi) 
Sampai dengan Tahun 2025  

KODEFIKASI 
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

TARGET KINERJA 
CAPAIAN PROGRAM 

(RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 

PADA TAHUN 2025-
2026 

REALISASI 
TARGAET KINERJA 
HASIL PROGRAM 
DAN KELUARAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan Tahun 2024 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (RENJA 
PD Tahun 2025) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target  
RENSTRA PD s/d Tahun 2025 

Target Renja 
PD Tahun 2024 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2024 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Tahun Berjalan 
(2025) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
RENSTRA 

Tahun 2025 ( 
% ) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.01  
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

1. Persentase Pemenuhan Sarana 
dan Prasarana Aparatur 
2. Persentase Pencapaian Pelayanan 
BLUD 

100 Persen - - - - 100 Persen 100 Persen 100 Persen 

1.02.01.1.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan administrasi 
keuangan Perangkat Daerah Yang 
Dipenuhi 

            

1.02.01.1.02.01 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

3360 Orang/ Bulan - - - - - - - 

1.02.01.1.06  
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah jenis layanan administrasi 
umum yang dipenuhi 

            

1.02.01.1.06.01  
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

2 Paket - - - - 1 Paket 1 Paket 50 

1.02.01.1.06.02  
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan 

10 Paket - - - - 5 Paket 5 Paket 50 

1.02.01.1.06.04  
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan 

6 Paket - - - - 3 Paket 3 Paket 50 
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KODEFIKASI 
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

TARGET KINERJA 
CAPAIAN PROGRAM 

(RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 

PADA TAHUN 2025-
2026 

REALISASI 
TARGAET KINERJA 
HASIL PROGRAM 
DAN KELUARAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan Tahun 2024 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (RENJA 
PD Tahun 2025) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target  
RENSTRA PD s/d Tahun 2025 

Target Renja 
PD Tahun 2024 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2024 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Tahun Berjalan 
(2025) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
RENSTRA 

Tahun 2025 ( 
% ) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.01.1.06.05  
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

6 Paket - - - - 3 Paket 3 Paket 50 

1.02.01.1.06 09 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

95 Laporan - - - - 45 Laporan 45 Laporan 50 

1.02.01.1.07 
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah yang Diadakan 

            

1.02.01.1.07.10  
Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

120 Unit - - - - 55 Unit 55 Unit 41,6 

1.02.01.1.08 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang urusan 
Pemerintah Daerah yang dipenuhi 

            

1.02.01.1.08.02  
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

24 Laporan - - - - 12 Laporan 12 Laporan 50 

1.02.01.1.08.04  
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

1260 Laporan - - - - 588 Laporan 588 Laporan 46,6 

1.02.01.1.09 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 
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KODEFIKASI 
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

TARGET KINERJA 
CAPAIAN PROGRAM 

(RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 

PADA TAHUN 2025-
2026 

REALISASI 
TARGAET KINERJA 
HASIL PROGRAM 
DAN KELUARAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan Tahun 2024 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (RENJA 
PD Tahun 2025) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target  
RENSTRA PD s/d Tahun 2025 

Target Renja 
PD Tahun 2024 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2024 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Tahun Berjalan 
(2025) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
RENSTRA 

Tahun 2025 ( 
% ) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.01.1.09.01  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya 

10 Unit - - - - 5 Unit 5 Unit 50 

1.02.01.1.09.02  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
dan perizinan kendaraan dinas 
operasional atau lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

12 Unit - - - - 6 Unit 6 Unit 50 

1.02.01.1.09.06  
Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

730 Unit - - - - 350 Unit 350 Unit 47,9 

1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan BLUD 
Persentase Layanan BLUD sesuai 
standart 

            

1.02.01.1.10.01  
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang Menyediakan 
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 

40 Unit Kerja - - - - 20 Unit Kerja 20 Unit Kerja 50 

1.02.02  

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

(1)  Persentase Capaian SPM 
Kabupaten se-Provinsi  
(2) Jumlah penduduk yang menjadi 
peserta Penerima Bantuan Iuran ( 
PBI) yang  
dibiayai melalui bugdet sharing 
(3)Rasio Daya Tampung Rumah 
Sakit Rujukan 

            

1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, Prasarana 
dan Alat Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi 

            

1.02.02.1.01.09  
Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
Rumah Sakit 

Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh Rumah Sakit 

2 Unit - - - - 1 Unit 1 Unit 50 
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KODEFIKASI 
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

TARGET KINERJA 
CAPAIAN PROGRAM 

(RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 

PADA TAHUN 2025-
2026 

REALISASI 
TARGAET KINERJA 
HASIL PROGRAM 
DAN KELUARAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan Tahun 2024 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (RENJA 
PD Tahun 2025) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target  
RENSTRA PD s/d Tahun 2025 

Target Renja 
PD Tahun 2024 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2024 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Tahun Berjalan 
(2025) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
RENSTRA 

Tahun 2025 ( 
% ) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.02.1.01.10  
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 
yang Disediakan 

370 Unit - - - - 112 Unit 112 Unit 30,2 

1.02.02.1.01.17  
Pemeliharaan Alat Kesehatan/ 
Alat Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 
yang Terpelihara Sesuai Standar 

545 Unit - - - - 265 Unit 265 Unit 48,6 

1.02.02.1.01.22  
Pengadaan Obat, Vaksin, 
Makanan dan Minuman serta 
Fasilitas Kesehatan Lainnya 

Jumlah Obat, Vaksin, Makanan dan 
Minuman serta Fasilitas Kesehatan 
Lainnya yang Disediakan 

6 Paket - - - - 3 Paket 3 Paket 50 

1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

            

1.02.02.1.02.07  
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan Lingkungan 

16 Dokumen - - - - 8 Dokumen 8 Dokumen 50 

1.02.02.104 

Penerbitan Izin Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase perizinan Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah yang 
direkomendasikan 

        

1.02.03.1.01.01  
Pemenuhan Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan Kesehatan 
(Fasyankes) 

 1030 Orang   776 Orang  260 Orang 245 94 199 Orang 199 orang 100 

1.02.03  
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

Persentase Fasilitas Kesehatan 
Pemerintah Memiliki Tenaga 
Kesehatan Sesuai Standar 
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KODEFIKASI 
PROGRAM/KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA PROGRAM 
(OUTCOME) / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN (OUTPUT) 

TARGET KINERJA 
CAPAIAN PROGRAM 

(RENSTRA 
PERANGKAT DAERAH 

PADA TAHUN 2025-
2026 

REALISASI 
TARGAET KINERJA 
HASIL PROGRAM 
DAN KELUARAN 
KEGIATAN S/D 

TAHUN 2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan Tahun 2024 

Target Program, 
Kegiatan dan Sub 
Kegiatan (RENJA 
PD Tahun 2025) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target  
RENSTRA PD s/d Tahun 2025 

Target Renja 
PD Tahun 2024 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2024 

Tingkat 
Realisasi (%) 

Realisasi Capaian 
Program, Kegiatan 
dan Sub Kegiatan 

Tahun Berjalan 
(2025) 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
RENSTRA 

Tahun 2025 ( 
% ) 

1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

1.02.03.1.01 

Perencanaan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKM dan UKP 
Provinsi 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Kebutuhan SDMK. 

            

1.02.03.1.01.01  
Pemenuhan Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan Kesehatan 
(Fasyankes) 

 435 Orang  - - - - 215 Orang 215 Orang 49,4 

1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang ditingkatkan 
Kompetensi 

            

1.02.03.1.02.01  
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

 410 Orang  - - - - 200 Orang 200 orang 48,7 
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Berdasarkan rekapitulasi evaluasi pelaksanaan rencana kerja UPT. 

Bersifat Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi sampai dengan tahun 

2025, secara umum realisasi kinerja menunjukan hasil yang positif dan cukup 

memuaskan, yang tercermin dari tercapainya target pada 17 dari 19 sub 

kegiatan yang direncanakan. Capaian ini memberikan dampak  cukup baik 

terhadap target strategis jangka menengah (Renstra) Dinas Kesehatan Provinsi 

Riau. Meskipun demikian masih ada beberapa kegiatan yang belum mencapai 

target yang telah ditetapkan. Hal ini dikarenakan adanya efesiensi anggaran dan 

tunda bayar dibeberapa kegiatan. Sebagai tindak lanjut rumah sakit 

merumuskan beberapa kebijakan strategis, termasuk peningkatan pelayanan 

dan pengawasan, evaluasi kegiatan yang belum tercapai, dan penyusunan skala 

prioritas dalam setiap kegiatan serta optimalisasi pengelolaan keuangan BLUD. 

2.2    Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

A. Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Urusan kesehatan merupakan urusan pemerintahan wajib yang 

berkaitan pelayanan dasar dibidang kesehatan.  Dalam kerangka urusan ini 

Dinas Kesehatan Provinsi Riau memiliki tugas dan tanggung jawab sesuai 

tugas dan fungsinya terkait pelayanan kesehatan dengan mengacu pada 

pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM), Indikator Kinerja Utama (IKU), 

dan menselaraskan Program Prioritas Daerah dan Prioritas Nasional. 

Capaian kinerja pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

berdasarkan indikator yang telah ditetapkan pada periode sebelumnya dapat 

dilihat pada tabel T-C. 30 sebagai berikut:  
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Tabel 2. 5 (T-C 30) - Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Provinsi Riau  

NO Indikator  
SPM / 

Standar 
Nasional 

Indikator 
Kinerja Kunci 

(IKK) 

Target Perangkat Daerah 
Realisasi 
Capaian  

Proyeksi 
Catatan Analisis 

Satuan 2024 2025 2026 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

I   Indikator Kinerja Kunci 

A   Menurunya Mortalitas 

  

Angka 
Kematian Ibu 
per 100.000 
Kelahiran 
Hidup 

- Target RPJMN 
2030 : 70 per 

100.000 
kelahiran 

hidup 

100.000 
kelahiran 

hidup 

< 2 95 per 
100.000 
kelahiran 

hidup 

90 per 
100.000 
kelahiran 

hidup 

<7 - 90 per 
100.000 
kelahiran 

hidup 

87 per 
100.000 
kelahiran 

hidup 

AKI mengalami 
penurunan, 
namun belum 
mencapai target 
yg ditetapkan. 

  

Angka 
Kematian 
Bayi per 1000 
Kelahiran 
Hidup 

- 24 per 1.000 
kelahiran 

hidup 

100.000 
kelahiran 

hidup 

< 5 7,2 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

7 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

<13  - 7,2 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

6,8 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

Angka kematian 
bayi masih tinggi 
belum mencapai 
target   

  

Angka 
Kematian 
Balita per 
1000 
Kelahiran 
Hidup 

- 32 per 1.000 
kelahiran 

hidup 

1.000 
kelahiran 

hidup 

< 2 7,5 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

7,3 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

<15 -  7,5 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

7,1 per 
1.000 

kelahiran 
hidup 

Belum mencapai 
target, AKABA 
meningkat secara 
drastis. 

B   Meningkatnya Upaya Kesehatan Masyarakat 

  

Persentase 
Stunting 

- Tahun 2023 : 
Target 13.6 % 
Hasil Survey 
21,5 % (SKI) 

Persen 14 12,38 12 20,10 
(SKI) 

 - 12,38 16 Belum tercapai 
sesuai target yang 
ditetapkan. 

C   Meningkatnya akses dan Mutu Pelayanan Kesehatan  

  

Persentase 
Pencapaian 
Universal 

- Target RPJMN 
tahun 2024 

98% 

Persen 95 98 98,5 98,57 -  98,7 98,8 Capain UHC 
meningkat setiap 
tahunnya 
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Health 
Coverage  

  

Persentase 
Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan 
yang 
terakreditasi 
Paripurna  

- Target RPJMN 
s/d  tahun 

2024 100% RS 
& Faskes Tk.I 
Terakreditasi 

Persen 17 18 20 43,31  - - - Capain meningkat 
setiap tahunnya.  

II   Standar Pelayanan Minimal 

  

Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
bagi 
penduduk 
terdampak 
dan berisiko 
pada situasi 
KLB Provinsi 
Riau 

Target 
berdasarkan 
Permenkes 

No. 4 Tahun 
2019 : 
100% 

- Persen 100 100 100 100 -  100 100   

  

Persentase 
pelayanan 
kesehatan 
bagi 
penduduk 
berdampak 
krisis 
kesehatan 
akibat dan 
atau 
berpotensi 
bencana 
Provinsi Riau 

Target 
berdasarkan 
Permenkes 

No. 4 Tahun 
2019 : 
100% 

- Persen 100 100 100 100 -  100 100   
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Dari tabel tersebut diatas menggambarkan capaian kinerja Dinas 

Kesehatan Provinsi Riau secara umum menunjukkan kinerja yang sangat 

kuat dalam peningkatan akses dan mutu pelayanan kesehatan (UHC dan 

akreditasi fasilitas kesehatan) serta pencapaian indikator SPM, hal ini 

mencerminkan komitmen untuk memastikan bahwa seluruh penduduk yang 

terdampak krisis Kesehatan (KLB) atau bencana (maupun yang berpotensi 

bencana) menerima layanan yang memadai. Namun Pemerintah Provinsi 

Riau melalui Dinas Kesehatan menghadapi tantangan dalam upaya spesifik 

dalam menekan angka mortalitas, pengendalian penyakit serta pencegahan 

masalah gizi masyarakat termasuk stunting.  

 

B. UPT. Bersifat Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Arifin Achmad 
 

Pencapaian Kinerja Pelayanan RSUD Arifin Achmad berdasarkan 

analisis dan evaluasi Pencapaian Kinerja Pelayanan RSUD Arifin Achmad 

yang tentunya mendukung terhadap capaian tujuan dan sasaran dalam 

Renstra Dinas Kesehatan secara rinci antara lain;  

1. Indeks Kepuasaan Pelanggan/Masyarakat  

Survei kepuasan dilakukan secara rutin per triwulan pada seluruh 

unit pelayanan langsung kepada pasien. Hasil survei dianalisa mengacu 

pada Kepmenpan No. KEP/25/M.PAN/2/2004 tanggal 24 Februari 2004 

tentang Pedoman Umum Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Unit 

Pelayanan Instansi Pemerintah. Pada Tahun 2023 kualitas pelayanan pada 

unit-unit pelayanan di RSUD Arifin Achmad dipersepsikan “Baik” oleh 

masyarakat (bernilai B) dengan Nilai Indeks Kepuasan Rawat Inap 84,05 dan 

Indeks Kepuasan Masyarakat Rawat Jalan 83,11 yang kemudian 

digabungkan dan didapat hasil Indeks Kepuasan Masyarakat RSUD Arifin 

Achmad adalah 83,58 Kategori B (Baik). Pada Tahun 2024 kualitas 

pelayanan pada unit-unit pelayanan di RSUD Arifin Achmad dipersepsikan 

“Baik” oleh masyarakat (bernilai B) dengan Nilai Indeks Kepuasan Rawat 

Inap 84,56 dan Indeks Kepuasan Masyarakat Rawat Jalan 83,26 yang 

kemudian digabungkan dan didapat hasil Indeks Kepuasan Masyarakat 

RSUD Arifin Achmad adalah 83,91 Kategori B (Baik).  

 

2. Pencapaian kinerja pelayanan RSUD Arifin Achmad berdasarkan capaian 

Standar Pelayanan Mininal Rumah Sakit sebagai berikut: 
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Tabel 2. 6 (TC.30) - Pencapaian Kinerja Pelayanan UPT Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau 

 

NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

A. Indeks Kepuasan Masyarakat 80   82 83 83 83 83 83,58 83,91  

1. Pelayanan Gawat Darurat            

 Waktu tanggap pelayanan dokter di 

Gawat Darurat 

5 menit 

terlayani 

setelah pasien 

datang 

 menit ≤ 5 

menit 

≤ 5 

menit 

≤ 5 

menit 

≤ 5 menit ≤ 5 menit 3 menit 3 menit 

 

2. Pelayanan Rawat Jalan            

 -    Indeks Kepuasan Pelanggan 90   90 90 90 90 90 84,88 81,38 Waktu tunggu 

pelayanan rawat jalan 

masih lebih dari 60 

.menit karena beberapa 

dokter memulai 

pelayanan setelah 

pukul 09.00 

disebabkan dokter 

melakukan visite 

pasien rawat inap 

 

 -    Waktu tunggu di rawat jalan      

     ≤ 60 menit 

60 menit  menit 60 

menit 

60 

menit 

60 

menit 

60 menit 60 menit 63-86 menit  72 menit 

3. Pelayanan Rawat Inap            

 -    Indeks Kepuasan Pelanggan 80   80 80 80 80 80 84,05 91,96  

4 Pelayanan Bedah Sentral            

 -  Waktu tunggu operasi elektif  

   sejak ditetapkan oleh dokter  

2 bulan   

bulan 

2 

bulan 

2 bulan 2 bulan 2 bulan 2 bulan ≤ 2 bulan ≤ 2 bulan 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

   bedah yang bersangkutan 

5 

 

 

Pelayanan Persalinan dan Perinatologi            

- Kejadian kematian ibu karena  

  persalinan 

  

  

-  Perdarahan 

1% 

 % ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1% ≤ 1% 0 0  

-  Pre 

Eklampsia 

≤ 30 % 

 % ≤ 30 % ≤ 30 % ≤ 30 % ≤ 30 % ≤ 30 % 0 0  

-  Sepsis 0,2 %  % ≤ 0,2 

% 

≤ 0,2 % ≤ 0,2 % ≤ 0,2 % ≤ 0,2 % 0 0  

6 Pelayanan Intensif (ICU/CVCU/ PICU/ 

NICU) 

          
  

 -   Rata – rata pasien yang kembali ke 

ruang  

    perawatan intensif dengan kasus 

yang sama ≤ 72 jam 

 

≤ 3 %   

% 

3 % 3 % 3 % 3 % 3 % 0 0 

 

7 Pelayanan Radiologi            

 Kepuasan pelanggan 80   80 80 80 80 80 90 90  

 Waktu tunggu hasil pelayanan thorax 

foto 

2 jam  Jam ≤ 2 

jam 

≤ 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam < 2 jam ≤ 8 jam Belum tercapai karena 

peralihan ke sistem 

EMR yang 

menyebabkan 

keterlambatan data 

serta proses diagnosis 

yang memerlukan 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

konsultasi beberapa 

dokter 

8 Pelayanan Laboratorium            

 -   Waktu tunggu hasil pelayanan :            

 a.     Laboratorium Sentral Maks 6 Jam  Jam Maks 

6 Jam 

Maks 6 

Jam 

Maks 6 

Jam 

≤ 140 Menit 

kimia darah & 

darah 

≤ 140 Menit 

kimia darah & 

darah 

3 jam ≤ 140 Menit 

kimia darah & 

darah rutin 

 

 b.     Laboratorium IGD Maks 2 Jam  Jam Maks 

2 Jam 

Maks 2 

Jam 

Maks 2 

Jam 

Maks 2 Jam Maks 2 Jam < 2 jam < 2 jam  

 -   Kepuasan pelanggan 80   80 80 80 80 80 93,6 ≥80%  

 -  Tidak adanya kesalahan pemberian 

hasil    

   pemeriksaan laboratorium 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

9 Pelayanan Farmasi            

 Waktu tunggu pelayanan obat jadi             

  -   Rawat Jalan 30 menit  menit 30 

menit 

30 

menit 

30 

menit 

30 menit 30 menit 30 menit > 30 menit Belum tercapai karena 

beban kerja 

pelayanan farmasi 

yang cukup berat, 

berdampak pada 

keterlambatan 

pemberian obat jadi 

kepada pasien 

  -   Rawat Inap Maks 2 jam  Jam < 2 

jam 

< 2 jam < 2 jam < 2 jam < 2 jam < 2 jam < 2 jam 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

  -   Gawat Darurat < 15 menit  
menit < 15 

menit 

< 15 

menit 

< 15 

menit 
< 15 menit < 15 menit < 15 menit < 15 menit  

  
Waktu tunggu pelayanan obat racikan 

 
  

 
     

 
  

  -  Rawat Jalan 60 menit  
menit 60 

menit 

60 

menit 

60 

menit 
60 menit 60 menit 30 menit > 60  menit 

Belum tercapai karena 

penyesuaian alur 

pelayanan farmasi 

berbasis EMR 

memerlukan waktu 

lebih lama, SPO belum 

sepenuhnya 

disesuaikan dan rasio 

tenaga farmasi belum 

ideal 

  -  Rawat Inap Maks 2 jam  

Jam 

< 2 

jam 
< 2 jam < 2 jam < 2 jam < 2 jam 2 jam >2 jam 

  -  Gawat Darurat < 30 menit  
menit < 30 

menit 

< 30 

menit 

< 30 

menit 
< 30 menit < 30 menit 30 menit < 30 menit  

  

Waktu tunggu pelayanan alat kesehatan 

habis pakai 

 

  

 

     

 

  

  -  Rawat Inap Maks 15 menit  menit 15 

menit 

15 

menit 

15 

menit 

15 menit 15 menit 30 menit < 2 jam Belum tercapai karena 

alur pelayanan farmasi 

berbasis EMR masih 

membutuhkan waktu 

lebih lama, SPO belum 

seluruhnya diperbarui, 

dan jumlah tenaga 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

farmasi belum 

sebanding dengan 

beban kerja 

 -  Gawat Darurat 

 

5 menit   5 

menit 

5 menit 5 menit 5 menit 5 menit 5 menit < 5 menit 
 

  Kepuasan pelanggan 90   90 90 90 90 90 75,28 76 Belum tercapai karena 

waktu tunggu obat 

racikan rawat inap 

masih relatif lama 

 

10 Pelayanan Rehabilitasi Medik 

 

           
  

 -  Kejadian drop out pasien terhadap  

   pelayanan rehabilitasi medik yang  

   direncanakan 

10%  % 10% 10% ≤ 10% ≤ 10% ≤ 10% 1% 1% 

 

 Tidak adanya angka kejadian kesalahan 

tindakan rehabilitasi medik 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

 -   Kepuasan pelanggan 95   95 95 80 80 80 87 92,67 Belum tercapai karena 

metode survei 

kepuasan pelanggan 

yang digunakan belum 

sepenuhnya tepat 

sehingga hasil tidak 

mencerminkan kondisi 

pelayanan secara 

menyeluruh 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

11 Pelayanan Rekam Medik             

 
-  Waktu penyediaan dokumen rekam 

medik pelayanan rawat jalan 
10 menit  

menit 10 

Menit 

10 

Menit 

10  

Menit 
10  Menit 10  Menit 10  Menit 10 Menit   

 
-  Waktu penyediaan dokumen rekam 

medik pelayanan rawat inap 
15 menit  

menit 15 

Menit 

15 

Menit 

15 

Menit 
15 Menit 15 Menit 15 Menit 15 Menit   

 -  Kelengkapan Informed Concent 

setelah mendapatkan informasi yang 

jelas 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 41% 61,78% Belum tercapai karena 

Informed Consent 

masih dalam proses 

perbaikan dan 

pemenuhan 

kelengkapan  

12 Pelayanan Gizi              

 -  Ketepatan waktu pemberian makanan 

kepada pasien 

90%  % 

 

90% 90% 90% 90% 90% 96,80% 95,40% 
  

 -  Sisa makanan yang tidak termakan 

oleh pasien 

Maks 30 %  % 

 

< 30 % < 30 % ≤ 25 % ≤ 25 % ≤ 25 % 0,62% 12,52 
  

 -  Tidak adanya kejadian kesalahan 

pemberian diet 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
  

13 CSSD              

 -  Terlayaninya permintaan sterilisasi 

untuk tindakan kedokteran dan 

perawatan 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

 -  Terlayaninya permintaan sterilisasi 

pakaian operasi 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

 -  Terlayaninya permintaan sterilisasi 

kapas/verban dan produk steril lainnya 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
  

14 Pelayanan Laundry             

 Ketepatan waktu penyediaan linen 

untuk ruang rawat inap 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

15 Pelayanan Gakin             

 -  Pelayanan terhadap pasien GAKIN 

yang datang ke RS pada setiap unit 

pelayanan 

 

100 % 

Terlayani 

 % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 

16 Administrasi dan Manajemen            

 - Kecepatan waktu pemberian informasi 

tentang tagihan pasien rawat inap 

 

Maks 2 Jam  jam < 2 

jam 

< 2 jam < 2 jam < 2 jam < 2 jam 90 menit 90 menit 

 

 - Ketepatan waktu penyusunan laporan 

keuangan 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

 - Cost recovery 40%  % 40% 40% 38% 38% 40% 86,24% 95,18% Terjadi peningkatan 

sebesar 8,94% dari 

tahun 2023 ke tahun 

2024 menggambarkan 

adanya perbaikan 

efektivitas pengelolaan 

keuangan rumah sakit 

  - Karyawan yang mendapat pelatihan 

minimal 20 jam pertahun 

60%  % 100% 60% 40% 45% 45% 15% 28% Belum tercapai karena 

keterbatasan anggaran 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

dan belum tersedianya 

pelatihan yang 

dibutuhkan 

  - Kelengkapan laporan akuntabilitas 

kinerja 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

  - Ketepatan waktu pengurusan gaji 

berkala 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

  - Ketepatan waktu pengusulan kenaikan 

pangkat 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 
 

  - Ketepatan waktu pemberian imbalan 

(insentif) sesuai kesepakatan waktu 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 90% 90% 
 

17 Pelayanan pemeliharaan sarana medik 

dan non medik  

          
 

  Kecepatan Waktu Menangapi 

kerusakan alat  

Maks 30 

Menit 

 menit < 30 

menit 

< 30 

menit 

< 30 

menit 

< 30 menit < 30 menit 20 menit 20 menit 

 
 

  Ketepatan waktu pemeliharaan alat 100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 10% 30% Standar ini belum 

tercapai 100% dikarena 

kekurangan teknisi di 

IP3MRS sehingga 

pemeliharaan belum 

efektif. 

  Seluruh peralatan medis yang sudah 

terkalibrasi 

100%  % 100% 100% 100% 100% 100% 85% 59% Standar ini belum 

tercapai karena 

beberapa peralatan 

medis rusak saat 

kalibrasi, sebagian 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

direkomendasikan 

untuk dihapuskan, serta 

keterbatasan dana 

dalam proses kalibrasi 

18 Ambulance / Kereta Jenazah              

 -   Waktu pelayanan ambulance/kereta 

jenazah 

 

24 jam   Jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 

  

 -  Kecepatan memberikan pelayanan 

ambulance/ kereta jenazah di rumah 

sakit 

 

30 menit   menit 30 

menit 

30 

menit 

30 

menit 

30 menit 30 menit 15 menit 30 menit 

  

19 Pengelolaan Limbah              

 -   Baku mutu limbah cair BOD < 30 mg/l   
mg/l < 30 

mg/l 

< 30 

mg/l 

< 30 

mg/l 

< 30 mg/l < 30 mg/l 
15,3 mg/l 10,9 mg/l   

 -   COD < 80 mg/l   
mg/l < 80 

mg/l 

< 80 

mg/l 

< 80 

mg/l 

< 80 mg/l < 80 mg/l 
48,5 mg/l  34,6 mg/l   

 -   TSS < 30 mg/l   
mg/l < 30 

mg/l 

< 30 

mg/l 

< 30 

mg/l 

< 30 mg/l < 30 mg/l 
18 mg/l 13 mg/l   

 -   PH 6-9    6-9 6-9 6-9 6-9 6-9 7,23 6,83   

 

-  Pengelolaan limbah padat infeksius 

sesuai dengan aturan 

 

100%   
 

% 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

  

20 
Pencegahan dan Pengendalian Infeksi 

(PPI) 
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NO Indikator SPM / 

Standar 

Nasional 

IKK Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Catatan Analis 

Satuan Tahun 

2023 

(n-2) 

Tahun 

2024 

(n-1) 

Tahun 

2025 

(n) 

Tahun 2026 

(n+1) 

Tahun 

2027 

(n+2) 

Tahun 2023 

(n-2) 

Tahun 2024 

(n-1) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

 -   Anggota Tim PPI yang Terlatih 50 % Terlatih   
 

% 
50 % 50 % 50 % 50 % 50 % 100% 100%   

 

-   Tersedianya Alat Pelindung Diri 

(APD) di Setiap Instalasi 

 

100 %   

 

% 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

  

 

-  Kegiatan Surveilens Infeksi 

Nosokomial/HAI (Health Care 

Associated Infection) di RS (minimal 1 

parameter) 

100 %   

 

% 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

  

21 Pemulasaran Jenazah              

 Waktu Tanggap (response time)              

 
- Pelayanan Administrasi Pemulasaran 

Jenazah 
≤ 1 jam   

 

jam 
≤ 1 

jam 

≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam 
≤ 10 menit ≤ 10 menit   

 
- Pelayanan Visum Labor (Pemeriksaan 

Luar) 
≤ 1 jam   

 

jam 
≤ 1 

jam 

≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam 
  

 - Pelayanan Penitipan Jenazah ≤ 1 jam   
 

jam 
≤ 1 

jam 

≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam ≤ 1 jam 
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Pedoman Standar Pelayanan Minimal (SPM) RSUD Arifin Achmad 

Tahun 2009 disusun berpedoman pada Keputusan Menteri Kesehatan 

Nomor 129 Tahun 2008 tentang Standar Pelayanan Minimal Rumah Sakit. 

Berdasarkan hasil capaian sebagaimana tercantum dalam tabel, sebagian 

besar indikator SPM telah memenuhi target yang ditetapkan. Namun 

demikian, masih terdapat beberapa indikator jenis pelayanan SPM yang 

belum mencapai target. Kondisi tersebut antara lain disebabkan oleh 

keterbatasan dan ketidakseimbangan sumber daya pelayanan 

dibandingkan dengan jumlah pasien, yang berdampak pada pada 

beberapa indicator yang belum tercapai, diantaranya;  

1. Pelayanan Rawat Jalan 

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009 indeks kepuasan pelayanan rawat jalan ditetapkan sebesar 90. Pada 

tahun 2023, realisasi indeks kepuasan mencapai 84,88, masih berada di 

bawah standar namun relatif lebih baik dibandingkan tahun berikutnya. 

Pada tahun 2024, indeks kepuasan menurun menjadi 81,38, atau turun 

sebesar 3,50 poin dibandingkan tahun 2023. 

Penurunan indeks kepuasan tersebut berkaitan erat dengan waktu 

tunggu pelayanan rawat jalan yang masih melebihi standar SPM 60 menit. 

Pada tahun 2023, waktu tunggu berada pada kisaran 63–86 menit, 

sedangkan pada tahun 2024 meskipun lebih stabil, masih tercatat 72 

menit. Waktu tunggu yang panjang berdampak langsung pada persepsi 

pasien terhadap mutu pelayanan, sehingga berkontribusi terhadap 

menurunnya tingkat kepuasan. 

Secara perbandingan, meskipun terdapat perbaikan stabilitas 

waktu tunggu pada tahun 2024, capaian tersebut belum cukup untuk 

meningkatkan kepuasan pasien dan justru diikuti dengan penurunan 

indeks kepuasan. Hal ini menunjukkan bahwa pengendalian waktu 

tunggu merupakan faktor kunci yang perlu diprioritaskan agar indeks 

kepuasan rawat jalan dapat ditingkatkan dan mendekati standar pedoman 

SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 2009. 

 

2. Pelayanan Radiologi 

Pada tahun 2023, waktu tunggu hasil pelayanan thorax foto telah 

memenuhi standar yang ditetapkan, yaitu maksimal 2 jam, dengan 

realisasi kurang dari 2 jam. Capaian ini menunjukkan bahwa alur 

pelayanan, sistem informasi, serta koordinasi klinis pada tahun tersebut 

berjalan efektif dan sesuai standar pelayanan. 
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Namun, pada tahun 2024 terjadi penurunan kinerja yang signifikan, 

di mana waktu tunggu hasil pelayanan thorax foto meningkat menjadi 8 

jam dan jauh melampaui target maksimal 2 jam. Dibandingkan dengan 

tahun sebelumnya, kondisi ini menunjukkan adanya kemunduran 

capaian standar pelayanan. 

Penurunan kinerja tersebut terutama disebabkan oleh proses 

peralihan sistem informasi ke Electronic Medical Record (EMR) yang 

masih dalam tahap penyesuaian, sehingga alur pengolahan dan 

penyampaian hasil pemeriksaan menjadi lebih lambat dan data 

terlambat diterima oleh pasien. Selain itu, peningkatan kompleksitas 

kasus yang memerlukan konsultasi hasil diagnosis dengan beberapa 

dokter juga memperpanjang waktu penyelesaian hasil. Kondisi ini 

menunjukkan perlunya evaluasi dan penyempurnaan implementasi EMR 

serta penguatan koordinasi antar dokter agar kinerja pelayanan dapat 

kembali memenuhi standar sebagaimana capaian pada tahun 

sebelumnya. 

 

3. Pelayanan Farmasi 

a. Waktu tunggu pelayanan obat jadi 

Waktu tunggu pelayanan obat jadi di pelayanan Farmasi Rawat 

Jalan pada tahun 2023 adalah 30 menit sesuai dengan standar pedoman 

SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 2009 (≤ 30 menit). Namun pada tahun 

2024 waktu tunggu meningkat menjadi lebih dari 30 menit, sehingga 

tidak memenuhi standar yang ditetapkan. Hal tersebut menunjukkan 

adanya beban kerja pelayanan farmasi yang cukup berat, sehingga 

berdampak pada keterlambatan pemberian obat jadi kepada pasien. 

Kondisi tersebut mengindikasikan adanya kendala operasional yang 

perlu dievaluasi, terutama terkait pengelolaan alur pelayanan, 

ketersediaan tenaga farmasi, proses input resep elektronik, serta 

meningkatnya volume pasien yang tidak sebanding dengan kapasitas 

layanan. 

 

b. Waktu tunggu pelayanan obat racikan di Rawat Jalan dan Rawat Inap  

Waktu tunggu obat racikan menunjukkan cukup beratnya beban 

kerja di pelayanan farmasi pada tahun 2024, baik di rawat jalan maupun 

rawat inap. Pada rawat jalan, tahun 2023 realisasi 30 menit dan masih 

memenuhi standar SPM Kemenkes (≤60 menit), namun pada tahun 2024 

meningkat menjadi >60 menit, sehingga tidak lagi sesuai standar. 
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Sementara pada rawat inap, tahun 2023 realisasi 2 jam sesuai standar 

SPM (≤2 jam), tetapi pada tahun 2024 meningkat menjadi >2 jam, 

sehingga tidak memenuhi ketentuan. Keterlambatan ini menunjukkan 

adanya tantangan dalam proses pelayanan obat racikan, yang 

berdampak pada meningkatnya waktu tunggu pasien, baik pasien rawat 

jalan maupun rawat inap. Kondisi ini perlu mendapat perhatian agar 

mutu pelayanan farmasi dapat kembali memenuhi standar waktu tunggu 

sesuai ketentuan SPM Kementerian Kesehatan. 
 

c. Waktu Tunggu Pelayanan Alat Kesehatan Habis Pakai   

Waktu tunggu pelayanan alat kesehatan habis pakai di rawat inap 

belum memenuhi standar SPM Kementerian Kesehatan maksimal 15 

menit. Pada tahun 2023, realisasi waktu tunggu sebesar 30 menit, 

sedangkan pada tahun 2024 meningkat menjadi kurang dari 2 jam, 

menunjukkan penurunan kinerja pelayanan. Kondisi tersebut berkaitan 

dengan capaian kepuasan pelanggan yang juga belum memenuhi standar 

90. Pada tahun 2023, indeks kepuasan tercatat 75,28 dan pada tahun 

2024 meningkat sedikit menjadi 76, namun masih jauh dari target. 

Peningkatan waktu tunggu pelayanan berkontribusi terhadap rendahnya 

kepuasan pelanggan, sehingga diperlukan perbaikan alur dan 

manajemen pelayanan agar waktu tunggu dapat ditekan dan kepuasan 

pelanggan meningkat. 

 

4. Pelayanan Rehab Medik 

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009, kepuasan pelanggan pelayanan rehabilitasi medik ditetapkan 

sebesar 95. Pada tahun 2023, realisasi kepuasan pelanggan mencapai 

87, yang menunjukkan capaian masih berada di bawah standar. Pada 

tahun 2024, realisasi meningkat signifikan menjadi 92,67, atau naik 

sebesar 5,67 poin dibandingkan tahun sebelumnya, meskipun belum 

sepenuhnya memenuhi standar SPM. 

Secara perbandingan, kepuasan pelanggan pelayanan rehabilitasi 

medik pada tahun 2024 menunjukkan peningkatan dibandingkan tahun 

2023. Namun, capaian ini masih perlu dicermati karena perhitungan 

indeks kepuasan masih dalam proses perumusan akibat jumlah 

kuesioner yang belum sebanding dengan peningkatan jumlah pasien, 

sehingga diperlukan penyempurnaan metode pengumpulan data agar 

hasil lebih representatif dan mendekati standar SPM. 
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5. Pelayanan Rekam Medik 

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009, kelengkapan Informed Consent setelah pasien mendapatkan 

informasi yang jelas ditetapkan sebesar 100%. Pada tahun 2023, realisasi 

kelengkapan Informed Consent tercatat sebesar 41%, yang menunjukkan 

tingkat kepatuhan masih sangat rendah dan jauh di bawah standar, dan 

pada tahun 2024, realisasi meningkat menjadi 61,78%, atau naik sebesar 

20,78 poin dibandingkan tahun 2023. Peningkatan ini menunjukkan 

adanya perbaikan kinerja dalam pemenuhan kelengkapan Informed 

Consent, meskipun capaian tersebut masih belum memenuhi standar 

SPM. 

Terdapat kemajuan signifikan pada tahun 2024 yang berkaitan 

dengan proses perbaikan dan pemenuhan kelengkapan Informed 

Consent yang sedang dilakukan, baik dari sisi prosedur maupun 

kesadaran petugas dalam melengkapi dokumen. Namun demikian, 

capaian yang masih di bawah standar menunjukkan perlunya penguatan 

berkelanjutan terhadap sosialisasi, pengawasan, dan evaluasi 

pelaksanaan Informed Consent agar target SPM 100% dapat tercapai. 

 

6. Administrasi dan Manajemen 

a. Cost Recovery  

Capaian cost recovery pada tahun 2023 menunjukkan realisasi 

sebesar 86,24%, sedangkan pada tahun 2024 meningkat menjadi 

95,18%. Jika dibandingkan dengan standar SPM Kementerian Kesehatan 

sebesar 40%, capaian pada kedua tahun tersebut telah berada jauh di 

atas standar minimum. Peningkatan sebesar 8,94% dari tahun 2023 ke 

tahun 2024 menggambarkan adanya perbaikan efektivitas pengelolaan 

keuangan rumah sakit, termasuk efisiensi biaya operasional, 

peningkatan pendapatan layanan, serta optimalisasi manajemen sumber 

daya. Tingkat cost recovery yang lebih tinggi pada tahun 2024 juga 

mengindikasikan meningkatnya kemampuan rumah sakit dalam 

menutup biaya operasional melalui pendapatan sendiri. 

 

b. karyawan administrasi dan manajemen yang mengikuti pelatihan 

minimal 20 jam per tahun 

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009, persentase karyawan administrasi dan manajemen yang mengikuti 

pelatihan minimal 20 jam per tahun ditetapkan sebesar 60%. Pada tahun 
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2023, realisasi capaian baru mencapai 15%, yang menunjukkan tingkat 

pemenuhan kompetensi masih sangat rendah dan jauh di bawah 

standar, dan pada tahun 2024, realisasi meningkat menjadi 28%, atau 

naik sebesar 13 poin dibandingkan tahun 2023. Peningkatan ini 

menunjukkan adanya upaya perbaikan dalam pengembangan 

kompetensi SDM, meskipun capaian tersebut masih belum memenuhi 

standar SPM yang ditetapkan. 

Terdapat kemajuan pada tahun 2024, namun kesenjangan 

terhadap target masih cukup besar. Rendahnya capaian ini berkaitan 

dengan persentase SDM kesehatan yang mengikuti peningkatan 

kompetensi 20 JP per tahun yang masih di bawah target, terutama akibat 

keterbatasan anggaran serta belum tersedianya pelatihan yang sesuai 

dengan kebutuhan. Kondisi ini menunjukkan perlunya penguatan 

perencanaan anggaran dan penyediaan program pelatihan yang lebih 

terarah agar capaian kompetensi SDM dapat meningkat dan mendekati 

standar SPM Kementerian Kesehatan. 

 

7. Pelayanan pemeliharaan sarana medik dan non medik 

a. Ketepatan waktu pemeliharaan alat 

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009 menetapkan ketepatan waktu pemeliharaan alat sebesar 100%. 

Pada tahun 2023, realisasi ketepatan waktu pemeliharaan alat di 

pelayanan sarana medik dan non medik hanya mencapai 10%, yang 

menunjukkan kinerja sangat rendah dan jauh dari standar yang 

ditetapkan, dan pada tahun 2024, realisasi meningkat menjadi 30%, atau 

naik 20 poin dibandingkan tahun 2023. Peningkatan ini menunjukkan 

adanya upaya perbaikan dalam pelaksanaan pemeliharaan alat, 

meskipun capaian tersebut masih belum memenuhi standar SPM. 

Kinerja pemeliharaan alat pada tahun 2024 lebih baik 

dibandingkan tahun sebelumnya, namun belum berjalan efektif. 

Rendahnya capaian ini berkaitan dengan kekurangan jumlah teknisi di 

IP3MRS, sehingga beban kerja tinggi dan proses pemeliharaan belum 

dapat dilaksanakan secara tepat waktu dan optimal. 

 

b. Seluruh peralatan medis yang sudah terkalibrasi  

Berdasarkan standar pedoman SPM RSUD Arifin Achmad Tahun 

2009, seluruh peralatan medis diharapkan telah terkalibrasi sebesar 

100%. Pada tahun 2023, realisasi peralatan medis yang terkalibrasi 
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mencapai 85%, menunjukkan capaian yang relatif baik meskipun belum 

memenuhi standar dan pada tahun 2024, realisasi menurun menjadi 

59%, atau turun sebesar 26 poin dibandingkan tahun 2023. Penurunan 

ini menunjukkan adanya kemunduran kinerja dalam pemenuhan 

standar kalibrasi peralatan medis. 

Penurunan capaian pada tahun 2024 berkaitan dengan kondisi 

beberapa peralatan medis yang rusak saat proses kalibrasi, sehingga 

sebagian direkomendasikan untuk dihapuskan. Selain itu, keterbatasan 

anggaran dalam pelaksanaan kalibrasi turut membatasi jumlah 

peralatan yang dapat dikalibrasi. Kondisi ini menunjukkan perlunya 

perencanaan penggantian alat dan penguatan dukungan anggaran agar 

capaian kalibrasi peralatan medis dapat kembali meningkat dan 

mendekati standar SPM Kementerian Kesehatan. 

 

C. UPT. Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan 

Review pencapaian kinerja Pelayanan Provinsi Riau berdasarkan 

laporan hasil evaluasi pelaksanaan standar pelayanan sudah hampir 

mencapai target sesuai standar pelayanan minimal rumah sakit, adapun 

yang belum mencapai standar merupakan kendala kurangnya sumber 

daya manusia dan sarana prasarana yang belum memadai sehingga belum 

sempurna dalam pemberian pelayanan yang optimal, pencapaian tersebut 

dapat dilihat pada tabel 2.7 (TC.30) berikut: 



 

 

 

  

58 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

 
Tabel 2. 7 (TC.30) - Pencapaian Kinerja Pelayanan UPT Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan 

 

No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

A Kesehatan Jiwa            

1 INSTALASI RAWAT DARURAT            

a. 
Kemampuan menangani pasien dengan kegawat 
daruratan psikiatri dan Life Saving 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Jam buka Pelayanan Rawat Darurat 24 jam  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Pemberi pelayanan kegawat daruratan yang 
bersertifikat ATLS/BTLS/ACLS/PPGDJ 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 67.76% 100% 100% 
Kebijakan pembiayaan 
pelatihan yang tidak 
memberikan uang muka. 

d. 
Emergency respon time (Waktu tanggap) 
pelayanan Gawat Darurat ≤ 5 menit 

5 menit terlayani setelah 
pasien datang 

 < 5 menit < 5 menit < 5 menit < 5 menit < 5 menit 2.9 menit < 5 menit < 5 menit  

e. Kepuasan pelanggan 70%  70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%  

f. 
Tidak adanya pasien yang diharuskan membayar 
uang muka 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

2. 
UNIT  PERAWATAN  INTENSIF PSIKIATRI 
(UPIP) 

           

a. Pasien yang dapat ditenangkan <48 Jam 95%  95% 95% 95% 95% 69% 73.66% 95% 95% 

Kondisi pasien dan respon 
pasien terhadap obat 
berbeda. Dibutuhkan jumlah 
SDM perawat sesuai standar. 

b. 
Rata-rata Pasien yang kembali  ke perawatan 
intensif dengan kasus yang sama < 72 jam 

3%  3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%  

c. Pemberi pelayanan Unit Intensif 100%  100% 100% 100% 100% 100% 88% 100% 100% 
SDM PPA tidak terpenuhi 
sesuai standar 

 
d. 

Visite DPJP 100%  100% 100% 100% 100% 100% 99.24% 100% 100% 
DPJP juga memberi 
pelayanan di rawat jalan  

e. 
Tidak ada  kejadian  pasien cidera akibat luka 
restrain mekanik 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

f. Tidak ada  kejadian  pasien lari 95%  95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%  
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

g. 
Tidak adanya angka pasien jatuh dengan cedera 
> level 2 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 97.5% 100% 100% 
Dibutuhkan jumlah SDM 
perawat sesuai standar untuk 
meningkatkan pengawasan 

h. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 83% 80.19% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

i. 
Kelengkapan Assesment awal setiap pasien 
rawat inap dalam  1 x 24 jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

j. 
Ketepatan  pemasangan baju identifikasi pasien 
beresiko (risk) pada pasien resiko jatuh 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

k. 
Kepatuhan identifikasi pasien dengan nama  dan 
tanggal lahir, nomor RM dan foto sebelum 
memberikan   obat. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

3. RAWAT  JALAN            

a. Pemberi Pelayanan di Instalasi Rawat Jalan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Ketersediaan Pelayanan Rawat Jalan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Jam buka pelayanan Rawat Jalan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Waktu tunggu di rawat jalan ≤ 60 menit 90%  90% 90% 90% 90% 90% 71.8% 90% 90% 
Proses assesmen pasien jiwa 
lebih detil membutuhkan 
waktu lebih lama 

e. Kepuasan pelanggan Rawat Jalan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

f. Ketepatan lokasi anastesi dan Pencabutan Gigi 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

g. 
Kecepatan pelayanan Surat Keterangan 
Kesehatan Jiwa 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

h. 
Kecepatan pelayanan Surat Keterangan 
Kesehatan Jiwa 1x 24 Jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

i. 
Ketepatan identifikasi pasien sebelum 
pemeriksaan pasien  di rawat jalan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

j. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 78.8% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

k. 
Pemberian Pelayanan di klinik Psikologi dan 
Psikometri 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

l. Waktu tunggu hasil pemeriksaan psikologi 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

m. 
Kepuasan pelanggan pada Klinik Psikologi dan 
Psikometri 

80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

4. REHABILITASI MEDIK            
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

a. 
Angka Pasien Drop Out Klinik Tumbuh Kembang 
Anak 

<75%  <75% <75% <75% <75% 73% 10.2% <75% <75%  

b. Kepuasan pelanggan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

c. 
Tidak adanya kejadian kesalahan tindakan dalam 
rehabilitasi medik 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

5. RAWAT  INAP            

a. Pemberi pelayanan di Rawat Inap 100%  100% 100% 100% 100% 97% 100% 100% 100%  

b. 
Dokter Spesialis Jiwa penanggung jawab pasien 
rawat inap 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Ketersediaan Pelayanan Rawat Inap 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Jam Visite Dokter Spesialis 100%  100% 100% 100% 100% 95% 76.31% 100% 100% 
DPJP juga memberi 
pelayanan di rawat jalan 

e. 
Hasil evaluasi  Penerapan Asuhan Keperawatan 
Model  Praktek 
Keperawatan Profesional (MPKP) 

95%  95% 95% 95% 95% 94% 94% 95% 95%  

f. 
Tidak ada  kejadian kematian pasien Gangguan 
Jiwa karena Bunuh Diri 

100%  100% 100% 100% 100% 99% 99% 100% 100%  

g. Tidak ada Kejadian pasien melarikan diri 100%  100% 100% 100% 100% 95% 95% 100% 100%  

h. 
Tidak ada  kematian yang disebabkan oleh 
Syndrom Neuroleptic Malignan 

95%  95% 95% 95% 95% 78,50% 78,50% 95% 95%  

i. 
Tidak ada  kematian yang 
disebabkan oleh Steven Jhonson 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

j. 
Tidak ada  kejadian re- admission (rawat ulang) 
pasien gangguan jiwa dalam waktu < 1 bulan 

95%  95% 95% 95% 95% 94% 94.42% 95% 95%  

k. 
Lama hari perawatan pasien       gangguan jiwa 
< 6 Minggu 

100%  100% 100% 100% 100% 42% 42% 100% 100% 

Pasien yang sudah tidak 
indikasi rawat  tidak dijemput 
oleh keluarga menyebabkan 
meningkatnya lama hari 
rawatan dan menumpuknya 
pasien inventaris. 

l. Pasien pulang atas permintaan sendiri < 5 %  < 5 % < 5 % < 5 % < 5 % 4% 4% < 5 % < 5 %  

m. Tidak ada  Pasien yang di fixasi > 24 Jam 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

n. Kepuasan pelanggan di Instalasi Rawat Inap 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 100% 100%  
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

o. 
Kepatuhan identifikasi pasien dengan nama  dan 
tanggal lahir, nomor RM 
dan foto sebelum memberikan obat 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

p. 
Angka verifikasi DPJP setelah komunikasi 
melalui telepon 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

q. 
Kelengkapan asessment risiko jatuh setiap 
pasien rawat inap 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

r. 
Lama tindakan restrain pengikatan dalam jam 
pasien rawat inap 
gangguan jiwa 

<2 Jam  <2 jam <2 jam <2 jam <2 jam <2 jam 
1 jam 50 

menit 
<2 jam <2 jam  

s. Angka pasien jatuh dengan cedera > level 2 100%  100% 100% 100% 100% 100% 99.34% 100% 100%  

t. 
Ketepatan  pemasangan baju identifikasi pasien 
beresiko (risk) pada pasien resiko jatuh 

100%  100% 100% 100% 100% 95% 80.04% 100% 100% 
Terbatasnya jumlah baju 
khusus pasien resiko 

u. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 93% 92% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

v. 
Kelengkapan asessment awal setiap pasien 
rawat inap dalam  1x24 jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

w. 
Angka kelengkapan asesmen awal keperawatan 
rawat inap 1 x 24 jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

x. 
Angka kelengkapan asesmen awal medis rawat 
inap 1 x 24 jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

y. Kepatuhan terhadap clinical pathway 100%  100% 100% 100% 100% 97% 97% 100% 100%  

6. 
RAWAT INAP DETOKSIFIKASI DAN 
REHABILITASI NAPZA 

           

a. Pemberian  pelayanan di  R. Detox 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Jam visite DPJP 100%  100% 100% 100% 100% 100% 73.17% 100% 100% 
DPJP juga memberi 
pelayanan di rawat jalan 

c. 
Kondisi fisik dan psikis akibat gejala  putus opiad, 
alkohol, ampfetamin 
teratasi pada minggu I 

95%  95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%  

d. 
Kondisi fisik dan psikis akibat gejala  putus 
benzodiazepin teratasi pada minggu ke  2 

95%  95% 95% 95% 95% 95% 95% 95% 95%  
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

e. 
Mayoritas pasien yang telah menjalani  detox 
dirujuk untuk mengikuti proses TR/Napza  baik 
rawat jalan/rawat inap 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

f. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 98% 85% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

g. 
kelengkapan asessment awal setiap pasien rawat 
inap dalam  1x24 jam 

100%  100% 100% 100% 100% 

100% 

100% 100% 100%  

h. 
Kepatuhan identifikasi pasien dengan nama, tgl 
lahir, no RM dan foto sebelum memberikan obat. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

i. 1) Klien bertahan dalam progam minimal 3 bulan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 99.83% 100% 100%  

j. 2) Random Urinalisis 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

k. 3) Kepuasan Pelanggan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

7. PELAYANAN  REHABILITASI PSIKOSOSIAL            

a. Ketepatan Pelayanan 12 x selama satu rawatan 75%  75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%  

b. 
Hasil pencapaian peningkatan keterampilan 
rehabilitan 

75%  75% 75% 75% 75% 75% 75% 75% 75%  

c. Tidak ada kejadian angka cidera 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 75% 75% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

e. Kepuasan pelanggan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

8. 
PROMOSI KESEHATAN RUMAH SAKIT DAN 
KESEHATAN JIWA BERBASIS MASYARAKAT  
(PKRS DAN KESWAMAS ) 
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

a. 
Pasien dan keluarga pasien yang dilakukan 
edukasi sesuai kebutuhan dicatat dalam rekam 
medis 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 57% 100% 100%  

b. 
Frekuensi kegiatan upaya kesehatan jiwa di 
Masyarakat 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 75% 100% 100%  

c. 
Pemberi pelayanan kesehatan jiwa berbasis 
masyarakat 

Dokter spesialis 
kedokteran jiwa, dokter 

umum bersertifikat, 
perawat minimal PK III 

 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

9. LABORATORIUM            

a. Waktu          tunggu          hasil pelayanan 100%  100% 100% 100% 100% 96% 96% 100% 100%  

b. 
Pelaksana ekspertisi hasil pemeriksaan 
laboratorium 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Angka ketepatan waktu pelaporan nilai kritis  100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Ketepatan input data dan hasil pemeriksaan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

e. Kepuasan pelanggan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

f. Kepatuhan cuci tangan 100%  100% 100% 100% 100% 84% 85% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

g. 
Tidak adanya Angka Pasien cidera di 
laboratorium 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

h. Kepatuhan Identifikasi pasien  100%  100% 100% 100% 100% 92% 95% 100% 100%  

10. RADIOLOGI            

a. 
Waktu tunggu pelayanan pemeriksaan rontgen 
sampai expertise selesai 

Max 2 Jam  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Pelaksana hasil ekspertisi pemeriksaan rontgen Dokter Sp.Rad  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Kejadian kegagalan pelayanan Rontgen 
Max kerusakan foto 2 

% 
 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. 
Kepuasan  pelanggan terhadap pelayanan 
Radiologi 

80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

e. 
Kepatuhan Identifikasi pasien sebelum 
pemeriksaan pasien radiologi 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

f. Kepatuhan penggunan Alat pelindung diri (APD) 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

11. FARMASI            

 Waktu tunggu pelayanan resep rawat jalan            
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

a. 1). Obat Jadi max 30 menit 100%  100% 100% 100% 100% 81% 97% 100% 100%  

b. 

2). Obat Racikan max 60 
menit 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

Waktu tunggu pelayanan resep IGD            

c. 1). Obat cito max 15 menit 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. 
2). Rawat Inap max 60 
menit 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

e. 

3). Resep Pulang max 60 
menit 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

Waktu tunggu pelayanan resep rawat inap            

f. 1). Obat Jadi max 15 menit 100%  100% 100% 100% 100% 97% 99% 100% 100%  

g. 2). Obat Racikan max 30 menit 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

h. 3). BMHP 5 menit 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

i. 
Tidak adanya kesalahan pemberian obat dari 
farmasi ke ruang rawat inap 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

j. 
Tidak ada  kesalahan penulisan etiket pada 
kantong   obat 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

k. 
Ketepatan  penyimpanan dan pemberian label 
LASA dan Hight Alert   

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

l. Kepuasan pelanggan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

m. Penulisan resep sesuai formularium 100%  100% 100% 100% 100% 95% 98.75% 100% 100%  

n. Ketersediaan obat di farmasi sesuai formularium 100%  100% 100% 100% 100% 99% 95% 100% 100%  

o. 
Ketepatan Identifikasi pasien ketika menyerahkan 
obat kepada pasien 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

p. Kepatuhan cuci tangan sebelum meracik obat 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

12. REKAM  MEDIK            

a. 
Kelengkapan pengisian rekam medik rawat jalan 
24 jam setelah selesai pelayanan 

100%  100% 100% 100% 100% 83% 23.36% 100% 100% 

Dokter DPJP belum mengisi 
kepastian diagnosis yang 
lengkap dan konsisten sesuai 
ICD 10 dan kode tindakan 
sesuai standar dalam waktu 
24 jam setelah selesai 
pelayanan pada formulir 
CPPT dan profil ringkas 
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 

b. 
Kelengkapan pengisian rekam medik rawat inap 
2x24 jam setelah pasien keluar RS 

100%  100% 100% 100% 100% 78% 75.47% 100% 100% 

Dokter Penanggung Jawab 
Pelayanan (DPJP) belum 
mengisi lengkap tanda 
tangan, kepastian diagnosis 
yang lengkap dan konsisten 
sesuai ICD 10 dan kode 
tindakan sesuai standar dalam 
waktu 24 jam setelah selesai 
pelayanan pada formulir 
ringkasan pasien pulang, 
surat penngantar dirawat, 
assesmes awal keperawatan, 
assesmen awal 
kedokteran,CPPT dan lembar 
transfer pasien internal 
 

c. 
Waktu penyediaan 
dokumen rekam medik pelayanan rawat jalan 

10 
menit 

 
10 

menit 
       Rekam Medik Elektronik 

d. 
Waktu penyediaan 
dokumen rekam medik pelayanan rawat inap 

15 
menit 

 
15 

menit 
       Rekam Medik Elektronik 

e. 
Waktu penyediaan dokumen rekam medis 
pelayanan rawat darurat rerata 20 menit 

rerata < 20 
menit 

 
< 20 
menit 

       Rekam Medik Elektronik 

f. 
Waktu pengembalian rekam medis rawat inap 2x 
24 jam setelah  pasien keluar dari RS 

100%  100%        Rekam Medik Elektronik 

13. GIZI            

a. 
Ketepatan waktu pemberian makanan kepada 
pasien 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Sisa makanan yang tidak termakan  oleh pasien < 20 %  < 20 % < 20 % < 20 % < 20 % < 20 % 6.26% 100% 100%  

c. 
Tidak adanya kejadian kesalahan  pemberian  
diet 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Kepatuhan penggunaan APD 100%  100% 100% 100% 100% 100% 85.93% 100% 100% Kurangnya disiplin SDM 

14. PENGELOLAAN  LIMBAH            

a. Pengelolaan limbah cair 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Pengelolaan Air bersih 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Pengelolaan limbah padat 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

d. 
Waktu tinggal limbah domestik di tempat 
penyimpanan sementara (TPS) maksimal   2 x 24 
jam 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

15. ADMINISTRASI DAN MANAJEMEN            

 Tata Usaha            

a. 
Ketepatan pembuatan surat cuti sesuai waktu 
pengusulan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Kelengkapan file Pegawai 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Ketepatan waktu pengusulan SK jabatan 
fungsional pegawai. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

e. 
Ketepatan waktu 
pengusulan kenaikan pangkat pegawai. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

f. 
Ketepatan waktu pengumpulan penilaian sasaran  
kinerja pegawai (SKP) setiap bulan. 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

g. 
Laporan perkembangan kepegawaian per tri 
wulan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

h. 
Ketepatan pembuatan SPT sesuai waktu 
pengusulan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

i. 
Ketepatan jumlah pegawai yang diusulkan untuk 
Kenaikan Gaji Berkala ( KGB ) 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

 Humas Dan Perlengkapan            

a. Ketersediaan tenaga kehumasan RS 3 orang  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. 
Kecepatan dan ketepatan dalam pemberian 
informasi tentang RS terhadap pihak luar dakam  
30 menit 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Kecepatan dan ketepatan dalam menanggapi 
keluhan/komplain pihak luar. 

24 jam  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

 Keuangan            

a. Cost recovery 80%  80% 80% 80% 80% 90% 90% 80% 80%  
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

b. 
Ketepatan waktu penyampaian laporan keuangan 
sesuai dengan ketentuan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Ketepatan waktu pemberian informasi tentang 
tagihan pasien rawat inap 

<3 jam 
 

 <3 jam <3 jam <3 jam <3 jam <3 jam 2 jam <3 jam <3 jam  

d. 
Ketepatan waktu pemberian imbalan (insentif) 
sesuai ketepatan waktu ( sesuai kondisi 
keuangan ) 

70%  70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%  

e. 
Survey kepuasan pelanggan rumah sakit ( Billing 
dan kasir ) 

80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

f. Ketepatan waktu penyelesaian SPP dan SPM 2 hari  2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari  

g. Kecepatan penyampaian laporan SPJ kegiatan 14 hari  14 hari 14 hari 14 hari 14 hari 14 hari 14 hari 100% 100%  

h. 
Ketepatan  pembayaran gaji dan tunjangan 
lainnya 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

 Perencanaan            

a. Persentase ketersediaan dokumen Perencanaan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. 
Ketepatan waktu penyampaian laporan MONEV 
tanggal 10 setiap bulan nya 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

16. Ambulance/Kereta Jenazah            

a. Waktu pelayanan ambulance/kereta jenazah 24 jam  24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam  

b. 
Kecepatan memberikan pelayanan Ambulan  
Gawat Darurat  

< 5 menit  < 5 menit < 5 menit < 5 menit < 5 menit < 5 menit 5 menit < 5 menit < 5 menit  

c. 
Kecepatan memberikan pelayanan Ambulan 
 

< 30 
menit 

 
< 30 
menit 

< 30 
menit 

< 30 
menit 

< 30 
menit 

< 30 
menit 

30 
menit 

< 30 
menit 

< 30 
menit 

 

17. Pemulasaran  Jenazah            

a. 
Waktu Tanggap (response time) Pelayanan 
Pemulasaran Jenazah 

≤ 2 jam 
 

 ≤ 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam 2 jam ≤ 2 jam ≤ 2 jam  

18. Pelayanan  Laundry            

a. Tidak      adanya      kejadian linen yang hilang 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. 
Ketepatan waktu penyediaan linen untuk  ruang 
rawat inap 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

19. Pelayanan CSSD            
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

a. Ketersediaan Alat Steril 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. Ketepatan waktu penyediaan Alat Steril 100%  100% 100% 100% 100% 100% 95% 100% 100%  

20. 
Instalasi Pemeliharaan Sarana Prasarana 
Rumah Sakit 

           

a. Kecepatan waktu menangapi  kerusakan  alat 100%  100% 100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% Keterbatasan anggaran 

b. Ketepatan waktu pemeliharaan alat medis 100%  100% 100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% Keterbatasan anggaran 

21. 
PELAYANAN  KONSULTASI KEPERAWATAN  
JIWA 

           

a. Pemberi Pelayanan konsultasi keperawatan jiwa 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. 
Ketersediaan pelayanan konsultasi keperawatan 
jiwa 

 
 

100% 
 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. Jam Buka pelayanan konseling keperawatan jiwa 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. Kepuasan Pelanggan pada pelayanan 80%  80% 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%  

22. 
PENCEGAHAN  DAN  PENGENDALIAN 
INFEKSI  (PPI) 

           

a. 
Komite PPI yang mempunyai               Anggota 
Terlatih 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

b. 
Tersedianya Alat Pelindung 
Diri (APD) di setiap Instalasi 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Kegiatan Surveilens Infeksi Nosokomial/HAI 
(Healthcare Associated Infection) di RS (minimal 
1 parameter) 

1,5%  1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5%  

d. Kepatuhan Cuci Tangan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

e. 
Kepatuhan penggunaan tempat sampah 
Infeksius dan non infeksius 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

f. 
Ketersediaan tempat sampah infeksius dan non 
infeksius 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

23. K3RS            

a. Pemantauan maintenance APAR 100%  100% 100% 100% 100% 100% 80% 100% 100% Komite tidak berjalan optimal 

b. Ketersediaan APAR di tiap unit 100%  100% 100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% Komite tidak berjalan optimal 

24. PENDIDIKAN  DAN  PENELITIAN            
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No. Indikator 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 
Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2025 
(n-1) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

Tahun 
2023 
(n-3) 

Tahun 
2024 
(n-2) 

Tahun 
2026 
(n) 

Tahun 
2027 
(n+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

a. 
Karyawan yang mendapatkan  pelatihan 
minimal 20 jam  per tahun 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 30% 100% 100% 
Kebijakan pendanaan 
pelatihan yang tidak 
memberikan uang muka. 

b. 
Penyelesaian surat balasan persetujuan  PKL, 
kunjungan  dan magang ≤ 3 hari 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

c. 
Penyelesaian surat keterangan  penelitian  dan 
magang ≤ 3 hari 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. 
Penyerahan hasil evaluasi 
mahasiswa PKL  dan Magang ≤ 7 hari 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

e. 
Pengembalian buku perpustakaan Rumah Sakit  
≤ 5 hari 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

25. GUDANG  /  MATERIAL            

a. 
Ketepatan waktu penyusunan laporan 
ketersediaan barang tiap bulan /stock opname 

90% 
 

 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%  

26. INSTALASI SIM RS            

a. SIMRS terintergrasi dengan program pemerintah 100%  100% 100% 100% 100% 100% 60% 80% 80% Perubahan aplikasi 

b. 
Aplikasi data yang sudah terintergrasi dengan 
SIMRS Rumah Sakit Jiwa Tampan 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% Perubahan aplikasi 

c. 
Terpasangnya jaringan internet dengan kabel 
LAN pada setiap perangkat komputer yang 
terkoneksi dengan SIMRS 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  

d. 
Waktu tanggap terhadap laporan ganguan 
hardware, software dan network <  30 menit 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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Dari tabel Pencapaian Kinerja Pelayanan di atas, dapat dilihat bahwa 

rata-rata capaian kinerja pelayanan telah tercapai sesuai standar. Ada 

beberapa standar pelayanan yang belum tercapai, yaitu: 

1. Angka Lama hari perawatan pasien gangguan jiwa ≤ 6 minggu 

Capaian indikator mutu angka lama hari rawatan pasien gangguan jiwa 

kurang dari 6 minggu belum mencapai target. Hal ini dikarenakan 

mayoritas pasien yang sudah disetujui rawat jalan oleh Dokter 

Penanggung Jawab Pelayanan (DPJP) tidak kunjung dijemput oleh 

keluarga, sehingga menyebabkan meningkatnya lama hari rawatan dan 

menumpuknya pasien inventaris di RS Jiwa Tampan. Hal ini telah lama 

menjadi permasalahan di RS Jiwa Tampan, dan belum menemukan solusi 

yang optimal. Hal-hal yang telah dilakukan antara lain : Melakukan 

pemulangan pasien, melakukan edukasi terhadap keluarga pasien dan 

meningkatkan koordinasi dengan Dinas Sosial mengenai peningkatan 

kapasitas Panti Laras. 

2. Pasien yang dapat ditenangkan kurang dari 48 jam pada Unit Perawatan 

Intensif Psikiatrik (UPIP). 

Standar ini belum tercapai disebabkan karena terbatasnya jumlah SDM 

Perawat sehingga mempengaruhi penatalaksanaan medis pasien gelisah. 

Kondisi pasien dan respon pasien terhadap obat berbeda.  Solusi dari 

permasalahan ini adalah pemenuhan kebutuhan SDM Perawat sesuai 

standar. 

3. Waktu visite Dokter Penanggung Jawab Pelayanan (DPJP)  

Standar ini tidak tercapai pada pelayanan intensif, rawat inap dan Napza 

karena terbatasnya jumlah SDM Dokter Psikiatri yang juga harus 

melayani pasien di klinik rawat jalan. 

4. Kepatuhan cuci tangan dan Pemakaian Alat Pelindung Diri (APD) 

Standar ini tidak tercapai pada beberapa unit pelayanan. Hal ini 

disebabkan kurangnya kesadaran dan disiplin pegawai akan pentingnya 

kepatuhan cuci tangan dan pemakaian APD. Perlu ditingkatkan 

pengawasan dan sosialisasi secara rutin/berkala. 

 

5. Karyawan mendapatkan pelatihan minimal 20 jam per tahun dan pemberi 

pelayanan kegawatdaruratan yang bersertifikat 

ATLS/BTLS/ACLS/PPGDJ. Standar ini tidak tercapai karena kebijakan 



 

 

 

  

71 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

tidak memberikan uang muka/panjar pada pembayaran kontribusi 

pelatihan dan perjalanan dinas. 

 
D. U{PT Bersifat Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi  

Review pencapaian kinerja Pelayanan RSUD Petala Bumi Provinsi 

Riau berdasarkan laporan hasil evaluasi pelaksanaan standar pelayanan 

sudah hampir mencapai target – target sesuai standar pelayanan minimal 

rumah sakit, adapun yang belum mencapai standar merupakan kendala 

kurang nya sumber daya manusia dan sarana prasarana yang belum 

memadai sehingga belum sempurna dalam pemberian pelayanan yang 

optimal, pencapaian tersebut dapat dilihat pada tabel berikut : 
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Tabel 2.8 (TC.30) - Pencapaian Kinerja Pelayanan UPT Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi 

No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

1 

Pelayanan 

Gawat 

Darurat 

Input 1. 

Kemampuan 

menangani life 

saving 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 88,90% 

Ada beberapa 

alat yang 

sudah tidak 

berfungsi lagi 

(standar alat 

27)  

      2. 

Pemberi pelayanan 

kegawat-daruratan  

bersertifikat 

(ATLS/BTLS/AC

LS/PPGD/ GELS) 

yang masih 

berlaku 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 36% 

Beberapa 

dokter dan 

perawat yang 

belum berserti

fikat 

      3. 

Ketersediaan tim 

Penanggulangan 

bencana 

1 Tim   2 Tim 3 Tim 3 Tim 3 Tim 3 Tim 3 Tim  

    Proses 4. 

Jam buka 

pelayanan gawat 

darurat 

24 Jam   24 Jam 24 Jam 24 Jam 24 Jam 24 Jam 24 Jam   

      5. 

Waktu tanggap 

pelayanan dokter 

di gawat darurat 

≤  5 menit 

dilayani 

setelah 

pasien 

datang 

  
≤  5 

menit 

≤  5 

menit 

≤  5 

menit 
≤  5 menit ≤  5 menit ≤  5 menit   

      6. 
Tidak adanya 

keharusan 
100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

membayar uang 

muka 

    Output 7. 
Kematian pasien di 

IGD (≤ 8 jam) 

≤ 2 

perseribu 
  

< 2 

perserib

u 

< 2 

perseribu 

< 2 

perseribu 

< 2 

perseribu 

< 2 

perseribu 

< 2 

perseribu 
 

    
Outcom

e 
8. Kepuasan Pasien ≥  70 %   90% 90% 90% 90% 100% 90%  

2 
Pelayanan 

Rawat Jalan 
Input 1. 

 Ketersediaan 

pelayanan 

minimal 

sesuai 

dengan 

jenis dan 

Klasifikasi 

RS 

  

4 

Spesiali

s Dasar, 

3 

Penunja

ng 

4 

Spesialis 

Dasar, 3 

Penunjan

g 

4 

Spesialis 

Dasar, 3 

Penunjan

g 

4 Spesialis 

Dasar, 3 

Penunjang 

4 Spesialis 

Dasar, 3 

Penunjang 

4 Spesialis 

Dasar, 3 

Penunjang 

  

      2. 

Dokter pemberi 

pelayanan di 

poliklinik spesialis 

100 % 

dokter 

spesialis 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Proses 3. 

Jam buka 

pelayanan dengan 

ketentuan 

08.00 s/d 

13.00 

Setiap hari 

kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

  

08.00 

s/d 

13.00 

Setiap 

hari 

kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

08.00 s/d 

13.00 

Setiap 

hari kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

08.00 s/d 

13.00 

Setiap 

hari kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

08.00 s/d 

13.00 

Setiap hari 

kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

.00 s/d 

13.00 

Setiap hari 

kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 

.00 s/d 

13.00 

Setiap hari 

kerja 

kecuali 

Jum’at : 

08.00 – 

11.00 
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      4. 
Waktu tunggu 

rawat jalan 
≤ 60 menit   

≤ 60 

menit 

≤ 60 

menit 

≤ 60 

menit 
≤ 60 menit 100 menit 63,34 menit 

Sumber Daya 

Manusia  

      5. 

Penegakan  

Diagnosis TB 

melalui 

pemeriksaan 

mikroskopis 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 94%   

      6. 

Pasien Rawat Jalan 

TB yang ditangani 

dengan strategi 

DOTS 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      7. 

Ketersediaan 

Pelayanan VCT 

(HIV)/ PTRM 

Tersedia 

dengan 

tenaga 

terlatih 

  

Tersedi

a tenaga 

terlatih 

Tersedia 

tenaga 

terlatih 

Tersedia 

tenaga 

terlatih 

Tersedia 

tenaga 

terlatih 

Tersedia 

tenaga 

terlatih 

Tersedia 

tenaga 

terlatih 

  

      8. 
Peresepan obat 

sesuai formularium 
    100% 100% 100% 100% 100% 92,5% 

Karena 

kekosongan 

obat di gudang 

farmasi  

      9. 

Pencatatan dan 

Pelaporan TB di 

RS 

    ≥ 90% ≥ 100% ≥ 100% ≥ 100% 100% 100%   

      
10

. 
Kepuasan pasien     ≥ 90 % ≥ 90 % ≥ 90 % ≥ 90 % 90% 90%   

3 
Pelayanan 

Rawat Inap 
Input 1. 

Ketersediaan 

pelayanan 

Sesuai 

jenis & 

kelas  RS 

  
4 Spes. 

Dasar 

4 Spes. 

Dasar 

4 Spes. 

Dasar 

4 Spes. 

Dasar 

4 Spes. 

Dasar 

4 Spes. 

Dasar 
  



 

 

 

  

75 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      2. 
Pemberi pelayanan 

di Rawat Inap 

Sesuai 

pola 

ketenagaan

, 
  

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min D3 

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min S1 

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min S1 

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min S1 

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min S1 

Dokter 

Spes. & 

Tenaga 

Perawat 

Min S1 

  

jenis dan 

kelas RS 

      3. 
Tempat tidur 

dengan pengaman 
100%   100% 100% 100% 100% 100% 90% 

Beberapa 

tempat tidur 

pasien di 

Rawat Inap 

pengamannya 

sudah tidak 

berfungsi 

      4. 

Kamar mandi dgn 

pengaman 

pegangan tangan 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 53,13% 

Beberapa 

pengaman 

kamar mandi 

pasien sudah 

rusak 

    Proses 5. 

Dokter 

penanggung jawab 

pasien rawat inap 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      6. 
Jam Visite Dokter 

Spesialis 

08.00 s/d 

14.00 
  100% 100% 100% 100% 100% 80% 

Spesialis ada 

yang visite 

pasien rawat 

inap diluar jam 

kerja karena 
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

ada 

jadwal operasi 

      7. 
Kejadian infeksi 

pasca operasi 
≤ 1,5 %   ≤ 1,5 % ≤ 1,5 % ≤ 1,5 % ≤ 1,5 % 0% 0%  

      8. 
Kejadian infeksi 

nosocomial 
≤ 9 %   ≤ 6 % ≤ 5 % ≤ 5 % ≤ 5 % 0% 0%  

      9. 

Tidak adanya 

kejadian pasien 

jatuh yang 

berakibat cacat 

atau kematian 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      
10

. 

Pasien rawat inap 

tuberculosis yang 

ditangani dengan 

strategi DOTS 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      
11

. 

Pencatatan dan 

pelaporan TB di 

RS 

≥ 60%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 
12

. 

Kejadian pulang 

sebelum 

dinyatakan 

sembuh* 

≤  5 %   ≤  5 % ≤  5 % ≤  5 % ≤  5 % 1% 1%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      
13

. 

Kematian pasien ≥ 

48 jam 
≤ 0,24 %   

≤ 0,24 

% 
≤ 0,24 % ≤ 0,24 % ≤ 0,24 % 0,02% ≤ 0,24 %   

    
Outcom

e 

14

. 
Kepuasan pasien ≥ 90 %   ≥ 90 % ≥ 90 % ≥ 90 % ≥ 90 % 95% 95%   

4 

Pelayanan 

Bedah 

Sentral 

Input 1. 
Ketersediaan tim 

bedah 

Sesuai dgn 

kelas RS  
  3 shift 3 shift 3 shift 3 shift 3 shift 3 shift   

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan operasi 

Sesuai dgn 

kelas RS  
  95% 100% 100% 100% 100% 100%   

      3. 

Kemampuan 

melakukan 

tindakan operatif 

Sesuai dgn 

kelas RS  
  

4 besar 

+ THT 

& Mata 

4 besar + 

THT & 

Mata 

4 besar + 

THT & 

Mata 

4 besar + 

THT & 

Mata 

4 besar + 

THT & 

Mata 

4 besar + 

THT & 

Mata 

  

    Proses 4. 
Waktu tunggu 

operasi elektif 
≤ 2 hari   2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari 2 hari   

      5. 

Tidak adanya 

kejadian operasi 

salah sisi 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      6. 

Tidak adanya 

kejadian operasi 

salah orang 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      7. 

Tidak adanya 

kejadian salah 

tindakan pada 

operasi 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      8. 
Tidak adanya 

kejadian 
100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

tertinggalnya 

benda asing/lain 

pada tubuh pasien 

setelah operasi 

      9. 

Komplikasi 

anestesi karena 

overdosis, reaksi 

anestesi, salah 

penempatan ET 

≤ 6 %   ≤ 2 % ≤ 1 % ≤ 1 % ≤ 1 % 0% 0%   

    Output 
10

. 

Kejadian kematian 

di meja operasi 
≤ 1 %   ≤ 1 % ≤ 1 % ≤ 1 % ≤ 1 % 0% 0%   

    
Outcom

e 

11

. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % 90% 90%   

                      

5 

Persalinan 

dan 

Perinatolog

i 

Input 1. 
Pemberi pelayanan 

persalinan normal 

Dokter 

Sp.OG/Do

kter 

umum/ 

Bidan 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      2. 

Pemberi pelayanan 

persalinan dengan 

penyulit 

Tim 

PONEK 

terlatih 

  2 tim 2 tim 2 tim 2 tim 1 tim 1 tim   

      3. 

Pemberi pelayanan 

persalinan dengan 

tindakan operatif 

Dokter 

SpOG,  

Dokter 

SPA, 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

Dokter 

Sp.An 

      4. 

Kemampuan 

menangani BBLR 

(1500-2500 gr) 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 

Kemapuan 

menangani bayi 

lahir dengan 

asfiksia 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Proses 6. 

Pertolongan 

persalinan melalui 

seksio caesaria non 

rujukan 

≤ 20 %   ≤ 20 % ≤ 20 % ≤ 20 % ≤ 20 % 10% 10%   

      7. 

Pelayanan 

kontrasepsi mantap 

Dilakukan oleh 

SpOG atau SpB, 

atau SpU, atau 

dokter umum 

terlatih 

100%   
Spesiali

s 100% 

Spesialis 

100% 

Spesialis 

100% 

Spesialis 

100% 

Spesialis 

100% 

Spesialis 

100% 
  

      8. 

Konseling peserta 

KB mantap oleh 

bidan terlatih 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 9. 
Kematian ibu 

karena persalinan 

a.perdarah

an ≤ 1 % 
  ≤ 1 % ≤ 1 % ≤ 1 % ≤ 1 % 0% 0%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

    
Outcom

e 

10

. 
Kepuasan pasien ≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % 90% 90%   

                      

6 
Pelayanan 

Intensif 
Input 1. Pemberi pelayanan  

Sesuai 

kelas RS 

dan 

standar 

ICU 

  

2 

Dokter 

Spes.An

estesi + 

90 % 

Perawat 

2 Dokter 

Spes.Ane

stesi + 

100 % 

Perawat 

2 Dokter 

Spes.Ane

stesi + 

100 % 

Perawat 

2 Dokter 

Spes.Anest

esi + 100 % 

Perawat 

2 Dokter 

Spes.Anest

esi + 90 % 

Perawat 

2 Dokter 

Spes.Anest

esi + 90 % 

Perawat 

  

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan ruang 

ICU 

Sesuai 

kelas RS 

dan 

standar 

ICU 

  80% 90% 90% 90% 90% 90%   

      3. 

Ketersediaan 

tempat tidur 

dengan monitoring 

dan ventilator 

Sesuai 

kelas RS 

dan 

standar 

ICU 

  

3 

Tempat 

Tidur 

(TT) 

lengkap 

3 Tempat 

Tidur 

(TT) 

lengkap 

3 Tempat 

Tidur 

(TT) 

lengkap 

3 Tempat 

Tidur (TT) 

lengkap 

3 Tempat 

Tidur (TT) 

lengkap 

3 Tempat 

Tidur (TT) 

lengkap 

  

    Proses 4. 

Kepatuhan 

terhadap hand 

hygiene 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 
Kejadian infeksi 

nosokomial 
9,20%   9,20% 9,20% 9,20% 9,20% 9,20% 9,20%   

    Output 6. 

Pasien yang 

kembali ke 

perawatan intensif 

≤ 3 %   ≤ 3 % ≤ 3 % ≤ 3 % ≤ 3 % 0,50% 0,50%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

dengan kasus yang 

sama < 72 jam 

    
Outcom

e 
7. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 70 %   ≥ 70 % ≥ 70 % ≥ 70 % ≥ 70 % 90% 90%   

7 
Pelayanan 

Radiologi 
Input 1. 

Pemberi pelayanan 

radiologi 

Dokter 

Spes. 

Radiologi, 

Radiografe

r  

  100 

     

  
100 100 100 100 100 

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan 

radiografi 

Sesuai 

kelas RS 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Proses 3. 

Waktu tunggu 

hasil pelayanan 

foto thorax 

≤ 3 jam   
≤ 10 

menit 

≤ 10 

menit 

≤ 10 

menit 
≤ 10 menit 10 menit 10 menit   

      4. Kerusakan foto ≤  2 %   0% 0% 0% 0% 0,30% 0,30%   

      5. 

Tidak terjadinya 

kesalahan 

pemberian label  

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 6. 

Pelaksana 

Ekspertisi hasil 

pemeriksaan 

radiologi 

Dokter 

Spes. 

Radiologi 

  1 1 1 1 1 1   

    
Outcom

e 
7. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % 90% 90%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

8 

Pelayanan 

patologi 

klinik 

Input 1. 

Pemberi pelayanan 

laboratorium 

patologi klinik 

Sesuai 

kelas RS 
  

18 

orang 
20 orang 20 orang 20 orang 13 orang 13 orang   

      2. 
Fasilitas dan 

peralatan 

Sesuai 

kelas RS 
  25 30 30 30 96 96 

Freezer, 

Ruangan 

ADM dan WC 

Pasien  

    Proses 3. 

Waktu tunggu 

hasil pelayanan 

lab. Pat. Klinik 

≤ 120 

menit 
  

≤ 100 

menit 

≤ 100 

menit 

≤ 100 

menit 

≤ 100 

menit 
74 menit 74 menit   

      4. 

Tidak adanya 

kejadian tertukar 

specimen 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 

Kemampuan 

memeriksa HIV – 

AIDS 

Tersedia 

tenaga, 

peralatan, 

dan reagen 

  80% 90% 90% 90% 100% 100%   

      6. 

Kemampuan 

Mikroskopis TB 

Paru 

Tersedia 

tenaga, 

peralatan, 

dan reagen 

  Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

    Output 7. 

Ekspertisi hasil 

pemeriksaan 

laboratorium 

Dokter 

Spes. Pat.  

Klinik 

  1 1 1 1 2 2   

      8. 

Tidak adanya 

kesalahan 

pemberian hasil 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

pemeriksaan 

laboratorium 

      9. 

Kesesuaian hasil 

pemeriks. baku 

mutu eksternal 

100%   100% 100% 100% 100% 95% 95% 

Kesalahan 

penulisan hasil 

oleh petugas  

    
Outcom

e 

10

. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 90 % ≥ 95 % ≥ 95 % ≥ 95 % ≥ 90 % ≥ 90 %   

9 

Pelayanan 

Rahabilitasi 

Medik 

Input 1. 
Pemberi pelayanan  

rehabilitasi medik 

Sesuai 

persyarata

n kelas RS 

  

3 

fisiotera

pis 

1 dokter 

Sp. RM, 

4 

fisioterap

is 

1 dokter 

Sp. RM, 

4 

fisioterap

is 

1 dokter 

Sp. RM, 4 

fisioterapis 

1 dokter 

Sp. RM, 4 

fisioterapis 

1 dokter 

Sp. RM, 4 

fisioterapis 

  

      2. 

Fasilitas dan 

peralatan 

rehabilitasi medik 

Sesuai 

persyarata

n kelas RS 

  

Fisioter

api 

Pasif, 

Alkes 

100% 

Instalasi 

Rehabilit

asi 

Medik 

Instalasi 

Rehabilit

asi 

Medik 

Instalasi 

Rehabilitasi 

Medik 

Instalasi 

Rehabilitasi 

Medik 

Instalasi 

Rehabilitasi 

Medik 

 

    Proses 3. 

Tidak adanya 

kejadian kesalahan 

tindakan 

rehabilitasi medic 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

    Output 4. 

Kejadian Drop Out 

pasien terhadap 

pelayanan 

Rehabilitasi Medik 

yang direncanakan 

≤ 50 %   ≤ 50 % ≤ 50 % ≤ 50 % ≤ 50 % ≤ 50 % ≤ 50 %  

    
Outcom

e 
5. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 %   

                      

10 
Pelayanan 

Farmasi 
Input 1. 

Pemberi pelayanan  

farmasi 

Sesuai 

kelas RS 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      2. 

Fasilitas dan 

peralatan 

pelayanan farmasi 

Sesuai 

kelas RS 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      3. 
Ketersediaan 

formularium 

Tersedia 

dan 

updated 

paling 

lama 3 thn 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Proses 4. 
Waktu tunggu 

pelayanan obat jadi 
≤ 30 menit   

≤ 30 

menit 

≤ 30 

menit 

≤ 30 

menit 
≤ 30 menit ≤ 30  menit ≤ 30  menit  

      5. 

Waktu tunggu 

pelayanan obat 

racikan  

≤ 60 menit   
≤ 70 

menit 

≤ 60 

menit 

≤ 60 

menit 
≤ 60 menit ≤ 60 menit ≤ 60 menit   

    Output 6. 

Tidak adanya 

kejadian salah 

pemberian obat 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

    
Outcom

e 
7. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

                      

11 
Pelayanan 

gizi 
Input 1. 

Pemberi pelayanan 

gizi 

Sesuai 

pola 

ketenagaan 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

Tersedia 

      2. 

Ketersediaan 

pelayanan 

konsultasi gizi 

Sesuai 

pola 

ketenagaan 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

Tersedia 

      3. 

Ketepatan waktu 

pemberian 

makanan pada 

pasien 

≥ 90 %   90% 95% 95% 95% 95% 95%   

      4. 

Tidak adanya 

kejadian kesalahan 

pemberian diet 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 5. 

Sisa makanan yang 

tidak dimakan oleh 

pasien 

≤ 20 %   20% 20% 20% 20% 20% 20%   

    
Outcom

e 
6. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   70% 85% 85% 85% 70% -   

                      

12 

Pelayanan 

Transfusi 

Darah 

Input 1. 

Tenaga penyedia 

pelayanan bank 

darah RS  

Sesuai 

standar 

BDRS 

  100% 100% 100% 100% 77% 77% 

Pelaksana 1 

Administrasi 

1  
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas dan alat 

bank darah RS 

Sesuai 

standar 

BDRS 

  100% 100% 100% 100% 99% 99% 
Alat Medical 

Refrigerator 1  

    Proses 3. 
Kejadian reaksi 

transfusi 
≤ 0,01 %   

≤ 0,01 

% 
≤ 0,01 % ≤ 0,01 % ≤ 0,01 % ≤ 0,01 % ≤ 0,01 %  

    Output 4. 

Pemenuhan 

kebutuhan darah 

untuk pelayanan 

transfusi di rumah 

sakit 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    
Outcom

e 
5. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 %   

                      

13 

Pelayanan 

Rekam 

Medik 

Input 1. 
Pemberi pelayanan 

rekam medis 

Sesuai 

persyarata

n (25) 

  22 25 25 25 25 25   

    Proses 2. 

Waktu penyediaan 

dokumen rekam 

medis rawat jalan 

≤ 10 menit   
≤ 10 

menit 

≤ 7 

menit 

≤ 7 

menit 
≤ 7 menit ≤ 7 menit ≤ 7 menit  

      3. 

Waktu penyediaan 

dokumen rekam 

medik pelayanan 

rawat inap 

≤ 15 menit   
≤ 10 

menit 

≤ 10 

menit 

≤ 10 

menit 
≤ 10 menit ≤ 10 menit ≤ 10 menit   

    Output 4. 

Kelengkapan 

pengisian rekam 

medik 24 jam 

100%   95% 100% 100% 100% 95% 95% 

Kinerja 

petugas yang 

masih belum 

maksimal   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

setelah selesai 

pelayanan 

      5. 

Kelengkapan 

Informed Concent 

setelah 

mendapatkan 

informasi yang 

jelas 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%  

    
Outcom

e 
6. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   ≥ 90 % ≥ 95 % ≥ 95 % ≥ 95 % ≥ 90 % ≥ 90 %   

                      

14 
Pengelolaa

n Limbah 
Input 1. 

Adanya 

Penanggung Jawab 

pengelolaan 

limbah rumah sakit 

Adanya 

SK 

Direktur 

sesuai 

kelas RS 

(Permenke

s No. 1204 

tahun 

2004) 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan 

pengelolaan 

limbah rumah sakit 

baik padat maupun 

cair 

sesuai 

peraturan 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   
Perundang

undangan 
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

    Proses 3. 
Pengelolaan 

limbah cair 

sesuai 

peraturan 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

perundang

an 

      4. 
Pengelolaan 

limbah padat 

sesuai 

peraturan 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

perundang

an 

    Output 5. 
Baku mutu limbah 

cair 

BOD<30m

g/l, 

  

BOD 

20,4 

mg/l, 

BOD<30

mg/l, 

BOD<30

mg/l, 

BOD<30m

g/l, 

BOD<30m

g/l, 

BOD<30m

g/l, 
  

COD < 80 

mg/l 

COD 68 

mg/l 

COD < 

80 mg/l 

COD < 

80 mg/l 

COD < 80 

mg/l 

COD < 80 

mg/l 

COD < 80 

mg/l 
  

TSS<30m

g/l 
PH 7,28 

TSS<30

mg/l 

TSS<30

mg/l 

TSS<30mg

/l 

TSS<30mg

/l 

TSS<30mg

/l 
  

PH 6-9  PH 6-9 PH 6-9 PH 6-9 PH 6-9 PH 6-9   

                      

15 

Administra

si dan Input 1. 
Kelengkapan 

pengisian jabatan  
≥ 90 %    90% 90% 90% 90% 90% 100%   

Manajemen  

      2. 
Peraturan internal 

Rumah Sakit  
Ada   

ada 

(Ditetap

kan 

ada 

(Ditetapk

an 

ada 

(Ditetapk

an 

ada 

(Ditetapkan 

ada 

(Ditetapkan 

ada 

(Ditetapkan 
  

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 
  



 

 

 

  

89 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      3. 

Peraturan 

Karyawan Rumah 

Sakit 

Ada   

ada 

(Ditetap

kan 

ada 

(Ditetapk

an) 

ada 

(Ditetapk

an) 

ada 

(Ditetapkan

) 

ada 

(Ditetapkan

) 

ada 

(Ditetapkan

) 

  

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 

Oleh 

Direktur 
  

      4. 

Daftar urutan 

kepangkatan 

keryawan 

Ada   

ada 

(diperba

rui 

ada  

(diperbar

ui 

ada  

(diperbar

ui 

ada  

(diperbarui 

ada 

(diperbarui 

ada 

(diperbarui 
  

per 6 

bulan) 

per 6 

bulan) 

per 6 

bulan) 

per 6 

bulan) 

per 6 

bulan) 

per 6 

bulan) 
  

      5. 

 Perencanaan 

strategis bisnis 

Rumah Sakit 

Ada   Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

      6. 

Perencanaan 

Pengembangan 

SDM 

Ada   Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

    Proses 7. 

Tindak Lanjut 

penyelesaian hasil 

pertemuan tingkat 

direksi 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      8. 

Ketepatan waktu 

pengusulan 

kenaikan pangkat 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      9. 

Ketepatan waktu 

pengurusan 

kenaikan Gaji 

Berkala 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      
10

. 

Pelaksanaan 

Rencana 

Pengembangan 

SDM 

≥ 90 %   95% 100% 100% 100% 100% 100%   

      
11

. 

Ketepatan Waktu 

penyusunan 

Laporan Keuangan  

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      
12

. 

Kecepatan Waktu 

pemberian 

Informasi Tagihan 

Pasien Rawat Inap 

≤ 2 Jam   1 jam 1 jam 1 jam 1 jam 1 jam 1 jam   

    Ouput 
13

. 
Cost Recovery ≥ 80 %   ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 % ≥ 80 %   

      
14

. 

Kelengkapan 

pelaporan 

Akuntabilitas 

kinerja 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      
15

. 

Karyawan 

mendapat 

Pelatihan Minimal 

20 Jam Per Tahun 

≥ 60 %    70% 80% 80% 80% 70% 70%   

      
16

. 

Ketepatan Waktu 

pemberian Insentif 

Sesuai 

Kesepakatan 

waktu 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

16 

Pelayanan 

Ambulan 

dan Mobil 

Jenazah 

Input 1. 

Ketersediaan 

Pelayanan 

ambulans dan 

mobil Jenazah 

24 jam   24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam   

      2. 

Penyediaan 

pelayanan 

Ambulans dan 

Mobil Jenazah 

Sopir 

Ambulans 
  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

terlatih  

      3. 

Ketersediaan 

Mobil Ambulans 

dan Mobil Jenazah  

Mobil 

ambulan 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   dan mobil 

jenazah 

terpisah 

    Proses 4. 

Kecepatan 

Memberikan 

Layanan 

Ambulans / Mobil 

Jenazah di Rumah 

Sakit 

≤ 30 Menit   
≤ 30 

Menit 

≤ 30 

Menit 

≤ 30 

Menit 
≤ 30 Menit ≤ 30 Menit ≤ 30 Menit   

      5. 

Waktu Tanggap 

Pelayanan 

Ambulans / Mobil 

Jenazah di Rumah 

Sakit 

≤ 30 Menit   
30 

menit 
30 menit 30 menit 30 menit 30 menit 30 menit   

    Output 6. 

Tidak terjadinya 

Kecelakaan 

Ambulans / Mobil 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

jenazah yang 

menyebabkan 

kecacatan atau 

kematian 

    
Outcom

e 
7. 

Kepuasan 

Pelanggan 
≥ 80%   ≥ 80% ≥ 80% ≥ 80% ≥ 80% ≥ 80% ≥ 80%   

                      

17 
Perawatan 

Jenazah 
Input 1. 

Ketersediaan 

pelayanan 

pemulasaraan 

jenazah 

24 jam   24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam 24 jam   

      2. 

Ketersediaan 

fasilitas kamar 

jenazah 

Sesuai 

kelas 

rumah 

sakit 

  
Belum 

Sesuai 
Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai Sesuai   

      3. 

Ketersediaan 

tenaga di instalasi 

perawatan jenazah 

Ada SK 

Direktur 
  Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

    Proses 4. 

Waktu tanggap 

pelayanan 

pemulasaraan 

jenazah 

≤15 menit 

setelah di 

kamar 

jenazah 

  
10 

menit 
10 menit 10 menit 10 menit 10 menit 10 menit   

      5. 

Perawatan  jenazah 

sesuai standar 

universal 

precaution 

100%   80% 100% 100% 100% 80% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      6. 

Tidak terjadinya 

kesalahan 

identifikasi 

jenazah 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    
Outcom

e 
7. 

Kepuasan 

pelanggan 
≥ 80 %   85% 90% 90% 90% 85% 85%   

                      

18 
Pelayanan 

CSSD 
Input 1. 

Ketersediaan 

pelayanan CSSD 
Tersedia   

Tersedi

a 
Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia   

      2. 

Adanya 

Penanggung jawab 

pelayanan CSSD  

Ada SK 

Direktur 
  Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

      3. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan CSSD 

Tersedia   
Tersedi

a 
Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia   

    Proses 4. 

Ketepatan waktu 

penyediaan linen 

untuk ruang rawat 

inap dan ruang 

pelayanan 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 

Ketepatan 

pengelolaan linen 

infeksius 

100%   85% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 6. 
Ketersediaan linen 

& Instrumen Steril 

2, 5 - 3 set 

x jumlah 

tempat 

tidur 

  3 set 3 set 3 set 3 set 3 set 3 set   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      7. 

Ketersediaan linen 

steril untuk kamar 

operasi 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

                      

19 
Pelayanan 

laundry 
Input 1. 

Ketersediaan 

pelayanan laundry 
Tersedia   

Tersedi

a 
Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia   

      2. 

Adanya 

Penanggung jawab 

pelayanan laundry  

Ada SK 

Direktur 
  Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

      3. 

Ketersediaan 

fasilitas dan 

peralatan laundry 

Tersedia   
Tersedi

a 
Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia   

    Proses 4. 

Ketepatan waktu 

penyediaan linen 

untuk ruang rawat 

inap dan ruang 

pelayanan 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 

Ketepatan 

pengelolaan linen 

infeksius 

100%   85% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 6. Ketersediaan linen 

2, 5 - 3 set 

x jumlah 

tempat 

tidur 

  3 set 3 set 3 set 3 set 3 set 3 set   

      7. 

Ketersediaan linen 

steril untuk kamar 

operasi 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

                            

20 

Pemelihara

an Sarana 

Rumah 

Sakit 

Input 1. 

Adanya 

Penanggung Jawab 

pemeliharaan 

sarana Rumah 

Sakit 

SK 

Direktur 
  ada ada ada ada ada Ada   

      2. 
Ketersediaan 

bengkel Kerja 
Tersedia   

Tersedi

a 
Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia Tersedia   

    Proses 3. 
Waktu tanggap 

Kerusakan alat 
≥ 80 %   95% 100% 100% 100% ≥ 80% ≥ 80%   

      4. 
Ketepatan waktu 

pemeliharaan alat  
100%   90% 100% 100% 100% 100% 100%   

      5. 
Ketepatan waktu 

Kalibrasi Alat 
100%   90% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 6. 

Alat Ukur dan Alat 

Laboratorium yang 

dikalibrasi tepat 

waktu 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

                     

21 

Pencegahan 

dan 

Pengendali

an Infeksi 

Input 1. 

Adanya anggota 

tim PPI yang 

terlatih 

Anggota 

Tim PPI 

yang 

terlatih 

75% 

  100% 100% 100% 100% 100% 100%   

      2. 
Ketersediaan APD 

di setiap 
≥60 %   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

instalasi/departeme

n 

      3. 
Rencana program 

PPI 
Ada   Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

    Proses 4. 

Pelaksanaan 

program PPI sesuai 

rencana 

100%   90% 100% 100% 100% 90% 90% 

Kesadaran 

petugas masih 

kurang   

      5. 

Penggunaan APD 

saat melaksanakan 

tugas 

100%   85% 100% 100% 100% 100% 100%   

    Output 6. 

6. Kegiatan 

pencatatan dan 

pelaporan infeksi 

nosokomial/health 

care associated 

infection (HAI) di 

rumah sakit 

≥ 75%   80% 100% 100% 100% 100% 100%   

                      

22 
Pelayanan 

Input 1. 
Petugas Keamanan 

bersertifikat 
100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

Keamanan 

      2. 
Sistem 

pengamanan 
Ada   Ada Ada Ada Ada Ada Ada   

    Proses 3. 

Petugas Keamanan 

melakukan 

pengawasan 

keliling Rumah 

sakit 

Setiap jam    
per 2 

jam 
per 2 jam per 2 jam per 2 jam per 1 jam per 1 jam   
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No Indikator 

SPM/ 

Standar 

Nasional 

IK

K 

Target Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja 

Catatan 

Analisis 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 

2024 2025 2026 2027 2024 2025 

(n-2) (n-1) (n) (n+1) (n-2) (n-1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 

      4. 

Evaluasi Terhadap 

system 

pengamanan 

Setiap 3 

bulan 
  

Per 6 

bulan 

Per 6 

bulan 

Per 6 

bulan 
Per 6 bulan Per 3 bulan Per 3 bulan   

    Output 5. 

Tidak adanya 

barang milik 

pasien, karyawan 

yang hilang 

100%   100% 100% 100% 100% 100% 100%   

    
Outcom

e  
6. Kepuasaan Pasien ≥ 90 %   100% 100% 100% 100% 100% 100%   
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Laporan capaian Standar Pelayanan Minimal RSUD Petala Bumi 

merupakan bentuk pertanggungjawaban terhadap aktivitas rumah sakit 

yang pada akhirnya akan menjadi tolok ukur keberhasilan rumah sakit 

dalam memberikan pelayanan kesehatan kepada masyarakat, sehingga 

wajib dilaksanakan. Hal ini selaras dengan Keputusan Menteri Kesehatan 

Nomor 129/Menkes/SK/II/2008 tentang Standar Pelayanan Minimal 

Rumah Sakit. 

Dari Tabel pencapaian kinerja Standar Pelayanan Minimal RSUD 

Petala Bumi Tahun 2024 ada beberapa standar yang belum mencapai 

target antara lain: 

1. Kemampuan menangani life saving tercapaian 88,90% dari target 

100%. Hal ini karena ada beberapa alat yang sudah tidak berfungsi 

lagi. 

2. Pemberi pelayanan kegawatdaruratan  bersertifikat 

(ATLS/BTLS/ACLS/PPGD/ GELS) yang masih berlaku terealisasi 36% 

karena beberapa orang dokter dan perawat sertifikatnya sudah expire. 

3. Waktu tunggu rawat jalan 

i. Keterbatasan sumber daya manusia (dokter spesialis). Adanya 

dokter spesialis penyakit dalam yang tugas belajar sehingga pasien 

hanya dilayani 1 orang dokter.  

ii. Dokter spesialis bedah yang melakukan tindakan operasi dan visite 

ke ruangan rawat inap menyebabkan pasien yang ada di klinik rawat 

jalan terlambat dilayani. 

4. Penegakan  Diagnosis TB melalui pemeriksaan mikroskopis 

Adanya beberapa pasien yang tidak bisa mengeluarkan dahak 

sehingga penegakkan diagnosa berdasarkan hasil rontgen 

5. Peresepan obat sesuai formularium tidak mencapai target karena 

kekosongan obat di gudang farmasi. 

6. Tempat tidur dengan pengaman 

Terbatasnya anggaran 2024 belum semua tempat tidur dengan 

pengaman yang diganti sehingga perlu diusulkan pada Tahun 2025 

dan 2026 

7. Kamar mandi dengan pengaman 

Terbatasnya anggaran 2024 belum semua kamar mandi diperbaiki 

sesuai standar pasien safety sehingga perlu diusulkan pada Tahun 

2025 dan 2026. 

8. Jam visite dokter spesialis tercapai 80% karena ada spesialis yang 

visite pasien diluar jam kerja karena ada jadwal operasi 
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9. Tenaga penyedia pelayanan bank darah RS belum mencapai target 

karena masih dibutuhkan 2 (dua) orang tenaga 

10. Ketersediaan fasilitas dan alat bank darah RS belum teralisasi karena 

belum adanya medikal refrigerator 

11. Kelengkapan pengisian rekam medik 24 jam setelah selesai pelayanan 

terealisasi 95% karena belum maksimalnya kinerja petugas 

12. Pelaksanaan program PPI sesuai rencana terealisasi 90% karena masih 

kurangnya kesadaran petugas dalam melaksanakan pencegahan 

infeksi di rumah sakit  

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah 

Gambaran isu-isu penting kesehatan dapat disampaikan sebagai 

berikut : 

1. Tingginya Mortalitas 

a) Angka Kematian Ibu (AKI) 

Isu kesehatan ibu dan anak merupakan pilar fundamental dalam 

pembangunan suatu daerah. Di Provinsi Riau, perhatian terhadap 

keselamatan ibu saat melahirkan tercermin dalam data Angka Kematian 

Ibu (AKI), sebuah indikator krusial yang tidak hanya mengukur kualitas 

pelayanan kesehatan, tetapi juga merefleksikan tingkat kesejahteraan 

dan keberhasilan pembangunan berkelanjutan. 

Angka Kematian Ibu (AKI) didefenisikan sebagai jumlah kematian 

perempuan saat hamil atau dalam kurun waktu 42 hari setelah 

terminasi kehamilan, yang disebabkan oleh hal-hal yang berkaitan 

dengan atau diperberat oleh kehamilan itu sendiri serta penangannya 

per 100.000 kelahiran hidup. Dalam konteks global, AKI merupakan 

tolak ukur dalam Sustainable Development Goals (SDGs) Tujuan 3: 

Kehidupan Sehat dan Sejahtera, dengan target untuk menekan angka 

ini di bawah 70 per 100.000 Kelahiran Hidup pada tahun 2030. 

Oleh karena itu, data mengenai jumlah kematian ibu dalam 

perhitungan AKI menjadi landasan penting bagi Pemerintah Provinsi 

Riau dan Pemerintah Kabupaten/Kota dalam mengevaluasi efektivitas 

program kesehatan ibu, sistem rujukan kegawatdaruratan, dan 

pemerataan akses terhadap layanan antenatal care (ANC) yang 

berkualitas. Data yang tersaji dalam Tabel 2.3.1 berikut merupakan 

realisasi AKI diseluruh kabupaten/kota di Provinsi Riau selama periode 

2020 hingga 2024.  
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Tabel 2.3.1 Angka Kematian Ibu Menurut Kabupaten/Kota di 
Provinsi Riau Tahun 2020 - 2024 

 

No Kabupaten/Kota 
Jumlah Kematian Ibu 

2020 2021 2022 2023 2024 

1. Kuantan Singingi 14 11 10 8 4 

2. Indragiri Hulu 10 12 16 12 13 

3. Indragiri Hilir 10 16 8 15 17 

4. Pelalawan  8 8 6 7 2 

5. Siak 9 22 7 15 7 

6. Kampar 11 7 20 11 8 

7. Rokan Hulu 7 15 6 3 5 

8. Bengkalis 21 20 10 15 5 

9. Rokan Hilir 14 18 11 9 20 

10. Kep.Meranti 8 7 10 5 5 

11. Kota Pekanbaru 14 22 5 13 14 

12. Dumai 3 22 5 9 7 

Provinsi Riau 129 180 114 122 107 

Jumlah Kelahiran Hidup 155,322   130,651  130,895  131,468  118,719 

Angka Kematian Ibu 83.05 137,77 87.09 92.80 90,13 

                       Sumber : Dinas Kesehatan Prov.Riau 

Data pada tabel diatas menyajikan gambaran yang jelas mengenai 

dinamika dan tantangan dalam upaya penurunan AKI di Provinsi Riau. 

Secara keseluruhan, tren AKI di Provinsi Riau menunjukan flkutuasi 

yang signifikan sepanjang periode tersebut. Hal ini mengindikasikan 

bahwa meski Provinsi Riau berhasil keluar dari kondisi krisis pada 

tahun 2021, intervensi yang dilakukan saat ini belum cukup untuk 

mencapai target penurunan yang lebih ambisius dan konsisten di 

bawah angka 90. 

Analisi lebih lanjut berdasarkan wilayah menunjukan adanya 

disparitas kinerja antar kabupaten/kota, seperti Kabupaten Rokan Hilir 

secara konsisten menjadi kontributor utama kasus kematian ibu, 

bahkan mencatat jumlah kasus kematian tertinggi pada tahun 2024 

dengan 20 kasus, disusul oleh Kabupaten Indragiri Hulu dengan 17 

kasus. Disisi lain, beberapa wilayah menunjukan keberhasilan yang 

lebih baik dalam menekan jumlah kasus.  

Data ini menekankan perlunya evaluasi mendalam terhadap 

program kesehatan ibu, seperti; 

 Fokus intervensi spesifik pada Daerah Proritas  

- Audit Maternal Perinatal (AMP) 

- Peningkatan kapasitas SDM 

 Penguatan sistem rujukan dan fasilitas kesehatan 
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- Peningkatan ketersediaan fasilitas kesehatan pelayanan 

Obstetri Neonatal Emergensi Dasar/Komrehensif 

(PONED/PONEK)  

- Akses transportasi: kembangkan sistem transportasi dan 

komunikasi rujukan yang efisien. 

 Peningkatan kualitas layanan Antenal Care (ANC) 

 

b) Angka Kematian Bayi (AKB) 

Angka Kematian Bayi (AKB) merupakan salah satu indikator 

kunci  untuk mengukur derajat kesehatan masyarakat dan kualitas 

sistem pelayanan kesehatan disuatu wilayah. AKB didefenisikan 

sebagai jumlah kematian bayi berusia kurang dari satu tahun per 

1.000 Kelahiran Hidup. Tingginya AKB sering kali mencerminkan 

masalah mendasar dalam akses ke pelayanan kesehatan ibu, anak, 

gizi, sanitasi, dan kondisi sosial ekonomi. 

Secara global, upaya penurunan Angka Kematian Bayi dan 

anak menjadi agenda prioritas yang tertuang dalam Sustainable 

Development Goals (SDGs) atau Tujuan Pembangunan 

Berkelanjutan. AKB memiliki keterkaitan langsung dan utama 

dengan Tujuan 3: Kehidupan Sehat dan Sejahtera, khususnya pada 

target 3.2: Mengakhiri kematian bayi dan balita yang dapat dicegah 

pada tahun 2030 dengan target angka kematian bayi menjadi 

dibawah 12 per 1000 kelahiran hidup dan angka kematian balita 

menjadi dibawah 25 per 1000 kelahiran hidup, tidak hanya 

bergantung pada sektor kesehatan saja, tetapi juga terkait erat 

dengan tujuan-tujuan SDGs lainya: (1) SDGs 1: Tanpa Kemiskinan, 

kemiskinan sering menjadi akar masalah kurangnya akses ibu hamil 

dan bayi terhadap gizi dan layanan kesehatan yang memadai. (2) 

SDGs 2: Tanpa Kelaparan, Status gizi ibu sebelum dan selama 

kehamilan serta praktik baik pemberian ASI ekslusif pada bayi 

adalah penentu utama kelangsungan hidup bayi. (3) SDGs 6: Air 

Bersih dan Sanitasi, Akses terhadap sanitasi layak sangat vital 

untuk mencegah penyakit infeksi seperti diare dan pneunomia yang 

merupakan penyebab utama kematian bayi.  

Berikut disajikan data Angka Kematian Bayi Provinsi Riau 

Tahun 2020-2024: 
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Tabel 2.3.2 
Angka Kematian Bayi Provinsi Riau Tahun 2020 - 2024 

 

No Kabupaten/Kota 
Jumlah Kematian Bayi 

2020 2021 2022 2023 2024 

1. Kuantan Singingi 51 35 41 48 73 

2. Indragiri Hulu 43 48 63 59 53 

3. Indragiri Hilir 24 64 41 66 126 

4. Pelalawan  16 18 13 16 22 

5. Siak 71 46 62 61 55 

6. Kampar 46 31 28 13 73 

7. Rokan Hulu 39 45 22 35 65 

8. Bengkalis 42 51 60 55 84 

9. Rokan Hilir 34 24 26 27 53 

10. Kep,Meranti 46 37 27 27 35 

11. Kota Pekanbaru 40 116 40 81 90 

12. Dumai 130 69 85 99 89 

  Provinsi 596 584 508 587 815 

  
Jumlah 
Kelahiran Hidup 

155,322  130,651  130,895  131,468  109,336 

  
Angka Kematian 
Bayi 

3.84  4.47  3.88  4.46  7,5 

Sumber : Profil Kesehatan Provinsi Riau 

Data Angka Kematian Bayi (AKB) Provinsi Riau dari tahun 

2020-2024 mengindikasikan adanya permasalahan serius dalam 

uapaya penurunan mortalitas bayi.  AKB menunjukan tren yang 

sangat fluktuatif selama lima tahun, dengan peningkatan yang 

mengkhawatirkan pada tahun terakhir, baik di tingkat provinsi 

maupun di beberapa kabupaten/kota.  

Secara keseluruhan menunjukan kinerja  yang baik dalam 

pengendalian kematian bayi pad awal dan tengah periode. Jumlah 

total kematian bayi di Provinsi Riau ini sempat berada di angka 596 

kasus pada tahun 2020 dan menurun hingga mencapai titik 

terendah 508 kasus pada tahun 2022. Penurunan ini didukung 

oleh peningkatan AKB yang stabil yakni 3,83 pada tahun 2020 dan 

3,88 pada 2022. Namun tren ini berbalik drastis pada tahun 2024. 

Meskipun jumlah kelahiran hidup menurun signifikan menjadi 

109,336, jumlah kematian bayi justru melonjak tajam. Lonjakan ini 

mendorong AKB provinsi ketitik tertinggi. 

Berdasarkan analisa data diatas, lonjakan signifikan pada 

tahun 2024 memerlukan intervensi kesehatan masyarakat yang 

cepat dan terfokus seperti Audit Maternal Perinatal, peningkatan 
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kualitas layanan kesehatan ibu dan anak, penguatan sistem 

pencatatan dan pelaporan serta penguatan SDM. 

 

c) Angka Kematian Balita AKABA)  

Angka Kematian Balita (AKABA) adalah cerminan vital dari 

kualitas kesehatan dan kesejahteraan anak usia dini, serta menjadi 

tolak ukur utama keberhasilan pembangunan, khusunya dalam 

mencapai Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (SDGs) pada tujuan 

ke 3: Kehidupan Sehat dan Sejahtera. Provinsi Riau selama periode 

2020 hingga 2023 berhasil mempertahankan AKABA pada level 

yang relatif rendah, yaitu dikisaran hingga 5 per 1.000 kelahiran 

hidup. Capaian ini sejatinya menempatkan Riau jauh di bawah 

batas maksimum target SDGs. Berikut tabel data capaian AKABA 

Provinsi Riau periode 2020 – 2024: 

 

Tabel 2.3.3 
Angka Kematian Balita Provinsi Riau Tahun 2020 – 2024 

 

No Kabupaten/Kota 

Angka Kematian Belita 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 Kuantan Singingi 52 39 45 51 73 

2 Indragiri Hulu 46 48 65 63 53 

3 Indragiri Hilir 25 66 44 72 127 

4 Pelalawan  17 18 13 18 24 

5 Siak 76 49 71 65 61 

6 Kampar 53 32 29 15 76 

7 Rokan Hulu 39 46 22 35 65 

8 Bengkalis 43 53 60 55 85 

9 Rokan Hilir 37 28 31 31 54 

10 Kep. Meranti 42 37 31 30 36 

11 Kota Pekanbaru 130 118 40 84 94 

12 Dumai 72 87 94 117 110 

Provinsi Riau 632 621 545 636 858 

Jumlah Kelahiran Hidup 155,322  130,651  130,895  131,468  109,336 

Angka Kematian Balita 4.07 4.75 4.16 4.84 7,8 

 

 Berdasarkan data diatas terjadi lonjakan drastis pada angka 

kematian balita, yang melonjak hingga 7,84 persen. Peningkatan ini 

didorong oleh kenaikan jumlah kematian balita menjasi 858 kasus, 

angka ini  merupakan angka tertinggi selam lima tahun ini. Selain itu, 

terdapat disparitas signifikan di dua kabupaten/kota yakni 
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Kabupaten Indragiri Hilir dan Kota Dumai, dengan mencatat kasus 

tertinggi di tahun 2024. 

Kenaikan AKABA yang tajam pada tahun 2024 memiliki 

implikasi serius terhadap komitmen pembangunan berkelanjutan 

Provinsi Riau. Ini merupakan ancaman terhadap tujuan ke 3 pada 

SDGs (kesehatan yang baik dan sejahtera) khususnya pada indikator 

3.2. Meskipun AKABA Provinsi Riau masih dibawah target 25 per 

1.000 Klahiran Hidup, lonjakan dari 4,84 menjadi 7,84 dalam satu 

tahun menandakan adanya kemunduran. Hal ini berpotensi 

menggagalkan upaya keberlanjutan penurunan AKABA menuju angka 

minimal tahun 2030. Kenaikan ini juga berimplikasi terhadap tujuan 

ke 10 pada SDGs (mengurangi ketimpangan). Kosentrasi kasus 

kematian balita yang tinggi di kabupaten tertentu menunjukan 

adanya ketimpangan geografis dalam akses terhadap layanan 

kesehatan yang berkualitas. Ini artinya Pemerintah Provinsi Riau 

perlu mengimplementasikan kebijakan yang secara spesifik 

mengalihkan sumber daya untuk memastikan kesetaraan akses, 

sejalan dengan prinsip Leaving No One Behind dari SDGs. Selain itu 

juga berimplikasi multi sektor, seperti pada SDGs tujuan ke 6 

(kesehatan lingkungan): Tingginya angka kematian balita seringkali 

berhubungan dengan buruknya sanitasi dan akses air bersih 

(penyebab diare atau infeksi pernafasan). Dan juga pada tujuan SDGs 

ke 17 (data dan tata kelola): Diperlukan sistem pencatatan kematian 

yang akurat dan real time untuk memastikan data seperti ini cepat 

teridentifikasi, memungkinkan respons kebijakan yang lebih cepat 

dan tepat.  

Tentunya berdasarkan analisis data AKABA Provinsi Riau tahun 

2020-2024 khususnya kenaikan tajam pada tahun 2024 diperlukan 

rekomendasi strategis diantaranya: 

 Intervensi wilayah proritas; 

Melakukan audit kematian balita mendalam. 

 Peningkatan layanan primer; 

Memperkuat peran puskesmas dan posyandu dalam deteksi dini 

risiko kehamilan, pemantauan gizi balita dan pemberian imunisasi 

lengkap. 

 Fokus gizi dan sanitasi; 
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Menggalakkan program pemberian makanan tambahan bagi balita 

kurang gizi dan mendorong praktik Pemberian Makanan Bayi dan 

Anak (PMBA). 

 Peningkatan kapasitas SDM. 

Memastikan ketersediaan dan peningkatan kompetensi tenaga 

kesehatan dalam penanganan kasus kegawatdaruratan neonatal 

dan balita. 

 

2. Stunting 

Stunting sebagai isu multidimensi, merupakan penghalang utama 

bagi pembentukan sumber daya manusia yang unggul. Berdasarkan data 

yang disajikan pada tabel dibawah ini, secara agregat Provinsi Riau patut 

diapresiasi telah berhasil melakukan penurunan prevalensi stunting yang 

sangat signifikan. Berikut data prevalensi Stunting Provinsi Riau tahun 

2018 – 2024: 

 

Tabel 2.3.4 

PREVALENSI STUNTING PROVINSI RIAU HASIL RISET/SURVEY 
TAHUN 2018 – 2024 

 

NO 
KABUPATEN 

/KOTA 

 
PREVALENSI STUNTING 

2018 
(RISKESDAS) 

2019 
(SSGBI 

/SUSENAS) 

SSGI 
2021 

 SSGI 
2022 

SKI 
2023 

SSGI 
2024 

1 
KUANTAN 
SINGINGI 

24,6 29,55 22,4 17,8 23,0 23,1 

2 INDRAGIRI HULU 32,2 29,67 23,6 16,7 12,7 20 

3 INDRAGIRI HILIR 32,2 27,43 28,4 28,5 18,8 25 

4 PELALAWAN 25,5 22,97 21,2 11,2 10,1 16,8 

5 S I A K 21 27,79 19 22 10,4 16,21 

6 KAMPAR 32,1 23,07 25,7 14,5 7,6 16,2 

7 ROKAN HULU 27,3 24,37 25,8 22 15,9 21,4 

8 BENGKALIS 32,3 21,07 21,9 8,4 17,9 12,5 

9 ROKAN HILIR 38,1 28,87 29,7 14,7 16,6 24,5 

10 KEP. MERANTI 29,9 25,1 23,3 17,5 19,6 18 

11 KOTA PEKANBARU 16 18,58 11,4 16,8 8,7 14,5 

12 KOTA D U M A I 17,3 11,59 23 12,8 14,9 16,9 

  RIAU 27,4 23,95 22,3 17 13,6 20,1 

Sumber Data Riskesdas, SSGBI, SSGI, SKI 
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Data yang tersaji diatas adalah cerminan dari kerja keras Pemerintah 

Provinsi Riau dalam beberapa tahun terakhir untuk mengatasi masalah 

stunting. Dari data tersebut menunjukan bahwa meskipun Provinsi Riau 

sempat berhasil menekan angka stunting hingga dibawah target nasional 

sebesar 14 persen pada tahun 2023 menjadi 13,6 persen namun pada 

tahun 2024 angka tersebut naik kembali menjadi 20,1 persen. Kenaikan  

sebesar 6,5 persen dari tahun sebelumnya ini menunjukan adanya 

tantangan baru atau perubahan metedologi/kondisi lapangan yang 

memerlukan perhatian serius. 

Data diatas juga menunjukkan adanya kesenjangan yang mencolok 

antar kabupaten/kota. Oleh karena itu, fokus sekarang adalah 

mengurangi mengapa kesenjangan ini terjadi dan merumuskan strategi 

intervensi spesifik dan sensitif agar seluruh kabupaten/kota di Provinsi 

Riau dapat mencapai prevalensi di bawah angka target nasional dan 

memastikan masa depan setiap anak Riau terjamin. Agar kesenjangan 

antar wilayah tidak terjadi diperlukan langkah-langkah seperti penguatan 

data dan surveilans gizi, akselerasi intervensi sensitif dan spesifik, serta 

pemberdayaan dan edukasi pola asuh. 

Penanganan stunting memiliki korelasi yang sangat kuat dan 

langsung dengan pencapaian beberapa tujuan SDGS, khususnya: (1) 

Tujuan ke 2: Mengakhiri kelaparan (zero hunger). Stunting adalah 

indikator kekurangan gizi kronis, secara eksplisit bertujuan untuk 

mengakhiri segala bentuk malnutrisi pada tahun 2030, termasuk 

mencapai target yang disepakati secara internasional mengenai stunting 

pada anak balita pada tahun 2025. Data Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

yang menunjukan penurunan hingga 13 persen adalah kontribusi 

langsung terhadap pencapaian target ini. (2) Tujuan ke 3: Kehidupan 

sehat dan sejahtera (good health and well being). Stunting bukan hanya 

masalah gizi, tetapi juga masalah kesehatan. Anak stunting rentan 

terhadap penyakit, yang berdampak pada kesehatan dan kesejahteraan 

seumur hidup. (3) Tujuan ke 4: Pendidikan berkualitas (quality education). 

Stunting merusak perkembangan otak dan kognitif anak. Dampaknya 

adalah penurunan kemampuan belajar dan rendahnya presensi 

pendidikan di masa depan, yang menghambat upaya untuk memberikan 

pendidikan berkualitas. Tujuan ke 1: Tampa kemiskinan (no poverty). 

Stunting menciptakan siklus kemiskinan antargenerasi. Individu yang 

stunting cederung memiliki produktivitas rendah saat dewasa, yang pada 
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gilirannya dapat menghasilkan pendapatan rendah dan memperburuk 

kondisi ekonomi keluarga dan daerah.  

 

3. Pengendalian dan Penanggulanan Penyakit 

a) Tuberkulosis 

- Treatment Coverage Tuberkulosis 

Penyakit Tuberkulosis (TBC) tetap menjadi salah satu tantangan 

kesehatan masyarakat terbesar di Indonesia, termasuk di Provinsi Riau. 

Sebagai bagian dari komitmen global terhadap Tujuan Pembangunan 

Berkelanjutan (SDGs), khususnya target eleminasi TBC pada tahun 2030, 

Provinsi Riau secara konsisten melakukan upaya penanggulangan. Data 

berikut menyajikan gambaran komprehensip mengenai capaian Treatment 

Corverage TBC di Provinsi Riau selama periode empat tahun, dari tahun 

2021 hingga 2024. Analisis ini tidak hanya menyoroti tren capaian di 

berbagai kabupaten/kota, tetapi juga mengevaluasi sejauh mana progres 

ini sejalan dengan target nasional dan global serta merumuskan 

rekomendasi strategis untuk akselerasi upaya di masa mendatang. 

 

Grafik 3.1 

Capaian Treatment Coverage TBC di Provinsi Riau 

Periode Tahun 2021– 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan data diatas menunjukan Treatment Corverage TBC di 

Provinsi Riau dari tahun 2022 hingga 2024 secara konsisten menunjukan 

peningkatan persentase capaian dari tahun ke tahun. Secara umum, data 

ini mencerminkan upaya signifikan pemerintah Provinsi Riau dalam 

penanggulangan TBC. Tren positif terlihat dari peningkatan capaian 
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persentase setiap tahunnya, baik ditingkat provinsi maupun 

kabupaten/kota, Capaian tingat Provinsi Riau meningkat dari 41 persen 

pada tahun 2022 menjadi 75,21 persen pada tahun 2024. Namun jika 

dilihat dari data capaian jumlah Treatment corerage TBC menurut 

kabupaten/kota pada tahun 2024 terdapat ketimpangan yang sangat 

tajam dalam implementasi program TBC antar kabupaten/kota. 

Keberhasilan ini sangat di dominasi oleh Kota Pekanbaru sebagai ibu kota 

dan pusat populasi, sementara mayoritas kabupaten  lainnya menunjukan 

capaian yang sangat rendah (1,5 persen-6,4 persen). Hal ini menjadi 

tantangan terbesar bagi Dinas Kesehatan Provinsi Riau adalah 

memperkuat program penemuan kasus (case finding) dan memastikan 

kepatuhan pengobatan di kabupaten/kota agar eleminiasi TBC dapat 

tercapai secara merata.  

 
Grafik 3.2 

TREATMENT COVERAGE (TC%) TUBERKULOSIS MENURUT 
KABUPATEN/KOTA DI PROVINSI RIAU TAHUN 2024 

 

Upaya ini berkaitan erat dengan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan 

(SDGs) nomor 3: Kehidupan Sehat dan Sejahtera, khususnya pada target 

3.3 yaitu mengakhiri epidemi AIDS, TBC, malaria, dan penyakit menular 

lainnya pada tahun 2030. Target global untuk tahun 2030 adalah 

pengurangan insiden TBC hingga 80 persen dan kematian akibat TBC 90 

persen dibandingkan tahun 2015. Data diatas meunjukan progres positif, 

namun terget eliminasi TBC pada tahun 2030 dengan penurunan insiden 

menjadi 65 per 100.000 penduduk masih memerlukan upaya yang lebih 

besar.  
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Berdasarkan analisis, beberapa rekomendasi strategis dapat 

dipertimbangkan melalui: (1) Peningkatan penemuan kasus aktif, (2) 

Penguatan sistem rujukan dan pelaporan, (3) Optimalisasi kolaborasi 

lintas sektor, (4) Memperkuat pendekatan yang berpusat pada pasien 

termasuk memastikan ketersedian obat dan pengawasan menelan obat 

(PMO) dan kepatuhan pengobatan sampai sembuh. (5) Ketersedian sarana 

dan prasaran di kabupaten/kota. 

 

- Keberhasilan Pengobatan Tuberkulosis (Treatment Success 

Rate) 

Angaka keberhasilan pengobatan (Treatment Success Rate) 

merupakan indikator yang digunakan untuk menevaluasi pengobatan 

tuberkulosis. Angka keberhasilan pengobatan yaitu jumlah semua 

tuberkulosis yang sembuh dan pengobatan lengkap diantara kasus 

tuberkulosis yang di obati dan di laporkan.  

 

Tabel 2.3.5 
ANGKA KEBERHASILAN PENGOBATAN TB (SUCCESS RATE) 

PROVINSI RIAU TAHUN 2020 – 2024 
 

NO KABUPATEN/KOTA 

ANGKA KEBERHASILAN PENGOBATAN  
(SUCCESS RATE) 

2020 2021 2022 2023 2024 

1 Kuantan Singingi 328 273 284 403 446 

2 Indragiri Hilir 331 559 565 840 897 

3 Indragiri Hulu 513 371 413 500 598 

4 Pelalawan 605 524 441 895 746 

5 Siak 447 372 353 520 594 

6 Kampar 956 890 848 1.088 1.114 

7 Rokan Hulu 1.109 817 779 1.062 1.342 

8 Bengkalis 742 655 624 991 1.157 

9 Rokan Hilir 1.207 917 926 1.099 1.071 

10 Meranti 130 153 157 208 256 

11 Pekanbaru 2.772 2.259 2.614 3.452 3.988 

12 Dumai 648 533 552 815 910 

  Riau 9.788 8.323 8.556 11.676 13.119 
Sumber data: Profil Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

 

Tabel diatas menunjukan keberhasilan program penanggulangan 

tuberkulosis (TB) di Provinsi Riau yang sempat melambat pada tahun 2021 

akibat pandemi, namun berhasil bangkit dengan sangat kuat hingga 

tahun 2024. Peningkatan total keberhasilan pengobatan sebesar 34 

persen (dari 9.788 pada 2020 menjadi 13.119 pada 2024), 

mengindikasikan bahwa upaya deteksi  dini dan kepatuhan pengobatan 
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pasien di tingkat kabupaten/kota, khususnya di pusat populasi seperti 

Kota Pekanbaru dan Kabupaten Kampar telah berjalan dengan baik. 

Data keberhasilan pengobatan TB ini berkaitan erat dengan beberapa 

target dalam SDGs, terutama: (1) SDGs tujuan 3: Kehidupan sehat dan 

sejahtera, target 3.3 ”Pada tahun 2030, mengakhiri epidemi AIDS, 

tuberkulosis, malaria dan penyakit tropis”. Peningkatan angka 

keberhasilan pengobatan TB di Provinsi Riau hingga tahun 2024 adalah 

kontribusi nyata terhadap target eleminasi TBC 2030. Semakin banyak 

pasien yang berhasil diobati hingga sembuh (success rate tinggi), maka 

mata rantai penularan di masyarakat dapat diputus. Data ini menunjukan 

Provinsi Riau berada pada jalur yang tepat (on track) dalam mempelancar 

penurunan beban penyakit TB. (2) SDGs tujuan 10: Mengurangi 

ketimpangan. Perbedaan angka antar wilayah menyoroti adanya 

tantangan pemerataan akses kesehatan. Dalam konteks SDGs, 

keberhasilan pengobatan di wilayah terpencil atau wilayah perairan sangat 

penting untuk memastikan prinsip ”No One Left Behind” (tidak ada 

satupun yang tertinggal) terpenuhi dalam layanan kesehatan dasar. (3) 

SDGs tujuan 1: Tampa kemiskinan. Keberhasilan pengobatan TB 

mencegah pasien jatuh ke dalam kemiskinan yang lebih dalam akibat 

kehilangan produktivitas kerja. Dengan angka pengobatan yang suses 

mencapai 13.119 orang pada tahun 2024, sistem kesehatan Riau secara 

tidak langsung turut membantu menjaga stabilitas ekonomi keluarga di 

wilayah tersebut. 

Berdasarkan data diatas , berikut adalah rekomendasi strategis yang 

dapat diimplikasikan oleh pemangku kebijakan untuk mempercepat 

eleminasi TB di Provinsi Riau: Penguatan strategi Active Case Finding 

(penemuan kasus aktif), pemerataan akes dan layanan di wilayah yang 

memiliki angka keberhasilan lebih rendah, memperkuat kolaborasi antar 

pemerintah dan sektor swasta, dan mengembangkan atau menoptimalkan 

penggunaan aplikasi pengingat minum obat dan edukasi digital bagi 

pasien dan Pengawasan Minum Obat (PMO).  

 

b) Imunisasi Dasar Lengkap (IDL) 
Cakupan Imunisasi Dasar Lengkap (IDL) merupakan salah satu 

indikator penting dalam keberhasilan program kesehtan ibu dan anak  

serta ketahanan kesehatan suatu wilayah, dimana setiap bayi 0-11 bulan 

sudah mendapatkan imunisasi hepatitis 1 kali, BCG 1 kali, DPT-Hb-Bib 3 

kali, polio 4 kali, IPV 1 kali dan campak/measles rubella (MR) 1 kali. Target 
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nasional 90-95 persen dicanangkan untuk mencapai herd immunity 

(kekebalan kelompok) dan menekan angka Penyakit yang Dapat Dicegah 

Dengan Imunisasi (PD3I). Berikut disajikan data capaian IDL Provinsi 

Riau. 

Grafik 3.3 
PERSENTASE ANAK YANG MENDAPAT IMUNISASI DASAR 

LENGKAP PROVINSI RIAU TAHUN 2020 - 2024 

 

Dari grafik diatas capaian IDL di Provinsi Riau menunjukan tren yang 

tidak stabil antara tahun 2020-2024. Meskipun terdapat perbaikan pada 

tahun 2022 di mana cakupan kembali meningkat menjadi 76,3 persen 

namun pada tahun 2024 data menunjukan penurunan Kembali ke angka 

70,7 persen. Angka ini masih jauh dari target nasional.  

Capaian IDL berkaitan sangat erat dan fundamental dengan SDGs, 

khususnya pada tujuan 3: Kehidupan Sehat dan Sejahtera. Program 

imunisasi merupakan salah satu kegiatan prioritas pemerintah untuk 

mencapai SDGs, terutama target yang berfokus pada kesehatan. 

Khususnya pada 3 target yang ada di SDGs yakni (1). Target 3.2 

(Mengakhiri Kematian Bayi dan Balita): IDL secara langsung berkontribusi 

pada penurunan angka kematian bayi dan angka kematian balita yang 

dapat dicegah. (2). Target 3.3 (Memerangi Penyakit Menular): Vaksinasi 

melindungi masyarakat dari penyakit menular berbahaya seperti polio, 

campak, TBC, dll, sejalan dengan komitmen global untuk mengakhiri 

epedemi penyakit menular pada tahun 2030. (3). Target 3.8 (Cakupan 

Kesehatan Universal): Imunisasi adalah bagian integral dari Upaya 

mencapai cakupan kesehatan universal (Universal Health Conerage), 
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memastikan akses terhadap layanan kesehatan esensial dan vaksin yang 

aman serta terjangkau bagi semua orang. 

Imunisasi juga berdampak tidak langsung pada tujuan SDGs lainnya 

(multisector), diantaranya: (1) Pengentasan kemiskinan (SDGs 1; Dengan 

mencegah penyakit, imunisasi mengurangi biaya pengobatan yang mahal, 

sehingga melidungi keluarga dari resiko jatuh ke dalam kemiskinan. (2) 

Pendidikan berkualitas (SDGs 4); Anak yang sehat cenderung lebih jarang 

absen kesekolah dan memiliki kemampuan belajar yang lebih baik. (3) 

Mengurangi ketimpangan (SDgs 10); Program imunisasi seringkali 

menargetkan populasi yang rentan dan terpinggirkan, ini membantu 

ketimpangan dalam akses kesehatan. 

Dengan demikian, fluktuasi dan penurunan capain IDL di Provinsi 

Riau menjadi indikasi adanya tantangan signifikan dalam pencapaian 

SDGs di daerah, dan berpotensi menghambat kemajuan pada tujuan 

Pembangunan berkelanjutan. Memiliki keterkaitan yang sangat kuat dan 

langsung dengan salah satu dari 17 Tujuan SDGs, yaitu Tujuan 3: 

Kehidupan sehat dan Sejahtera. Secara spesifik, data imunisasi terkait 

erat dengan target 3.2: Mengakhiri kematian bayi dan balita yang dapat 

dicegah. Target global adalah mengurangi kematian neonatal (bayi baru 

lahir) hingga minimal 12 per 1.000 kelahiran hidup, dan kematian balita 

hingga minimal 25 per 1.000 kelahiran hidup.     

 

C. Hipertensi 

 Hipertensi adalan salah satu penyebab utama mortalitas dan 

morbiditas di Indonesia, sehingga tatalaksana penyakit ini merupakan 

intervensi yang sangat umum dilakukan di berbagai tingkat fasilitas 

kesehatan. Peningkatan akses layanan kesehatan merupakan kunci 

utama dalam pengendalian hipertensi sebagi silent killer di masyarakat. 

Berikut adalah visualisasi capaian pelayanan penderita hipertensi di 

tingkat kabupaten/kota se Provinsi Riau untuk tahun 2023 dan 2024, 

sebagimana tersaji pada grafik 3.4 di bawah ini: 
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Grafif 3.4 
PERSENTASE PELAYANAN KESEHATAN PENDERITA 

HIPERTENSI MENURUT KABUPATEN/KOTA PROVINSI RIAU  
TAHUN 2023-2024 

 

 

Berdasarkatan grafik diatas, secara keseluruhan terjadi tren 

peningkatan cakupan pelayanan kesehatan bagi penderita hipertensi di 

Provinsi Riau. Rata-rata capaian tingkat provinsi meningkat dari 35,8 

persen pada 2023 menjadi 48 persen pada tahun 2024. Meskipun 

meningkat, angka ini menunjukan bahwa masih ada lebih dari separuh 

penderita hipertensi di Riau yang belum terjangkau pelayanan kesehatan 

standar. Data ini menunjukan adanya disparitas yang cukup lebar antar 

wilayah di Provinsi Riau dalam menangani hipertensi. Sementara di 

wilayah seperti Rokan Hilir hampir mencapai target universal, wilayah 

perkotaan seperti Pekanbaru justru masih tertinggal jauh.  

Peningkatan rata-rata provinsi sebesar 12,2 persen dalam satu tahun 

adalah sinyal positif bagi sistem kesehatan di Riau. Namun, penurunan di 

Pelalawan dan rendahnya angka di Pekanbaru perlu menjadi catatan 

khusus bagi Dinas Kesehatan untuk mengevaluasi hambatan akses 

pelayanan, apakah karena faktor pendataan, kurangnya sosialisasi, atau 

ketersediaan tenaga kesehatan di lapangan. 

 

4. Kepesertaan Jaminan Kesehatan Nasional 

Jaminan kesehatan merupak pilar utama dalam mewujudkan 

kesejahteraan masyarakat dan meningkatkan kualitas sumber daya 

manusia di Provinsi Riau. Sebagai bagian dari program strategis, nasional, 

cakupan kepesertaan Jaminan Kesehatan Nasional (JKN) menjadi 
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indikator krusial untuk mengukur sejauh mana masyarakat memiliki 

akses yang adil terhadap layanan kesehatan tampa terkendala hambatan 

finansial. 

Dalam kurun waktu lima tahun terakhir (2020-2024), Pemerintah 

Provinsi Riau bersama pemangku kepentingan terkait terus berupaya 

mengakselerasi perluasan kepesertaan guna mencapai terget Universal 

Health Coverage (UHC). Melalui integrasi data yang lebih baik, 

peningkatan alokasi anggaran daerah bagi penduduk kurang mampu, 

serta sosialisasi yang masif, tren kepesertaan JKN di Riau menunjukan 

dinamika pertumbuhan yang sangat signifikan. Berikut disampaikan data 

perkembangan cakupan kepesertaan JKN secara komprehensif, yang 

menunjukan transformasi besar dalam sistem jaminan sosial kesehatan 

di Riau.   

Grafik 3.5 
Cakupan Kepesertaan Jaminan Kesehatan Nasional (JKN)  

Provinsi Riau Tahun 2020-2024 
 

 

 
Berdasarkan data diatas, menunjukan performa yang sangat impresif 

dalam memperluas jangkauan jaminan kesehatan bagi penduduknya. 

Terdapat beberapa poin krusial yang menjadi catatan utama dalam 

capaian ini antara lain: Peningkatan dari 78,63 persen pada tahun 2020 

menjadi 98,57 ditahun 2024 menandai keberhasilan Provinsi Riau dalam 

melampaui ambang batas UHC. Pencapaian ini mencerminkan komitmen 

pemerintah daerah  dalam memastikan tidak ada warga yang tertinggal 

dalam akses layanan kesehatan. Sesuai dengan prinsi SDGs No One Left 

Behind” (tidak ada satupun yang tertinggal). Lonjakan paling signifikan 

terjadikan pada periode 2022 ke 2023, di mana angka kepesertaan 
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tumbuh sebesar 10,88 poin. Hal ini menunjukan adanya efektivitas 

kebijakan khususnya atau pengalokasian sistem anggaran yang tepat 

sasaran pada periode tersebut untuk menjaring segmen masyarakat yang 

sebelumnya belum tercover. Meskipun sudah berada di angka yang tinggi, 

pertumbuhan tetap terjadi secara konsisten tanpa ada penurunan, yang 

menandakan sistem administrasi dan pemutakhiran data kepesertaan di 

Provinsi berjalan dengan keberlanjutan. 

Dengan tingkat kepesertaan yang telah mencapai 98,57 persen, 

beberapa langkah strategis direkomendasikan kepada pemangku 

kepentingan terkait mempertahankan keberlanjutan anggaran untuk 

segmen Penerima Bantuan Iuran (PBI) APBD guna menjamin proteksi bagi 

masyarakat rentan tetap terjaga, dan melakukan rekonsiliasi data secara 

rutin antara Dinas Sosial, Dinas Dukcapil, dan BPJS Kesehatan untuk 

memastikan validitas data kepesertaan yang tepat. Fokus kebijakan 

selanjutnya juga perlu bergeser dari sekedar ”kuantitas kepesertaan” 

menjadi ”kualitas aksesibilitas” yang mencakup: 

 Keaktifan peserta: Memastikan bahwa angka kepesertaan yang 

tinggi ini dibarengi dengan status kepesertaan aktif, terutama pada 

segmen mandiri.  

 Peningkatan infrastruktur: Menyelaraskan jumlah peserta yang 

besar dengan ketersediaan fasilitas kesehatan yang memadai di 

seluruh kabupaten/kota di Riau. 

 Kemudahan layanan: Memanfaatkan digitalisasi layanan untuk 

menjamin bahwa 98,57 persen penduduk tersebut mendapatkan 

kemudahan saat melakukan prosedur pengobatan. 

 

5. Akreditasi Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

Upaya peningkatan mutu pelayanan kesehatan merupakan  

prioritas utama dalam pembangunan sektor kesehatan. Salah satu 

indikator keberhasilan penjaminan mutu tersebut tercermin melalui 

status akreditasi fasilitas pelayanan kesehatan (Fasyankes) yang terdiri 

dari Puskesmas, Klinik Utama, Unit Pengelola Darah, Laboratorium Medis 

dan Rumah Sakit. Akreditasi bukan sekedar pemenuhan standar 

administratif, melainkan bukti nyata komitmen fasilitas kesehatan dalam 

menjaga keselamatan pasien dan meningkatkan kualitas layanan secara 

berkelanjutan. 

 Capaian akreditasi di berbagai jenis fasyankes di Provinsi Riau 

menunjukan tren yang positif. Data menunjukan bahwa sebagian besar 
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fasilitas kesehatan, mulai dari puskesmas hingga rumah sakit pemerintah 

telah berhasil melewati proses penilaian formal. Secara khusus, 

pencapaian predikat ”Terakreditasi Paripurna” menjadi standar tertinggi 

yang terus diupayakan untuk menjamin layanan prima bagi masyarakat. 

Untuk memberikan gambaran komprehensif mengenai sebaran dan 

capain status akreditasi tersebut, berikut adalah rincian data persentase 

akreditasi fasilitas kesehatan di Provinsi Riau tahun 2024: 

 
Tabel 2.3.6 

Persentase akreditasi Fasilitas Kesehatan Provinsi Riau  
Tahun 2024

 
Berdasarkan data pada tabel diatas, menunjukkan status akreditasi 

berbagai jenis fasyankes. Secara keseluruhan, ada komitmen yang kuat 

untuk meningkatkan mutu layanan, terlihat dari 87,5 persen dari total 

Fasyankes yang telah terakreditasi. Ini merupakan fondasi yang baik, 

namun ada kesenjangan signifikan dalam pencapaian level tertinggi. 

Tantangan utama terlihat dari persentase akreditasi paripurna, yang baru 

dicapai oleh 43,31 persen dari total fasyankes. Ini menunjukkan bahwa 

meskipun sebagian besar fasilitas telah memenuhi standar dasar, masih 

banyak yang perlu melakukan perbaikan untuk mencapai level mutu 

tertinggi. Data diatas menunjukan adanya tantangan utama yaitu 

kesenjangan mutu antara standar dasar dan stadar tertinggi (paripurna).  

 

6. Pemerataan Tenaga Kesehatan  

Guna menjamin terselenggaranya pelayanan kesehatan yang 

komprehensif dan bermutu di tingkat dasar, Pemerintah melalui 

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 43 Tahun 2019 tentang Pusat 

Kesehatan Masyarakat (Puskesmas) telah menetapkan standar minimum 

ketersediaan sumber daya manusia. Dalam aturan tersebut, ditegaskan 

bahwa setiap Puskesmas wajib memiliki minimal 9 (sembilan) jenis tenaga 
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kesehatan untuk menjalankan fungsi promotif, preventif, dan rehabilitatif 

secara optimal. 

Sembilan jenis tenaga kesehatan tersebut meliputi: Dokter, Dokter 

Gigi, Perawat, Bidan, Tenaga Promosi Kesehatan dan Ilmu Prilaku, Tenaga 

Sanitasi Lingkungan, Nutrisionis, Apoteker dan/atau Tenaga Teknis 

Kefarmasian, serta ahli Teknologi Laboratorium Medik. 

Sebagai bentuk pemantauan terhadap distribusi pemenuhan standar 

ketersediaan tersebut di wilayah Provinsi Riau, berikut disajikan sebaran 

jumlah tenaga kesehatan per kabupaten/kota yang mencakup kesembilan 

jenis nakes wajib serta jumlah penduduk sebagai dasar analisis rasio 

kecukupan layanan. 

 
Tabel 2.3.7 

JUMLAH TENAGA KESEHATAN PROVINSI RIAU TAHUN 2024 
 

Kabupaten Penduduk 

Dokter 

Perawat Bidan Kesmas Kesling Gizi 
Lab 

Medik 

Tenaga Kefarmasian 

Umum 
Dr. 

Gigi 
Teknis 

Kefarmasian 
Apoteker 

Kampar     894.848  376 141 1.067 1.187 141 44 77 73 94 90 

Indragiri Hulu     468.366  194 33 748 710 61 27 35 55 58 49 

Bengkalis     591.800  357 95 988 799 116 43 73 133 165 113 

Indragiri Hilir     684.860  171 39 789 952 145 48 51 74 73 76 

Pelalawan     414.943  118 35 514 675 124 24 55 59 80 49 

Rokan Hulu     593.486  269 52 721 959 152 38 57 91 92 116 

Rokan Hilir     673.323  345 48 1.054 1.348 130 31 51 68 136 146 

Siak     483.754  153 34 573 575 123 24 56 7 69 41 

Kuantan 
Sengingi 

    349.251  111 35 560 625 81 46 61 3 48 56 

Kep. Meranti     213.720  66 16 255 276 46 10 22 19 33 22 

Pekanbaru  1.026.671  1.484 561 4.420 1.109 195 69 177 53 496 443 

Dumai     333.031  318 48 952 750 95 24 37 88 215 112 

Jumlah/ 
Provinsi 

 6.728.053  3.962 1.137 12.641 9.965 1.409 428 752 723 1.559 1.313 

 

Dari data diatas, secara umum tenaga kesehatan di Provinsi Riau 

pada tahun 2024 terkonsentrasi di pusat kota, khususnya Pekanbaru. Hal 

ini mengindikasikan bahwa akses masyarakat terhadap layanan medis 

spesialis dan kefarmasian lebih mudah dijangkau di area perkotaan. Di 

sisi lain, wilayah kabupaten yang memiliki populasi padat seperti 

Kabupaten Kampar dan Kabupaten Rokan Hilir masih memerlukan 

penguatan jumlah tenaga medis (dokter dan perawat) untuk mencapai 

rasio pelayanan yang lebih ideal.  
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Akses layanan kesehatan di Provinsi Riau masih menunjukan 

ketimpangan, di mana layanan medis yang bersifat klinis dan spesialistik 

(Dokter umum, Gigi, Apoteker) sangat terpusat di Pekanbaru, sementara 

wilayah padat penduduk seperti Kabupaten Kampar dan Kabupaten 

Indragiri Hilir mengalami kekurangan tenaga medis yang signifikan jika 

dibandingkan dengan proporsi jumlah penduduknya. Berdasarkan 

disparitas data yang ditemukan, berikut rekomendasi strategis untuk 

permasalahan dari data diatas: 

 Pemerataan distribusi tenaga medis; 

Memberikan insentif khusus bagi nakes yang bersedia ditempatkan 

di wilayah dengan rasio rendah untuk mengejar ketertinggalan. 

 Penguatan tenaga penunjang di wilayah terpencil; 

 Digitalisasi layanan (Telemedicine); 

Mengembangkan layanan konsultasi jarak jauh untuk 

menghubungkan spesialisasi yang menumpuk di suatu wilayah 

(Pekanbaru) dengan pasien di wilayahkepulauan atau pendalaman 

yang kurang tenaga dokter. 

 

7. Upaya Kesehatan Berbasis Masyarakat (UKBM) 

Pembangunan kesehatan pada hakikatnya adalah upaya yang 

dilaksanakan oleh semua komponen bangsa yang bertujuan 

untukmeningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat 

bagi setiap orang agar terwujud derajat kesehatan masyarakat yang 

setinggi-tingginya. Sejalan dengan Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 8 

Tahun 2019 tentang Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan, 

strategi utama dalam mencapai tujuan tersebut adalah melalui 

pengembangan Upaya Kesehtana Berbasis Masyarakat (UKBM). UKBM 

merupakan wahana pemberdayaan masyarakat yang dibentuk dan 

dikelola oleh masyarakat dengan bimbingan teknis dari Puskesmas, lintas 

sektor dan lembagaterkait lainnya. Keberadaan UKBM menjadi 

representasi nyata dari prinsip health from the people, by the people, and 

for the people, dimana masyarakat diposisikan sebagai subjek aktif dalam 

mengenali, mencegah, dan mengatasi masalah kesehatan secara mandiri. 

Diantara berbagai UKBM yang ada, Pos Pelayanan Terpadu 

(Posyandu) merupakan bentuk UKBM yang paling strategis dan memiliki 

jaringan terluas hingga ke tingkat rukun warga. Berdasarkan kerangka 

Transformasi Layanan Primer, peran Posyandu kini tidak lagi hanya 

berfokus pada Kesehatan Ibu dan Anak (KIA), namun telah berkembang 
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menjadi Posyandu Siklus Hidup. Reorientasi ini memastikan bahwa 

layanan kesehatan melalui Posyandu menjangkau seluruh tahapan usia, 

mulai dari masa kehamilan, bayi dan balita, usia sekolah dan remaja, usia 

produksi, hingga lansia. Dengan dukungan pengorganisasian yang kuat 

melalui Lembaga Kemasyarakatan Desa (LKD), Posyandu diharapkan 

mampu menjadi pusat intergrasi layanan kesehatan yang mandiri dan 

berkelanjutan. Berikut disajikan data rincian dan perkembangan jumlah 

posyandu di Provinsi Riau. 

Tabel 3.3.8 
JUMLAH POSYANDU MENURUT KABUPATEN/KOTA 

PROVINSI RIAU TAHUN 2024 
 

NO KABUPATEN/KOTA 

POSYANDU  

AKTIF TIDAK AKTIF JUMLAH 

JUMLAH % JUMLAH %  

1 KAMPAR 634 97,8 14 2,2 648 

2 INDRAGIRI HULU 398 98,5 6 1,5 404 

3 BENGKALIS 527 99,6 2 0,4 529 

4 INDRAGIRI HILIR 598 94,3 36 5,7 634 

5 PELALAWAN 373 100,0 0 0,0 373 

6 ROKAN HULU 593 99,8 1 0,2 594 

7 ROKAN HILIR 507 89,4 60 10,6 567 

8 SIAK 443 99,8 1 0,2 444 

9 KUANTAN SENGINGI 367 98,4 6 1,6 373 

10 KEP. MERANTI 260 100,0 0 0,0 260 

11 PEKANBARU 658 99,8 1 0,2 659 

12 DUMAI 201 100,0 0 0,0 201 

JUMLAH (KAB/KOTA) 5.559 97,8 127 2,2 5.686 

 

 Dari data diatas secara keseluruhan, layanan Posyandu di Provinsi 

Riau pada tahun 2024 berada dalam kondisi yang sangat baik dengan 97,8 

persen unit yang berfungsi aktif. Meskipun pusat kota seperti Pekanbaru 

memiliki jumlah unit terbanyak, keberhasilan Pelalawan, Meranti, dan 

Dumai dalam mempertahankan keaktifan 100 persen menjadi catatan 

prestasi tersendiri. Fokus perbaikan ke depan di arahkan bagi kabupaten 

seperti Rokan Hilir, Indragiri Hilir untuk menekan angka ketidakaktifan  

agar pelayanan kesehatan dasar masyarakat dapat lebih optimal dan 

merata.  
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8. Pelayanan Kesehatan Rujukan  

Dalam upaya meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan publik 

dan memastikan bahwa layanan kesehatan di Provinsi Riau selaras 

dengan harapan masyarakat telah dilakukan pengukuran Indeks 

Kepuasan Masyarakat secara rutin di tiga rumah sakit Pemerintah 

Provinsi Riau yakni RSUD Arifin Achmad, RSUD Petala Bumi dan RS Jiwa 

Tampan. Data Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) ini merupakan 

cerminan langsung dari presepsi masyarakat terhadap mutu dan kinerja 

layanan yang disediakan. Berikut data capaian Indeks Kepuasan 

Masyarakat periode 2022 hingga 2024 pada RSUD Arifin Achmad, RSUD 

Petala Bumi, dan RS Jiwa Tampan. 

 
Tabel 2.3.9 

Capaian IKM UPT Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad, RSJ Tampan 
dan RSUD Petala Bumi Tahun 2022 – 2024 

 

No 
Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

Target Realisasi 

2022 2023 2024 2022 2023 2024 

1 
RSUD Arifin 
Achmad 

82 83 84 84,7 83,12 84,15 

2 
RSJ Tampan  

88 89 89 89 85,93 86,01 

3 
RSUD Petala Bumi  

93 93 90 82 81 90,6 
Sumber : Data RSUD Provinsi Riau  

 
Berdasarkan data diatas secara keseluruhan kinerja di tiga rumah 

sakit utama Provinsi Riau menunjukan dinamika yang berbeda-beda. 

RSUD Arifin Achmad  Menunjukan kinerja yang stabil dan selalu melebihi 

target yang ditetapkan. Sebaliknya RS Jiwa Tampan dan RSUD Petala 

Bumi menunjukan fluktuasi yang lebih signifikan. Belum tercapainya IKM 

juga dipengaruhi factor dari pencapaian Standar Pelayan Minimal (SPM) 

yang ada di rumah sakit seperti waktu tunggu, kepatuhan keselamatan 

pasies, penyediaan dan pemeliharaan alat, serta pengembangan SDM. 

Kesenjangan antara IKM dan SPM yang ada di 3 rumah sakit ini 

menunjukan bahwa perbaikan mutu pelayanan harus dimulai dari 

pemenuhan dasar SPM untuk mencapai target kepuasan dari Masyarakat. 

Kegagalan yang terus menerus dalam SPM akan menciptakan resiko dan 

ketidak stabilan dalam IKM dalam jangka Panjang. Oleh karena itu, 

prioritas perbaikan rumah sakit diarahkan pada standar-standar SPM 

yang teridentifikasi belum tercapai.  
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD  

Review Rancangan Awal RKPD tahun 2026 dilakukan untuk 

menelaah kesesuaian dengan kebutuhan yang hasilnya menjadi bahan 

masukan untuk penyempurnaan rancangan RKPD Tahun 2026. Proses 

yang dilakukan adalah sebagai berikut: 

1. Mengidentifikasi program dan kegiatan prioritas Kesehatan; 

2. Membandingkan dengan rumusan hasil identifikasi kebutuhan 

program dan kegiatan berdasarkan analisis tahap-tahap sebelumnya; 

3. Memastikan bahwa program/kegiatan yang merupakan kegiatan 

lanjutan dan atau prioritas; 

4. Mengidentifikasi jenis program dan kegiatan yang sesuai dan tidak 

sesuai antara arahan RKPD dengan analisis kebutuhan. Untuk jenis 

program dan kegiatan yang sesuai; 

5. Membuat rumusan kebutuhan program dan kegiatan hasil review 

terhadap RKPD yang lengkap dengan Lokasi, indicator kinerja, 

besaran target, dan besaran dana yang dibutuhkan untuk setiap 

program/kegiatan; 

6. Mengidentifikasi program dan kegiatan yang akan didanai dengan 

APBD menurut objek pendapatan daerah dan penerimaan 

pembiayaan daerah. 

Proses review ini dilakukan untuk memastikan bahwa rencana 

kerja yang di susun selaras, sinergis dan mendukung pencapaian tujuan 

serta sasaran yang telah ditetapkan dalam rancangan RKPD. Berdasarkan 

hasil telaahan yang telah dilakukan, dengan mengacu kepada Keputusan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025 tentang Perubahan 

Ketiga Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 

Tentang Hasil Verivikasi, Validasi dan Intervensi Pemutahiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah, tidak ada terdapat perbedaan indikator kinerja, 

program/kegiatan/sub kegiatan antara rancangan awal dengan analisis 

kebutuhan. Hal tersebut merupakan hasil telaahan bersama yang sesuai 

dengan kebutuhan pelaksanaan kegiatan pada Tahun 2026. Adapun untuk 

lebih rinci disajikan dalam table di bawah ini. 
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Tabel 2. (T-C.31) – Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Dinas Kesehatan Tahun 2026 
 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KESEHATAN 

      342.924.610.036 

 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG KESEHATAN 

      342.924.610.036 

 
 

1. 

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

  

Persentase Pemenuhan 

Kebutuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

100 Persen 
69.981.507.166 

PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

  

Persentase 

Pemenuhan Kebutuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

100 Persen 
69.981.507.166  

  

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

2 Dokumen 700,000,000 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

2 Dokumen 700,000,000  

  

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

6 Dokumen 350,000,000 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

6 Dokumen 350,000,000  

  
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

2 Laporan 350,000,000 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
Provinsi Riau 

Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

2 Laporan 350,000,000  

  

Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

  

Jumlah Laporan 

administrasi keuangan 

Perangkat Daerah Yang 

Dipenuhi 

1 Laporan 49,594.751.045 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
  

Jumlah Laporan 

administrasi keuangan 

Perangkat Daerah 

Yang Dipenuhi 

1 Laporan 49,594.751.045  



 

 

 

  

123 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

  
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

4.620 

Orang/ 

Bulan 

49,594.751.045 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 
Provinsi Riau 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

4.620 Orang/ 

Bulan 
49,594.751.045  

  

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Laporan barang 

milik daerah pada 

Perangkat Daerah yang 

dikelola 

1 Laporan 100,000,000 

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Laporan 

barang milik daerah 

pada Perangkat 

Daerah yang dikelola 

1 Laporan 100,000,000  

  

Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 

pada 

SKPD 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Laporan 

Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada 

SKPD 

1 Laporan 100,000,000 

Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada 

SKPD 

Provinsi Riau 

Jumlah Laporan 

Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada 

SKPD 

1 Laporan 100,000,000  

  

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Jenis  layanan 

Administrasi 

Kepegawaian yang 

difasilitasi 

1 Jenis 231,000,000 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

  

Jumlah Jenis  layanan 

Administrasi 

Kepegawaian yang 

difasilitasi 

1 Jenis 231,000,000  

  

Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta 

Atribut/Kelengkapann

ya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapan 

330 Paket 231,000,000 

Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta 

AtributKelengkapannya 

Provinsi Riau 

Jumlah Paket Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapan 

330 Paket 231,000,000  

  
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
  

Jumlah jenis layanan 

administrasi umum yang 

dipenuhi 

 

7 Jenis 4.364.683.450 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
  

Jumlah jenis layanan 

administrasi umum 

yang dipenuhi 

7 Jenis 4.364.683.450  

  

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 300,000,000 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Provinsi Riau 

Jumlah Paket 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

1 Paket 300,000,000  

  

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 

6 Paket 1,134,230,945 

Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Provinsi Riau 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

6 Paket 1,134,230,945  
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Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 

Disediakan 

1 Paket 100,000,000 
Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 
Provinsi Riau 

Jumlah Paket 

Peralatan Rumah 

Tangga yang 

Disediakan 

1 Paket 100,000,000  

  
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

3 Paket 750.712.505 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 
Provinsi Riau 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

3 Paket 750.712.505  

  

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

12 Paket 350,000,000 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Provinsi Riau 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

 

12 Paket 350,000,000  

  

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

1 Dokumen 95,000,000 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

12 Dokumen 95,000,000  

  

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

2 Laporan 1.634.740.000 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Provinsi Riau 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

2 Laporan 1.634.740.000  

  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

  

Jumlah jenis pengadaan 

barang milik daerah 

penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

yang dipenuhi 

3 Jenis 1.020.000.000 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

  

Jumlah jenis 

pengadaan barang 

milik daerah penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah yang dipenuhi 

3 Jenis 1.020.000.000  

  Pengadaan Mebel 

 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 
1 Paket 345,000,000 Pengadaan Mebel Provinsi Riau 

Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 
1 Paket 435,000,000 

Penambahan 

Unit di 

BAPELKES 

 
Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya yang 

Disediakan 

25 Unit 375,000,000 
Pengadaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 
Provinsi Riau 

Jumlah Unit Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang Disediakan 

25 Unit 375,000,000  
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Pengadaan Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Unit Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan 

21 unit 300.000.000 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Provinsi Riau 

Jumlah Unit Sarana 

dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan 

21 unit 300.000.000  

  
Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  

Jumlah jenis jasa 

penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

yang dipenuhi 

2 Jenis 7.945.057.671 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  

Jumlah jenis jasa 

penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

yang dipenuhi 

2 Jenis 7.945.057.671  

  
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 Laporan 2.182.239.671  

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Provinsi Riau 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 Laporan 2.182.239.671   

  
Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang Disediakan 

4 Laporan 5.762.818.000 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Provinsi Riau 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

4 Laporan 5.762.818.000  

  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  

Jumlah jenis barang 

milik daerah penunjang 

urusan pemerintah 

daerah yang dipelihara 

4 Jenis 6.026.015.000 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

  

Jumlah jenis barang 

milik daerah penunjang 

urusan pemerintah 

daerah yang dipelihara 

4 Jenis 6.026.015.000  

  

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang Dipelihara 

dan Dibayarkan 

Pajaknya 

9 Unit 332.040.000 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan yang 

Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajaknya 

9 Unit 332.040.000  
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Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

20 Unit 350.000.000 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Provinsi Riau 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan yang 

Dipelihara dan 

Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

20 Unit 350.000.000  

  

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

636 Unit 1.077.600.000 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 
Provinsi Riau 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

636 Unit 1.077.600.000  

  

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

6 Unit 4.266.375.000 

Pemeliharaan/Rehabilit

asi Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Provinsi Riau 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

6 Unit 4.266.375.000  

2. 

PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

  

Capaian SPM 

Kabupaten/Kota Se 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk Yang 

Menjadi Peserta 

Penerima Bantuan Iuran 

(PBI) JKN Persentase  

Rasio Daya Tampung 

Rumah Sakit Rujukan 

 

88 Persen 

 

 

3.150.000 

Jiwa 

 

 

1,27 Per 

1000 

Penduduk 

 

257.415.516.870 

PROGRAM 

PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

  

Capaian SPM 

Kabupaten/Kota Se 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk 

Yang Menjadi Peserta 

Penerima Bantuan 

Iuran (PBI) JKN 

Persentase  

Rasio Daya Tampung 

Rumah Sakit Rujukan 

86 Persen 

 

 

3100000 Jiwa 

 

 

1,26 Per 

1000 

Penduduk 

257.415.519.870  
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Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase 

ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

70 Persen 720,000,000 

Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase 

ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

80 Persen 720,000,000  

  

Pengembangan 

Pendekatan 

Pelayanan Kesehatan 

di DTPK (Pelayanan 

Kesehatan Bergerak, 

Gugus Pulau, 

Pelayanan Kesehatan 

Berbasis 

Telemedicine, dll) 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Pelayanan 

Kesehatan Di DTPK 

(Pelayanan Kesehatan 

Bergerak, Gugus Pulau, 

Pelayanan Kesehatan 

Berbasis Telemedicine, 

dll) yang Dilakukan 

Pengembangan 

 

1 Layanan 720,000,000 

Pengembangan 

Pendekatan Pelayanan 

Kesehatan di DTPK 

(Pelayanan Kesehatan 

Bergerak, Gugus Pulau, 

Pelayanan Kesehatan 

Berbasis Telemedicine, 

dll) 

 

 

Provinsi Riau 

Jumlah Pelayanan 

Kesehatan Di DTPK 

(Pelayanan Kesehatan 

Bergerak, Gugus 

Pulau, Pelayanan 

Kesehatan Berbasis 

Telemedicine, dll) yang 

Dilakukan 

Pengembangan 

1 Layanan 720,000,000  

  

Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase Penyediaan 

Layanan Kesehatan 

untuk UKP Rujukan, 

UKM dan UKM Rujukan 

Tingkat Daerah Provinsi 

100 Persen 254.040.139.202 

Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase 

Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

100 Persen 254.040.139.202 
 

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

bagi Penduduk 

Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat 

Bencana dan/atau 

Berpotensi Bencana 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Penduduk yang 

Mendapatkan Layanan 

Kesehatan yang 

Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat 

Bencana dan/Atau 

Berpotensi Bencana 

Provinsi Sesuai Standar 

11.642 

Orang 
1.440.000.000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan bagi 

Penduduk Terdampak 

Krisis Kesehatan Akibat 

Bencana dan/atau 

Berpotensi Bencana 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk yang 

Mendapatkan Layanan 

Kesehatan yang 

Terdampak Krisis 

Kesehatan Akibat 

Bencana dan/Atau 

Berpotensi Bencana 

Provinsi Sesuai 

Standar 

10584 Orang 1.440.000,000 
 

  
Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

bagi Penduduk pada 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Penduduk yang 

Mendapatkan Layanan 

Kesehatan pada Kondisi 

Kejadian Luar Biasa 

25.000 

Orang 
950.000.000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan bagi 

Penduduk pada Kondisi 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk yang 

Mendapatkan Layanan 

Kesehatan pada 

Kondisi Kejadian Luar 

25000 Orang 950.000.000 
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Kondisi Kejadian Luar 

Biasa (KLB) 

Provinsi yang 

Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 

Kejadian Luar Biasa 

(KLB) 

Biasa Provinsi yang 

Mendapatkan 

Pelayanan Kesehatan 

Sesuai Standar 

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Ibu dan Anak 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu dan Anak 

3 Dokumen 975,000,000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Ibu dan 

Anak 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Ibu dan Anak 

3 Dokumen 975,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Usia Lanjut 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Usia Lanjut 

2 Dokumen 300,000,000 
Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Usia Lanjut 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Usia Lanjut 

2 Dokumen 300,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Gizi Masyarakat 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Gizi 

Masyarakat 

4 Dokumen 800,000,000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Gizi 

Masyarakat 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Gizi Masyarakat 

4 Dokumen 800,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Kerja dan Olahraga 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Kerja dan 

Olahraga 

 

2 Dokumen 200,000,000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Kerja dan 

Olahraga 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Kerja dan Olahraga 

2 Dokumen 200,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Lingkungan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Lingkungan 

7 Dokumen 800,000,000 
Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Lingkungan 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Lingkungan 

7 Dokumen 800,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Promosi 

Kesehatan 

 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 

 

1 Dokumen 300,000,000 
Pengelolaan Pelayanan 

Promosi Kesehatan 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Promosi 

Kesehatan 

1 Dokumen 300,000,000  
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Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Tradisonal, 

Akupuntur, Asuhan 

Mandiri dan 

Tradisional Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Tradisional, 

Akupuntur, Asuhan 

Mandiri dan Tradisional 

Lainnya 

 

1 Dokumen 200,000,000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Tradisonal, 

Akupuntur, Asuhan 

Mandiri dan Tradisional 

Lainnya 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Tradisional, Akupuntur, 

Asuhan Mandiri dan 

Tradisional Lainnya 

1 Dokumen 200,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan 

Tidak Menular 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penyakit 

Menular dan Tidak 

Menular 

15 

Dokumen 
905,000,000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Penyakit 

Menular dan Tidak 

Menular 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Penyakit Menular dan 

Tidak Menular 

15 Dokumen 905,000,000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Haji 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Haji 

1 Dokumen 450,000,000 
Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Haji 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Haji 

1 Dokumen 450,000,000  

 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Orang dengan 

Masalah Kesehatan 

Jiwa (ODMK) 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang 

dengan Masalah 

Kesehatan Jiwa (ODMK) 

1 Dokumen 69.015.000 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang 

dengan Masalah 

Kesehatan Jiwa 

(ODMK) 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Orang dengan Masalah 

Kesehatan Jiwa 

(ODMK) 

1 Dokumen 69.015.000  

  

Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan 

Orang dengan 

Kecanduan NAPZA 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Penyalahguna 

NAPZA yang 

Mendapakan 

Rehabilitasi Medis 

500 Orang 170,000,000.00 

Pengelolaan Pelayanan 

Kesehatan Orang 

dengan Kecanduan 

NAPZA 

Provinsi Riau 

Jumlah Penyalahguna 

NAPZA yang 

Mendapakan 

Rehabilitasi Medis 

500 Orang 170,000,000.00  

  

Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan 

Masyarakat 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan Masyarakat 

1 Dokumen 241.887.175.048 
Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan Masyarakat 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Jaminan 

Kesehatan Masyarakat 

1 Dokumen 241.887.175.048  
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Pengelolaan 

Surveilans Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Surveilans 

Kesehatan 

2 Dokumen 753.949.154 
Pengelolaan Surveilans 

Kesehatan 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Surveilans 

Kesehatan 

2 Dokumen 753.949.154  

  

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Penerapan SPM 

Bidang Kesehatan 

Lintas 

Kabupaten/Kota 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerapan 

SPM Bidang Kesehatan 

Lintas Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 300,000,000 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerapan 

SPM Bidang Kesehatan 

Lintas Kabupaten/Kota 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Penerapan SPM 

Bidang Kesehatan 

Lintas Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 300,000,000.00  

  

Pembinaan 

Pelaksanaan Upaya 

Pelayanan Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan 

Pelaksanaan Upaya 

Pelayanan Kesehatan 

3 Dokumen 1.150.000.000 

Pembinaan 

Pelaksanaan Upaya 

Pelayanan Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan 

Pelaksanaan Upaya 

Pelayanan Kesehatan 

3 Dokumen 1.150.000.000  

  

Verifikasi dan 

Penilaian Kelayakan 

Puskesmas untuk 

Registrasi Puskesmas 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Verifikasi dan Penilaian 

Kelayakan Puskesmas 

untuk Registrasi 

Puskesmas 

1 Dokumen 400,000,000 

Verifikasi dan Penilaian 

Kelayakan Puskesmas 

untuk Registrasi 

Puskesmas 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Verifikasi dan Penilaian 

Kelayakan Puskesmas 

untuk Registrasi 

Puskesmas 

1 Dokumen 400,000,000.00 
 

  

Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan 
Pemberian Obat 
Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

Provinsi 
Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 
Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan 
Pemberian Obat Massal 
oleh Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 250,000,000 

Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan Pemberian 
Obat Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 
Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan 
Pemberian Obat 
Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 250,000,000  

  

Penyediaan dan 

Pengelolaan Sistem 

Penanganan Gawat 

Darurat Terpadu 

(SPGDT) 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Public Safety 

Center (PSC 119) 

Tersedia, Terkelola dan 

Terintegrasi dengan 

Rumah Sakit dalam 

Satu Sistem 

Penanganan Gawat 

Darurat Terpadu 

(SPGDT) 

7 Unit 1,200,000,000. 

Penyediaan dan 

Pengelolaan Sistem 

Penanganan Gawat 

Darurat Terpadu 

(SPGDT) 

Provinsi Riau 

Jumlah Public Safety 

Center (PSC 119) 

Tersedia, Terkelola dan 

Terintegrasi dengan 

Rumah Sakit dalam 

Satu Sistem 

Penanganan Gawat 

Darurat Terpadu 

(SPGDT) 

7 Unit 1,200,000,000  
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Pengelolaan Rujukan 

dan Rujuk Balik 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Rujukan 

dan Rujuk Balik di 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

1 Dokumen 200,000,000 

 

Pengelolaan Rujukan 

dan Rujuk Balik 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Rujukan 

dan Rujuk Balik di 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

1 Dokumen 200,000,000  

 

Pengambilan dan 

Pengiriman Spesimen 

Penyakit Potensial 

KLB ke Lab 

Rujukan/Nasional 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Paket Spesimen  

Penyakit Potensial KLB 

ke Lab 

Rujukan/Nasional yang 

Didistribusikan 

1 Dokumen 20.000.000 

Pengambilan dan 

Pengiriman Spesimen 

Penyakit Potensial KLB 

ke Lab 

Rujukan/Nasional 

Provinsi Riau 

Jumlah Paket 

Spesimen  Penyakit 

Potensial KLB ke Lab 

Rujukan/Nasional yang 

Didistribusikan 

1 Dokumen 20.000.000  

  

Upaya Pengurangan 

Risiko Krisis 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Upaya Pengurangan 

Risiko Krisis Kesehatan 

1 Dokumen 320,000,000 
Upaya Pengurangan 

Risiko Krisis Kesehatan 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Upaya Pengurangan 

Risiko Krisis Kesehatan 

1 Dokumen 320,000,000  

  

Penyelenggaraan 

Sistem Informasi 

Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

  

Persentase 

Terselenggaranya 

sistem informasi 

terintegrasi 

100 Persen 1,725.377.668 

Penyelenggaraan 

Sistem Informasi 

Kesehatan Secara 

Terintegrasi 

  

Persentase 

Terselenggaranya 

sistem informasi 

terintegrasi 

100 Persen 1,725.377.668  

  
Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 

9 Dokumen 1,725.377.668 
Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pengelolaan Sistem 

Informasi Kesehatan 

9 Dokumen 1,725.377.668  

  

Penerbitan Izin 

Rumah Sakit Kelas B 

dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase Perizinan 

Rumah Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah 

yang Direkomendasikan 

100 Persen 930,000,000 

Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase Perizinan 

Rumah Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat 

Daerah yang 

Direkomendasikan 

100 Persen 930,000,000  
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Pengendalian dan 

Pengawasan serta 

Tindak Lanjut 

Perizinan Rumah 

Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Rumah Sakit 

Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

yang Dikendalikan, 

Diawasi dan 

Ditindaklanjuti 

Perizinannya 

166 Unit 480,000,000 

Pengendalian dan 

Pengawasan serta 

Tindak Lanjut Perizinan 

Rumah Sakit Kelas B 

dan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Rumah Sakit 

Kelas B dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

yang Dikendalikan, 

Diawasi dan 

Ditindaklanjuti 

Perizinannya 

166 Unit 480,000,000  

  
Peningkatan Tata 

Kelola Rumah Sakit 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Rumah Sakit 

yang Melakukan 

Peningkatan Tata Kelola 

Sesuai Standar 

56 Unit 300,000,000 
Peningkatan Tata 

Kelola Rumah Sakit 
Provinsi Riau 

Jumlah Rumah Sakit 

yang Melakukan 

Peningkatan Tata 

Kelola Sesuai Standar 

56 Unit 300,000,000  

  

Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Fasilitas 

Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran 

Indikator Nasional Mutu 

(INM) Pelayanan 

Kesehatan 

24 Unit 150,000,000 

Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Fasilitas 

Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran 

Indikator Nasional Mutu 

(INM) Pelayanan 

Kesehatan 

24 Unit 150,000,000  

3. 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan Pemerintah 

Memiliki Tenaga 

Kesehatan Sesuai 

Standar 

78 Persen 5,615,636,000 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan 

Pemerintah Memiliki 

Tenaga Kesehatan 

Sesuai Standar 

78 Persen 5,615,636,000  

  

Perencanaan 

Kebutuhan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan untuk UKM 

dan UKP Provinsi 

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Kebutuhan SDMK. 

13 

Dokumen 
4,800,000,000 

Perencanaan 

Kebutuhan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan untuk UKM 

dan UKP Provinsi 

  

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Kebutuhan SDMK. 

13 Dokumen 4,800,000,000  
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Pemenuhan 

Kebutuhan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

yang Memenuhi Standar 

di Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan (Fasyankes) 

143 Orang 4,800,000,000 

Pemenuhan Kebutuhan 

Sumber Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

yang Memenuhi 

Standar di Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

(Fasyankes) 

143 Orang 4,800,000,000  

  

Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis 

Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan Kompetensi 

100 Persen 815,636,000 

Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis 

Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan 

Kompetensi 

100 Persen 815,636,000  

  

Peningkatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

500 Orang 645,636,000.00 

Peningkatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

500 Orang 645,636,000.00  

  

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

1 Dokumen 170,000,000 

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

1 Dokumen 170,000,000  

4. 

PROGRAM SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 

KESEHATAN DAN 

MAKANAN 

MINUMAN 

  

Persentase Sarana 

Produksi Dan 

Distribusi Sediaan 

Farmasi, Alkes dan 

Makan minuman yang 

Memenuhi Standar 

94 Persen 425,000,000 

PROGRAM SEDIAAN 

FARMASI, ALAT 

KESEHATAN DAN 

MAKANAN MINUMAN 

  

Persentase Sarana 

Produksi Dan 

Distribusi Sediaan 

Farmasi, Alkes dan 

Makan minuman yang 

Memenuhi Standar 

94 Persen 425,000,000  

  

Penerbitan 

Pengakuan Pedagang 

Besar Farmasi (PBF) 

Cabang dan Cabang 

Penyalur Alat 

Kesehatan (PAK) 

  

Persentase Pedagang 

Besar Farmasi (PBF) 

Cabang dan Cabang 

Penyalur Alat Kesehatan 

(PAK)yang lolos 

verifikasi sesuai syarat 

perijinan 

100 Persen 300,000,000 

Penerbitan Pengakuan 

Pedagang Besar 

Farmasi (PBF) Cabang 

dan Cabang Penyalur 

Alat Kesehatan (PAK) 

  

Persentase Pedagang 

Besar Farmasi (PBF) 

Cabang dan Cabang 

Penyalur Alat 

Kesehatan (PAK)yang 

lolos verifikasi sesuai 

syarat perijinan 

100 Persen 300,000,000  
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Pengendalian dan 

Pengawasan serta 

Tindak Lanjut 

Penerbitan Pengakuan 

PBF Cabang dan 

Cabang PAK 

Provinsi 

Riau 

Jumlah PBF Cabang dan 

Cabang PAK yang 

Dikendalikan dan Diawasi 

dalam rangka Penerbitan 

dan Tindaklanjut 

Penerbitan Perizinan 

133 Sarana 300,000,000 

Pengendalian dan 

Pengawasan serta Tindak 

Lanjut Penerbitan 

Pengakuan PBF Cabang 

dan Cabang PAK 

Provinsi Riau 

Jumlah PBF Cabang dan 

Cabang PAK yang 

Dikendalikan dan Diawasi 

dalam rangka Penerbitan 

dan Tindaklanjut 

Penerbitan Perizinan 

133 Sarana 300,000,000  

  

Penerbitan Izin Usaha 

Kecil Obat Tradisional 

(UKOT) 

  

Persentase sarana 

produksi dan distribusi 

sediaan farmasi, Alkes 

dan makanan minuman 

yang memenuhi standar 

Persentase sarana 

UKOT yang lulus 

verifikasi lapangan 

sesuai syarat 

operasional 

100 Persen 125,000,000 

Penerbitan Izin Usaha 

Kecil Obat Tradisional 

(UKOT) 

  

Persentase sarana 

produksi dan distribusi 

sediaan farmasi, Alkes 

dan makanan minuman 

yang memenuhi 

standar 

Persentase sarana 

UKOT yang lulus 

verifikasi lapangan 

sesuai syarat 

operasional 

100 Persen 125,000,000  

  

Pengendalian dan 

Pengawasan serta 

Tindak Lanjut 

Penerbitan Izin Usaha 

Kecil Obat Tradisional 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Usaha Kecil 

Obat Tradisional yang 

Dikendalikan dan 

Diawasi dalam rangka 

Penerbitan dan 

Tindaklanjut Penerbitan 

Izin Usaha Kecil Obat 

Tradisional 

21 Sarana 125,000,000 

Pengendalian dan 

Pengawasan serta 

Tindak Lanjut 

Penerbitan Izin Usaha 

Kecil Obat Tradisional 

Provinsi Riau 

Jumlah Usaha Kecil 

Obat Tradisional yang 

Dikendalikan dan 

Diawasi dalam rangka 

Penerbitan dan 

Tindaklanjut Penerbitan 

Izin Usaha Kecil Obat 

Tradisional 

21 Sarana 125,000,000  

5. 

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

BIDANG 

KESEHATAN 

  

Persentase Kab/Kota 

Yang Menerapkan 

Kebijakan Gerakan 

Masyarakat Hidup Sehat 

(GERMAS)  

Persentase Upaya 

100 

Persen 

 

 

 

9,486.950,000 

PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

BIDANG KESEHATAN 

  

Persentase Kab/Kota 

Yang Menerapkan 

Kebijakan Gerakan 

Masyarakat Hidup 

Sehat (GERMAS)  

Persentase Upaya 

100 Persen 

 

 

 

9,486,950,000  
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Kesehatan Berbasis 

Masyarakat (UKBM) Aktif

 

 

76 Persen 

Kesehatan Berbasis 

Masyarakat (UKBM) 

Aktif 

 

76 Persen 

  

Advokasi, 

Pemberdayaan, 

Kemitraan, 

Peningkatan Peran 

Serta Masyarakat dan 

Lintas Sektor Tingkat 

Daerah Provinsi 

 

  

Jumlah kab/kota yang 

menerapkan kebijakan 

GERMAS 

12 

Kab/Kota 
9,036,950,000 

Advokasi, 

Pemberdayaan, 

Kemitraan, Peningkatan 

Peran Serta Masyarakat 

dan Lintas Sektor 

Tingkat Daerah Provinsi 

  

Jumlah kab/kota yang 

menerapkan kebijakan 

GERMAS 

12 Kab/Kota 9,036,950,000  

 

Peningkatan Upaya 

Advokasi Kesehatan, 

Pemberdayaan, 

Penggalangan 

Kemitraan, Peran 

serta Masyarakat dan 

Lintas Sektor Tingkat 

Daerah Provinsi 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Advokasi Kesehatan, 

Pemberdayaan, 

Penggalangan 

Kemitraan, Peran serta 

Masyarakat dan Lintas 

Sektor Tingkat Daerah 

Provinsi 

2 Dokumen 9,036,950,000 

Peningkatan Upaya 

Advokasi Kesehatan, 

PemberdayaanPenggal

angan Kemitraan, 

Peran serta Masyarakat 

dan Lintas Sektor 

Tingkat Daerah Provinsi 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Advokasi Kesehatan, 

Pemberdayaan, 

Penggalangan 

Kemitraan, Peran serta 

Masyarakat dan Lintas 

Sektor Tingkat Daerah 

Provinsi 

2 Dokumen 9,036,950,000  

  

Pelaksanaan 

Komunikasi Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Perilaku Hidup Bersih 

dan Sehat dalam 

rangka Promotif 

Preventif Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Pelaksanaan 

Komunikasi Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Perilaku Hidup Bersih 

dan Sehat dalam rangka 

Promotif Preventif 

Tingkat Daerah Provinsi 

12 

Kab/Kota 
250,000,000 

Pelaksanaan Komunikasi 

Informasi dan Edukasi 

(KIE) Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat dalam 

rangka Promotif Preventif 

Tingkat Daerah Provinsi 

  

Pelaksanaan 

Komunikasi Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Perilaku Hidup Bersih 

dan Sehat dalam 

rangka Promotif 

Preventif Tingkat 

Daerah Provinsi 

12 Kab/Kota 250,000,000  

  

Penyelenggaraan 

Promosi Kesehatan 

dan Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Promosi Kesehatan dan 

Perilaku Hidup Bersih 

dan Sehat 

1 Dokumen 250,000,000 

Penyelenggaraan 

Promosi Kesehatan dan 

Perilaku Hidup Bersih 

dan Sehat 

Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Promosi Kesehatan 

dan Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat 

1 Dokumen 250,000,000  
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NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

  

Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber 

Daya Masyarakat 

(UKBM) Tingkat 

Daerah Provinsi 

  Jenis UKBM yang dibina 4 UKBM 200,000,000 

Pengembangan dan 

Pelaksanaan Upaya 

Kesehatan Bersumber 

Daya Masyarakat 

(UKBM) Tingkat Daerah 

Provinsi 

  
Jenis UKBM yang 

dibina 
4 UKBM 200,000,000  

  
Bimbingan Teknis dan 

Supervisi UKBM 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Bimbingan Teknis dan 

Supervisi UKBM 

 

2 Dokumen 200,000,000 
Bimbingan Teknis dan 

Supervisi UKBM 
Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Bimbingan Teknis dan 

Supervisi UKBM 

2 Dokumen 200,000,000  

  UPT. BALAI PELATIHAN KESEHATAN 972.500,000    972.500,000  

1. 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan Pemerintah 

Memiliki Tenaga 

Kesehatan Sesuai 

Standar 

78 Persen 972.500,000 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan Pemerintah 

Memiliki Tenaga 

Kesehatan Sesuai 

Standar 

78 Persen 972.500,000  

  

Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis 

Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan Kompetensi 

100 Persen 972.500,000 

Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis 

Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan 

Kompetensi 

100 Persen 972.500,000  

  

Peningkatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

120 Orang 670,000,000   Provinsi Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

120 Orang 670,000,000  
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

  

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

6 Dokumen 302.500,000   Provinsi Riau 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pembinaan dan 

Pengawasan Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

6 Dokumen 302.500,000  

  UPT. LABORATORIUM KESEHATAN DAN LINGKUNGAN 5.850.000.000    5.850.000.000  

1. 

PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

  

Capaian SPM 

Kabupaten/Kota Se 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk Yang 

Menjadi Peserta 

Penerima Bantuan Iuran 

(PBI) JKN Persentase  

Rasio Daya Tampung 

Rumah Sakit Rujukan 

88 Persen 

 

 

3.150.000 

Jiwa 

 

 

1,27 Per 

1000 

Penduduk 

3,800.000,000 

PROGRAM 

PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

  

Capaian SPM 

Kabupaten/Kota Se 

Provinsi Riau 

Jumlah Penduduk 

Yang Menjadi Peserta 

Penerima Bantuan 

Iuran (PBI) JKN 

Persentase  

Rasio Daya Tampung 

Rumah Sakit Rujukan 

88 Persen 

 

 

3.150.000 

Jiwa 

 

 

1,27 Per 

1000 

Penduduk 

3,800,000,000  

  

Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase ketersediaan 

Sarana, Prasarana dan 

Alat Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

94 Persen 3,700,000,000 

Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase ketersediaan 

Sarana, Prasarana dan 

Alat Kesehatan untuk 

UKP Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

94 Persen 3,700,000,000  

  

Pengadaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan yang 

Disediakan 

4 Unit 600,000,000 

Pengadaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan yang 

Disediakan 

4 Unit 600,000,000  
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

  

Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan yang 

Terpelihara Sesuai 

Standar 

102 Unit 700,000,000 

Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan yang 

Terpelihara Sesuai 

Standar 

102 Unit 700,000,000  

  

Pengadaan Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai,, Vaksin, 

Makanan dan 

Minuman di Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Obat, Bahan 

Habis Pakai, Bahan 

Medis Habis Pakai, 

Vaksin, Makanan dan 

Minuman di Fasilitas 

Kesehatan  yang 

disediakan 

2 Paket 2,400,000,000 

Pengadaan Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai,, Vaksin, 

Makanan dan Minuman 

di Fasilitas Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Obat, Bahan 

Habis Pakai, Bahan 

Medis Habis Pakai, 

Vaksin, Makanan dan 

Minuman di Fasilitas 

Kesehatan  yang 

disediakan 

2 Paket 2,400,000,000  

  

Penerbitan Izin 

Rumah Sakit Kelas B 

dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase Perizinan 

Rumah Sakit Kelas B 

dan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat 

Daerah yang 

Direkomendasikan 

100 Persen 100,000,000 

Penerbitan Izin Rumah 

Sakit Kelas B dan 

Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat 

Daerah Provinsi 

  

Persentase Perizinan 

Rumah Sakit Kelas B 

dan Fasilitas 

Pelayanan Kesehatan 

Tingkat Daerah yang 

Direkomendasikan 

100 Persen 100,000,000  

  

Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Fasilitas 

Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran 

Indikator Nasional Mutu 

(INM) Pelayanan 

Kesehatan 

1 Unit 100,000,000 

Peningkatan Mutu 

Pelayanan Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Fasilitas 

Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran 

Indikator Nasional Mutu 

(INM) Pelayanan 

Kesehatan 

1 Unit 100,000,000  
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NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

2. 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS 

SUMBER DAYA 

MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan Pemerintah 

Memiliki Tenaga 

Kesehatan Sesuai 

Standar 

82 Persen 450.000.000 

PROGRAM 

PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER 

DAYA MANUSIA 

KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 

Kesehatan Pemerintah 

Memiliki Tenaga 

Kesehatan Sesuai 

Standar 

82 Persen 450.000.000  

  

Pengembangan Mutu 

dan Peningkatan 

Kompetensi Teknis 

Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah 

Provinsi 

  

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan Kompetensi 

100 Persen 450.000.000     

Persentase Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan yang 

ditingkatkan 

Kompetensi 

100 Persen 450.000.000  

  

Peningkatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

60 Orang 450.000.000 

Peningkatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber 

Daya Manusia 

Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Sumber Daya 

Manusia Kesehatan 

Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

60 Orang 450.000.000  

 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

 

Persentase Pemenuhan 

Kebutuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

 

100 Persen 

1.6000.000.000 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

 

Persentase 

Pemenuhan Kebutuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

 

100 Persen 

1.600.000.000  

 
Peningkatan 
Pelayanan 
BLUD 

   1.600.000.000 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

   1.6000.000.000  
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RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

NO 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

PAGU 

INDIKATIF 

 (Rp) 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 
BLUD 

Pekanbaru 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan 
Penunjang Pelayanan 

1 Unit 1.600.000.000 

Pelayanan dan 

Penunjang Pelayanan 

BLUD 

Pekanbaru 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

1 Unit 1.600.000.000  

  UPT. INSTALASI FARMASI DAN LOGISTIK KESEHATAN 9.667.140.460    9.667.140.460  

1 

PROGRAM 

PEMENUHAN 

UPAYA KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

 Provinsi 

Riau 

Capaian SPM 
Kabupaten/Kota Se 
Provinsi Riau  
Jumlah Penduduk Yang 
Menjadi peserta 
Penerima Bantuan Iuran 
(PBI) JKN Persentase  
Rasio Daya Tampung 
Rumah Sakit Rujukan 

88 Persen 

 

3.150.000 

Jiwa 

 

1,27 Per 

1000 

Penduduk 

9.544.740.460 

PROGRAM 

PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN 

PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

 Provinsi 

Riau 

Capaian SPM 

Kabupaten/Kota Se 

Provinsi Riau 

Jumlah penduduk Yang 

Menjadi Peserta 

Penerima Bantuan 

Iuran (PBI) JKN 

Persentase  

Rasio Daya Tampung 

Rumah Sakit Rujukan 

88 Persen 

 

3.150.000 

Jiwa 

 

1,27 Per 

1000 

Penduduk 

9.544.740.460  

 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, 
Sarana,Prasarana 
dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat 
Daerah 
Provinsi 

Provinsi 

Riau 

Persentase 

ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

70 Persen 9.544.740.460 

Penyediaan Fasilitas 

Pelayanan, Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

Provinsi Riau 

Persentase 

ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP 

Rujukan, UKM dan 

UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

80 Persen 9.544.740.460  

 

Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas 
Layanan Kesehatan 
yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

20 Unit 275.000.000 

Pemeliharaan Alat 

Kesehatan/Alat 

Penunjang Medik 

Fasilitas Layanan 

Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas 
Layanan Kesehatan 
yang 
Terpelihara Sesuai 

Standar 

20 Unit 275.000.000  
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PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 
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KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 
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PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

PRIORITAS 

LOKASI 

INDIKATOR 

PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 

DANA 

(Rp) 

CATATAN 

PENTING 

 

Distribusi Alat 

Kesehatan, Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai, Vaksin, 

Makanan dan 

Minuman ke Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah dokumen 
distribusi 
Alat Kesehatan, Obat, 
Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis 
Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan ke Fasilitas 
Kesehatan 

12 

dokumen 
1.406.815.600 

Distribusi Alat 

Kesehatan, Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai, Vaksin, Makanan 

dan Minuman ke 

Fasilitas Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah dokumen 
distribusi 
Alat Kesehatan, Obat, 
Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis 
Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan ke Fasilitas 
Kesehatan 

12 dokumen 1.406.815.600  

 

Pengadaan Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai,, Vaksin, 

Makanan dan 

Minuman di Fasilitas 

Kesehatan 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

2 Paket 7.862.924.860 

Pengadaan Obat, 

Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis 

Pakai,, Vaksin, 

Makanan dan Minuman 

di Fasilitas Kesehatan 

Provinsi Riau 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

2 Paket 7.862.924.860  

1. 

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

 Pekanbaru 

Persentase Pemenuhan 

Kebutuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

 

 

100 Persen 

122.400,000 

PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

 Pekanbaru 

Persentase 

Pemenuhan Kebutuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran Bidang 

Kesehatan Persentase 

Pencapaian Pelayanan 

BLUD 

100 Persen 

 

 

 

100 Persen 

122.400.000  

 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

  

Jumlah jenis barang 

milik daerah penunjang 

urusan pemerintah 

daerah yang dipelihara 

1 Jenis 122.400.000 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

  

Jumlah jenis barang 

milik daerah penunjang 

urusan pemerintah 

daerah yang dipelihara 

1 Jenis 122.400.000  

  

Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Provinsi 

Riau 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

103 Unit 122.400,000 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 
Provinsi Riau 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 

103 Unit 122.400.000  

  JUMLAH  359.414.250.496    359.414.250.496   
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Tabel 2. 9 (TC.31) - Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad) Tahun 2026  

No. 

RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN PENTING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 
 

(Rp.) (Rp.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN 
DASAR 

    815.134.451.865 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

    862.714.587.226  

 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

    815.134.451.865 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

    862.714.587.226  

I 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Pekanbaru 

1. Persentase 
Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran Bidang 
Kesehatan 

100 Persen 698.644.428.854 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Pekanbaru 

1. Persentase 
Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran Bidang 
Kesehatan 

100 Persen 732.725.257.274  

   
2. Persentase 
Pencapaian 
Pelayanan BLUD 

100 Persen    
2. Persentase 
Pencapaian Pelayanan 
BLUD 

100 Persen   

1 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
administrasi 
keuangan Perangkat 
Daerah Yang 
Dipenuhi 

1 Laporan 138.182.774.241 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah 
Yang Dipenuhi 

1 Laporan 177.448.852.280  

1 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Pekanbaru 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

15232 
Orang/ 
Bulan 

138.182.774.241 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Pekanbaru 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

18802 
Orang/ 
Bulan 

177.448.852.280 
Penambahan tenaga P3K 
dan Mutasi PNS 

2. 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
barang milik daerah 
pada Perangkat 
Daerah yang dikelola 

3 Laporan 75.000.000 
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
barang milik daerah 
pada Perangkat 
Daerah yang dikelola 

3 Laporan 75.000.000  

2 

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Pekanbaru 
Jumlah Rencana 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

2 Dokumen 75.000.000 

Penyusunan 
Perencanaan 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

Pekanbaru 
Jumlah Rencana 
Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

2 Dokumen 75.000.000  
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PAGU INDIKATIF 
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3. 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Layanan 
Administrasi 
Kepegawaian yang 
difasilitasi 

2 Jenis 1.092.490.000 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Layanan 
Administrasi 
Kepegawaian yang 
difasilitasi 

1 Jenis 1.092.106.800  

3 
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Pekanbaru 
Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 Paket 1.092.490.000 
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Pekanbaru 
Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 Paket 1.092.106.800 

 

 

4. 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Layanan 
Administrasi Umum 
yang dipenuhi 8 Jenis 2.784.157.995 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Layanan 
Administrasi Umum 
yang dipenuhi 5 Jenis 2.745.180.947  

(Jenis) (Jenis) 

4. 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 

Pekanbaru 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

1 Paket 309.266.600 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 

Pekanbaru 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 308.141.110  

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

(Paket) 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

(Paket) 

5 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Pekanbaru 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 5 Paket 1.245.407.800 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Pekanbaru 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 9 Paket 1.245.410.812  

(Paket) (Paket) 

6 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Pekanbaru 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

1 Paket 566.787.595 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Pekanbaru 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

1 Paket 566.788.000  

(Paket) 

7 
Penyediaan 
Bahan/Material 

Pekanbaru 
Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 230.000.000 
Penyediaan 
Bahan/Material 

Pekanbaru 
Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket 194.277.025  

8 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

75 Laporan 432.696.000 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

69 Laporan 430.564.000  

(Laporan) 
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5 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah jenis 
pengadaan barang 
milik daerah 
penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
yang dipenuhi 

4 Jenis 1.245.000.000 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah jenis 
pengadaan barang 
milik daerah penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah yang dipenuhi 

2 Jenis 2.363.766.667  

(Jenis) 

9 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Pekanbaru 
Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

70 Unit 1.000.000.000 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya 
yang Disediakan 

400 Unit 2.048.567.634  

(Unit) 

10 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

25 Unit 245.000.000 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

22 Unit 315.199.033  

(Unit) (Unit) 

6 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipenuhi 

2 Jenis 48.595.676.618 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipenuhi 

2 Jenis 41.522.252.698  

(Jenis) (Jenis) 

11 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

4 Laporan 13.285.676.618 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

4 Laporan 13.285.676.618  

(Laporan) 

12 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

8 Laporan 35.310.000.000 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

4 Laporan 28.236.576.080  

(Laporan) (Laporan) 



 

 

 

  

145 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

No. 

RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN PENTING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 
 

(Rp.) (Rp.) 

7 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipelihara 

18 Jenis 6.669.330.000 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Pekanbaru 

Jumlah Jenis Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipelihara 

5 Jenis 17.478.097.882  

(Jenis) (Jenis) 

13. 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Pekanbaru 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

13 Unit 475.500.000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Pekanbaru 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

13 Unit 475.500.000  

(Unit) 

14. 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Pekanbaru 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

18 Unit 646.680.000 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Pekanbaru 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

11 Unit 318.313.332  

(Unit) (Unit) 

15. 
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 143 Unit 501.600.000 

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 141 Unit 2.153.989.000  

(Unit) (Unit) 

16. 

Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

8 Unit 780.000.000 

Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

8 Unit 10.264.745.550  

(Unit) (Unit) 

17. 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilita
si 

589 Unit 4.265.550.000 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Pekanbaru 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2313 Unit 4.265.550.000  

(Unit) (Unit) 
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7. 
Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

 

Persentase Layanan 
BLUD sesuai standar 

100 Persen 500.000.000.000 
Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

 

Persentase Layanan 
BLUD sesuai standar 

100 Persen 490.000.000.000  

(Persentase) (Persentase) 

t 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Pekanbaru 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

34 Unit Kerja 500.000.000.000 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Pekanbaru 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

21 Unit Kerja 490.000.000.000  

(Unit Kerja) (Unit Kerja) 

II. 

PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA 
KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Pekanbaru 

Persentase capaian 
SPM Kabupaten/Kota 
se Provinsi Riau 

85 850 
1,28 

Persen 
Jiwa Per 

1000 
Penduduk 

110.996.868.011 

PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

Pekanbaru 

Persentase capaian 
SPM Kabupaten/Kota 
se Provinsi Riau 

85 
850 
1,28 

Persen 
Jiwa Per 

1000 
Penduduk 

124.496.174.965  

(Persentase) Jumlah 
Penduduk yang 
menjadi peserta 
Penerima Bantuan 
Iuran (PBI) yang 
dibiayai melalui 
Budget Sharing 

(Persentase) Jumlah 
Penduduk yang 
menjadi peserta 
Penerima Bantuan 
Iuran (PBI) yang 
dibiayai melalui Budget 
Sharing 

(Orang) Rasio daya 
tampung rumah sakit 
rujukan 

(Orang) Rasio daya 
tampung rumah sakit 
rujukan 

(Per 1000) (Per 1000) 

8. 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

-Persentase 
ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

85- Persen 108.601.736.700 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

-Persentase 
ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

85- Persen 114.495.871.050  

   

- Persentase 
Ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

85 Persen    

- Persentase 
Ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

85 Persen   
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18. 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan 
oleh Rumah Sakit 

229 Unit 16.024.235.000 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh 
Rumah Sakit 

229 Unit 4.119.043.450  

19. 

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

421 Unit 43.647.545.500 

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

421 Unit 43.647.545.500  

20. 

Pengadaan Barang 
Penunjang 
Operasional Rumah 
Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Barang 
Penunjang 
Operasional Rumah 
Sakit yang Disediakan 

350.018 Unit 6.130.839.100 

Pengadaan Barang 
Penunjang 
Operasional Rumah 
Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Barang 
Penunjang Operasional 
Rumah Sakit yang 
Disediakan 

850 Unit 5.517.148.000  

21. 

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

3091 Unit 15.000.000.000 

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

4758 Unit 32.862.000.000  

22. 
Pengembangan 
Rumah Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Rumah sakit 
yang ditingkatkan 
sarana, prasarana, 
alat kesehatan dan 
SDM agar sesuai 
standar jenis 
pelayanan rumah 
sakit berdasarkan 
kelas rumah sakit 
yang memenuhi rasio 
tempat tidur terhadap 
jumlah penduduk 
minimal 1:1000 

2 Unit 23.000.000.000 
Pengembangan 
Rumah Sakit 

Pekanbaru 

Jumlah Rumah sakit 
yang ditingkatkan 
sarana, prasarana, alat 
kesehatan dan SDM 
agar sesuai standar 
jenis pelayanan rumah 
sakit berdasarkan kelas 
rumah sakit yang 
memenuhi rasio tempat 
tidur terhadap jumlah 
penduduk minimal 
1:1000 dan/atau dalam 
rangka peningkatan 

2 Unit 23.000.000.000  
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URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 
 

(Rp.) (Rp.) 

dan/atau dalam 
rangka peningkatan 
kapasitas pelayanan 
rumah sakit 

kapasitas pelayanan 
rumah sakit 

23. 

Pengadaan Obat, 
Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, 
Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang 
disediakan 

19 Paket 4.799.117.100 

Pengadaan Obat, 
Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, 
Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang 
disediakan 

17 Paket 5.350.134.100  

9. 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

Persentase 
Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

100 Persen 315.131.311 

Persentase 
Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

Persentase 
Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

100 Persen 315.131.311  

(Persentase) 

26. 
Pengelolaan 
Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

8 Dokumen 315.131.311 
Pengelolaan 
Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

2 Dokumen 315.131.311  

(Dokumen ) (Dokumen ) 

10. 

Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

Pekanbaru 

Persentase 
Terselenggaranya 
sistem informasi 
terintegrasi 

100 Persen 1.800.000.000 

Penyelenggaraan 
Sistem Informasi 
Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

Pekanbaru 

Persentase 
Terselenggaranya 
sistem informasi 
terintegrasi 

100 Persen 2.006.288.273  

(Persentase) (Persentase) 

28. 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pengelolaan 
Sistem Informasi 
Kesehatan 

44 Dokumen 1.800.000.000 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Pekanbaru 
Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

12 Dokumen 2.006.288.273  

11. 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan 

Pekanbaru 

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

100 Persen 280.000.000 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan 

Pekanbaru 

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

100 Persen 280.000.000  
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No. 

RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN PENTING 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN/SUB 

KEGIATAN 

LOKASI 

INDIKATOR 
PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

TARGET 
CAPAIAN 

PAGU INDIKATIF 
 

(Rp.) (Rp.) 

Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Tingkat Daerah yang 
direkomendasikan 

Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Tingkat Daerah yang 
direkomendasikan 
(Persentase) 

(Persentase) 

29 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan 

34 unit 280.000.000 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran 
Indikator Nasional Mutu 
(INM) Pelayanan 

34 unit 280.000.000  

III. 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 
  

Pekanbaru 

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 Persen 5.493.155.000 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

Pekanbaru 

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 Persen 5.493.154.987  

(Persentase) (Persentase) 

12. 

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan Yang 
Ditingkatkan 
Kompetensi 

3410 Persen 5.493.155.000 

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Pekanbaru 

Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan Yang 
Ditingkatkan 
Kompetensi 

100 Persen 5.493.154.987  

(Persentase) (Persentase) 

30. 

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

3410 Orang 5.493.155.000 

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Pekanbaru 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

3410 Orang 5.493.154.987  

(Orang) (Orang) 

 JUMLAH     815.134.451.865 JUMLAH     862.714.587.226  
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Tabel 2. 10 (TC.31) - Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan) Tahun 2026 

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN  

  
       208.600.330.836  

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN  
  

       208.600.330.836    

 1. 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI  

 RS Jiwa 
Tampan 

1. Persentase 
Pemenuhan Kebutuhan 
Pelayanan Administrasi 
Perkantoran Bidang 
Kesehatan 
 
2. Persentase 
Pencapaian Pelayanan 
BLUD 

100 % 
 
 
 
 
 

100 % 

         94.010.003.884  

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI  

 RS Jiwa 
Tampan 

1. Persentase 
Pemenuhan Kebutuhan 
Pelayanan Administrasi 
Perkantoran Bidang 
Kesehatan 
 
2. Persentase 
Pencapaian Pelayanan 
BLUD 

100 % 
 
 
 
 
 

100 % 

         
94.010.003.884  

  

  
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Laporan 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah Yang 
Dipenuhi 

1 
Laporan 

45.867.115.970 
 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

 RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Laporan 
administrasi 
keuangan Perangkat 
Daerah Yang Dipenuhi 

1 Laporan 45.867.115.970   

  
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4774 
Orang/ 
Bulan 

45.867.115.970 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4774 
Orang/ 
Bulan 

45.867.115.970  

  
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Jenis layanan 
Administrasi 
Kepegawaian 
yang difasilitasi 

2Jenis 715.000.000  
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Jenis layanan 
Administrasi 
Kepegawaian 
yang difasilitasi 

2Jenis 715.000.000    

  

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Atribut 
Kelengkapannya 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 paket 715.000.000  

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta 
Atribut 
Kelengkapannya 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

1 Paket 715.000.000    

  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Jenis Layanan 
Administrasi Umum 
yang dipenuhi 
 

5 Jenis          2.995.000.000  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Jenis Layanan 
Administrasi Umum 
yang dipenuhi 
 

5 Jenis          2.995.000.000    
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 paket             165.000.000  

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 paket             165.000.000    

 
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor  

RS Jiwa 
Tampan  

 Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan  

7 paket          1.450.000.000  
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor  

RS Jiwa 
Tampan  

 Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan  

7 paket          1.450.000.000    

 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor  

RS Jiwa 
Tampan  

 Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan  

4 paket             665.000.000  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor  

RS Jiwa 
Tampan  

 Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan  

4 paket             665.000.000    

 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

2 paket             110.000.000  
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

2 paket             110.000.000    

 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 
 
 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

60 laporan             605.000.000  
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

60 laporan             605.000.000    

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Jenis Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipenuhi 
 

2 Jenis          10.510.000.000  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Jenis Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
yang dipenuhi 
 

2 Jenis 
         
10.510.000.000  

  

 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan  

12 laporan          2.650.000.000  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan  

12 laporan          2.650.000.000    
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 
 
 
 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

3 laporan          7.860.000.000  
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

3 laporan          7.860.000.000    

  

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Jenis Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah yang dipelihara 

3 Jenis          1.453.000.000  

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Jenis Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah yang dipelihara 

3 Jenis 1.453.000.000    

 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya  

9 unit             363.000.000  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya  

9 unit             363.000.000    

 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya  

9 unit             300.000.000  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya  

9 unit             300.000.000    

 
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

275 unit             790.000.000  
Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

275 unit             790.000.000    

  
Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Layanan 
BLUD sesuai standar 

100 %      32.469.887.914  
Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Layanan 
BLUD sesuai standar 

100 %      32.469.887.914    

 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 
BLUD  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang 
Pelayanan  

16 unit 
kerja 

       32.469.887.914  
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 
BLUD  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan  

16 Unit 
Kerja 

      32.469.887.914    

 2. 
 PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 

 RS Jiwa 
Tampan  

Persentase capaian 
SPM Kabupaten/Kota se 
Provinsi Riau 

85                                                                                                                           
850                                                                
1,28 

       110.690.523.000  
 PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA 

 RS Jiwa 
Tampan  

Persentase capaian SPM 
Kabupaten/Kota se 
Provinsi Riau 

85                                                                                                                           
850                                                                
1,28 

       
110.690.523.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

(Persentase)                                                                                                                 
Jumlah Penduduk yang 
menjadi peserta 
Penerima Bantuan Iuran 
(PBI) yang dibiayai 
melalui Budget Sharing                      
Rasio daya tampung 

KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA 
KESEHATAN 
MASYARAKAT 

(Persentase)                                                                                                                 
Jumlah Penduduk yang 
menjadi peserta 
Penerima Bantuan Iuran 
(PBI) yang dibiayai 
melalui Budget Sharing                      
Rasio daya tamping 

  

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

 RS Jiwa 
Tampan  

Persentase 
ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 
 

80 %        107.565.523.000  

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

 RS Jiwa 
Tampan  

Persentase ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan 
Alat Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 
 

80 % 
       
107.565.523.000  

  

  
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh 
Rumah Sakit 

10 unit          4.600.000.000  
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Alat Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan oleh Rumah 
Sakit 

10 unit          4.600.000.000    

 

Pengadaan Alat 
kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

45 Unit          22.500.000.000  

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Disediakan 

45 Unit 
         
22.500.000.000  

  

 

Pengadaan Barang 
Penunjang 
Operasional Rumah 
Sakit  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Barang Penunjang 
Operasional Rumah Sakit 
yang isediakan 
(Unit) 

125 unit          1.350.000.000  

Pengadaan Barang 
Penunjang 
Operasional Rumah 
Sakit  

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Barang Penunjang 
Operasional Rumah Sakit 
yang isediakan 
(Unit) 

125 unit          1.350.000.000    
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

45 Unit             660.000.000  

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

45 Unit             660.000.000    

  
Pengembangan 
Rumah Sakit 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Rumah sakit yang 
ditingkatkan  sarana, 
prasarana, alat kesehatan  
dan SDM agar sesuai 
standar jenis pelayanan 
rumah sakit berdasarkan 
kelas rumah sakit yang 
memenuhi rasio tempat 
tidur terhadap jumlah 
penduduk minimal 1:1000 
dan/atau dalam rangka 
peningkatan kapasitas 
pelayanan rumah sakit 
(Unit) 

3 unit         78.455.523.000  
Pengembangan 
Rumah Sakit 

RS Jiwa 
Tampan 

Jumlah Rumah sakit yang 
ditingkatkan sarana, 
prasarana, alat kesehatan  
dan SDM agar sesuai 
standar jenis pelayanan 
rumah sakit berdasarkan 
kelas rumah sakit yang 
memenuhi rasio tempat 
tidur terhadap jumlah 
penduduk minimal 1:1000 
dan/atau dalam rangka 
peningkatan kapasitas 
pelayanan rumah sakit 
(Unit) 

3 unit         78.455.523.000    

  

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

RS Jiwa 
Tampan 

Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah Provinsi 

100 %          2.490.000.000  

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

RS Jiwa 
Tampan 

 Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah Provinsi 

100 %          2.490.000.000    

 

Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

3 
Dokumen 

         1.500.000.000  

Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

3 Dokumen          1.500.000.000    

 
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

2 
Dokumen 

            275.000.000  
Pengelolaan 
Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

2 Dokumen             275.000.000    
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan 
Masalah Kesehatan 
Jiwa (ODMK) 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa 
(ODMK) 

2 
Dokumen 

           550.000.000  

Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan 
Masalah Kesehatan 
Jiwa (ODMK) 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa 
(ODMK) 

2 Dokumen            550.000.000    

 

Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan 
Kecanduan NAPZA 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Penyalahguna 
NAPZA yang 
Mendapakan Rehabilitasi 
Medis 

250 Orang             165.000.000  

Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Orang dengan 
Kecanduan NAPZA 

RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Penyalahguna 
NAPZA yang Mendapakan 
Rehabilitasi Medis 

250 Orang             165.000.000    

 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah yang 
direkomendasikan 

100 %          635.000.000  

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas 
B dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah yang 
direkomendasikan 

100 %          635.000.000    

 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran 
Indikator Nasional Mutu 
(INM) Pelayanan 
Kesehatan 

1 Unit          635.000.000  
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan Kesehatan 

1 Unit          635.000.000    

 3. 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 %          3.899.803.952  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 %          3.899.803.952    

  

Perencanaan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Provinsi 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 %          2.964.803.952  

Perencanaan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Provinsi 

RS Jiwa 
Tampan  

Persentase Fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga 
kesehatan sesuai 
standar 

80 %          2.964.803.952    
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No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Pagu Indikatif (Rp) Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Capaian 
Target  

Kebutuhan Dana 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

Pemenuhan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

 RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

80 Orang          2.964.803.952  

Pemenuhan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

 RS Jiwa 
Tampan  

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

80 Orang          2.964.803.952    

  

Pengembangan 
Mutu dan 
Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi  

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan Yang 
Ditingkatkan 
Kompetensi 

80 %             935.000.000  

Pengembangan 
Mutu dan 
Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi  

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan Yang 
Ditingkatkan 
Kompetensi 

80 %             935.000.000    

 

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

150 orang             935.000.000  

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

Dalam dan 
luar kota 
Pekanbaru 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

150 orang             935.000.000    
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Tabel 2. 11 (TC.31) - Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi) Tahun 2026 

RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan 

NO 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

Satuan Pagu Indikatif 
Program/ 

Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Satuan Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

  

PROGRAM 
PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

  

(1)  Persentase 
Capaian SPM 
Kabupaten se-Provinsi 

  

1. persen 

40.573.670.000 

PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA 
KESEHATAN 
PERORANGAN 
DAN UPAYA 
KESEHATAN 
MASYARAKAT 

  

(1)  Persentase Capaian 
SPM Kabupaten se-
Provinsi 

  

1. persen 

41.561.989.148   

(2) Jumlah penduduk 
yang menjadi peserta 
Penerima Bantuan 
Iuran ( PBI) yang 
dibiayai melalui bugdet 
sharing 

2. jiwa 

(2) Jumlah penduduk yang 
menjadi peserta Penerima 
Bantuan Iuran ( PBI) yang 
dibiayai melalui bugdet 
sharing 

2. jiwa 

(3)Rasio Daya 
Tampung Rumah Sakit 
Rujukan 

3. per 
1000 

penduduk 

(3)Rasio Daya Tampung 
Rumah Sakit Rujukan 

3. per 
1000 

penduduk 

  

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase 
ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  Persen 39.143.970.000 

Penyediaan 
Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana 
dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan 
Alat Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

  Persen 40.207.289.148   

  
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh 
Rumah Sakit 

1  Unit 7.833.370.000 
Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan 
Rumah Sakit 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Alat Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan oleh Rumah 
Sakit 

1 Unit 7.833.370.000   

  

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

303  Unit 28.945.600.000 

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

303 Unit 28.945.600.000   

  

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

280  Unit 1.965.000.000 

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

280 Unit 1.965.000.000   
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RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan 

NO 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

Satuan Pagu Indikatif 
Program/ 

Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Satuan Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

  

Pengadaan Obat, 
Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis 
Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang 
disediakan (Paket) 

3 Paket 400.000.000 

Pengadaan Obat, 
Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis 
Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan 
Minuman di 
Fasilitas Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan 
dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang 
disediakan (Paket) 

3 Paket 463.319.148   

  

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase 
Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  Persen  1.079.700.000 

Penyediaan 
Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  Persen  1.079.700.000   

  
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan 
Pelayanan Kesehatan 
Lingkungan 

8 Dokumen 1.079.700.000 

Pengelolaan 
Pelayanan 
Kesehatan 
Lingkungan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

8 Dokumen 1.079.700.000   

  

Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah yang 
direkomendasikan 

  Persen  350.000.000 

Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas 
B dan Fasilitas 
Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase perizinan 
Rumah Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
yang direkomendasikan 

  Persen  275.000.000   

  
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran 
Indikator Nasional 
Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

1 Unit 350.000.000 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan Kesehatan 

1 Unit 275.000.000   

  

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 
Kesehatan Pemerintah 
Memiliki Tenaga 
Kesehatan Sesuai 
Standar 

  Persen 11.999.298.740 

PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

  

Persentase Fasilitas 
Kesehatan Pemerintah 
Memiliki Tenaga 
Kesehatan Sesuai Standar 

  Persen 4.544.138.910   

  

Perencanaan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKM 
dan UKP Provinsi 

  
Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Kebutuhan SDMK. 

  Dokumen 9.702.159.830 

Perencanaan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan untuk 
UKM dan UKP 
Provinsi 

  
Jumlah Dokumen 
Perencanaan Kebutuhan 
SDMK. 

  Dokumen 2.247.000.000   
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RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan 

NO 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

Satuan Pagu Indikatif 
Program/ 

Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Satuan Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

  
Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
yang Memenuhi 
Standar di Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
(Fasyankes) 

220 Orang 9.702.159.830 

Pemenuhan 
Kebutuhan Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

102 Orang 2.247.000.000   

  

Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  

Persentase Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan yang 
ditingkatkan 
Kompetensi 

  Persen 2.297.138.910 

Pengembangan 
Mutu dan 
Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

  
Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

  Persen 2.297.138.910   

  

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

210 Orang 2.297.138.910 

Peningkatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia 
Kesehatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

60 Orang 2.297.138.910   

  

PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

  

1. Persentase 
Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran Bidang 
Kesehatan 

  

Persen 

70.262.317.683 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
PROVINSI 

  

1. Persentase Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 
Bidang Kesehatan   

Persen 

                   
73.219.612.056  

  

2. Persentase 
Pencapaian Pelayanan 
BLUD 

Persen 
2. Persentase Pencapaian 
Pelayanan BLUD 

Persen  

  
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

Jumlah Laporan 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah 
Yang Dipenuhi 

  Laporan 33.532.711.992 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

  

Jumlah Laporan 
administrasi keuangan 
Perangkat Daerah Yang 
Dipenuhi 

  Laporan 33.532.711.992   

  
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4080 
Orang/ 
Bulan 

33.532.711.992 
Penyediaan Gaji 
dan Tunjangan ASN 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

4080 
Orang/ 
Bulan 

33.532.711.992   

  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  
Jumlah jenis layanan 
administrasi umum 
yang dipenuhi 

  Jenis 3.043.335.482 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  
Jumlah jenis layanan 
administrasi umum yang 
dipenuhi 

  Jenis 2.915.304.835   

  

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 114.950.000 

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 113.473.000   
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RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan 

NO 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

Satuan Pagu Indikatif 
Program/ 

Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Satuan Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

  
Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

5 Paket 845.148.700 

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

5 Paket 845.148.700   

  
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

3 Paket 1.000.000.000 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

3 Paket 867.292.900   

  
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

3 Paket 552.066.142 
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

3 Paket 560.810.235   

  
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

50 Laporan 531.170.640 

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi 
SKPD 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

45 Laporan 528.580.000   

  

Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

  

Jumlah Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah yang Diadakan 

  Unit 677.150.500 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

  

Jumlah Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
Diadakan 

  Unit 677.150.500   

  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

65 Unit 677.150.500 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

65 Unit 677.150.500   

  
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  

Jumlah jenis jasa 
penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 
yang dipenuhi 

  Jenis 5.323.890.000 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Jumlah jenis jasa 
penunjang urusan 
Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

  Jenis 8.962.163.500   

  
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 2.117.500.000 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan 2.029.994.200   

  
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

672 Laporan 3.206.390.000 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

372 Laporan 6.932.169.300   

  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  

Jumlah jenis barang 
milik daerah penunjang 
urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

  Jenis 1.485.429.880 

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

  

Jumlah jenis barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah yang 
dipelihara 

  Jenis 932.481.400   
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RANCANGAN RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN Catatan 

NO 
Program/ Kegiatan/ Sub 

Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 
Capaian 

Satuan Pagu Indikatif 
Program/ 

Kegiatan/ Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator Kinerja 
Target 

Capaian 
Satuan Pagu Indikatif  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

5 Unit 376.063.160 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan 
dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

5 Unit 197.000.000   

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional 
atau Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

6 Unit 541.465.320 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

6 Unit 167.580.000   

  
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

380 Unit 567.901.400 
Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

380 Unit 567.901.400   

  
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

  
Persentase Layanan 
BLUD sesuai standart 

  Persen 26.199.799.829 
Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

  
Persentase Layanan BLUD 
sesuai standart 

  Persen 26.199.799.829   

  
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 
BLUD 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

20 Unit Kerja 26.199.799.829 
Pelayanan dan 
Penunjang 
Pelayanan BLUD 

RSUD 
PETALA 

BUMI 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

20 unit 
kerja 

Unit Kerja 26.199.799.829   

  JUMLAH   122.835.286.423 JUMLAH   119.325.740.114   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 

  

162 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

1 . Penelaahan Usulan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Masyarakat 

Dalam Penyusunan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Tahun 2026, berpedoman pada Renstra Dinas Kesehatan Provinsi 

Riau Tahun 2025 - 2029. Pada tahap rancangan awal Renja Dinas 

Kesehatan Provinsi Riau belum terdapat usulan program, kegiatan 

dan sub kegiatan yang bersumber dari masyarakat.  
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional  

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 

2025 tentang Rencana Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2025-2029 

yang menjadi pedoman utama bagi seluruh jajaran kesehatan dan pemangku 

kepentingan di sektor kesehatan nasional dalam melaksanakan pembangunan 

kesehatan selama periode tersebut, sejalan dengan Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional (RPJMN). Fokus utama dari Renstra Kementerian 

Kesehtan adalah melanjutkan dan memperkuat Transformasi Kesehatan yang 

telah diinisiasi pada periode sebelumnya, dengan penekanan pada 

peningkatan ketahanan dan pemerataan layanan.  

Visi Kementerian Kesehatan Republik Indonesia tahun 2025-2029 

adalah “Mewujudkan Masyarakat Sehat, Mandiri, dan Berkeadilan Menuju 

Indonesia Emas 2045”. Visi ini mencerminkan komitmen Kementerian 

Kesehtan untuk tidak hanya mengatasi masalah kesehatan saat ini, tetapi juga 

meletakkan fondasi kesehatan yang kuat untuk masa depan bangsa. Visi ini 

secara eksplisit mengaitkan pembangunan kesehatan sebagi jembatan penting 

menuju pencapaian tujuan Indonesia Emas 2045.  

Misi Kementerian Kesehatan 2025-2029 berfungsi sebagi pilar strategis 

yang menterjemahkan visi tersebut. Misi ini sejalan dengan mandat 

pembangunan nasional dan fokus pada penguatan enam pilar transformasi. 

Misi Kementerian Kesehatan dikelompokan menjadi tiga tujuan strategis 

utama: 

1. Penguatan dan Pemerataan Mutu Pelayanan Kesehatan 

Misi ini berfokus pada perbaikan kualitas dan layanan di seluruh 

tingkatan. Hal ini mencakup: 

c) Transformasi Layanan Primer 

Mendekatkan layanan kesehatan ke masyarakat melalui 

penguatan Puskesmas dan Posyandu, dengan fokus pada 

pencegahan dan skrining berbasis siklus hidup, terutama untuk 

menurunkan prevalensi stunting. 

d) Transformasi Layanan Rujukan 

Mengatasi disparitas fasilitas kesehatan dengan pemerataan 

rumah sakit spesialis/subspesialis dan ketersediaan alat 

kesehatan canggih di setiap provinsi. 

2. Peningkatan Ketahanan dan Kemandirian Sistem Kesehatan 
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Misi ini diarahkan untuk memastikan Indonesia memiliki daya tahan 

yang tinggi terhadap ancaman kesehatan, baik endemik maupun 

pandemi. Implementasinya meliputi: 

e) Kemandirian farmasi 

Mengurangi ketergantungan impor bahan baku dan alat 

kesehatan. 

f) Kesiapsiagaan Krisis 

Membangun sistem deteksi dini dan respon cepat terhadap 

potensi wabah atau bencana kesehatan, yang di dukung oleh 

sumber daya manusia dan infrastruktur yang memadai. 

3. Pemanfaatan Tenologi dan Digitalisasi 

Misi ini bertujuan untuk meningkatkan efesiensi dan transparansi 

dalam sistem kesehatan nasional melalui imlementasi teknologi. Hal 

ini di wujudkan melalui: 

g) Integrasi Data 

Implementasi penuh platform SATU SEHAT untuk 

menghubungkan data rekam medis pasien di seluruh fasilitas 

kesehatan. 

h) Inovasi Layanan 

Pemanfaatan telemedicine untuk mendukung diagnosis, 

distribusi SDM, dan pengambilan kebijakan kesehatan yang 

berbasis bukti (evidance-based).  

3.2 . Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Tujuan merupakan hasil akhir yang ingin dicapai dalam melaksanakan 

suatu kegiatan atau pekerjaan. Dalam Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau, 

tujuan dan sasaran memiliki peran sentral sebagai pedoman dalam 

perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi pencapaian program. Penetapan 

tujuan juga sangat penting untuk memungkinkan terukurnya efektivitas dan 

efesiensi kinerja. Tujuan dan saran Dinas Kesehatan merupakan hasil 

perumusan capaian strategis yang menunjukan tingkat kinerja pembangunan 

tertinggi sebagi dasar penyusunan arsitektur pembangunan kesehatan secara 

keseluruhan. Tujuan dalam upaya merealisasikan visi/misi Kepala Daerah 

yang dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Provinsi Riau adalah “Meningkatkan 

derajat kesehatan masyarakat yang sehat dan produktif“. 

Tujuan Dinas Kesehatan selanjutnya dirumuskan ke dalam sasaran 

sebagai sebuah rumusan kondisi yang dapat menggambarkan bagaimana 

sebuah tujuan akan tercapai. Sasaran tersebut akan dinilai secara terukur 
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melalui indikator-indikator pencapaiannya, berikut uraian sasaran Renja 

Dinas Kesehatan Provinsi Riau: 

1. . Sasaran : Meningkatnya akses dan mutu pelayanan kesehatan 

Indikator : 1. Cakupan kepesertaan JKN (Target 2026 : 98,7 persen) 

2. Cakupan kepesertaan aktif JKN (target 2026: 81 persen) 

3. Tingkat kepuasan pasien di fasilitas kesehatan lanjutan 

(target 2026 : 87,66 persen) 

4. Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap pelayanan 

kesehatan Laboratorium Kesehatan dan Lingkungan (target 

2026 : 84 persen). 

Strategi : 1. Peningkatan dan penguatan JKN 

2. Peningkatan pengawasan dan monitoring terhadap 

ketersediaan obat, vaksin, BMHP, sarana produksi dan 

distribusi kefarmasian ke fasyankes terkait pelayanan 

kefarmasian dan penggunaan obat rasional. 

3. Peningkatan sarana dan prasarana RS sesuai standar. 

4. Dukungan peningkatan kualitas dan penyediaan sarana 

prasarana pelayanan kesehatan primer dan rujukan. 

5. Melakukan reformasi tata kelola, perbaikan infrastruktur, 

dan pengembangan SDM untuk meningkatkan mutu, daya 

saing, dan kepuasan pasien di rumah sakit rujukan. 

6. Peningkatan akses bagi semua kelompok masyarakat 

termasuk penyandang disabilitas dalam memperoleh 

pelayanan kesehatan yang berkualitas. 

2. Sasaran : Menurunnya mortalitas 

    Indikator : 1. Angka kematian Ibu per 100.000 kelahiran hidup 

(target 2026 : 90 per 100.000 kelahiran hidup) 

1. Angka kematian bayi per 1.000 kelahiran hidup  

(target 2026 : 7 per 1.000 kelahiran hidup) 

2. Angka kematian balita per 1.000 kelahiran hidup  

(target 2026 : 7,3 per 1.000 kelahiran hidup) 
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Strategi : 1. Peningkatan kesehatan ibu, anak dan kesehatan 

reproduksi. 

2. Mitigasi sumber dan resiko penyakit menular dan penyakit 

tropis. 

3. Pengendalian potensi wabah dan KLB 

3. Sasaran : Meningkatnya upaya kesehatan masyarakat 

Indikator  : 1. Prevalensi stunting (target 2026 : 17 persen) 

2. Cakupan penerima pemeriksaan kesehatan gratis (target 

2026 : 44,5 persen) 

3. Cakupan imunisasi bayi lengkap (target 2026 : 93 persen) 

4. Angka keberhasilan pengobatan tuberkulosis (Treatment 

Success Rate) (target 2026 : 90,7 persen) 

5. Persentase hipertensi dalam pengobatan (target 2026 : 20 

persen) 

Strategi : 1. Penguatan promosi kesehatan dan perubahan prilaku 

masyarakat. 

2. Peningkatan akses pangan bergizi 

3. Peningkatan kualitas intervensi pada kelompok sasaran 

4. Penguatan tata kelola dan pemantauan status gizi dan 

kesehatan masyarakat berdasarkan siklus hidup. 

4. Sasaran : Meningkatnya pembudayaan gaya hidup sehat pada 

masyarakat melalui penguatan kesadaran, penguatan 

kesadaran, pengetahuan dan penerapan untuk hidup sehat. 

Indikator  : Persentase Kabupaten/Kota memiliki kebijakan 

meningkatkan aktivitas fisik (target  2026 : 58,33 persen) 

Strategi : 1. Peningkatan komunikasi, informasi dan edukasi (KIE) 

pembudayaan gaya hidup sehat kepada masyarakat melalui 

media cetak dan elektronik 

2. Peningkatan kemitraan dengan perusahaan, lembaga, 

tokoh masyarakat dan tokoh agama untuk pembudayaan 

gaya hidup sehat. 



  

  

 

 

167 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

3. Pengembangan sekolah, pasantren, dan kampus sehat 

melalui perilaku hidup bersih dan sehat dan serta 

lingkungan yang aman dan sehat. 

5. Sasaran : Meningkatnya akuntabilitas kinerja perangkat daerah 

Indikator  : Nilai SAKIP perangkat daerah (target 2026 : 75,5 persen) 

 

3.3 Program dan Kegiatan   

A. Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Perumusan Program dan Kegiatan pada Rencana Kerja dan Pendanaan 

Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 dilakukan dengan 

mempertimbangkan faktor-faktor berikut ini : 

1. Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah melalui Penyusunan Rencana 

Pembangunan yang tepat sasaran secara terinci dan sistematis; 

2. Prioritas pembangunan nasional dan daerah; 

3. Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan/Suistanable 

Development Goals (TPB/SDGs); 

4. Pengentasan kemiskinan; 

5. Pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM); 

6. Percepatan Indikator Kinerja Utama (IKU). 

Rumusan program/kegiatan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

Tahun 2026 adalah sebagai berikut : 

1. Program/kegiatan/sub kegiatan pada Renja Dinas Kesehatan Provinsi 

Riau Tahun 2026 merupakan program/kegiatan/sub kegiatan dalam 

melaksanakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah dalam kerangka 

perumusan penyusunan dokumen perencanaan Pembangunan kesehatan 

di Provinsi Riau 

2. Jumlah Program yang akan dilaksanakan pada tahun 2026, sesuai 

Nomenklatur Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 

adalah sebanyak 5 (lima) program yang terdiri dari 1 (satu) program rutin 

dan 4 (empat) program urusan yang terdiri dari: 

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

b. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

c. Program Peningkatan Kapasitan Sumber Daya Manusia Kesehatan 
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d. Program sediaan Farmasi Alat Kesehatan dan Makanan dan 

Minuman 

e. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan 

3. Jumlah kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2026 sesuai 

nomenklatur Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 

2025 tentang Perubahan Ketiga Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verivikasi, Validasi dan 

Intervensi Pemutahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah terdapat sebanyak 18 

(delapan belas) kegiatan yang terdiri dari 9 (sembilan) kegiatan rutin dan 

9 (sembilan) kegiatan urusan. 

 

Selaian mempertimbangkan faktor-faktor di atas, penyusunan Program, 

Kegiatan, dan Sub Kegiatan ini juga disusun dengan mempedomani Surat 

Edaran Gubernur Riau Nomor 007.2.4/SE/Bappeda - Bid I/2025/4818 

tentang Penyesuaian Pagu pada Rancangan Akhir RKPD Provinsi Riau Tahun 

2026. Hal ini dilakukan untuk memastikan prinsip efesiensi dan efektivitas 

anggaran, dimana setiap usulan program telah disesuaikan dengan 

ketersediaan fidkal daerah namun tetap berorientasi pada pencapaian terget 

kinerja.  

Program dan kegiatan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 

Anggaran 2026 yang disertai dengan indikator kegiatan serta sumber 

pendanaan dijabarkan secara rinci pada tabel 3.2 (TC.33) sebagai berikut: 
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Tabel 3. 1 - (TC.33) - Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027 Provinsi Riau 

 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

    DINAS KESEHATAN 552.487.428.236,41   354.120.000.000,00 

  1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

      552.487.428.236,41       354.120.000.000,00 

  - -       234.919.986.445,00       264.895.000.000,00 

1, 
  
  
  

1.02.02 
  
  

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 
  
  

Cakupan penemuan kasus 
Tuberkolosis (Treatment 
Coverage) 

  
  
  

- 
  
  

234.919.986.445,00 
  
  

  
  
  

  
  
  

- 
  
  

264.895.000.000,00 
  
  

Jumlah Kabupaten/Kota 
yang melakukan Pelayanan 
Upaya Berhenti Merokok 
(UBM) 

Kabupaten/Kota dengan 
Eliminasi Kusta 

Kabupaten/Kota Sanitasi 
Total Berbasis Masyarakat 

Persentase Depresi yang 
mendapatkan pelayanan 

Persentase fasilitas 
kesehatan yang terintegrasi 
dalam sistem informasi 
kesehatan nasional 

Persentase fasilitas 
pelayanan kesehatan 
dengan perbekalan 
kesehatan sesuai standar 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

Persentase fasilitas 
pelayanan kesehatan 
terakreditasi paripurna 

Persentase 
Kabupaten/Kota dengan 
fasilitas pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Persentase 
Kabupaten/Kota 
memenuhi syarat kualitas 
kesehatan lingkungan 

Persentase 
Kabupaten/Kota yang 
memiliki Unit Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Desa/Kelurahan sesuai 
standar 

Persentase lanjut usia yang 
mandiri 

Persentase pelayanan 
kesehatan bagi orang yang 
terdampak dan berisiko 
pada situasi KLB provinsi 

Persentase pelayanan 
kesehatan bagi penduduk 
terdampak krisis 
kesehetan akibat bencana 
dan /atau berpotensi 
bencana 

Persentase Skrining 
Obesitas pada Populasi 
target 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

  - 77.886.360,,00     - 750.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0006 

Pengembangan 
Pendekatan Pelayanan 
Kesehatan di DTPK 
(Pelayanan Kesehatan 
Bergerak, Gugus Pulau, 
Pelayanan Kesehatan 
Berbasis Telemedicine, dll) 

Jumlah Pelayanan 
Kesehatan Di DTPK 
(Pelayanan Kesehatan 
Bergerak, Gugus Pulau, 
Pelayanan Kesehatan 
Berbasis Telemedicine, dll) 
yang Dilakukan 
Pengembangan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Layanan 77.886.360,,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    750.000.000,00 

  1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

  100 Persen 233.884.083.566,40     - 261.845.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0001 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi Penduduk 
Terdampak Krisis 
Kesehatan Akibat 
Bencana dan/atau 
Berpotensi Bencana 

Jumlah Penduduk yang 
Mendapatkan Layanan 
Kesehatan yang 
Terdampak Krisis 
Kesehatan Akibat Bencana 
dan/Atau Berpotensi 
Bencana Provinsi Sesuai 
Standar 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

11642 Orang 414.101.200,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.500.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.02.0002 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan bagi Penduduk 
pada Kondisi Kejadian 
Luar Biasa (KLB) 

Jumlah Penduduk yang 
Mendapatkan Layanan 
Kesehatan pada Kondisi 
Kejadian Luar Biasa 
Provinsi yang 
Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

25000 Orang 200.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.000.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0003 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu dan Anak 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu dan Anak 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Dokumen 643.340.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK NON 
FISIK-DANA BOK-
BOK DINAS-BOK 
PROVINSI 

    1.000.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0005 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Lanjut 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Lanjut 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 70.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0006 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi 
Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

3 Dokumen 201.136.239,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    0,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.02.0007 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan 
Olahraga 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Dokumen 80.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    250.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0008 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

7 Dokumen 99.999.748,40 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    850.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0009 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 100.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0010 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisonal, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan Tradisional 
Lainnya 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan 
Mandiri dan Tradisional 
Lainnya 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 14.640.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    250.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0011 

Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak 
Menular 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penyakit 
Menular dan Tidak 
Menular 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Dokumen 209.989.629,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.000.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0012 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Haji 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Haji 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 50.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    500.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0014 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Kecanduan NAPZA 

Jumlah Penyalahguna 
NAPZA yang Mendapakan 
Rehabilitasi Medis 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

500 Orang 50.075.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    200.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0016 
Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Jaminan 
Kesehatan Masyarakat 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 230.380.226.750,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    250.000.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.02.0017 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 300.567.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK NON 
FISIK-DANA BOK-
BOK DINAS-BOK 
PROVINSI 

    300.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0018 

Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerapan 
SPM Bidang Kesehatan 
Lintas Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Sinkronisasi Penerapan 
SPM Bidang Kesehatan 
Lintas Kabupaten/Kota 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

13 Dokumen 194.585.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0019 
Pembinaan Pelaksanaan 
Upaya Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan Pelaksanaan 
Upaya Pelayanan 
Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

3 Dokumen 457.913.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.200.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0021 

Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan Pemberian 
Obat Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Investigasi Lanjutan 
Kejadian Ikutan Pasca 
Imunisasi dan Pemberian 
Obat Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 54.370.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    300.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0023 

Penyediaan dan 
Pengelolaan Sistem 
Penanganan Gawat 
Darurat Terpadu (SPGDT) 

Jumlah Public Safety 
Center (PSC 119) Tersedia, 
Terkelola dan Terintegrasi 
dengan Rumah Sakit 
dalam Satu Sistem 
Penanganan Gawat 
Darurat Terpadu (SPGDT) 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

7 Unit 223.090.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.300.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0024 
Pengelolaan Rujukan dan 
Rujuk Balik 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Rujukan dan 
Rujuk Balik di Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 49.940.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    250.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.02.0025 

Pengambilan dan 
Pengiriman Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke 
Lab Rujukan/Nasional 

Jumlah Paket Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke 
Lab Rujukan/Nasional 
yang Didistribusikan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Paket 40.000.000,00 

DAK NON FISIK-
DANA BOK-BOK 
DINAS-BOK 
PROVINSI 

    25.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0026 
Upaya Pengurangan 
Risiko Krisis Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Upaya Pengurangan Risiko 
Krisis Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 50.110.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 

  1.02.02.1.03 
Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan 
Secara Terintegrasi 

Persentase  
Terselenggaranya Sistem 
Informasi Terintegrasi 

  100 Persen 618.386.519,00     - 1.800.000.000,00 

  1.02.02.1.03.0002 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem 
Informasi Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

9 Dokumen 618.386.519,00 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK NON 
FISIK-DANA BOK-
BOK DINAS-BOK 
PROVINSI 

    1.800.000.000,00 

  1.02.02.1.04 

Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Perizinan 
Rumah Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
yang direkomendasikan 

  
100 Persen 
87 Persen 

339.630.000,00     - 1.020.000.000,00 

  1.02.02.1.04.0001 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah Rumah Sakit Kelas 
B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang 
Dikendalikan, Diawasi dan 
Ditindaklanjuti 
Perizinannya 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

166 Unit 230.240.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    520.000.000,00 

  1.02.02.1.04.0002 
Peningkatan Tata Kelola 
Rumah Sakit 

Jumlah Rumah Sakit yang 
Melakukan Peningkatan 
Tata Kelola Sesuai Standar 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

20 Unit 24.960.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    330.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.04.0003 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

24 Unit 84.430.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    170.000.000,00 

2, 1.02.03 

PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

Persentase Puskesmas 
dengan SDMK sesuai 
standar 

  - 1.686.948.999,01     - 6.090.000.000,00 
Persentase RS Pemerintah 
dengan dokter spesialis 
sesuai standar 

Rasio tenaga kesehatan 
dan tenaga medis terhadap 
populasi 

  1.02.03.1.01 

Perencanaan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKM 
dan UKP Provinsi 

Jumlah dokumen 
perencanaan kebutuhan 
SDMK 

  13 Dokumen 755.680.000,00     - 5.200.000.000,00 

  1.02.03.1.01.0001 
Pemenuhan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
Memenuhi Standar di 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

143 Orang 755.680.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    5.200.000.000,00 

  1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase sumber daya 
manusia kesehatan yang 
ditingkatkan kompetensi 

  100 Persen 931.268.999,01     - 890.000.000,00 

  1.02.03.1.02.0001 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

500 Orang 465.634.500,01 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    700.000.000,00 
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  1.02.03.1.02.0002 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 465.634.499,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    190.000.000,00 

3, 1.02.04 

PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT 
KESEHATAN DAN 
MAKANAN MINUMAN 

Persentase sarana 
produksi dan distribusi 
sediaan farmasi,alkes dan 
makan minuman yang 
memenuhi standar 

  - 129.820.000,00     - 470.000.000,00 

  1.02.04.1.01 

Penerbitan Pengakuan 
Pedagang Besar Farmasi 
(PBF) Cabang dan Cabang 
Penyalur Alat Kesehatan 
(PAK) 

Persentase sarana 
produksi dan distribusi 
sediaan farmasi,alkes 
memenuhi rekomendasi 
syarat perizinan 

  100 Persen 99.890.000,00     - 330.000.000,00 

  1.02.04.1.01.0001 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Penerbitan 
Pengakuan PBF Cabang 
dan Cabang PAK 

Jumlah PBF Cabang dan 
Cabang PAK yang 
Dikendalikan dan Diawasi 
dalam rangka Penerbitan 
dan Tindaklanjut 
Penerbitan Perizinan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

133 Sarana 99.890.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    330.000.000,00 

  1.02.04.1.02 
Penerbitan Izin Usaha 
Kecil Obat Tradisional 
(UKOT) 

Persentase sarana UKOT 
memenuhi rekomendasi 
syarat perizinan 

  
94 Persen 
100 Persen 

29.930.000,00     - 140.000.000,00 

  1.02.04.1.02.0001 

Pengendalian dan 
Pengawasan serta Tindak 
Lanjut Penerbitan Izin 
Usaha Kecil Obat 
Tradisional 

Jumlah Usaha Kecil Obat 
Tradisional yang 
Dikendalikan dan Diawasi 
dalam rangka Penerbitan 
dan Tindaklanjut 
Penerbitan Izin Usaha Kecil 
Obat Tradisional 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

21 Sarana 29.930.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    140.000.000,00 

4, 1.02.05 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

Persentase kab/kota yang 
menerapkan kebijakan 
Gerakan Masyarakat 
Hidup Sehat (GERMAS) 

  - 2.530.000.000,00     - 10.050.000.000,00 
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KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
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INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

      
Persentase upaya 
kesehatan berbasis 
masyarakat (UKBM) aktif 

             

  1.02.05.1.01 

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan 
Peran Serta Masyarakat 
dan Lintas Sektor Tingkat 
Daerah Provinsi 

Jumlah kab/kota yang 
menerapkan kebijakan 
GERMAS 

  12 Kab/Kota 2.300.000.000,00     - 9.500.000.000,00 

  1.02.05.1.01.0001 

Peningkatan Upaya 
Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, 
Penggalangan Kemitraan, 
Peran serta Masyarakat 
dan Lintas Sektor Tingkat 
Daerah Provinsi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Advokasi Kesehatan, 
Pemberdayaan, 
Penggalangan Kemitraan, 
Peran serta Masyarakat 
dan Lintas Sektor Tingkat 
Daerah Provinsi 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Dokumen 2.300.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    9.500.000.000,00 

  1.02.05.1.02 

Pelaksanaan Komunikasi 
Informasi dan Edukasi 
(KIE) Perilaku Hidup 
Bersih dan Sehat dalam 
rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah Provinsi 

Jumlah kab/kota yang 
melaksanakan pembinaan 
PHBS di 3 tatanan (rumah 
tangga,perkantoran dan 
sekolah) 

  1 Dokumen 80.000.000,00     - 300.000.000,00 

  1.02.05.1.02.0001 
Penyelenggaraan Promosi 
Kesehatan dan Perilaku 
Hidup Bersih dan Sehat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Promosi Kesehatan dan 
Perilaku Hidup Bersih dan 
Sehat 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 80.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    300.000.000,00 

  1.02.05.1.03 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya 
Kesehatan Bersumber 
Daya Masyarakat (UKBM) 
Tingkat Daerah Provinsi 

Jenis UKBM yang dibina   4 UKBM 150.000.000,00     - 250.000.000,00 

  1.02.05.1.03.0001 
Bimbingan Teknis dan 
Supervisi UKBM 

Jumlah Dokumen Hasil 
Bimbingan Teknis dan 
Supervisi UKBM 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Dokumen 150.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    250.000.000,00 
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URUSAN / BIDANG 
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1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

   NON URUSAN      313.220.672.792,00       72.095.000.000,00 

1, 
  

- 
  

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 
  

Persentase pemenuhan 
kebutuhan pelayanan 
administrasi perkantoran 
bidang kesehatan 

  - 
313.220.672.792,00 

  

    - 
72.095.000.000,00 

  

Persentase pencapaian 
BLUD 

         

  1.02.01.1.01 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan,penganggaran 
dan evaluasi kinerja 
Perangkat Daerah 

  9 Dokumen 245.911.000,00     - 745.000.000,00 

  1.02.01.1.01.0001 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

6 Dokumen 133.075.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    385.000.000,00 

  1.02.01.1.01.0007 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Laporan 112.836.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    360.000.000,00 

  1.02.01.1.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
administrasi keuangan 
perangkat daerah yang 
dipenuhi 

  1 Laporan  300.772.758.362,00     - 50.000.000.000,00 

  1.02.01.1.02.0001 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

4620 Orang/ 
Bulan 

300.772.758.362,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    50.000.000.000,00 

  1.02.01.1.06 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah jenis layanan 
administrasi umum yang 
dipenuhi 

  8 Jenis 3.041.358.146,00     - 4.700.000.000,00 
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  1.02.01.1.06.0001 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Paket 149.999.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    330.000.000,00 

    
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

6 Paket 1.095.548.146,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.200.000.000,00 

    
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Paket 49.950.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    110.000.000,00 

    
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

3 Paket 450.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    800.000.000,00 

    
Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

12 Paket 150.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    360.000.000,00 

    
Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 19.800.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    100.000.000,00 

    
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Laporan 1.126.061.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.800.000.000,00 

  - 

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

-   3 Jenis 782.351.284,00     - 1.080.000.000,00 
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    Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Paket 499.125.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 

    
Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

12 Unit 149.923.810,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    330.000.000,00 

    
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

5 Unit 133.302.474,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    400.000.000,00 

  - 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

-   2 Jenis 5.172.666.808,00     - 8.300.000.000,00 

    
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

12 Laporan 1.795.520.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    2.300.000.000,00 

    
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

4 Laporan 3.377.146.808,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    6.000.000.000,00 

  - 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

-   6 Jenis 3.205.627.192,00     - 6.910.000.000,00 

    

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

9 Unit 307.010.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    350.000.000,00 
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Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

15 Unit 499.060.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    360.000.000,00 

    
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

636 Unit 600.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    1.200.000.000,00 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

6 Unit 1.799.557.192,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

  
 

5.000.000.000,0 

    UPT. BALAI PELATIHAN KESEHATAN 269.402.405,00   1.060.000.000,00 

  1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

     269.402.405,00       1.060.000.000,00 

1, 1.02.03 

PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

Persentase fasilitas 
kesehatan pemerintah 
memiliki tenaga kesehatan 
sesuai standar 

  - 269.402.405,00     - 1.060.000.000,00 

  1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase sumber daya 
manusia kesehatan yang 
ditingkatkan kompetensi 

  100 Persen 269.402.405,00     - 1.060.000.000,00 

  1.02.03.1.02.0001 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

180 Orang 249.999.380,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    720.000.000,00 
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  1.02.03.1.02.0002 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan 
Pengawasan Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

4 Dokumen 19.403.025,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    340.000.000,00 

    UPT. LABORATORIUM KESEHATAN DAN LINGKUNGAN 4.391.267.037,00   6.820.000.000,00 

  1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

     4.391.267.037,00       5.120.000.000,00 

 
 
 

1, 
  
 
 
 
  

1.02.02 
  
  

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 
  
  

Cakupan penemuan kasus 
Tuberkolosis (Treatment 
Coverage) 

  
  

- 
2.641.267.037,00 

  
  

  
  
  

  
  
  

- 
  
  

4.620.000.000,00 
  
  

Jumlah Kabupaten/Kota 
yang melakukan Pelayanan 
Upaya Berhenti Merokok 
(UBM) 

Kabupaten/Kota dengan 
Eliminasi Kusta 

Kabupaten/Kota Sanitasi 
Total Berbasis Masyarakat 

Persentase Depresi yang 
mendapatkan pelayanan 
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Persentase fasilitas 
kesehatan yang terintegrasi 
dalam sistem informasi 
kesehatan nasional 

Persentase fasilitas 
pelayanan kesehatan 
dengan perbekalan 
kesehatan sesuai standar 

Persentase fasilitas 
pelayanan kesehatan 
terakreditasi paripurna 

Persentase 
Kabupaten/Kota dengan 
fasilitas pelayanan 
kesehatan sesuai standar 

Persentase 
Kabupaten/Kota 
memenuhi syarat kualitas 
kesehatan lingkungan 

Persentase 
Kabupaten/Kota yang 
memiliki Unit Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Desa/Kelurahan sesuai 
standar 

Persentase lanjut usia yang 
mandiri 

Persentase pelayanan 
kesehatan bagi orang yang 
terdampak dan berisiko 
pada situasi KLB provinsi 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

Persentase pelayanan 
kesehatan bagi penduduk 
terdampak krisis 
kesehetan akibat bencana 
dan /atau berpotensi 
bencana 

Persentase Skrining 
Obesitas pada Populasi 
target 

  

  1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

  85 Persen 2.562.280.037,00     - 4.500.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0010 

Pengadaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

3 Unit 240.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    700.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0017 

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

102 Unit 496.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    800.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0027 

Pengadaan Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan Medis 
Habis Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan Minuman di 
Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan 
dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Paket 1.826.280.037,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    3.000.000.000,00 

  1.02.02.1.04 

Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Perizinan 
Rumah Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
yang Direkomendasikan 

  
100 Persen 
87 Persen 

78.987.000,00     - 120.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

  1.02.02.1.04.0003 
Peningkatan Mutu 
Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Unit 78.987.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    120.000.000,00 

2, 1.02.03 

PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

Persentase Fasilitas 
Kesehatan Pemerintah 
Memiliki Tenaga Kesehatan 
Sesuai Standar 

  - 150.000.000,00     - 500.000.000,00 

  1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

  100 Persen 150.000.000,00     - 500.000.000,00 

  1.02.03.1.02.0001 
Peningkatan Kompetensi 
dan Kualifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

  12 Orang 150.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

    500.000.000,00 

   NON URUSAN      1.600.000.000,00       1.700.000.000,00 

1, - 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

Persentase Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 
Bidang Kesehatan 

  - 1.600.000.000,00     - 1.700.000.000,00 

  1.02.01.1.10. 
Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Persentase layanan BLUD   100 Persen 1.600.000.000,00   - - 1.700.000.000,00 

  1.02.01.1.10.0001 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

  1 Unit Kerja 1.600.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

-   1.700.000.000,00 

    UPT. INSTALASI FARMASI DAN LOGISTIK KESEHATAN 8.069.728.481,00   10.000.000.000,00 

  1 
URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 

     8.069.728.481,00       9.850.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

1, 1.02.02 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

   - 7.998.328.481,00     - 9.850.000.000,00 

  1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

  70 Persen 7.998.328.481,00   - - 9.850.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0017 

Pemeliharaan Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

20 Unit 100.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

-   350.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0025 

Distribusi  Alat 
Kesehatan, Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan Medis 
Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan dan Minuman  
ke Fasilitas Kesehatan 

Jumlah dokumen 
distribusi Alat Kesehatan, 
Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan ke 
Fasilitas Kesehatan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

12 Dokumen 1.300.696.725,00 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK NON 
FISIK-DANA BOK-
BOK DINAS-BOK 
PROVINSI 

-   1.500.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0027 

Pengadaan Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan Medis 
Habis Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan Minuman di 
Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan 
dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

2 Paket 6.577.631.756,00 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK NON 
FISIK-DANA BOK-
BOK DINAS-BOK 
PROVINSI 

-   8.000.000.000,00 
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NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

RENCANA TAHUN 2026 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

LOKASI 
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

SUMBER DANA  
TARGET 
CAPAIAN 
KINERJA 

KEBUTUHAN 
DANA/PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4  5 6 7 8 9 10 11 

 1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provins 

Persentase Penyediaan 
Layanan Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

 100 Paket 20.000.000,00    152.310.000,00 

 1.02.02.1.02.0019 
Pembinaan Pelaksanaan 
Upaya Pelayanan 
Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan Pelaksanaan 
Upaya Pelayanan 
Kesehatan1 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

1 Dokumen 20.000.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

  152.310.000,00 

   NON URUSAN      71.400.000,00       150.000.000,00 

1, 
  

- 
  

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 
  

Persentase Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 
Bidang Kesehatan 

  
  

- 
71.400.000,00 

  
  
  

  
  

- 
  

150.000.000,00 
  

Persentase pencapaian 
BLUD 

  1.02.01.1.09. 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah jenis barang milik 
daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah yang 
dipelihara 

  6 Jenis 71.400.000,00   - - 150.000.000,00 

  1.02.01.1.09. 
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

Semua Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua Kel/Desa 

103 Unit 71.400.000,00 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 

(PAD) 
-   150.000.000,00 
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B.    UPT. Khusus Rumah Sakit Umum Daerah Arifin Achmad  

Secara garis besar rumusan program/kegiatan UPT. Bersifat 

Khusus RSUD Arifin Achmad Tahun 2026 adalah sebagai berikut: 

1. Program/kegiatan/sub kegiatan pada UPT. Bersifat Khusus RSUD 

Arifin Achmad Tahun 2026 merupakan program/kegiatan/sub 

kegiatan dalam melaksanakan tugas dan fungsi Perangkat Daerah 

dalam kerangka perumusan penyusunan dokumen perencanaan 

Pembangunan kesehatan di Provinsi Riau 

2. Jumlah Program yang akan dilaksanakan pada tahun 2026, sesuai 

Nomenklatur Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 

Tahun 2025 adalah sebanyak 3 (tiga) program yang terdiri dari 1 (satu) 

program rutin pada UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad  dan 2 

(dua)  program urusan yang terdiri dari: 

a. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya 

Kesehatan Masyarakat 

b. Program Peningkatan Kapasitan Sumber Daya Manusia Kesehatan 

c. Program Non Urusan. 

Jumlah kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2026 sesuai 

Nomenklatur Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 

Tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga Atas Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verivikasi, Validasi 

dan Intervensi Pemutahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. Program, kegiatan 

dan sub kegiatan Renja UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad 

Tahun 2026 yang disertai dengan indikator kegiatan serta sumber 

pendanaan dijabarkan secara rinci pada tabel 3.2 ( Tabel TC.33).  

3. Pagu indikatif/kebutuhan dana Belanja Langsung RSUD Arifin 

Achmad  pada tahapan penetapan sebesar Rp. 560.946.186.026,00 

dengan sumber pendanaan dari APBD dan BLUD (Jasa layanan, hasil 

kerjasama, dan lain – lain pendapatan BLUD yang sah). Rumusan 

program dan kegiatan telah sesuai dengan Rancangan awal Renja UPT. 

Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad Tahun 2026. dicantumkan pada 

Tabel T-C.33 (terlampir) : 
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Tabel 3. 2 (TC. 33) - Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad) 
Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Provinsi Riau 

No Kode Rekening 
Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program / Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 
Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 
Sumber Dana  

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

  1 
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

     560.946.186.026,00      701.742.400.059,00 

  1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KESEHATAN 

     560.946.186.026,00      701.742.400.059,00 

1. 1.02.01 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan 
Pelayanan Administrasi Perkantoran 
Bidang Kesehatan 

  100% 

552.027.058.892,00 

   100% 

608.252.377.018,00 

     
Persentase Pencapaian Pelayanan 
BLUD (Persentase) 

  100%    100% 

 1.02.01.1.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 
Jumlah Laporan administrasi keuangan 
Perangkat Daerah Yang Dipenuhi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Laporan  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  1 Laporan  

 1.02.01.1.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
15.232 
Orang/ 
Bulan 

 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  

15.232 Orang/ 
Bulan 

 

2 1.02.01.1.03 
Administrasi Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan barang milik daerah 
pada Perangkat Daerah yang dikelola 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
2 

Dokumen 
 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  3.Laporan  

 1.02.01.1.03.0001 
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD  

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 
Milik Daerah SKPD 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
2 

Dokumen 
 

ENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  2 Dokumen  

3 1.02.01.1.05 
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah Layanan Administrasi 
Kepegawaian yang difasilitasi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Jenis  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  2.  

 1.02.01.1.05.0002 
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapan (Paket) 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Paket  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  232.Paket  

4 1.02.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 
Jumlah Jenis Layanan Administrasi 
Umum yang dipenuhi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 5 Jenis 2.562.172.170,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  6.0 1.987.370.400,00 
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No Kode Rekening 
Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program / Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 
Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 
Sumber Dana  

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 1.02.01.1.06.0001 
Penyediaan Komponen 
Instalasi/Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Paket 125.363.518,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  4 Paket 309.266.600,00 

 1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 
yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 12 Paket 2.208.556.652,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  14 Paket 1.245.407.800,00 

 1.02.01.1.06.0005 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Paket  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  18 Paket 566.787.595,00 

 1.02.01.1.06.0007 Penyediaan Bahan/Material 
Jumlah Paket Bahan/Material yang 
Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Paket  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  1 Paket 240.000.000,00 

 1.02.01.1.06.0009 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
38 

Laporan 
228.252.000,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

  187 Laporan 432.696.000,00 

5 1.02.01.1.07. 
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah jenis pengadaan barang milik 
daerah penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah yang dipenuhi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 2 Jenis 1.370.600.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  3 Jenis 1.000.000.000,00 

 1.02.01.1.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 320 Unit 1.370.600.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  95 Unit 1.000.000.000,00 

 1.02.01.1.07.0010 
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 25 Unit  
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  66 Unit 245.000.000,00 

6 1.02.01.1.08. 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang urusan 
Pemerintah Daerah yang dipenuhi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 2 Jenis 49.896.728.488,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  2 Jenis 48.595.676.618,00 

 1.02.01.1.08.0002 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 
Listrik yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 4 Laporan 10.816.671.418,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  40 Laporan 13.285.676.618,00 

 1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 8 Laporan 39.080.057.070,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   35.310.000.000,00 

7 1.02.01.1.09. 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah daerah 
yang dipelihara 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 5 Jenis 8.197.558.234,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  685 Laporan 

6.669.330.000,00 

  6 Jenis 

 1.02.01.1.09.0001 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 13 Unit 462.980.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  37 Unit 475.500.000,00 
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No Kode Rekening 
Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program / Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 
Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 
Sumber Dana  

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 1.02.01.1.09.0002 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 
atau Lapangan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan Perizinannya 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 22 Unit 271.720.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  53 Unit 646.680.000,00 

 1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 
yang Dipelihara 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 166 Unit 1.158.543.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  1.424 Unit 501.600.000,00 

 1.02.01.1.09.0009 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 6 Unit 3.041.474.548,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  8 Unit 780.000.000,00 

 1.02.01.1.09.0011 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 2315 Unit 3.262.840.686,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
  589 Unit 4.265.550.000,00 

8 1.02.01.1.10. Peningkatan Pelayanan BLUD Persentase layanan BLUD (Kota Pekanbaru, RIAU) 
100 

Persen 
490.000.000.000,00 

PENDAPATAN DARI  
BLUD 

  100 Persen 550.000.000.000,00 

 1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 
Jumlah BLUD yang Menyediakan 
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
34 Unit 
Kerja 

490.000.000.000,00 
PENDAPATAN DARI  

BLUD 
  34 Unit 550.000.000.000,00 

2 1.02.02. 
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 

   7.084.727.354,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   87.996.868.041,00 

 9 1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase Ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk 
UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan 
Tingkat Daerah Provinsi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 80 Persen 5.735.732.913,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   85.601.736.730,00 

 1.02.02.1.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit 
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh Rumah Sakit 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 2 Unit 968.446.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   16.024.235.000,00 

 1.02.02.1.01.0010 
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 
yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 1 Unit 313.950.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   43.647.545.500,00 

 1.02.02.1.01.0016 
Pengadaan Barang Penunjang Operasional 
Rumah Sakit 

Jumlah Barang Penunjang Operasional 
Rumah Sakit yang Disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
39676 
Unit 

916.028.500,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   6.130.839.100,00 

 1.02.02.1.01.0017 
Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang 
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 
yang Terpelihara Sesuai Standar 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 141 Unit 2.137.750.000,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   15.000.000.000,00 
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No Kode Rekening 
Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program / Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 
Catatan 
Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 
Sumber Dana  

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 
Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 1.02.02.1.01.0027 

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, 
Makanan dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang disediakan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 7 Paket 1.399.558.413,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   4.799.117.100,00 

 10 1.02.02.1.02. 
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM 
dan UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
100 

Persen 
229.897.200,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   315.131.311,00 

 1.02.02.1.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 
Pelayanan Promosi Kesehatan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
2 

Dokumen 
229.897.200,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   315.131.311,00 

 11 1.02.02.1.03. 
Penyelenggaraan Sistem Informasi 
Kesehatan Secara Terintegrasi 

Persentase Terselenggaranya sistem 
informasi terintegrasi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
100 

Persen 
982.656.434,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   1.800.000.000,00 

 1.02.02.1.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 
Sistem Informasi Kesehatan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
4 

Dokumen 
982.656.434,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   1.800.000.000,00 

 12 1.02.02.1.04. 
Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas B dan 
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase perizinan Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah yang 
direkomendasikan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
100 

Persen 
136.440.807,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   280.000.000,00 

 1.02.02.1.04.0002 
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 34 Unit 136.440.807,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 

  

 280.000.000,00 

  

3 1.02.03. 
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN 

Persentase Fasilitas Kesehatan 
Pemerintah Memiliki Tenaga 
Kesehatan Sesuai Standar 

(Kota Pekanbaru, 
RIAU) 

80 Persen 1.834.399.780,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   5.493.155.000,00 

 13 1.02.03.1.02. 
Pengembangan Mutu dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang ditingkatkan 
Kompetensi 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 
100 

Persen 
1.834.399.780,00 

PENDAPATAN ASLI 
DAERAH (PAD) 

   5.493.155.000,00 

 1.02.03.1.02.0001 
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

(Kota Pekanbaru, RIAU) 885 Orang 1.834.399.780,00 
PENDAPATAN ASLI 

DAERAH (PAD) 
   5.493.155.000,00 

      Jumlah Total 560.946.186.026,00       701.742.400.059,00 
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C. UPT Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan 

Program dan Kegiatan tahun 2025 yang diusulkan mengacu pada 

Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2025-2026 sesuai rencana kebutuhan dan 

pengembangan pelayanan Rumah Sakit Jiwa Tampan pada tahapan final 

renja dengan pagu total Rp. 44.386.751.574.00,- yang sumber 

pendanaannya berasal dari APBD dan BLUD (Jasa layanan, hasil kerjasama, 

dan lain – lain pendapatan BLUD yang sah). Rincian program dan kegiatan 

tahun 2025 seperti tercantum pada Tabel T-C.33 (terlampir) : 
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Tabel 3. 3 - (TC.33) Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus RS Jiwa Tampan) 

Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026 Provinsi Riau 

 

 

Kode 

 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 

 

Indikator Kinerja Program / 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 

URUSAN PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG BERKAITAN 

DENGAN PELAYANAN DASAR 

      44.386.751.574,00       60.151.275.514,00 

1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG KESEHATAN 
          44.386.751.574,00       60.151.275.514,00 

1.02.01 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH PROVINSI 

Persentase pemenuhan kebutuhan 

pelayanan administrasi 

perkantoran bidang kesehatan 

 (Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

100 % 35.158.091.619,00  

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

    43.525.275.514,00 

1.02.01.1.06 
Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Jumlah Layanan Administrasi Umum 

Yang Dipenuhi 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

8 jenis 806.949.419,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   1.699.500.000,00 

1.02.01.1.06.0001 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang Disediakan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

1 Paket 114.682.000,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   181.500.000,00 

1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang Disediakan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

3 Paket 552.307.885,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   731.500.000,00 

1.02.01.1.06.0005 
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

1 Paket 38.047.534,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   121.000.000,00 

1.02.01.1.06.0009 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

10 Laporan 101.912.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   665.500.000,00 
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Kode 

 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 

 

Indikator Kinerja Program / 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.01.1.08 
Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan 

Jumlah Jenis Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah yang 

dipenuhi 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

2 Jenis 7.596.818.072,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   8.795.887.600,00 

1.02.01.1.08.0002 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik yang Disediakan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

12 Laporan 1.722.690.312,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   2.915.000.000,00 

1.02.01.1.08.0004 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang 

Disediaka 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

3 Laporan 5.874.127.760,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   5.880.887.600,00 

1.02.01.1.09 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Jumlah Jenis Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah yang dipelihara 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

100 % 946.910.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

    

1.02.01.1.09.0001 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Dipelihara dan Dibayarkan 

Pajaknya 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

 10 Unit 329.510.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   380.000.000,00 

1.02.01.1.09.0002 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan yang 

Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

9 Unit 267.910.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   330.000.000,00 

1.02.01.1.09.0006 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

(Unit( 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

275 Unit 349.490.000,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   850.000.000,00 

1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan BLUD 
Persentase Layanan BLUD sesuai 

standar 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

 100 % 25.807.414.128,00 
PENDAPATAN 

BLUD   
   31.469.887.914,00 

1.02.01.1.10.0001 
Pelayanan dan Penunjang 

Pelayanan BLUD 

Jumlah BLUD yang Menyediakan 

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

 16 Unit Kerja 25.807.414.128,00 
PENDAPATAN 

BLUD  
   31.469.887.914,00 
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Kode 

 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 

 

Indikator Kinerja Program / 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02 

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 

KESEHATAN PERORANGAN DAN 

UPAYA KESEHATAN 

MASYARAKAT 

   9.017.594.150,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   15.597.500.000,00 

1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 

Sarana, Prasarana dan Alat 

Kesehatan untuk UKP Rujukan, 

UKM dan UKM Rujukan Tingkat 

Daerah Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 

Prasarana dan Alat Kesehatan untuk 

UKP Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah Provinsi 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

80 % 7.208.000.000,00  

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   12.160.000.000,00  

1.02.02.1.01.0009 
Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
Rumah Sakit 

Jumlah Sarana, Prasarana 
 dan Alat Kesehatan yang Dilakukan 
Rehabilitasi dan 
 Pemeliharaan oleh Rumah 
 Sakit 

(Kota 
Pekanbaru, 
RIAU) 

1 Unit 200.000.000,00 
 PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 

(PAD 
   5.060.000.000,00 

1.02.02.1.01.0027 

Pengadaan Obat, Bahan Habis 

Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, 

Vaksin, Makanan dan Minuman di 

Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 

Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, 

Makanan dan Minuman di Fasilitas 

Kesehatan yang disediakan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

116800 

Paket 
7.008.000.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD 

  7.100.000.000,00 

1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan Kesehatan 

untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM 

Rujukan Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 

Kesehatan untuk UKP Rujukan, UKM 

dan UKM Rujukan Tingkat Daerah 

Provinsi 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

 100 % 1.751.722.150,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

     
2.739.000.000,00 

  

1.02.02.1.02.0008 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 

Lingkungan 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Lingkungan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

3 Dokumen 1.097.850.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   1.650.000.000,00 
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Kode 

 

Urusan / Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

 

 

Indikator Kinerja Program / 

Kegiatan 

Rencana Tahun 2026 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 

 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikatif 
Sumber Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.02.02.1.02.0009 
Pengelolaan Pelayanan Promosi 

Kesehatan 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Promosi Kesehatan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

2.Dokumen 130.000.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD  

   302.500.000,00 

1.02.02.1.02.0013 

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 

Orang dengan Masalah Kesehatan 

Jiwa (ODMK) 

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 

Pelayanan Kesehatan Orang dengan 

Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

13 Dokumen 469.675.500,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   605.000.000,00 

1.02.02.1.02.0014 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 

Orang dengan Kecanduan NAPZA 

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang 

Mendapakan Rehabilitasi Medis 
 250 Orang 54.196.650,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD 

  181.500.000,00 

1.02.02.1.04 

Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas 

B dan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase perizinan Rumah Sakit 

Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 

Kesehatan Tingkat Daerah yang 

direkomendasikan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

 85 Persen 57.872.000,00 

 PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

   
698.500.000,00 

  

1.02.02.1.04.0003 
Peningkatan Mutu Pelayanan 

Fasilitas Kesehatan 

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 

Dilakukan Pengukuran Indikator 

Nasional Mutu (INM) Pelayanan 

Kesehatan 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

1 Unit 57.872.000,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD  

   698.500.000,00 

1.02.03 

PROGRAM PENINGKATAN 

KAPASITAS SUMBER DAYA 

MANUSIA KESEHATAN 

Persentase Fasilitas kesehatan 

pemerintah memiliki tenaga 

kesehatan sesuai standar 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

78 % 211.065.805,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

    1.028.500.000,00 

1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 

Peningkatan Kompetensi Teknis 

Sumber Daya Manusia Kesehatan 

Tingkat Daerah Provinsi 

 Persentase Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Yang Ditingkatkan 

Kompetensi 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

100 % 211.065.805,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD)  

   
1.028.500.000,00 

  

1.02.03.1.02.0001 

Peningkatan Kompetensi dan 

Kualifikasi Sumber Daya Manusia 

Kesehatan 

Jumlah Sumber Daya Manusia 

Kesehatan Kompetensi dan 

Kualifikasi Meningkat 

 

(Kota 

Pekanbaru, 

RIAU) 

277 Orang 211.065.805,00 

PENDAPATAN 

ASLI DAERAH 

(PAD) 

  277 Orang 1.028.500.000,00 

  Jumlah Total 44.386.751.574,00       60.151.275.514,00 
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D. UPT Bersifat Khusus RSUD PETALA BUMI 

Pagu Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi pada tahapan penetapan 

dengan total Rp. 40.169.123.328.00,- yang sumber pendanaannya berasal dari 

APBD dan BLUD (Jasa layanan, hasil kerjasama, dan lain – lain pendapatan 

BLUD yang sah). Rincian program dan kegiatan tahun 2025 seperti tercantum 

pada Tabel T-C.33 (terlampir) : 
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Tabel 3. 4 (TC.33) - Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kesehatan (UPT. Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi) 
Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027 Provinsi Riau 

 
 

NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

    
UPT. RUMAH SAKIT UMUM DAERAH 
PETALA BUMI 

      40.169.123.328,00       89.095.641.222,00 

  1 
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

      40.169.123.328,00       89.095.641.222,00 

  1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KESEHATAN 

      40.169.123.328,00       89.095.641.222,00 

1 1.02.02 
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA 
KESEHATAN PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT 

-   - 6.783.892.034,00     - 45.680.000.000,00 

  1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-   - 5.979.592.034,00   - - 44.050.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0009 
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah 
Sakit 

                

      

Jumlah Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi 
dan Pemeliharaan oleh 
Rumah Sakit 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

1 Unit 381.681.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   8.000.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0010 
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan 
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NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

      

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

20 Unit 4.771.000.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   33.000.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0017 
Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas Layanan 
Kesehatan 

                

      

Jumlah Alat 
Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik 
Fasilitas Layanan 
Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai 
Standar 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

75 Unit 527.600.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   2.500.000.000,00 

  1.02.02.1.01.0027 

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, 
Makanan dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan 

                

      

Jumlah Obat, Bahan 
Habis Pakai, Bahan 
Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan 
Minuman di Fasilitas 
Kesehatan yang 
disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

3 Paket 299.311.034,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   550.000.000,00 

  1.02.02.1.02 
Penyediaan Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi 

-   
100 
Persen 

554.300.000,00   - - 1.280.000.000,00 

  1.02.02.1.02.0008 
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan 
Lingkungan 

                

      
Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

8 
Dokumen 

554.300.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   1.280.000.000,00 
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NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

  1.02.02.1.04 
Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas 
B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah Provinsi 

-   
100 
Persen 

250.000.000,00   - - 350.000.000,00 

  1.02.02.1.04.0003 
Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas 
Kesehatan 

                

      

Jumlah Fasilitas 
Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran 
Indikator Nasional Mutu 
(INM) Pelayanan 
Kesehatan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

1 Unit 250.000.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   350.000.000,00 

2 1.02.03 
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

-   - 204.034.000,0     - 6.250.000.000,00 

  1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

-   - 204.034.000,0   - - 2.600.000.000,00 

  1.02.03.1.02.0001 
Peningkatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

                

      

Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

210 
Orang 

204.034.000,0 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   2.600.000.000,00 

  X NON URUSAN       33.181.197.294,00       40.815.641.222,00 

  X.XX 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
XX 

      33.181.197.294,00       40.815.641.222,00 

1 X.XX.01 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
PROVINSI 

-   - 33.181.197.294,00     - 40.815.641.222,00 

  X.XX.01.1.06 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

-   8 Jenis 1.122.058.365,00   - - 3.150.000.000,00 
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NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

  X.XX.01.1.06.0001 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

                

      

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

1 Paket 113.473.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   150.000.000,00 

  X.XX.01.1.06.0002 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

                

      

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

3 Paket 157.207.500,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   900.000.000,00 

  X.XX.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor                 

      
Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

3 Paket 416.761.270,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   950.000.000,00 

  X.XX.01.1.06.0005 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

                

      

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

2 Paket 227.320.595,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   600.000.000,00 

  X.XX.01.1.06.0009 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

                

      

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

24 
Laporan 

207.296.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   550.000.000,00 

  X.XX.01.1.07 
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

-   3 Jenis 428.595.900,00   - - 750.000.000,00 



 

 

 

 

204 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

  X.XX.01.1.07.0010 
Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

                

      

Jumlah Unit Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

15 Unit 428.595.900,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   750.000.000,00 

  X.XX.01.1.08 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

-   2 Jenis 4.856.939.200,00   - - 8.300.000.000,00 

  X.XX.01.1.08.0002 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

                

      

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

12 
Laporan 

1.199.339.200,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   2.300.000.000,00 

  X.XX.01.1.08.0004 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

                

      

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

672 
Laporan 

3.657.600.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   6.000.000.000,00 

  X.XX.01.1.09 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

-   6 Jenis 573.804.000,00   - - 1.300.000.000,00 

  X.XX.01.1.09.0001 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

                

      

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

5 Unit 180.300.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   350.000.000,00 

  X.XX.01.1.09.0002 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
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NO KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
PROGRAM / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 
CATATAN 
PENTING 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN 
2027 

LOKASI 
TARGET 

2026 
PAGU INDIKATIF 

(Rp) 
SUMBER 

DANA 
TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) 

Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

      

Jumlah Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

5 Unit 114.520.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   350.000.000,00 

  X.XX.01.1.09.0006 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

                

      
Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

200 Unit 278.984.000,00 

PENDAPATAN 
ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

-   600.000.000,00 

  X.XX.01.1.10 Peningkatan Pelayanan BLUD -   - 26.199.799.829,00   - - 27.315.641.222,00 

  X.XX.01.1.10.0001 
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan 
BLUD 

                

      

Jumlah BLUD yang 
Menyediakan 
Pelayanan dan 
Penunjang Pelayanan 

Kota 
Pekanbaru, 
Lima 
Puluh, 
Sekip 

20 Unit 
Kerja 

26.199.799.829,00 
PENDAPATAN 
DARI BLUD 

-   27.315.641.222,00 

  J U M L A H         122.835.286.423,00       45.680.000.000,00 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Rencana pendanaan ini telah disesuaikan dengan Surat Edaran 

Gubernur Riau Nomor 007.2.4/SE/Bappeda-Bid I/2025/4818 tentang 

Penyesuaian Pagu pada Rancangan Akhir RKPD Provinsi Riau Tahun 2026. 

Penyesuaian dilakukan menyusul adanya perubahan alokasi transfer dana 

dari Pemerintah Pusat untuk Rencana kerja dan pendanaan Dinas 

Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026. Meskipun terdapat penyesuaian 

pagu, anggaran tetap difokuskan untuk mendukung program prioritas 

kesehatan sesuai dengan terget Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2025-

2029. Rincian pagu indikatif program, kegiatan dan sub kegiatan pada 

Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026, dengan rincian sebagai 

berikut:  

 
Tabel 4.1  

Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kesehatan Tahun 2026  
 

No 
Perangkat 

Daerah/UPT 

Jumlah 

Program 

Jumlah 

Kegiatan 

Jumlah 

Sub 

Kegiatan 

Pagu (Rp) 

1 Dinas Kesehatan  5 18 61 Rp 565.217.826.159,41 

2 
UPT Bersifat Khusus 

RSUD Arifin Achmad 
3 10 21 Rp. 560.946.186.026,00 

3 
UPT Bersifat Khusus 

RSJ Tampan 
3 7 18 Rp. 44.386.751.574,00 

4 
UPT Bersifat Khusus 

RSUD Petala Bumi 
3 9 19 Rp. 40.169.123.328,00 

 Jumlah Rp. 1.210.719.887.087  

 
Total kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program, kegiatan dan 

sub kegiatan tersebut di atas sebesar Rp. 1.210.719.887.087. Rincian untuk 

tiap sumber pendanaan adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel di 

bawah ini :
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Tabel 4.2 Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2026 

KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 

PROGRAM / OUTCOME / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK SASARAN 
PRAKIRAAN MAJU 

RENCANA TAHUN 2027 

PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 2026 
PAGU 

INDIKATIF (Rp) 
LOKASI 

SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 TARGET 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

 

NASIONAL 
DAER
AH 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

  DINAS KESEHATAN 552.487.428.236,41   353.350.000.000,00   

1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          552.487.428.236,41             353.350.000.000,00   

1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          552.487.428.236,41             353.350.000.000,00   

1.02.01 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          313.220.672.792,00           - 71.845.000.000,00   

  

[ Terpenuhinya kebutuhan 
pelayanan administrasi 
perkantoran ] 

Persentase Pemenuhan 
Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

100 100 100 100 313.220.672.792,00 - - - - - - 71.845.000.000,00 - 

1.02.01.1.01 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Penganggaran dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

-     9 Dokumen 245.911.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 745.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

    
Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

      6 Dokumen 133.075.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  385.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

    
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      2 Laporan 112.836.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  360.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.02 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan administrasi 
keuangan Perangkat Daerah 
Yang Dipenuhi 

-     1 Laporan 300.772.758.362,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 50.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.01.1.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

    
Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

      
4620 Orang/ 
Bulan 

300.772.758.362,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DANA 
ALOKASI 
UMUM (DAU) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  50.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.03 
Administrasi Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan barang milik 
daerah pada Perangkat Daerah 
yang dikelola 

-     3 Laporan 0,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 110.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.03.0006 
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

    
Jumlah Laporan Penatausahaan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

      1 Laporan 0,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  110.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah jenis layanan 
administrasi umum yang 
dipenuhi 

-     8 Jenis 3.041.358.146,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 4.700.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0001 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

    

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

      1 Paket 149.999.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  330.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 
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Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

      6 Paket 1.095.548.146,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangg 

    
Jumlah Paket Peralatan Rumah 
Tangga yang Disediakan 

      1 Paket 49.950.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  110.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

    
Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

      3 Paket 450.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  800.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

    

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

      12 Paket 150.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  360.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.06.0006 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

    

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan 

      1 Dokumen 19.800.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  100.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.01.1.06.0009 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

    

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

      2 Laporan 1.126.061.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.800.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.07 
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah jenis pengadaan barang 
milik daerah penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     3 Jenis 782.351.284,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 1.080.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.07.0005 Pengadaan Mebel 

    
Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

      1 Paket 499.125.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

    
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

      5 Unit 133.302.474,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  400.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

    

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

      12 Unit 149.923.810,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  330.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.01.1.08 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang 
urusan Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     2 Jenis 5.172.666.808,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 8.300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

    

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

      12 Laporan 1.795.520.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  2.300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

    

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

      4 Laporan 3.377.146.808,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  6.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.09 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

-     6 Jenis 3.205.627.192,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 6.910.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

    

Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

      9 Unit 307.010.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

    

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

      15 Unit 499.060.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  360.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

    
Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

      636 Unit 600.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.01.1.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

    

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

      6 Unit 1.799.557.192,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  5.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

1.02.02 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

          234.919.986.445,40           - 264.895.000.000,00   

  

[ Meningkatnya Kualitas 
Kesehatan Perorangan dan 
Masyarakat ] 

Cakupan penemuan kasus 
Tuberkolosis (Treatment 
Coverage) 

100 
12 

0 
0 
100 

0 
10 

234.919.986.445,40 - - - - - - 264.895.000.000,00 - 



 

 

  

 

 

 

 

 

213 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

    

Jumlah Kabupaten/Kota yang 
melakukan Pelayanan Upaya 
Berhenti Merokok (UBM) 
Kabupaten/Kota dengan 
Eliminasi Kusta 
Kabupaten/Kota Sanitasi Total 
Berbasis Masyarakat 
Persentase Depresi yang 
mendapatkan pelayanan 
Persentase fasilitas kesehatan 
yang terintegrasi dalam sistem 
informasi kesehatan nasional 
Persentase fasilitas pelayanan 
kesehatan dengan perbekalan 
kesehatan sesuai standar 
Persentase fasilitas pelayanan 
kesehatan terakreditasi 
paripurna 
Persentase Kabupaten/Kota 
dengan fasilitas pelayanan 
kesehatan sesuai standar 
Persentase Kabupaten/Kota 
memenuhi syarat kualitas 
kesehatan lingkungan 
Persentase Kabupaten/Kota 
yang memiliki Unit Pelayanan 
Kesehatan Tingkat 
Desa/Kelurahan sesuai standar 
Persentase lanjut usia yang 
mandiri 
Persentase pelayanan 
kesehatan bagi orang yang 
terdampak dan berisiko pada 
situasi KLB provinsi 
Persentase pelayanan 
kesehatan bagi penduduk 
terdampak krisis kesehetan 
akibat bencana dan /atau 
berpotensi bencana 
Persentase Skrining Obesitas 
pada Populasi target 

2 
25 
60 
66.30 
75 
83 
95 

0.6 
100 
17.10 
21 
43.73 
5 
74.3 
75.2 

20 
25 
3 
43.84 
5 
75 
8 
8.3 
83 
91 

100 
30 
35 
41.67 
45.33 
5 
80 
8.3 
86 
92 

                  

 

1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 
Persentase Ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     
85 Persen 
85 Persen 

77.886.360,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 750.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.01.0006 Pengembangan Pendekatan Pelayanan Kesehatan di DTPK (Pelayanan Kesehatan Bergerak, Gugus Pulau, Pelayanan Kesehatan Berbasis Telemedicine, dll)  

    

Jumlah Pelayanan Kesehatan Di 
DTPK (Pelayanan Kesehatan 
Bergerak, Gugus Pulau, 
Pelayanan Kesehatan Berbasis 
Telemedicine, dll) yang 
Dilakukan Pengembangan 

      1 Layanan 77.886.360,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  750.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     100 Persen 233.884.083.566,40     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 261.325.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0001 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana  

    

Jumlah Penduduk yang 
Mendapatkan Layanan 
Kesehatan yang Terdampak 
Krisis Kesehatan Akibat Bencana 
dan/Atau Berpotensi Bencana 
Provinsi Sesuai Standar 

      11642 Orang 414.101.200,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.500.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0002 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)  

    

Jumlah Penduduk yang 
Mendapatkan Layanan 
Kesehatan pada Kondisi 
Kejadian Luar Biasa Provinsi 
yang Mendapatkan Pelayanan 
Kesehatan Sesuai Standar 

      25000 Orang 200.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0003 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu dan Anak  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Ibu dan Anak 

      2 Dokumen 643.340.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0005 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Usia Lanjut  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Usia Lanjut 

      1 Dokumen 70.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0006 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat  
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Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Gizi Masyarakat 

      3 Dokumen 201.136.239,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  0,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Kerja dan Olahraga 

      2 Dokumen 80.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  250.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan  

    
Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

      7 Dokumen 99.999.748,40 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  850.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

      1 Dokumen 100.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0010 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisonal, Akupuntur, Asuhan Mandiri dan Tradisional Lainnya  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Tradisional, 
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan 
Tradisional Lainnya 

      1 Dokumen 14.640.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  250.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0011 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular  
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Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Penyakit Menular dan 
Tidak Menular 

      2 Dokumen 209.989.629,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0012 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Haji  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Haji 

      1 Dokumen 50.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  500.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0014 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Kecanduan NAPZA  

    

Jumlah Penyalahguna NAPZA 
yang Mendapakan Rehabilitasi 
Medis 

      500 Orang 50.075.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0016 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Jaminan Kesehatan 
Masyarakat 

      1 Dokumen 230.380.226.750,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  250.000.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0017 Pengelolaan Surveilans Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Surveilans 
Kesehatan 

      1 Dokumen 300.567.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0018 Koordinasi dan Sinkronisasi Penerapan SPM Bidang Kesehatan Lintas Kabupaten/Kota  
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Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Penerapan SPM Bidang 
Kesehatan Lintas 
Kabupaten/Kota 

      13 Dokumen 194.585.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0019 Pembinaan Pelaksanaan Upaya Pelayanan Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan Pelaksanaan Upaya 
Pelayanan Kesehatan 

      3 Dokumen 457.913.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0021 Investigasi Lanjutan Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal oleh Kabupaten/Kota  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Investigasi Lanjutan Kejadian 
Ikutan Pasca Imunisasi dan 
Pemberian Obat Massal oleh 
Kabupaten/Kota 

      1 Dokumen 54.370.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0023 Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)  

    

Jumlah Public Safety Center 
(PSC 119) Tersedia, Terkelola 
dan Terintegrasi dengan Rumah 
Sakit dalam Satu Sistem 
Penanganan Gawat Darurat 
Terpadu (SPGDT) 

      7 Unit 223.090.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0024 Pengelolaan Rujukan dan Rujuk Balik  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Rujukan dan Rujuk 
Balik di Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan 

      1 Dokumen 49.940.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  250.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0025 Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Lab Rujukan/Nasional  
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Jumlah Paket Spesimen 
Penyakit Potensial KLB ke Lab 
Rujukan/Nasional yang 
Didistribusikan 

      1 Paket 40.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  25.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0026 Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil Upaya 
Pengurangan Risiko Krisis 
Kesehatan 

      1 Dokumen 50.110.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  350.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.03 
Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan Secara 
Terintegrasi 

Persentase Terselenggaranya 
sistem informasi terintegrasi 

-     100 Persen 618.386.519,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 1.800.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan 

      9 Dokumen 618.386.519,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.800.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.04 

Penerbitan Izin Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang Direkomendasikan 
Persentase perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang direkomendasikan 

-     
100 Persen 
87 Persen 

339.630.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 1.020.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.04.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Perizinan Rumah Sakit Kelas B dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan  

    

Jumlah Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan yang Dikendalikan, 
Diawasi dan Ditindaklanjuti 
Perizinannya 

      166 Unit 230.240.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  520.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.02.1.04.0002 Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit  

    

Jumlah Rumah Sakit yang 
Melakukan Peningkatan Tata 
Kelola Sesuai Standar 

      20 Unit 24.960.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  330.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan  

    

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

      24 Unit 84.430.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

TRANS
FO 
RMASI 
SOSIAL 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  170.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.03 
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

          1.686.948.999,01           - 6.090.000.000,00    

  
[ Meningkatnya Mutu dan 
Distribusi Tenaga Kesehatan ] 

Persentase Puskesmas 
dengan SDMK sesuai standar 
Persentase RS Pemerintah 
dengan dokter spesialis sesuai 
standar 
Rasio tenaga kesehatan dan 
tenaga medis terhadap 
populasi 

4.25 
72 
87 

4.19 
68 
82 

4.19 
68 
82 

4.21 
69 
83 

1.686.948.999,01 - - - - - - 6.090.000.000,00 -  

1.02.03.1.01 

Perencanaan Kebutuhan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan untuk UKM dan UKP 
Provinsi 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Kebutuhan SDMK. 

-     13 Dokumen 755.680.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 5.200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.03.1.01.0001 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan yang Memenuhi 
Standar di Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan (Fasyankes) 

      143 Orang 755.680.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  5.200.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 
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1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

-     100 Persen 931.268.999,01     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 890.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

      500 Orang 465.634.500,01 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  700.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.03.1.02.0002 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

      1 Dokumen 465.634.499,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

DAK NON 
FISIK-DANA 
BOK-BOK 
DINAS-BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  190.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.04 
PROGRAM SEDIAAN 
FARMASI, ALAT KESEHATAN 
DAN MAKANAN MINUMAN 

          129.820.000,00           - 470.000.000,00    

  

[ Meningkatnya kualitas dan 
distribusi sediaan farmasi, alat 
kesehatan, dan makanan 
minuman ] 

Persentase sarana produksi 
dan distribusi sediaan farmasi, 
alkes dan makan minuman 
yang memenuhi standar 

85 80 81 81.50 129.820.000,00 - - - - - - 470.000.000,00 -  

1.02.04.1.01 

Penerbitan Pengakuan 
Pedagang Besar Farmasi (PBF) 
Cabang dan Cabang Penyalur 
Alat Kesehatan (PAK) 

Persentase Pedagang Besar 
Farmasi (PBF) Cabang dan 
Cabang Penyalur Alat Kesehatan 
(PAK)yang lolos verifikasi sesuai 
syarat perijinan 

-     100 Persen 99.890.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 330.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.04.1.01.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Pengakuan PBF Cabang dan Cabang PAK  
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Jumlah PBF Cabang dan 
Cabang PAK yang Dikendalikan 
dan Diawasi dalam rangka 
Penerbitan dan Tindaklanjut 
Penerbitan Perizinan 

      133 Sarana 99.890.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  330.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.04.1.02 
Penerbitan Izin Usaha Kecil 
Obat Tradisional (UKOT) 

Persentase sarana produksi dan 
distribusi sediaan farmasi, Alkes 
dan makanan minuman yang 
memenuhi standar 
Persentase sarana UKOT yang 
lulus verifikasi lapangan sesuai 
syarat operasional 

-     
94 Persen 
100 Persen 

29.930.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 140.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.04.1.02.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Izin Usaha Kecil Obat Tradisional  

    

Jumlah Usaha Kecil Obat 
Tradisional yang Dikendalikan 
dan Diawasi dalam rangka 
Penerbitan dan Tindaklanjut 
Penerbitan Izin Usaha Kecil Obat 
Tradisional 

      21 Sarana 29.930.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  140.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.05 
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT BIDANG 
KESEHATAN 

          2.530.000.000,00           - 10.050.000.000,00    

  

[ Meningkatnya kualitas 
pemberdayaan masyarakat 
bidang kesehatan ] 

Persentase Kab/Kota yang 
melaksanakan Kampanye 
Pembudayaan Hidup 
Sehat/Germas 
Persentase Upaya Kesehatan 
Berbasis Masyarakat (UKBM) 
aktif 

73.00 
75 

16 
62.7 

33 
65 

41 
66.10 

2.530.000.000,00 - - - - - - 10.050.000.000,00 -  

1.02.05.1.01 

Advokasi, Pemberdayaan, 
Kemitraan, Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat dan Lintas 
Sektor Tingkat Daerah Provinsi 

Jumlah kab/kota yang 
menerapkan kebijakan GERMAS 

-     12 Kab/Kota 2.300.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 9.500.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

222 | R e n j a  D i n a s  K e s e h a t a n  T a h u n  2 0 2 6  

 
 

1.02.05.1.01.0001 Peningkatan Upaya Advokasi Kesehatan, Pemberdayaan, Penggalangan Kemitraan, Peran serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Provinsi  

    

Jumlah Dokumen Hasil Advokasi 
Kesehatan, Pemberdayaan, 
Penggalangan Kemitraan, Peran 
serta Masyarakat dan Lintas 
Sektor Tingkat Daerah Provinsi 

      2 Dokumen 2.300.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  9.500.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.05.1.02 

Pelaksanaan Komunikasi 
Informasi dan Edukasi (KIE) 
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 
dalam rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah Provinsi 

Pelaksanaan Komunikasi 
Informasi dan Edukasi (KIE) 
Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 
dalam rangka Promotif Preventif 
Tingkat Daerah Provinsi 

-     12 Kab/Kota 80.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.05.1.02.0001 Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat  

    

Jumlah Dokumen Hasil Promosi 
Kesehatan dan Perilaku Hidup 
Bersih dan Sehat 

      1 Dokumen 80.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  300.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.05.1.03 

Pengembangan dan 
Pelaksanaan Upaya Kesehatan 
Bersumber Daya Masyarakat 
(UKBM) Tingkat Daerah Provinsi 

Jenis UKBM yang dibina -     4 UKBM 150.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat, 
UKBM 

- 250.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

1.02.05.1.03.0001 Bimbingan Teknis dan Supervisi UKBM  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Bimbingan Teknis dan Supervisi 
UKBM 

      2 Dokumen 150.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat, 
UKBM 

  250.000.000,00 
DINAS 
KESEHATAN 

 

  UPT. BALAI PELATIHAN KESEHATAN 269.402.405,00   1.060.000.000,00    

1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          269.402.405,00             1.060.000.000,00    
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1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          269.402.405,00             1.060.000.000,00    

1.02.03 
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

          269.402.405,00           - 1.060.000.000,00    

  - - - - - - 269.402.405,00 - - - - - - 1.060.000.000,00 -  

1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

-     100 Persen 269.402.405,00     - - - - 1.060.000.000,00 
UPT. BALAI 
PELATIHAN 
KESEHATAN 

 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

      180 Orang 249.999.380,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   720.000.000,00 
UPT. BALAI 
PELATIHAN 
KESEHATAN 

 

1.02.03.1.02.0002 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan 

      4 Dokumen 19.403.025,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   340.000.000,00 
UPT. BALAI 
PELATIHAN 
KESEHATAN 

 

  UPT. LABORATORIUM KESEHATAN DAN LINGKUNGAN 4.391.267.037,00   6.820.000.000,00    

1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          4.391.267.037,00             6.820.000.000,00    

1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          4.391.267.037,00             6.820.000.000,00    

1.02.01 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          1.600.000.000,00           - 1.700.000.000,00    
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1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan BLUD Persentase layanan BLUD -     100 Persen 1.600.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 1.700.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD  

    

Jumlah BLUD yang Menyediakan 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan 

      1 Unit Kerja 1.600.000.000,00 - 
PENDAPATAN 
DARI BLUD 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  1.700.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

          2.641.267.037,00           - 4.620.000.000,00    

1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 
Persentase Ketersediaan 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     
85 Persen 
85 Persen 

2.562.280.037,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 4.500.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02.1.01.0010 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan  

    

Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Disediakan 

      3 Unit 240.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  700.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02.1.01.0017 Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan  

    

Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

      102 Unit 496.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  800.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan  
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Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan  yang 
disediakan 

      2 Paket 1.826.280.037,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  3.000.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02.1.04 

Penerbitan Izin Rumah Sakit 
Kelas B dan Fasilitas Pelayanan 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang Direkomendasikan 
Persentase perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang direkomendasikan 

-     
100 Persen 
87 Persen 

78.987.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 120.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan  

    

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

      1 Unit 78.987.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  120.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.03 
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
MANUSIA KESEHATAN 

          150.000.000,00           - 500.000.000,00    

1.02.03.1.02 

Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi Teknis 
Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

-     100 Persen 150.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 500.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan  

    

Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

      12 Orang 150.000.000,00 - 
PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  500.000.000,00 

UPT. 
LABORATORIUM 
KESEHATAN 
DAN 
LINGKUNGAN 

 

  UPT. INSTALASI FARMASI DAN LOGISTIK KESEHATAN 8.069.728.481,00   10.152.310.000,00    

1 

URUSAN PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          8.069.728.481,00             10.152.310.000,00    
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1.02 
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          8.069.728.481,00             10.152.310.000,00    

KODE 
URUSAN / BIDANG URUSAN / 

PROGRAM / OUTCOME / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK SASARAN 
PRAKIRAAN 

MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

PERANGKAT 
DAERAH 
PENANGGUNG 
JAWAB 

 

TARGET 2026 
PAGU 

INDIKATIF (Rp) 
LOKASI 

SUMBER 
DANA 

PRIORITAS 
 TARGET 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

 

 

NASIONAL 
DAER

AH 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17  

1.02.01 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          71.400.000,00           - 150.000.000,00    

1.02.01.1.09 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

-     6 Jenis 71.400.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 150.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  

    
Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

      103 Unit 71.400.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  150.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02 

PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN UPAYA 
KESEHATAN MASYARAKAT 

          7.998.328.481,00           - 10.002.310.000,00    

1.02.02.1.01 

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, 
Sarana, Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

Persentase Ketersediaan 
Sarana, Prasarana, dan Alat 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan TIngkat 
Daerah Provinsi 

-     70 Persen 7.978.328.481,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, IFK 
Kab/Kota, Puskesmas dan 
Masyarakat, 

- 9.850.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.01.0017 Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan  
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Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

      20 Unit 100.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, IFK 
Kab/Kota, Puskesmas dan 
Masyarakat, 

  350.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.01.0025 Distribusi  Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman  ke Fasilitas Kesehatan  

    

Jumlah dokumen distribusi Alat 
Kesehatan, Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan ke Fasilitas 
Kesehatan 

      12 Dokumen 1.300.696.725,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, IFK 
Kab/Kota, Puskesmas dan 
Masyarakat, 

  1.500.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan  

    

Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan  yang 
disediakan 

      2 Paket 6.577.631.756,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD), DAK 
NON FISIK-
DANA BOK-
BOK DINAS-
BOK 
PROVINSI 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, IFK 
Kab/Kota, Puskesmas dan 
Masyarakat, 

  8.000.000.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02 

Penyediaan Layanan Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     100 Persen 20.000.000,00     

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

- 152.310.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

1.02.02.1.02.0019 Pembinaan Pelaksanaan Upaya Pelayanan Kesehatan  

    

Jumlah Dokumen Hasil 
Pembinaan Pelaksanaan Upaya 
Pelayanan Kesehatan 

      1 Dokumen 20.000.000,00 

Semua 
Kota/Kab, 
Semua 
Kecamatan, 
Semua 
Kel/Desa 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere 
mpuan, pemuda (generasi 
milenial dan generasi Z), dan 
pen yandang disabilitas. 

- 

Dinas Kesehatan 
Provinsi/Kab/Kota, RSUD 
Provinsi/Kab/Kota, 
Puskesmas dan Masyarakat 

  152.310.000,00 

UPT. INSTALASI 
FARMASI DAN 
LOGISTIK 
KESEHATAN 

 

J U M L A H 565.217.826.159,41   371.382.310.000,00    
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Tabel 4.3 - Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau (UPT Bersifat Khusus RSUD Arifin Achmad) Tahun 2026 
 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN / 
SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 2027 

PERANGKAT 
DAERAH 
PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 
2026 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS TARGET PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    
UPT. RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ARIFIN ACHMAD 560.946.186.026,00 

  
701.742.400.059,00 

  

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          560.946.186.026,00             701.742.400.059,00   

  

1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          

560.946.186.026,00 

            

701.742.400.059,00 

  

1, 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          552.027.058.892,00           - 608.252.377.018,00   

  1.02.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah jenis layanan administrasi 
umum yang dipenuhi 

-     5 
Jenis 

2.562.172.170,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai RSUD Arifin 
Achmad 

- 1.987.370.400,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

      Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

      1 Paket 125.363.518,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai RSUD Arifin 
Achmad 

  309.266.600,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
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      Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

      12 Paket 2.208.556.652,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai RSUD Arifin 
Achmad 

  1.245.407.800,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN / 
SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 2027 PERANGKAT 

DAERAH 
PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 
2026 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS TARGET PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

      Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

      38 Laporan 228.252.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai RSUD Arifin 
Achmad 

  432.696.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah jenis pengadaan barang 
milik daerah penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     2 Jenis 1.370.600.000,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Aset Rumah Sakit - 1.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

      Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Disediakan 

      320 Unit 1.370.600.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Aset Rumah Sakit   1.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang 
urusan Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     2 Jenis 49.896.728.488,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Kantor dan Layanan 
Rumah Sakit 

- 48.595.676.618,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 
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1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

      Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

      4 Laporan 10.816.671.418,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Kantor dan Layanan 
Rumah Sakit 

  13.285.676.618,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

      Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

      8 Laporan 39.080.057.070,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Kantor dan Layanan 
Rumah Sakit 

  35.310.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

-     5 
Jenis 

8.197.558.234,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit - 6.669.330.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

      Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

      13 
Unit 

462.980.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit   475.500.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

      Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

      22 Unit 271.720.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit   646.680.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 
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      Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

      166 Unit 1.158.543.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit   501.600.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

      Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

      6 Unit 3.041.474.548,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit   780.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

      Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

      2315 Unit 3.262.840.686,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Peralatan Rumah Sakit   4.265.550.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Persentase Layanan BLUD 
sesuai standart 
Persentase layanan BLUD 

-     100 Persen 
100 Persen 

490.000.000.000,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat - 550.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

      Jumlah BLUD yang Menyediakan 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan 

      34 Unit Kerja 490.000.000.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
DARI BLUD 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   550.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

2, 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

          7.084.727.354,00           - 87.996.868.041,00   
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  1.02.02.1.01 Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

-     100 Persen 5.735.732.913,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat - 85.601.736.730,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit 

      Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Alat Kesehatan yang Dilakukan 
Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
oleh Rumah Sakit 

      2 Unit 968.446.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   16.024.235.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.01.0010 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 

      Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Disediakan 

      1 Unit 313.950.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   43.647.545.500,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.01.0016 Pengadaan Barang Penunjang Operasional Rumah Sakit 

      Jumlah Barang Penunjang 
Operasional Rumah Sakit yang 
Disediakan 

      39676 Unit 916.028.500,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   6.130.839.100,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.01.0017 Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 

      Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

      141 
Unit 

2.137.750.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   15.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan 
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      Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan Minuman 
di Fasilitas Kesehatan  yang 
disediakan 

      7 
Paket 

1.399.558.413,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   4.799.117.130,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     100 Persen 229.897.200,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat - 315.131.311,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan Promosi 
Kesehatan 

      2 Dokumen 229.897.200,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   315.131.311,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.02.1.03 Penyelenggaraan Sistem 
Informasi Kesehatan 
Secara Terintegrasi 

Persentase Terselenggaranya 
sistem informasi terintegrasi 

-     100 Persen 982.656.434,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat - 1.800.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.02.1.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Sistem Informasi 
Kesehatan 

      4 Dokumen 982.656.434,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Masyarakat   1.800.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  1.02.02.1.04 Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang direkomendasikan 

-     95 Persen 136.440.807,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Rumah Sakit - 280.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 
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1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

      Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

      34 Unit 136.440.807,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Rumah Sakit   280.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

3, 1.02.03 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

          1.834.399.780,00           - 5.493.155.000,00   

  1.02.03.1.02 Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

-     100 Persen 1.834.399.780,00     Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai ASN - 5.493.155.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan 

      Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

      885 Orang 1.834.399.780,00 Kota 
Pekanbaru, 
Pekanbaru 
Kota, 
Sumahilang 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

Memperkua t pembangu nan 
sumber daya manusia (SDM), 
sains, teknologi, pendidikan, 
kesehatan, prestasi olahraga, 
kesetaraan gender, serta 
penguatan peran pere mpuan, 
pemuda (generasi milenial 
dan generasi Z), dan pen 
yandang disabilitas. 

- Pegawai ASN   5.493.155.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH ARIFIN 
ACHMAD 

  
J U M L A H 560.946.186.026,00 

  
701.742.400.059,00 
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Tabel 4.4 – Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau (UPT Bersifat Khusus Rumah Sakit Jiwa Tampan) Tahun 2026 
 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / 

PROGRAM / 
OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALIS
ASI 

CAPAIA
N 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAA
N 

CAPAIAN 
TARGET 
RENJA 

OPD 
TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU 
RENCANA TAHUN 2027 

PERANG
KAT 
DAERAH 
PENANGG
UNG 
JAWAB 

TARGET 
2026 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

LO
KASI 

SUMBER 
DANA 

PRIORITAS TARG
ET 

PAGU 
INDIKATIF (Rp) 

NASIONAL DAER
AH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    
UPT. RUMAH SAKIT JIWA TAMPAN 44.386.751.574,00 

  
60.151.275.514,00 

  

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
WAJIB YANG 
BERKAITAN 
DENGAN 
PELAYANAN 
DASAR 

          44.386.751.574,00             60.151.275.514,00   

  

1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG 
KESEHATAN 

          

44.386.751.574,00 

            

60.151.275.514,00 

  

1, 1.02.01 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          35.158.091.619,00           - 43.525.275.514,00   

  

1.02.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

- - 

    

- 806.949.419,00 

    

- - - - 1.699.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.01.1.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

      Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

      1 Paket 114.682.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   181.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

      Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

      3 Paket 552.307.885,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   731.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 
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Simpang
baru 

  
1.02.01.1.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

      Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

      1 Paket 38.047.534,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   121.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.01.1.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

      Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

      10 Laporan 101.912.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   665.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- -     - 7.596.818.072,00     - - - - 8.795.887.600,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

      Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

      12 Laporan 1.722.690.312,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   2.915.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

      Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

      3 Laporan 5.874.127.760,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   5.880.887.600,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

- -     - 946.910.000,00     - - - - 1.560.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 
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      Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

      10 Unit 329.510.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   380.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

      Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

      9 Unit 267.910.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   330.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

      Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

      275 Unit 349.490.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   850.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  

1.02.01.1.10 Peningkatan 
Pelayanan BLUD 

- - 

    

- 25.807.414.128,00 

    

- - - - 31.469.887.914,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

      Jumlah BLUD yang 
Menyediakan Pelayanan 
dan Penunjang Pelayanan 

      16 Unit 
Kerja 

25.807.414.128,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN DARI 
BLUD 

- - -   31.469.887.914,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

2, 1.02.02 PROGRAM 
PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

          9.017.594.150,00           - 15.597.500.000,00   

  1.02.02.1.01 Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

- -     - 7.208.000.000,00     - - - - 12.160.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit 
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      Jumlah Sarana, Prasarana 
dan Alat Kesehatan yang 
Dilakukan Rehabilitasi dan 
Pemeliharaan oleh Rumah 
Sakit 

      1 Unit 200.000.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   5.060.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan 

      Jumlah Obat, Bahan Habis 
Pakai, Bahan Medis Habis 
Pakai, Vaksin, Makanan 
dan Minuman di Fasilitas 
Kesehatan  yang 
disediakan 

      116800 
Paket 

7.008.000.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- TRANSF
O 
RMASI 
SOSIAL 

-   7.100.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

- -     - 1.751.722.150,00     - - - - 2.739.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

      3 Dokumen 1.097.850.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   1.650.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Promosi Kesehatan 

      2 Dokumen 130.000.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   302.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.02.0013 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK) 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Orang dengan 
Masalah Kesehatan Jiwa 
(ODMK) 

      1 Dokumen 469.675.500,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   605.000.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.02.0014 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Kecanduan NAPZA 
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      Jumlah Penyalahguna 
NAPZA yang Mendapakan 
Rehabilitasi Medis 

      250 Orang 54.196.650,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   181.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  1.02.02.1.04 Penerbitan Izin 
Rumah Sakit Kelas B 
dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

- -     - 57.872.000,00     - - - - 698.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

      Jumlah Fasilitas Kesehatan 
yang Dilakukan 
Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) 
Pelayanan Kesehatan 

      1 Unit 57.872.000,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   698.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

3, 1.02.03 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS 
SUMBER DAYA 
MANUSIA 
KESEHATAN 

          211.065.805,00           - 1.028.500.000,00   

  1.02.03.1.02 Pengembangan Mutu 
dan Peningkatan 
Kompetensi Teknis 
Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

- -     - 211.065.805,00     - - - - 1.028.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan 

      Jumlah Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Kompetensi dan Kualifikasi 
Meningkat 

      150 Orang 211.065.805,00 Kota 
Pekanba
ru, 
Binawidy
a, 
Simpang
baru 

PENDAPA
TAN ASLI 
DAERAH 
(PAD) 

- - -   1.028.500.000,00 UPT. 
RUMAH 
SAKIT 
JIWA 
TAMPAN 

  
J U M L A H 44.386.751.574,00 

  
60.151.275.514,00 
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Tabel 4.5 Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau (UPT Bersifat Khusus RSUD Petala Bumi) Tahun 2026 

 

NO KODE 

URUSAN / BIDANG 
URUSAN / PROGRAM / 

OUTCOME / KEGIATAN / 
SUB KEGIATAN 

INDIKATOR PROGRAM / 
KEGIATAN / SUB KEGIATAN 

TARGET 
AKHIR 

PERIODE 
RENSTRA 

OPD 

REALISASI 
CAPAIAN 

RENJA 
OPD 

TAHUN 
2024 

PRAKIRAAN 
CAPAIAN 
TARGET 

RENJA OPD 
TAHUN 2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMPOK 
SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 
TAHUN 2027 

PERANGKAT 
DAERAH 
PENANGGUNG 
JAWAB 

TARGET 
2026 

PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

LOKASI SUMBER 
DANA 

PRIORITAS TARGET PAGU INDIKATIF 
(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH     

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    
UPT. RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PETALA BUMI 40.169.123.328,00 

  
89.095.641.222,00 

  

  1 URUSAN 
PEMERINTAHAN WAJIB 
YANG BERKAITAN 
DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

          40.169.123.328,00             89.095.641.222,00   

  

1.02 URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG KESEHATAN 

          

40.169.123.328,00 

            

89.095.641.222,00 

  

1, 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          33.181.197.294,00           - 40.815.641.222,00   

  1.02.01.1.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah jenis layanan administrasi 
umum yang dipenuhi 

-     8 Jenis 1.122.058.365,00     - - - - 3.150.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  1.02.01.1.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

      Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

      1 Paket 113.473.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   150.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

      Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

      3 Paket 157.207.500,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   900.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 
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1.02.01.1.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

      Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 

      3 Paket 416.761.270,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   950.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

      Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

      2 Paket 227.320.595,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   600.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  1.02.01.1.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

      Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

      24 Laporan 207.296.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   550.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  1.02.01.1.07 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah jenis pengadaan barang 
milik daerah penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     3 Jenis 428.595.900,00     - - - - 750.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

      Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 

      15 Unit 428.595.900,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   750.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  1.02.01.1.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis jasa penunjang 
urusan Pemerintah Daerah yang 
dipenuhi 

-     2 Jenis 4.856.939.200,00     - - - - 8.300.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

      Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang Disediakan 

      12 Laporan 1.199.339.200,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   2.300.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

      Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

      672 Laporan 3.657.600.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   6.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 
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  1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jenis barang milik daerah 
penunjang urusan pemerintah 
daerah yang dipelihara 

-     6 Jenis 573.804.000,00     - - - - 1.300.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.09.0001 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

      Jumlah Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 

      5 Unit 180.300.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   350.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

      Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

      5 Unit 114.520.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   350.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

      Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 

      200 Unit 278.984.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - -   600.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  

1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan 
BLUD 

Persentase layanan BLUD - 

    

100 Persen 26.199.799.829,00 

    

- - - - 27.315.641.222,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.01.1.10.0001 Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 

      Jumlah BLUD yang Menyediakan 
Pelayanan dan Penunjang 
Pelayanan 

      20 Unit Kerja 26.199.799.829,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
DARI BLUD 

- - -   27.315.641.222,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

2, 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN 
UPAYA KESEHATAN 
PERORANGAN DAN 
UPAYA KESEHATAN 
MASYARAKAT 

          6.783.892.034,00           - 45.680.000.000,00   
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  1.02.02.1.01 Penyediaan Fasilitas 
Pelayanan, Sarana, 
Prasarana dan Alat 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase ketersediaan Sarana, 
Prasarana dan Alat Kesehatan 
untuk UKP Rujukan, UKM dan 
UKM Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

-     85 Persen 5.979.592.034,00     - - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

- 44.050.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Sakit 

      Jumlah Sarana, Prasarana dan 
Alat Kesehatan yang Dilakukan 
Rehabilitasi dan Pemeliharaan 
oleh Rumah Sakit 

      1 Unit 381.681.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  8.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.01.0010 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 

      Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Disediakan 

      20 Unit 4.771.000.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  33.000.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.01.0017 Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Layanan Kesehatan 

      Jumlah Alat Kesehatan/Alat 
Penunjang Medik Fasilitas 
Layanan Kesehatan yang 
Terpelihara Sesuai Standar 

      75 Unit 527.600.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  2.500.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.01.0027 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan 

      Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 
Bahan Medis Habis Pakai, 
Vaksin, Makanan dan Minuman di 
Fasilitas Kesehatan  yang 
disediakan 

      3 Paket 299.311.034,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  550.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  1.02.02.1.02 Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP 
Rujukan, UKM dan UKM 
Rujukan Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Penyediaan Layanan 
Kesehatan untuk UKP Rujukan, 
UKM dan UKM Rujukan Tingkat 
Daerah Provinsi 

-     100 Persen 554.300.000,00     - - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

- 1.280.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 

      Jumlah Dokumen Hasil 
Pengelolaan Pelayanan 
Kesehatan Lingkungan 

      8 Dokumen 554.300.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  1.280.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 
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  1.02.02.1.04 Penerbitan Izin Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Perizinan Rumah 
Sakit Kelas B dan Fasilitas 
Pelayanan Kesehatan Tingkat 
Daerah yang Direkomendasikan 

-     100 Persen 250.000.000,00     - - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

- 350.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.02.1.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 

      Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 
Dilakukan Pengukuran Indikator 
Nasional Mutu (INM) Pelayanan 
Kesehatan 

      1 Unit 250.000.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  350.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

3, 1.02.03 PROGRAM 
PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER 
DAYA MANUSIA 
KESEHATAN 

          204.034.000,00           - 2.600.000.000,00   

  1.02.03.1.02 Pengembangan Mutu dan 
Peningkatan Kompetensi 
Teknis Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 
Tingkat Daerah Provinsi 

Persentase Sumber Daya 
Manusia Kesehatan yang 
ditingkatkan Kompetensi 

-     100 Persen 204.034.000,00     - - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

- 2.600.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
1.02.03.1.02.0001 Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi Sumber Daya Manusia Kesehatan 

      Jumlah Sumber Daya Manusia 
Kesehatan Kompetensi dan 
Kualifikasi Meningkat 

      26 Orang 204.034.000,00 Kota 
Pekanbaru, 
Lima Puluh, 
Sekip 

PENDAPATAN 
ASLI DAERAH 
(PAD) 

- - UPT. RUMAH SAKIT 
UMUM DAERAH PETALA 
BUMI 

  2.600.000.000,00 UPT. RUMAH 
SAKIT UMUM 
DAERAH 
PETALA BUMI 

  
J U M L A H 40.169.123.328,00 

  
89.095.641.222,00 
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BAB V 

PENUTUP 

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun 2026 yang 

berisi tujuan, sasaran, arah kebijakan, strategi, program dan kegiatan 

berikut indikator kinerjanya diharapkan mampu menjadi acuan dan 

arah pembangunan kesehatan di Riau selama kurun waktu 1 tahun 

kedepan. Dokumen ini merupakan penjabaran dari program, kegiatan 

dan sub kegiatan perangkat daerah di bidang kesehatan, yang akan 

menjadi pedoman bersama bagi Dinas Kesehatan Provinsi Riau beserta 

UPT Dinas Kesehatan Provinsi Riau. Sangat dimungkinkan akan terjadi 

perubahan dan pergeseran dan tidak dapat diprediksi yang dipengaruhi 

oleh faktor ekonomi, sosial, politik maupun iklim, baik yang bersifat 

nasional maupun global yang dapat mengubah situasi epidemiologi 

maupun kebijakan sehingga rencana strategis yang telah disusun ini 

memerlukan penyesuaian.  

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2026 ditujukan untuk 

meningkatkan kualitas perencanaan berdasarkan sasaran-sasaran 

pembangunan yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Kesehatan 

dan Rumah Sakit Tahun 2025-2026 dengan menerapkan prinsip-

prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas. 

1. Catatan Penting yang Perlu Mendapat Perhatian  

Dalam rangka optimalisasi pencapaian kinerja pelaksanaan 

program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan dan 

Rumah Sakit, perlu keterpaduan dan sinkronisasi antar program 

dan kegiatan dengan tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi 

pada masing-masing unit kerja. 

2. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan 

Pelaksanaan penyusunan serta penetapan program dan kegiatan 

pembangunan kesehatan pada Rencana Kerja Tahun 2026 

bertujuan untuk meningkatkan perencanaan pembangunan bidang 

kesehatan yang berkualitas dan profesional. Sehubungan dengan 

hal tersebut, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan yang ditempuh 

dengan langkah sebagai berikut: 
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a) Renja Dinas Kesehatan tahun 2026, harus dilaksanakan secara 

konsisten, tertib dan terpadu melalui kerjasama dan koordinasi 

antar bidang dan UPT lingkup Dinas Kesehatan Provinsi Riau.  

b) Renja Dinas Kesehatan tahun 2026 memfokuskan pada 

Pencapaian Target dari Indikator SPM, Program Prioritas Daerah 

dan SDGs serta pelaksanaan kegiatan berpedoman pada 

peraturan yang berlaku. 

3. Rencana Tindak Lanjut 

Berdasarkan analisis kinerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau, 

rencana tindak lanjut adalah sebagai berikut : 

a) Meningkatkan pelaksanaan program dan kegiatan untuk 

pencapaian target kinerja yang sudah ditetapkan.  

b) Meningkatkan kerjasama lintas program dan lintas sektor untuk 

pencapaian kinerja pembangunan bidang kesehatan. 

c) Meningkatkan kualitas dan kuantitas sumber daya kesehatan. 

d) Meningkatnya mutu  dan akses pelayanan kesehatan. 

 

 

                                                                                           
Pekanbaru,   Oktober 2025 

Plt. Kepala Dinas Kesehatan Provinsi Riau 

 

 

Ns, Widodo, S. Kep., SH 

NIP. 19741003 199312 1 001 
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