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GUBERNUR RIAU

PERATURAN GUBERNUR RIAU
NOMOR 40 TAHUN 2022

TENTANG
PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI RIAU TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
GUBERNUR RIAU,

Menimbang: a. bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Gubernur Riau
Nomor 37 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Riau Tahun 2022,
maka Rencana Kerja Perangkat Daerah Provinsi Riau
Tahun 2022 perlu dilakukan penyesuaian;

b. bahwa berdasarkan Pasal 367 ayat (1) Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah  Daerah, dinyatakan Bappeda
menyampaikan seluruh Rancangan Akhir Perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah yang telah diverifikasi
kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah untuk
ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Gubernur tentang Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Riau Tahun 2022;

Mengingat: 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-
2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);




10.

11.

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia 5679);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 63573);

Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2022 tentang Provinsi
Riau (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 162, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6808);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang
Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 52);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);




-

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

14. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 9 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Riau Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Provinsi Riau Tahun 2009 Nomor 9)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Riau Nomor 12 Tahun 2017 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 9 Tahun
2009 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Riau Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Riau Tahun 2017 Nomor 12);

15. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 3 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Provinsi Riau Tahun 2019-2024 (Lembaran
Daerah Provinsi Riau Tahun 2019 Nomor 3) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun
2022 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Riau Tahun 2019-2024
(Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2022 Nomor 4);

16. Peraturan Gubernur Riau Nomor 37 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau Tahun 2022 (Berita Daerah Provinsi Riau
Tahun 2022 Nomor 37);

MEMUTUSKAN :

Menetapkan: PERATURAN GUBERNUR TENTANG PERUBAHAN RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
PROVINSI RIAU TAHUN 2022

Pasal 1

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan
Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2022 merupakan penjabaran
dari Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi
Riau Tahun 2022 dan dokumen lainnya yang mempunyai
kedudukan yang strategis untuk menjembatani antara
perencanaan strategis jangka menengah dengan perencanaan
dan penganggaran tahunan.




Pasal 2

Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 1 dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I : PENDAHULUAN

BABII : HASIL PELAKSANAAN EVALUASI RENCANA
KERJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN
TRIWULAN II TAHUN 2022

BABIII : RENCANA RENJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

BAB IV : PENUTUP
Pasal 3

Perubahan Rencana Kerja = Perangkat Daerah dengan
sistematika sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 tercantum
pada Lampiran dan merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Gubernur ini

Pasal 4

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Gubernur ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Provinsi Riau.

Ditetapkan di Pekanbaru
pada tanggal 7 OEber: 2032

GUBERNUR RIAU,

i ————
L1
M‘w \ ——
Ll

SYAMSUAR

/
Diundangkan ;:11 Pekanbaru
pada tanggal FOPTOB&P—m
SEKRETAR 'DAERAH PROVINSI RIAU,

S %( !HARIYANTO

BERITA, D‘;\ERAH PROVINSI RIAU TAHUN 2022 NOMOR 40




DAFTARISI

D 7= 2 1 ol (R

D F ¥ iz ) ol 1 1 o 1<)

BABI PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang .......cccccoviririiiniieesee et e
1.2 Landasan HUKUM ... e e e e e
1.3 Maksud dan TUjuan .......cccceeeerieeieeenee e e sen e
1.4 Sistematika Penulisan........cccoooiioiiiiir i

BABII HASIL PELAKSANAAN EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022
BABIII RENCANA KERJA DAN PENDANAAN .....ccccn s s s s snsms ssass snans

i | Perubahan Rencana K erja Dinas K esehatan Provinsi Riau Tahun 2022

ii

BT N e

13

18



DAFTAR TABEL

Hal
Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi hasil Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah dan Pencapaian Enstra Perangkat Daerah s.d Triwulan
Il Tahun 2022 Provinsi Riau .......cccoooomiiiinie e 6
Tabel 3.1 Rencana Program Dan Kegiatan Pada Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2022 Pemerintah Provinsi Riau.......... 14

ii | Perubahan Rencana Kerja Dinas K esehatan Provinsi Riau Tahun 2022



BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem perencanaan pembangunan daerah merupakan bagian penting yang
mendukung keberhasilan sistem perencanaan pembangunan nasional
sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, dimana dalam rangka proses pembangunan
di daerah, setiap tahunnya Pemerintah Daerah diwajibkan menyusun Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) yang selanjutnya dijadikan pedoman oleh
perangkat daerah untuk menyusun rencana kerja tahunan perangkat daerah yang
disebut Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah.

Dalam perkembangannya yang mengikuti perubahan arah kebijakan baik di
pusat dan daerah serta dinamika kondisi perekonomian dan keuangan daerah,
perlu dilakukan penyesuaian terhadap dokumen Renja Dinas Kesehatan Provinsi
Riau tahun 2022. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun yang merupakan terjemahan dari perencanaan strategis
lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Sebagai dokumen rencana
tahunan daerah, perubahan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau mempunyai
kedudukan yang strategis dalam penyelenggaraan urusan pemerintah daerah
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya yang memuat arahan operasional
pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan urusan wajib kesehatan di
Provinsi Riau yang berpedoman kepada Perubahan RKPD Tahun 2022.

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau
tahun 2022 mengacu pada Perubahan RKPD Provinsi Riau Tahun 2022, yang
dilakukankan dengan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan sampai dengan triwulan II tahun 2022.

Dalam perjalanannya, pelaksanaan program/kegiatan yang dilaksanakan oleh

seluruh Perangkat Daerah tidak berlangsung sesuai dengan rencana.

1 | Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022



Hal ini dapat disebabkan oleh hal-hal sebagai berikut:

1. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah dan
kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana program dan
kegiatan prioritas daerah.

2. Perubahan kebijakan nasional maupun provinsi.

3. Pergeseran pagu kegiatan antar SKPD, penghapusan kegiatan, penambahan
kegiatan baru/kegiatan alternatif, penambahan atau pengurangan target kinerja
dan pagu kegiatan, serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan.

4. Keadaan darurat dan keadaan luar biasa sebagaimana ditetapkan dalam

peraturan perundang-undangan. Dalam hal ini terjadinya pandemi Covid-19.

Memperhatikan ketentuan Pasal 343 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah dapat dilakukan
apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun berjalan menunjukkan
adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan. Ketidaksesuaian tersebut
disebabkan, antara lain :
1. Pemenuhan gaji Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (P3K) belum
terpenuhi pada tahun berjalan;
2. Adanya kebijakan nasional dalam pelaksanaan DAK Fisik Tahun 2022 pada Dinas
Kesehatan Provinsi Riau serta keperluan perangkat daerah yang belum

terakomodir pada tahun berjalan dan/atau:

1.2 Landasan Hukum
Dalam menyusun Rencana Kerja Peubahan Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun
2021, payung hukum yang dijadikan sebagai acuan dalam penyusunan antara lain

1. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembar Negara Republik Indonesia 4421);

2. Undang-Undang RI Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara RI Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
RI Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
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Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaga
Negara RI Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara RI Nomor
5679);

3. Undang- undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan (lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2009 Nomor 144, Tambahan lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5063);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang pembagian Urusan
Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah
Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2007 Nomor
82, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

5. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 4 Tahun 2019 tentang Standar Teknis
Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Bidang
Kesehatan;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintahan
Daerah;

7. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 4 Tahun 2022 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Riau Tahun 2019-2024;

8. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 3 Tahun 2020 tentang perubahan
kedua atas peraturan daerah Nomor 4 tahun 2016 tentang pembentukan dan
susunan Perangkat daerah Provinsi (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun
2020 Nomor 7);

9. Peraturan Gubernur Riau Nomor 37 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Riau Tahun 2022.
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1.3 Maksud dan Tujuan
a. Maksud
Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022 sebagai
pedoman dalam melaksanakan program kegiatan selama 1 (satu) tahun dalam
mendukung pencapaian prioritas pembangunan tahun 2022.
b. Tujuan
Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun 2022 ini

dimaksudkan sebagai acuan untuk melaksanakan program dan kegiatan sebagai
berikut :
1. Penyesuaian target kinerja dan pagu kegiatan (penambahan atau
pengurangan), serta perubahan lokasi dan kelompok sasaran kegiatan
2. Untuk dijadikan dasar tolak ukur dalam mengevaluasi kinerja yang

dicapai.

1.4 Sistematika Penulisan
Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022 disusun

dengan sistematika sebagai berikut sebagai berikut:

BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud danTujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL PELAKSANAAN EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022

BAB III. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV. PENUTUP
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BAB I

HASIL PELAKSANAAN EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN 2022

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai Dengan Triwulan II

A. Dinas Kesehatan Provinsi Riau

Pagu indikatif Dinas Kesehatan Provinsi Riau pada Rencana Kerja (Renja) tahun
2022 sebesar Rp.495.555.419.426,- ( Empat Ratus Sembilan Puluh Lima Miliar Lima
Ratus Lima Puluh Lima Juta Empat Ratus Sembilan Ribu Empat Ratus Dua Puluh Enam
Rupiah). Realisasi kinerja pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan sampai
triwulan II tahun 2022 dengan realisasi kinerja pelaksanaan program dan kegiatan
sebesar 54,88 persen dan realisasi anggaran sebesar 15.37 persen atau sebesar Rp.
153.115.434.665 (seratus lima puluh tiga miliar seratus lima belas juta empat ratus
tiga puluh empat ribu enam ratus enam puluh lima rupiah). Hasil dari pelaksanaan
program/kegiatan/subkegiatan yang merupakan ukuran terhadap pelaksanaan
Rencana Kerja (Renja) sampai dengan triwulan Il Tahun 2022 dituangkan dalam bentuk

matrik sebagaimana disajikan pada tabel sebagai berikut:
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Tabel. 2.1

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau

Sampai dengan Triwulan Il Tahun 2022

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

INDIKATOR UNIT
KINERJA TINGKAT CAPAIAN
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NGURUSAN | PROGRAM/KEGI|  PROGRAM TA]‘_‘:::I:‘%;?_‘;;’;‘DA ssﬁ:f::;ﬁ;ﬁ:z:g}ﬂ?::j:ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D fﬁé‘&fﬁﬂ?ﬁﬂﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppyppintan| ATAN/ SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
KEGIATAN KEGIATAN / SUB I 1 S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K [ re K Rp. [
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
1.02 Urusan Pemerintahan Bidang Kesehatan 495.555.419.428
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU 495.555.419.428
1] Persentase
Program pemenuhan
Penunjang sarana dan
1 1.02.01 Urusan prasarana 100 Persen 100 Persen
Pemerintahan ;]paratur . 100 persen 100 persen
Daerah Provinsi persel_-l €
pencapaian
pelayanan BLUD
Kegiatan
Perencanaan, |Jumlah dokumen
Penganggaran, |Perencanaan,
1.02.01.1.01 dan Evaluasi Penganggaran, dan 5 dokumen 450.081.753 5 dokumen 5 dokumen 450.081.753
Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
Sub Kegiatan
Penyusunan Jumlah dokumen Dinas Kesehatan
1.02.01.1.01.01 Dokumen Perencanaan 5 Dokumen 450.081.753 [} ) 5 dokumen 450.081.753 1 40.841.250 0 111.981.000 1 152.822.250 20 33,95 1 152.822.250 20,00 33,95 Co
Provinsi Riau
Perencanaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Kegiatan Jumlah laporan
Administrasi Adinistrasi
1.02.01.1.02 Keuangan keuangan 1 Laporan 577.313.978.447 1 Laporan 1 Laporan 226.829.288.522
Perangkat perangkat daerah
Daerah yang dipenuhi
Sub Keglatan ) 1o ASN yang )
Penyediaan gaji P Dinas Kesehatan
1.02.01.1.01.01 . terpenubhi gaji dan 46416 orang bulan 577.313.978.447 | 19752 | orang bulan 19752 orang bulan 226.829.288.522 1 40.841.250 0 111.981.000 1 152.822.250 0 0,07 19.753 152.822.250 42,56 0,03 R
dan tunjangan - Provinsi Riau
tunjangan
ASN
Kegiatan | 12 laporan
Administrasi -
Barang Milik barang milik
1.02.01.1.03 Daerai ada daerah pada 2 Laporan 209.000.000 1 Laporan 1 Laporan 150.000.000
P perangkat daerah
Perangkat ne di kelol
Daerah yang elota




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
SubKeglatan 1y 1 1 Laporan
Penatausahaan Penatausahaan Dinas Kesehatan
1.02.01.1.03.06 Barang Milik 1 2 Laporan 209.000.000 | 1 laporan 115.262.700 1 Laporan 150.000.000 | 0 4.678.000 4.495.000 1 9.173.000 100 612 2 124.435.700 0 59,54 nese:
Barang Milik Daerah Provinsi Riau
Daerah pada o ePD
SKPD P
Kegiatan Jumlah jenis
Administrasi layanan
1.02.01.1.06 Umum administrasi 8.453.755.559 5 jenis 3.031.571.189
Perangkat umum yang
Daerah i i
Sub Kegiatan
Penyediaan Jumlah Paket
Komponen Komponen Instalasi Dinas Kesehatan
1020110601 Instalasi Listrik/Penerangan 8 Paket 884.619.129 | 2 paket 342.193.350 2 Paket 309.000.000 | 0 0 0 1 0 50 0,00 3 342.193.350 0 38,68 Resehs
- Provinsi Riau
listrik/Peneranga | Bangunan Kantor
n Bangunan yang Disediakan
Kantor
Sub Kegiatan Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan Dinas Kesehatan
1020110602 Peralatan dan | Perlengkapan 12 Paket 3288846122 3 paket 778.193.287 3 Paket 1.168.651.907 | 0 0 94.336.680 2 94.336.680 67 8,07 5 872.529.967 0 26,53 S
Perlengkapan | Kantor yang S
Kantor Disediakan
f’:: K;E_:’at:“ Jumlah Paket Bahan Dinas Kesehatan
1020110604 yectaan | ogistik Kantor 12 Paket 1242128420 3 paket 618.985.000 3 Paket 450.000.000 | 0 0 0 2 0 67 0,00 5 618.985.000 0 49,83 as nesen:
Bahan Logistik «Rar Provinsi Riau
yang Disediakan
Kantor
Sub Kegiatan ~ |Jumlah Paket
1.02.01.1.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan 8 Paket 934.999.830| 2 paket 346491321 2 Paket 379.999.830 | 1 0 0 1 0 50 0,00 3 346.491.321 0 37,06 | Pinas Keschatan
Barang Cetakan | Penggandaan yang Provinsi Riau
dan Penggandaan | Disediakan
Sub Kegiatan ~|Jumlah Laporan
Penyelenggaraan |Penyelenggaraan Dinas Kesehatan
1.02.01.1.06.09 Rapat Koordinasi |Rapat Koordinasi 32 Laporan 2103.162.058| 8 laporan 849.395.983 8 Laporan 723919452 | 4 117.202.507 237.303.455 6 354.505.962 75 48,97 14 1.203.901.945 0 57,24 P
dan Konsultasi ~ |dan Konsultasi rovinst Rau




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Keglata.n Jumlah jenis jasa
Penyediaan Jasa N
Penuniang penunjang urusan
1.02.01.1.08 Urasn pemerintahan 12 jenis 26.396.816.014 3 jenis 3 jenis 6.944.508.352
Pemerintahan :iae:::‘z!iang
Daerah P
Sub Kegiatan Jumlah Laporan Dinas Kesehatan
1.02.01.1.08.01 Penyediaan Jasa |Penyediaan Jasa 48 Laporan 123.886.160 | 12 laporan 44.611.200 12 laporan 30.150.000 | 2 0 6 9.303.000 8 9.303.000 67 30,86 20 53.914.200 0 43,52 PR,
Surat Menyurat |Surat Menyurat v v
Sub Kegiatan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa |Penyediaan Jasa Dinas Kesehatan
1.02.01.1.08.02 Komunikasi, Komunikasi, Sumber| 48 Laporan 6.470.252.698| 12 laporan 2.550.945.960 12 laporan 1.799.052.698 | 0 304.044.772 6 343.279.048 6 647.323.820 50 3598 18 3.198.269.780 0 49,43 -
: . - Provinsi Riau
Sumber Daya Air |Daya Air dan Listrik
dan Listrik yang Disediakan
Sub Kegiatan Jumiah .Laporan
Penyediaan Jasa || cPyediaan Jasa Dinas Kesehatan
1.02.01.1.08.04 Y Pelayanan Umum 24 Laporan 19.802.677.156 | 6 laporan 6.754.221.762 6 laporan 5.115.305.654 | 0 601.817.176 3 928.933.101 3 1.530.750.277 50 29,92 9 8.284.972.039 0 41,84 resen:
Pelayanan Umum Provinsi Riau
Kantor Kantor yang
Disediakan
Kegiatan
Pemeliharaan
Barang Milik Jumlah jenis
1.02.01.1.09 Daerah barang milik 16 jenis 4.499.428.873 4 jenis 4 jenis 1.876.612.866
Penunjang daerah yang
Urusan dipelihara
Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa |1, 141 Kendaraan
Pemeliharaan, .
) Perorangan Dinas
Biaya
Pemeliharaan atau Kendaraan Dinas Kesehatan
1.02.01.1.09.01 Dinas Jabatan yang 49 Unit 351.784.600 | 25 unit 565.421.400 8 unit 38.530.000 [ 0 0 4 0 4 0 50 0,00 0 565.421.400 0 160,73
dan Pajak Provinsi Riau
Dipelihara dan
Kendaraan .
Dibayarkan
Perorangan Dinas |, /'
atau Kendaraan | D0
Dinas Jabatan
Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,  |Jumlah Kendaraan
Biaya Dinas Operasional
102.01.1.09.02 Pemeliharaan, atau Lapangan yang | ¢ Unit 714139400 0 0 17 0 236.470.000 | 0 0 10 0 10 0 59 0,00 10 of 20 000 |DinasKesehatan
Pajak dan Dipelihara dan Provinsi Riau
Perizinan Dibayarkan Pajak
Kendaraan Dinas |dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan




INDIRATOR REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022
KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. Rp. Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
f’:t’n]e(lciilaa:::n Jumlah Peralatan Dinas Kesehatan
1.02.01.1.09.06 dan Mesin Lainnya | 1584 Unit 2.247.553.007 | 336 unit 1.023.005300| 396 unit 612.600.000 0 0 7 0 2 0,00 343 1.023.005.300 21,65| 4552 -
Peralatan dan - Provinsi Riau
. . yang Dipelihara
Mesin Lainnya
Sub Kegiatan Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/re |Prasarana
el e
1.02.01.1.09.11 P ) 8 Unit 1185951866 | 4 unit 850.516.300 4 unit 989.012.866 0 0 2 0 50 0,00 0 850.516.300 0 71,72 SeSCAAN | ang target tahun
pendukung Bangunan Lainnya Provinsi Riau N
2022 unit
gedung kantor yang
atau bangunan Dipelihara/Direhabi
lainnya litasi
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 53,97 16,64 7,42 51,12
e Sangat Sangat
PredikatKi
redikat Kinerja Rendah Rendah Rendah Rendah
1] Persenstase
capaian SPM kab
se provinsi
Program 2] jumlah
Pemenuhan Persen Persen Persen
Upaya pnduduka yang iiwa iiwa iiwa
Kl:thamn menjadi penerima 85 'per 10 'per 55 'per
z 10202 Perorangan dan hant\la_n luran 850,000 1000/pendu 698,611 1000/pendu 750,000 1000/pendu
yang dibiayai 1,28 1,25 1,26
Upaya " duk duk duk
melalui budget
Kesehatan sharing
Masyarakat 3] rasic daya
tampung rumah
sakit rujukan
Penyediaan |p, contase
Fasilitas N
ketersediaan
pelayanan,
sarana, prasarana
sarana dan
rasarana dan dan alat kesehatan
1.02.02.1.01 :lat kesehatan untuk UKP 92 persen 171.054.747 87 persen 89 persen -
" Rujukan, UKM dan
UKP Rujukan, UKM Rujukan
UKMdanUKM | y
. N Tingkat Daerah
Rujukan Tingkat Provinsi
Daerah Provinsi S
Jumlah Prasarana
1020210101 SubKegiatan | /2Silitas layanan 21 unit 171.054747| 5 unit 51.054.747 0 unit - 0 0 0 0 0,00 5 51.054.747| 24 20,85 | DinasKeschatan
kesehatan yang Provinsi Riau
disediakan




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;;‘;’;‘:;‘_“;(:’;DA ;‘Eﬁ:\fé&ﬁ: :éﬁﬁﬂ'jﬂ'?ﬁﬁﬁ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Penyediaan Persentase
Layanan penyediaan
Kesehatan layanan kesehatan
Untuk UKP untuk UKP
1.02.02.1.02 Rujukan, UKM | Rujukan, UKM dan 100 persen 1.079.747.942.810 100 persen 235.657.800.536 100 persen 240.674.254.243
dan UKM UKM Rujukan
Rujukan Tingkat | Tingkat Daerah
Daerah Provinsi | Provinsi
Sub Keaiatan Berdasarkan Revisi
| feg Jumlah Penduduk RENSTRA 2021 -
Pengelolaan -
Pelayanan yang Mendapatkan 2024 sesuai
Kesehatan bagi Layanan Kesehatan KEPMENDAGRI
Pendociuh 8" |yang Terdampak 050 -5889 Target
1020210201 Terdampak Krisis | K11S18 Kesehatan 155375 Orang 168.591.073.394 | 130148 | orang 16102.012924| 8409 Orang 70.587.726.745 | 0 0 8000 1.276.254.000 8.000 1.276.254.000 95 1,81 138.148 17.378.266924| 89 1031 | PinasKesehatan|di gunakan orang
Ko it | Akibat Bencana Provinsi Riau  |sementara target
dan/Atau tahun 2021 s/d
Bencana )
Berpotensi Bencana 2022 berjalan
dan/atau . X i
. Provinsi Sesuai masih % dan
Berpotensi .
B Standar realisasi tahun lalu
kab/kota
Berdasarkan Revisi
Jumlah Penduduk RENSTRA 2021 -
Sub Kegiatan yang Mendapatkan 2024 sesuai
Pengelolaan Layanan Kesehatan KEPMENDAGRI
Pelayanan pada Kondisi 050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.02 Kesehatan bagi | Kejadian Luar Biasa | 1,70, Orang 909.427.718 | 128594 |  orang 249.723.600 | 6430 Orang 150.000.000 | 2000 13.605.000 | 4000 56.854.950 6.000 70.459.950 93 4697 | 134594 320.183.550 91 351 | DinasKesehatan di gunakan orang
Penduduk pada |Provinsi yang Provinsi Riau |sementara target
Kondisi Kejadian |Mendapatkan tahun 2021 s/d
Luar Biasa (KLB)- | Pelayanan 2022 berjalan
BOK Kesehatan Sesuai masih % dan
Standar realisasi tahun lalu
kab/kota
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
) KEPMENDAGRI
Sub Kegiatan ajansxlllah Dokumen 0505885 Target
1.02.02.1.02.03 Pelayanan Pelayanan 25 Dokumen 4254197168 7 Dokumen 495.220.066 4 Dokumen 520.000.000 | 0 0 2 100.246.550 2 100.246.550 50 19,28 0 595.466.616 0 1400 | Dinas Kesehatan |di gunakan orang
Provinsi Riau |sementara target
Kesehatan Ibu Kesehatan Ibu dan
dan Anak - BOK | Anak tahun 2021 s/d
2022 berjalan

masih % dan
realisasi tahun lalu
kab/kota
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REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

URUSAN/BIDA KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN TINGKAT CAPAIAN PERlAJ\];l\ngAT
NG URL{SAN PROGRAM/KEGI PROGRAM TARGET RENSTRA PADA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJA PD YANG DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | REALISASI KINERJA DAN DAERAH KET
No| KopEFiKAst | ¢ ORUSAR | aTAN/ SUB (OUTCOME) / TAHUN 2019 - 2024 PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 ANGGARAN RENSTRAPD | b v e oun e
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
lol Hasil Pengelol Dinas Kesehatan | 050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.05 Pelayanan Pelayanan 4 Dokumen 169450421 1 Dokumen 33.665.250 1 Dokumen 50.000.000 [ 0 0 1 12.518.750 1 12.518.750 100 25,04 2 46.184.000 50 27,26 CesentAl | gi gunakan
) ) Provinsi Riau
Kesehatan usia  |Kesehatan Usia dokumen
Lanjut Lanjut sementara target
tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan  |Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
P Hasil P Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.06 Pelayanan Pelayanan 16 Dokumen 20274032519 | 4 Dokumen 4.145.278.997 4 Dokumen 5.878.063.000 | 0 0 2 111.551.000 2 111.551.000 50 1,90 6 4.256.829.997 38 21,00 Provinel Riay | di gunakan
Kesehatan Gizi Kesehatan Gizi dokumen
Masyarakat - BOK | Masyarakat sementara target
tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
) KEPMENDAGRI
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 050 - 5889 Target
Pengelolaan " :
Pelayanan Hasil Pengelolaan Dinas Kesehatan |41 84nakan
1.02.02.1.02.07 - |Pelayanan 8 Dokumen 614460228 | 2 Dokumen 111.579.835 2 Dokumen 100.000.000 | 0 0 2 27.103.000 2 27.103.000 100 27,10 0 138.682.835 0 22,57 SeseNtAl | 4okumen
Kesehatan Kerja ) Provinsi Riau
dan Olahraga . |Kesehatan Kerja dan sementara target
BOK Olahraga tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih kab/kota
dan realisasi tahun
lalu %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
Hasil Dinas Kesehatan | 050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.08 Pelayanan Pelayanan 26 Dokumen 3.203.087.867| 5 Dokumen 438.174.183 7 Dokumen 821733848 | 0 0 4 69.988.225 4 69.988.225 57 852 9 508.162.408 35 15,86 Provine: Riau | di gunakan
Kesehatan Kesehatan dokumen
Lingkungan Lingkungan sementara target
tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih kab/kota
Sub Kegiatan |\ 1o pokumen kegiatan tidak ada
Pengelolaan Hasil Pengelolaan Dinas Kesehatan | dalam DPA murni
1.02.02.1.02.09 Pelayanan ) 9 Dokumen 2471615.093| 3 Dokumen 501.939.750 0 Dokumen -1 o 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 o
Promos: Pelayanan Promosi Provinsi Riau | tp muncul di
Kouehatan - BoK | Kesehatan pergeseran
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REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;;‘;’;‘:;‘_“;(:’;DA ;‘Eﬁ:\fé&ﬁ: :éﬁﬁﬂ'jﬂ'?ﬁﬁﬁ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen RENSTRA 2021 -
Pengelolaan Hasil Pengelolaan 2024 sesuai
Pelayanan Pelavan 5 KEPMENDAGRI
Kesehatan y _ 050-5889 Target
o . Kesehatan Dinas Kesehatan |
1.02.02.1.02.10 Tradisonal, e 6 Dokumen 177.164.176 0 0 2 Dokumen 55.363.805 0 0 1 7.237.500 1 7.237.500 50 13,07 1 7237500 17 4,09 . di gunakan
Tradisional, Provinsi Riau
Akupuntur, dokumen
.. |Akupuntur, Asuhan
Asuhan Mandiri L sementara target
o Mandiri dan
dan Tradisional [, #9C T80 tahun 2021 s/d
Lainnya Y 2022 berjalan
masih %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 2024 sesuai
Hasil KEPMENDAGRI
Pelayanan Pelayanan Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.11 Kesehatan Kesehatan Penyakit 8 Dokumen 4.897.927.212 2 Dokumen 901.588.173 2 Dokumen 730.246.548 0 8.925.000 1 126.047.250 1 134.972.250 50 18,48 3 1.036.560.423 38 21,16 Provinsi Riau | 4i gunakan
Penyakit Menular |Menular dan Tidak dokumen
dan Tidak Menular sementara target
Menular - BOK tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
Hasil Dinas Kesehatan | %0 - 5889 Target
1.02.02.1.02.12 y 3 Dokumen 996.231.226 0 0 1 Dokumen 311.322.258 0 0 1 22.117.500 1 22.117.500 100 7,10 1 22117500 33 2,22 A di gunakan
Pelayanan Pelayanan Provinsi Riau
N - dokumen
Kesehatan Haji | Kesehatan Haji
sementara target
tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih orang
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan RENSTRA 2021 -
Pengelolaan Jumlah 2024 sesuai
KEPMENDAGRI
Pelayanan Penyalahguna Dinas Kesehatan |050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.14 Kesehatan Orang |NAPZA yang 627 Orang 160.000.000 0 0 197 Orang 50.000.000 0 0 100 8.581.950 100 8.581.950 51 17,16 100 8581950 16 5,36 A N 8
Provinsi Riau  |di gunakan orang
dengan Mendapakan sementara target
Kecanduan Rehabilitasi Medis 8
NAPZA tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
KEPMENDAGRI
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 050 - 5889 Target
Pengelolaan Hasil Pengelolaan Dinas Kesehatan |1 84nakan
1.02.02.1.02.16 Jaminan ! reng 12 Dokumen 864.386.502.851 3 Dokumen 210.210.076.876 3 | Dokumen 159.046.648.916 0 105.361.950 75.551.090.617 2 75.656.452.567 67 47,57 0 285.866.529.443 0 33,07 S dokumen
Jaminan Kesehatan Provinsi Riau
Kesehatan Masvarakat sementara target
Masyarakat Y tahun 2021 s/d
2022 berjalan
masih jiwa dan
realisasi tahun lalu
Kkali
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URUSAN/BIDA KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN TINGKAT CAPAIAN PERlAJ\];l\ngAT
NG URL{SAN PROGRAM/KEGI PROGRAM TARGET RENSTRA PADA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJA PD YANG DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | RLALISASI KINERJA DAN DAERAH KET
No| KopEFiKAst | ¢ ORUSAR | aTAN/ SUB (OUTCOME) / TAHUN 2019 - 2024 PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 ANGGARAN RENSTRAPD | b v e oun e
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 7 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
KEPMENDAGRI
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen 050-5889 Target
1.02.02.1.0217 Pengel Hasil 8 Dokumen 1406405376 2 Dokumen 209.242.359 2 Dokumen 385.895.600 | 0 19.456.250 99.259.678 1 118715928 50 30,76 0 327.958.287 0 2332 | Pinas Kesehatan |di gunakan
Surveilans Surveilans Provinsi Riau | dokumen
Kesehatan - BOK |Kesehatan sementara target
tahun 2022
berjalan % dan
realisasi tahun lalu
kab/kota
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen RENSTRA sz21 -
Koordinasi dan |Hasil Koordinasi 2024 sesuai
) o ) o KEPMENDAGRI
Sinkronisasi dan Sinkronisasi Dinas Kesehatan [050 - 5889 Target
1.02.02.1.0218 Penerapan SPM | Penerapan SPM 8 Dokumen 1485274860 2 Dokumen 320.747.825 2 Dokumen 415.000.000 [ 0 0 62.948.489 1 62.948.489 50 15,17 3 383.696314 38 2583 Provinei Rimu || i ganakan
Bidang Kesehatan|Bidang Kesehatan
. s dokumen
Lintas L'v"tasv sementara target
Kabupaten/Kota |Kabupaten/Kota tahun 2022
berjalan %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
) 2024 sesuai
Sub K‘eglatan ]um‘]ah Dokumen KEPMENDAGRI
Pembinaan Hasil Pembinaan Dinas Kesehatan |050 - 5889 Target
1.02.02.1.02.19 Pelaksanaan Pelaksanaan Upaya 32 Dokumen 1.071.494.870| 8 Dokumen 24.273.879 8 Dokumen 389.155.415 | 0 0 58.387.153 4 58.387.153 50 15,00 12 82.661.032 38 7,71 Provinsi Riau |di ganakan
Upaya Pelayanan |Pelayanan
Kesehatan Kesehatan dokumen
sementara target
tahun 2022
berjalan %
Jumlah Public Safety Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Center (PSC 119) RENSTRA 2021 -
Penyediaan dan | Tersedia, Terkelola 2024 sesuai
Pengelolaan dan Terintegrasi Dinas Kesehatan | KEPMENDAGRI
1.02.02.1.02.23 Sistem dengan Rumah Sakit| 11 Unit 4245673380 1 unit 1.817.648.694 2 Unit 1.067.200.808 | 0 125.000.000 184.027.768 1 309.027.768 50 28,96 2 2126.676.462 18 50,09 Provin Rty 0505889 Target
Penanganan dalam Satu Sistem di gunakan unit
Gawat Darurat Penanganan Gawat sementara target
Terpadu (SPGDT) | Darurat Terpadu tahun 2022
(SPGDT) berjalan %
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
Jumlah Dokumen 2024 sesuai
Sub Kegiatan Hasil Pengelolaan KEPMENDAGRI
1.02.02.1.0224 Pengelolaan Rujukan dan Rujuk 4 Dokumen 433924451| 1 Dokumen 96.628.125 1 Dokumen 115.897.300 | 0 0 28.788.500 1 28.788.500 100 24,84 2 125.416.625 50 2890 | DinasKesehatan]050 - 5889 Target
Rujukan dan Balik di Fasilitas Provinsi Riau | di gunakan
Rujuk Balik Pelayanan dokumen
Kesehatan sementara target
tahun 2022
berjalan %




INDIKATOR REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022
KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Sub Kegiatan : :
Pengelolaan Persentase RSUD Kegiatan tidak ada
di di DPA murni, tp
Pelayanan Kab/Kota yang Dinas Kesehatan |muncul di
1.02.02.1.02.30 Kesehatan Dasar | melaksanakan 0 0 0 0 0 0 -1 o 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0 Sesel
. Provinsi Riau | pergeseran,dan
Melalui layanan kesehatan .
A tidak ada dalam
Pendekatan sesuai standar renstra
Keluarga - BOK
Kegiatan
Pel.lyelenggaraa Persentase
n sistem Terselenggaranya
1.02.02.1.03 informasi erselenggarany: 2.520.381.334 100 persen 631.570.348 0
sistem informasi
kesehatan - :
terintegrasi
secara
terintegrasi
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
1.02.02.1.03.02 ‘ - [Hasil ! 20 Dokumen 2288383912| 3 Dokumen 1.172.228.500 5 Dokumen 631570348 | 0 15.070.532 2 24.840.000 2 39.910.532 40 6,32 5 1212139.032| 25 52,97 | Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
Sistem Informasi |Sistem Informasi Provinsi Riau  |di gunakan
Kesehatan Kesehatan dokumen
sementara target
tahun 2022
berjalan %
Kegiatan
Penerbitan izin
RSkelasBdan | Crsentase
filitas perizinan RS dan
1.02.02.1.04 fasilitas pelayanan 1.471.453.146 60 persen 454.999.086
pelayanan °
kesehatan tingkat
kesehatan daerah provinsi
tingkat daerah P
provinsi
Sub Kegiatan . Berdasarkan Revisi
Pengendalian dan [\U12h Rumah Sakit RENSTRA 2021 -
Kelas B dan Fasilitas :
Pengawasan serta Pelayanan 2024 sesuai
Tindak Lanjue |y (AEED Dinas Kesehatan | <L/ MENDAGRI
1.02.02.1.04.01 Perizinan Rumah | .. . yang 54 Unit 297.892.123 22 unit 72.988.585 12 Unit 80.000.000 0 0 6 20.592.500 6 20.592.500 50 25,74 28 93.581.085 52 3141 . 050 - 5889 Target
. Dikendalikan, Provinsi Riau " )
Sakit Kelas B dan [0 oo di gunakan unit
- Diawasi dan
Fasilitas o - sementara target
Ditindaklanjuti
Pelayanan Peririnanmy tahun 2022
Kesehatan 4 berjalan %
) Berdasarkan Revisi
Jumlah Fasilitas RENSTRA 2021 -
Kesehatan yang 2024 sesuai
Peningkatan Dilakukan
Mutu Pelayanan |Pengukuran Dinas Kesehatan | K} MENDAGRI
1.02.02.1.04.03 o ! ) 288 Unit 1.173561.023| 230 unit 115.785.863 261 Unit 374.999.086 | 0 0 200 92.561.500 200 92.561.500 77 24,68 430 208347363 149 17,75 : 050 -5889 Target
Fasilitas Indikator Nasional Provinsi Riau | ;- ?
di gunakan unit
Kesehatan Mutu (INM)
Polayanan sementara target
Ko tahun 2022
berjalan %
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 55,40 24,04 57,05 34,28
" . : Sangat| Sangat|
Predikat Ki
redikat Kinerja Rendah| o Rendah Renduh




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;‘J'»:‘E;‘:;‘_“;;;DA sgﬁﬁ:&ﬁ: :é:ﬁ:gg‘g::gﬂﬂ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ ;A,'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | povppintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Program Persentase
Peningkatan fasilitas kesehatan
Kapasitas pemerintah
02. 80 73 75
3 10203 Sumber Daya memiliki tenaga persen persen persen
Manusia kesehatan sesuai
Kesehatan standar
Kegiatan
:e;er:cznaa;um Jumlah Dokumen
1.02.03.1.01 ebutunan Perencanaan 52 dokumen 106.122.468.092 | 13 | dokumen 13 dokumen 6.048.945.000
Kesehatan Kebutuhan SDMK.
untuk UKM dan }
UKP Provinsi
Jumlah Sumber
Sub Kegiatan Daya Manusia pagu dipergeseran
Pemenuhan Kesehatan yang berubah menjadi
1.02.03.101.01 Kebutuhan Memenuhi Standar | g Orang 106.122.468.092 | 15747 orang 61.793.099.021| 180 Orang 6.048.945.000 | 0 0 100 10.539.165.201 100 10.539.165.201 56 17423 | 15847 72.332.264.222 9730| 6816 | DinasKesehatan Rp.
Sumber Daya  |di Fasilitas Provinsi Riau  |37.448.120.580
Manusia Pelayanan dan akan dimuat di
Kesehatan Kesehatan renja perubahan
(Fasyankes)
Kegiatan
Pengembangan
M“t?l dan Persentase SDM
Peningkatan
Kompotengt |Kesehatan yang
1.02.03.1.02 P meningkat mutu 100 persen 1.603.876.571 | 100 persen 100 persen 394.602.000
Teknis Sumber |1
Daya Manusia Kompetensinya
Kesehatan P! V:
Tingkat Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan |y, 1o Sumber
Peningkatan °
) Daya Manusia
Kompetensi dan Kesehatan Dinas Kesehatan
1.02.03.1.02.01 Kualifikasi ) 625 Orang 885.730.177 | 150 orang 52835627 | 155 Orang 229.002.000 | 0 0 100 28.492.500 100 28.492.500 65 12,44 250 81328127 4000| 9,18 nese:
Kompetensi dan Provinsi Riau
Sumber Daya W
j Kualifikasi
Manusia Meningkat
Kesehatan 8
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
Sub Kegiatan 2024 sesuai
Pembinaan dan |)UM1ah Dokumen KEPMENDAGRI
o N Hasil Pembinaan Dinas Kesehatan |050 - 5889 Target
1.02.03.1.02.02 engawasa dan Pengawasan 4 Dokumen 718146394 | 1 Dokumen 55.845.416 1 Dokumen 165.600.000 | 0 0 1 0 1 0 100 0,00 2 55.845.416 0 7,78 as fesenatan |0 arge
Sumber Daya Provinsi Riau  |di gunakan
Sumber Daya
Manusia Manusia Kesehatan dokumen
Kesehatan sementara target
tahun 2022
berjalan orang
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 73,36 16,64 9,81 6,08
. - Sangat| Sangat Sangat|
Predikat Ki
redikat Rinenja Sedang Rendah Rendah Rendah




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN unIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Persentase
Program N .
° sediaan farmasi,
Sediaan
Farmasi, Alat alkes dan
.02. ’ 93 90 91
4 1.02.04 Kesehatan dan Ela:::]:: - persen persen persen
Makanan yang
Minuman memenuhi
standart
Kegiatan
Penerbitan Persentase sarana
pengakuan produksi dan
pedagang besar |distribusi farmasi
1.02.04.1.01 farmasi (PBF)  |dan alkes 100 persen 541.705.822 | 100 persen 100 persen 89.150.000
cabang dan memenuhi
cabang penyalur [rekomendasi
alat kesehatan |syarat perizinan
(PAK)
Sub Kegiatan Jumlah PBF Cabang Berdasarkan Revisi
By RENSTRA 2021 -
Pengendalian dan |dan Cabang PAK )
; serta|yang Dikendalik 2024 sesuai
Tindak Lanjut dan Diawasi dalam Dinas Kesehatan KEPMENDAGRI
1.02.04.1.01.01 . | s 129 Sarana 541.705.822 122 sarana 99.742.400 124 Sarana 89.150.000 0 0 100 14.301.450 100 14.301.450 81 16 222 114.043.850 172,09 21 R 050 -5889 Target
Penerbitan rangka Penerbitan Provinsi Riau "
: ; di gunakan sarana
PBF|dan i sementara target
Cabang dan Penerbitan &
Cabang PAK Perizinan tahun 2022
berjalan %
Kegiatan | persentase sarana
Penerbitan izin
Usaha Kecil UKOT yang
1.02.04.1.02 Obat memenuhi 100 persen 467.908.716 100 persen 100 persen 56.660.000
e rekomendasi
Tradisional syarat perizinan
(UKOT) yarat p!
Jumlah Usaha Kecil Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Obat Tradisional RENSTRA 2021 -
P ian dan |yang Dikendalik 2024 sesuai
Pengawasan serta|dan Diawasi dalam Dinas Kesehatan KEPMENDAGRI
1.02.04.1.02.01 Tindak Lanjut  |rangka Penerbitan 12 Sarana 467.908.716 6 sarana 64499850,0 8 Sarana 56.660.000 0 0 4 10.257.500 4 10.257.500 50 18 10 74.757.350 83,33 16 Provinsi Riau | °>0 - 5889 Target
Penerbitan Izin  |dan Tindaklanjut di gunakan sarana
Usaha Kecil Obat |Penerbitan Izin sementara target
Tradisional Usaha Kecil Obat tahun 2022
Tradisional berjalan %
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 65,32 34,15 18,24 2,64
" T Sangat| Sangat Sangat
Predikat Ki
redikat Rinera Rendah Rendah Rendah Rendah




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;‘J'»:‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gg‘g::gﬂﬂ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ ;A,'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | povppintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
1. Persentase
kab/kota yang
menerapkan
Program kebijakan gerakan
Pemberdayaan | masyaraat hidup 83 Persen 33 Persen 42 Persen
5 1.02.05 Masyarakat sehat
N 75 Persen 60 Persen 65 Persen
Bidang 2. persentase
upaya
berbasis
masyarakat
(UKBM) aktif
Kegiatan
Advokasi ,
pemberdayaan,
kemitraan, Jumlah Kab/Kota
i yang 9.789.522.785 200.000.000
1.02.05.1.01 peran serta CERMAS mintmal 3 12 Kab/Kota 3 Kab/Kota 5 Kab/Kota
masyarakat dan |Indikator
lintas sektor
tingkat daerah
provinsi
f,“e:i':ei':t?‘:’ Jumlah Dokumen
8  |Hasil Advokasi
Upaya Advokasi
Kesehatan, )
Kesehatan, pagu dipergeseran
Pemberdayaan, N
Pemberdayaan, Penggalangan Dinas Kesehatan berubah menjadi
1.02.05.1.01.01 Penggalangan 8garang 26 Dokumen 9.789.522.785| 7 Dokumen 3.004.193.000 3 Dokumen 200.000.000 | 0 0 2 1.526.660.000 2 1.526.660.000 67 763,33 9 4.530.853.000 3462 4628 S hesenatall | pp. 3.305.321.180
: Kemitraan, Peran Provinsi Riau .
Kemitraan, Peran dan akan dimuat di
serta Masyarakat )
Serta Masyarakat ) renja perubahan
. dan Lintas Sektor
dan Lintas Sektor |,
: Tingkat Daerah
Tingkat Daerah |, S0
Provinsi - BOK
Kegiatan
Pelaksanaan
komunikasi Jumlah kab/kota
onformasi dan yang
e‘::':l‘:;:l(;fz melaksanakan
1.02.05.1.02 pert P | PHBS di 3 Tatanan 12 Kab/Kota 1.637.493.362 3 Kab/Kota 5 Kab/Kota 412.430.362
bersih dan sehat
(Rumah Tangga,
dalam rangka
romotif Perkantoran dan
P ! Sekolah)
preventif
tingkat daerah
provinsi
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
Sub Kegiatan 2024 sesuai
Penyelenggaraan |}WmIah Dokumen KEPMENDAGRI
Promosi Hasil Promosi Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
1.02.05.1.02.01 Kesehatan dan 4 Dokumen 1.637.493362| 1 Dokumen 62.714.000 5 Dokumen 412430362 | 0 0 2 79.873.746 2 79.873.746 40 19,37 0 142.587.746 0 8,71 8
Kesehatan dan - . Provinsi Riau  |di gunakan
: ) Perilaku Hidup
Perilaku Hidup |0 050 AP dokumen
Bersih dan Sehat sementara target
tahun 2022
berjalan tema




INDIKATOR REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022
KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;;‘;’;‘:;‘_“;(:’;DA ;‘Eﬁ:\fé&ﬁ: :éﬁﬁﬂ'jﬂ'?ﬁﬁﬁ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Kegiatan
Pengembangan
dan
Pelaksanaan
1.02.05.1.03 Upaya Jumlah UKBM Aktif| 16 UKBM 548.730.000 | 4 UKBM 4 UKBM 150.000.000
Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM) Tingkat
Daerah Provinsi
Berdasarkan Revisi
RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen KEPMENDAGRI
1.02.05.1.03.01 Bimbingan Hasil Bimbingan 4 Dokumen 548730000 | 4 Dokumen 200.644.703| 207 Dokumen 150.000.000 | 0 0 180 37.431.250 180 37.431.250 87 24,95 0 247.075.953 0 4503 | Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
Teknis dan Teknis dan Provinsi Riau | di gunakan
Supervisi UKBM | Supervisi UKBM dokumen
sementara target
tahun 2022
berjalan UKMB
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 64,54 49,10 2,47 7,14
I Sangat, Sangat Sangat,
PredikatKi
redikat Kinenja Rendah Rendah Rendah Rendah
BAPELKES
1] Persentase
Program pemenuhan
Penamjang sarana dan
1 1.02.01 Urusan prasarana 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Pomerintahan ;]paratur . 100 persen 100 persen 100 persen
Daerah Provinsi persel_-l €
pencapaian
pelayanan BLUD
Kegiatan
Pemeliharaan
BarangMilik  (Jumlah jenis
1.02.01.1.09 Daerah barang milik 15 jenis 1.595.740.753 0 jenis 5 jenis 1.045.740.753
Penunjang daerah yang
Urusan dipelihara
Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan [Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/re |Prasarana
habilitasi sarana | Pendukung Gedung
1.02.01.1.09.11 dan prasarana | Kantor atau 6 Unit 1595740753 | 0 0 850.516.300 2 Unit 1.045.740.753 | 0 0 1 0 1 0 50 0,00 1 850.516.300 17| 5330  |DinasKesehatan
pendukung Bangunan Lainnya Provinsi Riau
gedung kantor  [yang
atau bangunan | Dipelihara/Direhabi
lainnya litasi
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 50,00 0,00 1,19 3,81
" . : Sangat| Sangat| Sangat
Predikat Kinerja
ja| SangatRendah| g jan Rendah|  Rendah
Program Persentase
Peningkatan fasilitas kesehatan
Kapasitas pemerintah
02 42
1.02.03 Sumber baga | memiliki tonaga 83 persen 33 persen persen
Manusia kesehatan sesuai
Kesehatan standar




INDIKATOR REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022
KINERJA TINGKAT CAPAIAN unIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Kegiatan
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan Persentase SDM
Kompetensi Kesehatan yang
1.02.03.1.02 Teknis Sumber |ditingkatkan 100 persen 1.419.097.892 100 persen 100 persen 402.600.000
Daya Manusia |Kompetensinya
Kesehatan
Tingkat Daerah
Provinsi
Sub Kegiatan ;1o Sumber
Peningkatan ;
. Daya Manusia
Kompetensidan o\ Dinas Kesehatan
1.02.03.1.02.01 Kualifikasi . 300 Orang 1.419.097.892 30 orang 139.437.270 150 Orang 402.600.000 0 0 100 0 100 0 67 0,00 130 139.437.270 43,33 9,83 A
Kompetensi dan Provinsi Riau
Sumber Daya e
. Kualifikasi
Manusia Meningkat
Kesehatan s
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 66,67 0,00 3,10 0,70
" . N Sangat| Sangat| Sangat
Predikat Ki
redfatfinena Sedang)  pendah Rendah|  Rendah
Laboratorium Kesehatan dan
Lingkungan
1] Persenstase
capaian SPM kab
se provinsi
Program 2] jumlah
Pemenuhan Persen Persen Persen
Upaya pnduduka yang jiwa jiwa jiwa
Ksthatan menjadi penerima 85 per 40 per 55 per
1 1.02.02 Perorangan dan | P2nuan iuran 850,000 |4 400/pendu 698611 | 1,00/pendu 750,000 | 1400/pendu
yang dibiayai 1,28 1,25 1,26
Upaya N duk duk duk
melalui budget
Kesehatan sharing
Masyarakat 3] rasio daya
tampung rumah
sakit rujukan
Kegiatan
penvediaan | perentase
Fasilitas N
ketersedian
Pelayanan,
sarana dan
Sarana,
Prasaranadan |Prasarana dan alat
1.02.02.1.01 asarana dan |y osehatan Untuk 92 persen 17.239.611.758 | 87 persen 89 persen 3.305.759.712
Alat Kesehatan N
ntuk UKP UKP Rujukan,
o UKM dan UKM
Rujukan, UKM N N
Rujukan Tingkat
dan UKM Daerah Provinsi
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

URUSAN/BIDA KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN TINGKAT CAPAIAN PER';'\];[\EKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;‘J'»:‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gg‘g::gﬂﬂ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ ;A,'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Persentase
Sub Kegiatan Ketersediaan .alatr
Pengembangan alat laboratorium,
1.02.02.1.01.04 fasilias Kesehatan| P2120 dan reagensia| unit 0 0 0 0 100 persen -1 o 0 042 0 0 0 0 0,00 0 0 E 000 | DinasKesehatan | Tidak ada dalam
Jainnya (DAK pelayanan Provinsi Riau renstra
fisik) laboratorium klinis
dan lingkungan
sesuai standar
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan RENSTRA 2021 -
Pengadaan Alat E‘e"s‘;: t’:‘l:/t At 2024 sesuai
Kesehatan/ Alat o oo Medik Dinas Kesehatan | <EPMENDAGRI
1.02.02.1.01.10 Penunjang Medik | AT o 2 Unit 6.040.624.657 | 2 unit 9.739.907.058| 100 persen - o 0 1 0 1 0 1 0,00 3 9.739.907.058 150,00| 161,24 B 050 - 5889 Target
Fasilitas Layanan 4 v U lai gunakan unit
Kesehatan yang
Keschatan (DAK | o5* 340 sementara target
fisik) tahun 2022
berjalan %
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Jumlah Alat-Alat RENSTRA ;021 -
Pengadaan dan | 0 P e 2024 sesuai
pemeliharaan | 00 orium Dinas Kesehatan | <EPMENDAGRI
1020210115 alat-alat Kool 24 Unit 11.198.987.101| 6 unit 2.649.444.415 6 Unit 3305759.712 | 0 0 2 0 2 0 33 0,00 8 2.649.444.415 3333| 2366 B 1050 - 5889 Target
kesehatan/perala [ " yang v U di gunakan unit
T4 | Disediakan dan
tan laboratorium | 70 sementara target
kesehatan P tahun 2022
berjalan %
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 11,60 0,00 61,11 61,63
Predikat Kinerja| Sangat Rendah Sangat Rendah Rendah
Rendah
Program Persentase
Peningkatan |fasilitas kesehatan
Kapasitas pemerintah
2 1.02.03 Sumber Daya | memiliki tenaga 80 persen 73 persen 75 persen
Manusia kesehatan sesuai
Kesehatan standar
Kegiatan
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan  |Persentase SDM
1.02.03.1.02 ::l'(‘:ll::t;lx::ber gf;::z;‘:l'{‘af‘“g 100 persen 1.035.567.559 | 100 persen 100 persen 297.825.000
Daya Manusia |Kompetensinya
Kesehatan
Tingkat Daerah
Provinsi




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

INDIKATOR UNIT
KINERJA TINGKAT CAPAIAN
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIANKINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::&‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gjg‘?::gﬂﬂ';ﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ AP'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | ppviepintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K [ Rp. K Rp. K Rp. K | rp
1 2 3 4 5 7 8 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Sub Kegiatan ), 121 Sumber
Peningkatan .
5 Daya Manusia
Kompetensi dan Kesehatan Dinas Kesehatan
1.02.03.1.02.01 Kualifikasi ) 228 Orang 1.035.567.559 | 33 orang 122.689.316 70 Orang 297.825.000 | 0 0 25 0 25 0 36 0,00 58 122.689.316 2544 | 1185 e
Kompetensi dan Provinsi Riau
Sumber Daya e
. Kualifikasi
Manusia Meninglat
Kesehatan e
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 35,71 0,00 25,44 11,85
. . N Sangat| Sangat Sangat
Predikat Kinerja
Ja| Sangat Rendah Rendah Rendah Rendah
Instalasi Farmasi dan Logistik
1] Persenstase
capaian SPM kab
se provinsi
Program 2] jumlah
Pemenuhan Persen Persen Persen
Upaya pnduduka yang iiwa iiwa iiwa
Kl:thamn menjadi penerima 85 'per 10 ) o 55 ) -
1 10202 Perorangan dan hant\la_n luran 850,000 1000/pendu 698611 1000/pendu 750,000 1000/pendu
yang dibiayai 1,28 1,25 1,26
Upaya N duk duk duk
melalui budget
Kesehatan sharing
Masyarakat 3] rasio daya
tampung rumah
sakit rujukan
Kegiatan
Penyediaan | p, contase
Fasilitas N
ketersedian
Pelayanan,
sarana dan
Sarana,
Prasarana dan | Prasarana dan alat
1.02.02.1.01 Alat Kesehatan | kesehatan Untuk 92 Persen 16.856.284.012 | 87 Persen 89 Persen 2.108.820.242
UKP Rujukan,
untuk UKP
- UKM dan UKM
Rujukan, UKM " "
Rujukan Tingkat
dan UKM Daerah Provinsi
Rujukan Tingkat s
Daerah Provinsi
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan Jumlah Alat RENSTRA 2021 -
2024 sesuai
Pengadaan alat  |Kesehatan/Alat
kesehatan/alat | Penunjang Medik Dinas Kesehatan | KEP MENDAGRI
1.02.02.1.01.10 ) ) - 8 Unit 7.415396.141| 2 unit 13.101.818.055 2 Unit 723.820.242 | 0 0 1 146.112.800 1 146.112.800 50 20 3,0 13.247.930.855 3750 178,65 ) 050 - 5889 Target
penunjang medik |Fasilitas Layanan ProvinsiRiau | ” -
fasilitas layanan | Kesehatan yang Seiemm farget
kesehatan Disediakan tahun 2022
berjalan %




INDIKATOR

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

KINERJA TINGKAT CAPAIAN UNIT
URUSAN/BIDA REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN | TINGKAT CAPAIAN KINERJA|  REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
NG URUSAN | PROGRAM/KEGI | PROGRAM TA;‘::;‘J'»:‘E;‘:;‘_“;;;DA ;‘Eﬁ:\fé;i\?; :é:ﬁ:gg‘g::gﬂﬂ'ﬁﬁ TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 ANGGARAN RENJAPD YANG | DAN ANGGARAN RENJAPD | ANGGARAN RENSTRA PD S/D :ﬁ:gfﬁ:ﬁgﬁgﬁ ;A,'; DAERAH KET
NO| KODEFIKASI | povppintan| ATAN/SUB (OUTCOME) / DIEVALUASI TAHUN 2022 TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNGJA
AN KEGIATAN KEGIATAN / SUB 1 I S/D TAHUN 2022 WAB
KEGIATAN
(OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K [ Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 9 10 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan Revisi
SubKegiatan ;1o Dokumen RENSTRA 2021 -
Distribusialat [ H & @O 2024 sesuai
kesehatan, obat, [0 0o A4 KEPMENDAGRI
vaksin, makanan, | Kesehatan, Obat, Dinas Kesehatan 050 - 5889 Target
1.02.02.1.01.21 . " | Vaksin, Makanan 12 Dokumen 1.014.143.000 | 12 Dokumen 309.279.732 12 Dokumen 50.000.000 | 2 0 6 201.844.000 8 201.844.000 67 404 20 511.123.732 166,67 | 50,40 e - 8
dan minuman ./ Provinsi Riau  [di gunakan
s dan Minuman serta
serta fasilitas - dokumen
Fasilitas Kesehatan
kesehatan Lainnya sementara target
lainnya (BOK) Y tahun 2022
berjalan kab/kota
Berdasarkan Revisi
Sub Kegiatan
Pengadaan Obat, |Jumlah Obat, Vaksin, RENSTRA 2021 -
i 2024 sesuai
Vaksin, Makanan |Makanan dan
dan Minuman  [Minuman serta Dinas Kesehatan | <L/ MENDAGRI
1.02.02.1.01.22 L . Ny 4 Paket 8.426.744.871 1 paket 7.536.458.427 1 Paket 1.335.000.000 0 0 1 0 1 0 100 0 2 7.536.458.427 50,00 89,43 P, 050 - 5889 Target
serta Fasilitas Fasilitas Kesehatan Provinsi Riau "
° di gunakan paket
Kesehatan Lainnya yang S
Lainnya (DAK Disediakan &
FISIK) tahun 2022
berjalan %
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 72,22 13,12 84,72 106,16
IR Sangat o Sangat
Predikat Ki
redikat Kinerja Sedang|  pAnES Tinggi Tinggi
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 54,88 15,37 27,05 28,54
IR Sangat Sangat Sangat
Predikat Ki
redikat Binenja Rendah Rendah Rendah Rendah




B. RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau sampai dengan Triwulan Il Tahun 2022
Pagu Indikatif Rumah Sakit Arifin Achmad Provinsi Riau pada Rencana Kerja

(Renja) tahun 2022 sebesar Rp. 451.006.581.763,- (Empat Ratus Lima Puluh Satu

Miliar Enam Juta Lima Ratus Delapan Puluh Satu Ribu Tujuh Ratus Enam Puluh Tiga

Rupiah). Realisasi kinerja pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan sampai

triwulan II tahun 2022 realisasi fisik 22.63% dan realisasi Keuangan sebesar Rp.

170.820.649.962,- (Seratus Tujuh Puluh Milyar Delapan Ratus Dua Puluh Juta Enam

Ratus Empat Puluh Sembilan Ribu Sembilan Ratus Enam Puluh Dua Rupiah) dan

realisasi keuangan 7.55%. Untuk rekapitulasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja RSUD

Arifin Achmad Provinsi Riau Tahun 2022 sampai dengan triwulan Il ada beberapa

kegiatan yang masih rendah capaian kinerjanya disebabkan :

1. Beberapa belanja E-catalog ad yang turun tayang seperti pada pengadaan barang
penunjang operasional.

2. Pemeliharaan alat Kesehatan / alat penunjang medik fasilitas layanan Kesehatan,
bahan habis pakai, penyediaan komponen listrik, pakaian dinas serta atribut dan
beberapa kegiatan lainnya dilakukan secara tender dan E-catalog masih dalam proses
pengandaan.

3. Kegiatan seperti penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor ada beberapa barang

yang sudah tidak sesaui dengan harga.

7 | Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022



EVALUASI HASIL RENJA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU TRIWULAN II
PERIODE PELAKSANAAN : 2022

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022 REALISASI CAPAIAN TINGKAT CAPAIAN ""‘;;;;;;S;;fm“ UNIT
URUSAN/BIDA INDIKATOR KINERJA | 7 pGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 - | REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA KINERJA DAN ANGGARAN | , KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN KINERJADAN | PERANGKA
NG URUSAN | PROGRAM/KEGIATA | PROGRAM (OUTCOME) / PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU RENJA PD YANG ANGGARAN RENJA | ANGGARAN RENSTRA PD ANGGARAN | TDAERAH KET
NO | KODEFIKASI / 1 u l“ w I PD TAHUN 2022 5/D TAHUN 2022 PENANGGU
PEMERINTAHA | N/ SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB DIEVALUASI TAHUN 2022 / RENSTRA PD §/D
N KEGIATAN (OUTPUT) (%) TAHBIIN 2027 NGJAWAB
K Rp. K | Rp. | Rp. K Rp. K Rp. Rp.| K [Rp [l Rp. K [ Rp K| Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
RSUD ARIFIN ACHMAD
1 102.01. | KesenaTan |PROGRAM PENUNJANG URUSAN
R PEMERINTAH DAERAH PROVINSI
1.02.01.1.05 Administrasi Kepegawaian perangkat
daerah
Pengadaan secara E-Catalog
pengadan pakaian | Jumlah Paket Pakaian dan tender untuk E-catalog
1.02.01.05.02 dinas beserta atribut | Dinas Beserta Atribut 5 paket 5.470.760.860 1| Paket 902.000.000 1 Paket 2.419.500.000 0 0 0 0 o - o o of o 0,00 1 902.000.000| 20,00 1649 | RSUDAA |akan diselesaikan di bulan
oktober sementara untuk
tender di bulan desember
1.02.01.1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah -
Penyediaan Jumlah Paket Komponen
Komponen Instalasi | Instalasi
Listrik/Penerangan | Listrik/Penerangan . Pk 0 0 0 o 0
Bangunan Kantor | Bangunan Kantor yang 4 paket 842.482.944 1 Paket 189.999.700 aket 197.221.770 0 of o 0,00 1 189.999.700| 25,00 23| RSUDAA
Disediakan
[1.02.01.1.06.0
Penyediaan Jumlah Paket Peralatan 2 paket tidak jalan karena
Peralatan dan dan Perlengkapan pagu tidak sesuai lagi
Perlengkapan Kantor |Kantor yang Disediakan | g9 paket 5.138.940.949 29 paket 1.308.841.300 29 Paket 1.467.528.462 0 0 0 0 0 0 of o 0,00 29 1.308.841.300| 32,58| 2547 | RSUDAA |(diusulkan darianggran
perubahan )
1.02.01.1.06.0
Penyediaan Bahan | Jumlah Paket Bahan
Logistik Kantor Logistik Kantor yang 14 paket 1.724.190.400 23.037| Porsi 491.174.000 14.600 | porsi 377.300.000| 3.651 21538600 | 3.651 73.472.280 0| 7.302 95.010.880 50| 2518 (30339 586.184.880| 0,05 34,00 | RSUDAA
Disediakan
14 paket 1.724.190.400 3| paket 491.174.000 3| paket 377.300.000 - 21.538.600 1 73.472.280 o 1 95.010.880 33| 2518 4 586.184.880| 28,57 | 34,00 | RSUDAA
[1.02.01.1.06.0:
lah Paket B
Penyediaa Barang Jc“e':‘a;a" ;a: arang proses SPJ kontrak
[1.02.01.1.06.0! Cetakan dan Penggandaan yang 8 paket 2.966.504.555 1 Paket 161.988.750 1 paket 615.278.750| 0 0 0 0 o o of o 0,00 1 161.988.750| 12,50 | 546 | RSUDAA |penyedia.target November
Penggandaan Disediakan sudah pencairan
Jumlah Laporan
Penyelengaraan
P Penyelenggaraan Rapat
[1.02.01.1.06.0 Rapat Koordinasi dan Koordinasi dan 204 | laporan 1.048.643.008 21 laporan 110.791.824 38 laporan 274.556.000 10 23.833.364 11 38.032.355 0 21 61.865.719| 55,26 22,53 42 172.657.543| 20,59 | 16,46 | RSUDAA
Konsultasi SKPD 3
Konsultasi SKPD
1.02.01.1.07 Pengadaan Bar_‘ang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana  |Jumlah Unit Sarana dan
1.02.01.1.07.10 dan Prasarana Prasarana Gedung 8 unit 11.817.434.860 | 0 0 ol 3 unit 4317.434860 0 0 0 0 ol o of o 0 0 ol o 000 | RSUDAa |PWan Desember selesai
Gedung Kantor atau | Kantor atau Bangunan kontrak
Bangunan Lainnya  |Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
1.02.01.1.08 Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
[1.02.01.1.08.0 Sur;’t Menyurat Penyediaan Jasa Surat 48 | laporan 232.100.000 12 | laporan 21.833.060 12 Isporsn 50.000.000) 3 5.000.000 3 15.240.960 of 6 20.240.960 50| 40,48 18 42.074.020 38| 1813 | RSUDAA
V! Menyurat
Berdasarkan Revisi RENSTRA
Jumlah Laporan 2021 -2024 sesuai
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa KEPMENDAGRI 050 - 5889
[1.02.01.1.08.0: Komunikasi, Sumber |Komunikasi, Sumber 48 | Laporan | 51.563.216.739 12 laporan 11.500.288.275 12 laporan|  12.356.390.304,00 3 2.756.200.513 3 2.836.525.539 0 6 5.592.726.052 50| 4526 18 17.093.014.327 38| 33,15 | RSUDAA |Targetdigunakan adalah
Daya Air dan Listrik | Daya Air dan Listrik LAPORAN sementara target
yang Disediakan tahun 2021 s/d 2022
menggunakan rekening
Berdasarkan Revisi RENSTRA
2021 -2024 sesuai
rains [ e R ey
1.02.01.1.08.0 Pelayanan Umum apora 1007.990. 8 .650.591. 8 | lapora 32.961.784.240,00 2 1.060.475.000 2| 12.196.163.061 0 13.256.638.061 .907.229. "
Kam};f us Pelayanan Umum Kantor| 3% | 1aporan | 133.007.990.295 laporan 28.650.591.400 laporan 4 50| 40,22 12 41.907.229.461 35| 3151 | RSUDAA |} bopaN sementara target
yang Disediakan tahun 2021s/d 2022
menggunakan OB ( Orang
Bulan)
1.02.01.1.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintah Daerah




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022 REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN ! '"‘;;;;;;;S;;?mw UNIT
URUSAN/BIDA INDIKATOR KINERJA | 7 pGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 - | REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA KINERJA DAN ANGGARAN | , KINERJIA DAN REALISASI KINERJA DAN KINERJADAN | PERANGKA
NG URUSAN | PROGRAM/KEGIATA | PROGRAM (OUTCOME) / ANGGARAN RENJA | ANGGARAN RENSTRA PD T DAERAH KET
NO | KODEFIKASI PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU i " - W RENJA PD YANG ANGGARAN
PEMERINTAHA| N/ SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB DIEVALUASI TAHUN 2022 | PP TAHUN 2022 5/D TAHUN 2022 RENSTRAPD s/p | PENANGGU
N KEGIATAN (OUTPUT) (%) e o> | NGJAWAB
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp.| K [Rp| K | Rp. K [ Rp K| Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya
Perorangan Dinas atau
Pemeliharaandan | *TOONERT B
1.02.01.1.09.01 Pajak Kendaraan | HAREE VS | €0 unit 1.311.728.600 | 15 unit 130.242.874 15 | unit 374280.000,00( 3 0 2 76.697.273 olo| s 76697.273| 3333 | 2049 | 20 206940147 33| 1578 | RSUDAA
Perorangan Dinas yang Dip
dan Dibayarkan
atau Kendaraan Py
Dinas Jabatan Jakny:
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya
. . Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak |7 o O1°
1.02.01.1.09.02 dan Perizinan e yine 52 Unit 1.690.231.982 21 unit 385.397.437 13 | unit 38854775000 3 13.001.750 5 89.268.530 olo| 8 102.270.280 62| 2632 | 29 487.667.717 56| 2885 | RSUDAA
Kendaraan Dinas P
) Dibayarkan Pajak dan
Operasional atau i
Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan (rutin) pencairan masih di
1.02.01.1.09.06 Peralatan dan Mesin | Mesin Lainnya yang 1704  unit 5799.688.460 | 3 unit 3771391311 266 | unit 284.700.000| 66 0 66 24.646.435 0 |o0| 132 24.646.435 50| 866 | 135 3796.037.746| 7,92 6545 | RSUDAA [\ ) PeRE
Lainnya Dipelihara )
Pemeliharaan/Rehab /W12 Gedung Kantor )
{ltasi Gedung Kantor. 421 Bangunan Lainnya kamar opeasi dan rehab
1.02.01.1.09.09. e yang 15 unit 817.000.000 0 0 0 5 | unit 250.000.000| 0 0 4 0 olo| 4 0 80| 0,00 4 0 0 0,00 | RSUDAA |gedungKls 3 serta ruangan
n Sang Dipelihara/Direhabilitas Inap ( rehab lantai 3 )
Lainnya :
Berdasarkan Revisi RENSTRA
Pemeliharaan/Rehab | Jumlah Sarana dan erdasarkan Revisi
e 2021 -2024 sesuai
ilitasi Saranadan | Prasarana Pendukung KEPMENDACRI 050 - 5889
1.02.01.1.09.11 Prasarana Gedung Kantor atau 7.039| unit 17.489.407.360 | 1250 | unit 3.553.484.000| 1389 unit 3.895.720.000| 345 0 355 891.861.300 o |of 700 891.861.300 50| 22,89 | 1.950 4445345300 27,70 | 2542 | RSUDAA |satuan Target di gunakan
Pendukung Gedung | Bangunan Lainnya yang
Kontorat D Direhamilit adalah UNIT sementara
Ba" ora at ) DipeliharaDirehabilitas target tahun 2021 s/d 2022
angunan Lainnya. |1 menggunakan RUANGAN
1.02.01.1.10 Peningkatan Pelayanan BLUD
Jumlah BLUD yang semua keg?atan BLUD target
Pelayanan dan Menyediakan Pelayanan kinerja setiap triwulan
[1.02.01.1.10.0 Penunjang Pelayanan dan Penunjang 21 | unitkerja| 1.100.983.702.486 21 |unitkerja| 282.043.121.678 21 unitkerja | 230.063.869.370,00 21 92.918.752.342 21 56.755.174.781 0]o0 21 149.673.927.123 100 | 65,06 21 431.717.048.801( 100,00 39,21 | RSUDAA [dilakukan sesuai dengan
BLUD target kinerja dan anggaran
Pelayanan ]
renja
Rata-rata Capaian Kinerja(%)| 3834 | 19,82 29,64 | 23,62
¥ ... | Sangat | Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja
72| Rendah | Rendah Rendah | Rendah
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
1.02.02. PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, dan
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Pengadaan Alat Jumlah Alat unutk renja awal target besar
Kesehatan/Alat Kesehatan/Alat Karena keterbatasan anggaran
1.02.02.1.01.10 Penunjang Medik | cnunang Medik 5787 | unit 118.434.294.402 | 345 unit 20.274.028.218 2217 unit 73.790.295.000 0 0 1 0 0 fo| 1 0, 005| 000 | 346 20274028218 6 1742 | Rsupaa |dan RS fokus dengan PJT
Fasilitas Layanan | 2S11itas Layanan Sehingga target di
AY: Kesehatan yang pergeaseran di perkecil
Kesehatan esel e ’
s meniadi 275 ienis.
Pengadaan Jr uarsr::?t::lr:sirnaan: sebagian kegiatan masih
1.02.02.1.01.12 Prasarana Fasilitas A 3342| unit 26.907.307.909 3 unit 1.816.389.444 723 unit 11.045.767.730 0 0 0 0 ool o of o 0,00 3 1816389444 0 675 | RSUDAA |Proseskontrak dan sebagian
atan | Kesehatan yang menunggu barang masuk dan
Layanan Kesehatan [ °* " hagian h Aok maculr
Pengadaan Bahan | jumlah Bahan Habis menunggu barang masuk
Habis Pakai Lainnya |Pakai Lainnya (Sprei,
1.02.02.1.01.14 .
(Sprei, Handuk, dan | Handuk dan Habis Pakai 17| paket | 19.851.672884 4 paket | 4.639.765.874 4 paket 4.880.665.741| 0 0 0 0 0olo] o of o 0,00 4 4.639.765.874| 24 | 2337 | RSUDAA
Habis pakai lainnya) _|Lainnya) yang
Pengadaan Barang ~[Jumlah Barang Rata-rata bulan november
Penunjang Penunjang Operasional ’ ) ’ selesai sehingga pembayaran
1.02.02.1.01.16 . gga pembay:
Operasional Rumah |Rumah Sakityang #h###|  unit 8.447.168.754 544 unit 1.381.856759 | 19415 |  unit 3.018161.151| 0 0 0 0 0olo] o of o 000 | 544 1381856759 1 1636 | RSUDAA [SE0S0 SeInSED Pe
Sakit Disediakan
Pemeliharaan Alat Ke’:ehatan/mat
Kesehatan/ Alat Penunjang Medik Rata- rata bulan November
1.02.02.1.01.17 Penunjang Medik unjang Med 9749 |  unit 35.283925.086 | 1916 | unit 2.064.490.000 | 2611 unit 19.550.000.000( 0 0 1 0 oo 1 0 o 000 |[1917 2.064.490.000( 20 585 | RSUDAA |selesai sehingga pembayaran
e Fasilitas Layanan "
Fasilitas Layanan di bulan DESEMBER
Kesehatan yang
Kesehatan T ; s




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022 REALISASI CAPAIAN | TINGKAT CAPAIAN ""‘;;;;;;S;;?m“ UNIT
URUSAN/BIDA INDIKATOR KINERJA | 7 pGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 - | REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA KINERJA DAN ANGGARAN | , KINERJIA DAN REALISASI KINERJA DAN KINERJADAN | PERANGKA
NG URUSAN | PROGRAM/KEGIATA | PROGRAM (OUTCOME) / ANGGARAN RENJA | ANGGARAN RENSTRA PD TDAERAH KET
NO | KODEFIKASI PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU 1 I m w RENJA PD YANG ANGGARAN
PEMERINTAHA | N/ SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB DIEVALUASI TAHUN 2022 | PP TAHUN 2022 S/D TAHUN 2022 RENSTRA PD s/ | PENANGGU
N KEGIATAN (OUTPUT) (%) TAMIN 2029 | NGJAWAB
K Rp. K Rp. K | Rp. K Rp. K Rp. Rp.| K [Rp| K | Rp. K [ Rp K| Rp. K | Rp.
1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Renja KEPMENDAGRI 050 -
Jumlah Prasarana 5889 RENSTRA PADA TAHUN
Pemeliharaan Fasilitas Layanan 2019 - 2024 (REVISI
1.02.02.1.01.19 Prasarana Fasilitas Y: 36 unit 13.732.081.850 8 unit 2.138.532.340 8 unit 3.593.540.000 0 0 6 221.742.010 0 6 221.742.010 75 6,17 14 2.360.274.350 39 17,19 RSUD AA |RENSTRA TAHUN 2021-
Kesehatan yan,
Layanan Kesehatan |- e“hmy s 2024) Target di gunakan UNIT
P dan Target 2022
menggunakan JENIS
Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKP
1.02.02.1.02 Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Proses pencairan bendahara
1.02.02.1.02.09 Pelayanan Promosi 8 | dok 1.600.547.127 2 |dokumen 390.158.672 2 dokumen 354.495.520,00 7.575.000 1 39.450.966 o] 1 47.025.966| 50 13,27 3 437.184.638| 38 27,31 | RSUDAA
Kesehatan Promosi Kesehatan
1.02.02.1.03. Penyelenggaraan Sistfam lnfor_masi
Kesehatan secara Terintegrasi
Berdasarkan Revisi RENSTRA
2021 -2024 sesuai
) KEPMENDAGRI 050 - 5889
Pengelolaan Sistem | /120 Dokumen Hasil satuan Target di gunakan
1.02.02.1.03.02 X Pengelolaan Sistem 53  |dokumen 3.863.929.900 |11 dokumen 751.726.344 |42 dokumen 2.987.756.781,00 4 15.539.999 20 71.815.631 0| 24 87.355.630 57| 292 35 839.081.974| 66 21,72 | RSUD AA
Informasi Kesehatan || - 8 0 tan adalah DOKUMEN sementara
target tahun 2021 s/d 2022
menggunakan JENIS
berjumlah 60
Penertiban Izin Rumah Sakit Kelas B dan
1.02.02.1.04. Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah
Peningkatan Mutu ersentase nilai tingkat
1.02.02.1.04.03 Pelayanan Fasilitas Zkréditaéi 8 80 | persen 2.321.174.600| 0 0 0 80 persen 748.766.000 0 0 15 1.740.000 0| 15 1.740.000 18,75 023 15 1.740.000| 0 0,07 | RSUDAA
Kesehatan ;
Rata-rata Capaian Kinerja(%)| 27,94 | 2,84 21,81 13,77
¥ . .:.| Sangat | Sangat Sangat | Sangat
Predikat Kinerja
i Rendah | Rendah Rendah | Rendah
1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS
e SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN
P Mutu dan P
1.02.03.1.02 Komptensi Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi
Peningkatan
Kompetensi dan ;:[‘::::las”}‘(:‘i:;::a DITW 3 KEGIATAN SEMUA
1.02.03.1.02.01 Kualifikasi Sumber A 7.465 | orang 9.055.370.563 | 377 | orang 822.131.057 | 2311 | orang/kali 2.855.224.958 33 88.021.100 41 198.279.173 74 286.300.273 3| 1003 | 451 1.108431.330|  6,04| 12,24 | RSUDAA |DILAKUKAN DAN SELESAI DI
. Kompetensi dan
Daya Manusia . BULAN DESEMBER
Kualifikasi Meningkat
Kesehatan
kegiatan ini akan
Pembinaan dan Jumlah Dokumen Hasil didilaksanakan sesuai time
Pengawasan Sumber | Pembinaan dan table di Justifikasi yaitu akhir
1.02.03.1.02.02 R
Daya Manusia Pengawasan Sumber 3 |Dokumen 204.875.000 0 0 1 | Dokumen 60500.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0 0 0,00 | RSUDAA |}, 1an agustus ( sedang
Kesehatan Daya Manusia Kesehatan berjalan )
Rata-rata Capaian Kinerja(%)| 1,60 0,00 0,00 | 0,00
Predikat Kinerja| S2ngat | Sangat Sangat | Sangat
Rendah | Rendah Rendah | Rendah
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA PROGRAM (%)| 22,63 | 7,55 17,15 | 12,46
Sangat | Sangat Sangat | Sangat
PREDIKAT KINERJA PROGRAM
) Rendah | Rendah Rendah| Rendah




C. RS]Jiwa Tampan

Pagu indikatif Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau pada Rencana Kerja
(RENJA) Tahun 2022 sebesar Rp.94.936.101.947,- (Sembilan Puluh Empat Miliar
Sembilan Ratus Tiga Puluh Enam Juta Seratus Seribu Sembilan Ratus Empat Puluh
Tujuh Rupiah). Dengan realisasi kinerja pelaksanaan program dan kegiatan sampai
triwulan II tahun 2022 sebesar 66.33 % dan realisasi anggaran sebesar 3.06 %.
Capaian pelaksanaan program dan kegiatan disajikan pada Tabel Evaluasi Hasil
Pelaksanaan Renja Sampai dengan Triwulan II Tahun 2022, dimana capaian kinerja
baik fisik maupun keuangan masih rendah, hal ini dikarenakan beberapa kegiatan
masih dalam tahapan proses pengadaan. Selanjutnya capaian pelaksanaan program
dan kegiatan disajikan pada tabel evaluasi hasil pelaksanaan Renja sampai dengan

triwulan II Tahun 2022 :

9 | Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022



EVALUASI HASIL RENJA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU TRIWULAN 11

RUMAH SAKIT JIWA TAMPAN
PERIODE PELAKSANAAN : 2022

INDIKATOR KINERIA REALISAS] KINERJA PADA TRIWULAN [ TAHUN 2022 REALISASI CAPAIAN KINERJA | TINGKAT CAPAIAN REALISAS! KINERJA DAN TINGKAT CAPAIAN ONIT PERANGKAT
. REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA DAN ANGGARAN RENJAPD | KINERJA DAN ANGGARAN REALISASI KINERJA DAN
vl  xopemas URUSAN/BIDANG | PROGRAM/KEGIATAN/SUB |  PROGRAM (OUTCOME) / TARGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 - 2024 PERANCKAT DAERAH 8/b TAHUN LALU | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 , " " v VANG DIEVALUASITAHUN | RENJA PD TAHUN 2022 | ANGGARAN RENSTRAPD /D | - FCECSATCEL AU DAERAH KET
URUSAN PEMERINTAHAN KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN ) AHUN 2022 /D TAHUN 2022 PENANGGUNGIAWAB
(ouTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. [ K| Rp. K [ re
1 2 3 D 5 7 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15-13+7 16-15/6x100 17 18
RSJ TAMPAN
Urusan Pemerintahan
1 102 Bidang Kesehatan
PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan
PEMERINTAHAN DAERAH | kebutuhan layanan
PROVINSI administrasi perkantoran
Persentase Pemenuhan
Administrasi Umum
o Kebutuhan Pelayanan
®! Administrasi Perkantoran
Kolom 16 (K) -
Penyediaan Komponen {:g‘:ﬁ:ﬁ‘:i’:::ﬁ:}‘y:::;’; - Target Renja (Jenis) berbeda
Instalasi Listrik/Penerangan | /o8 5 0 T ans 4 Paket 502390000 12 Paket 111100000 | 11 Paket 120000000 | 0 0 0 0 11 119.496.273,00 11 119.496.273 10000 000 23 230596273 0 45,90 RS) TAMPAN dengan target revisi Renstra
Bangunan Kantor 2! yang baru (Paket)
Disediakan
Jumlah Paket Peralatan d Kolom 16 (0
jumiah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan : Target Renja (Jenis) berbeda
Perlonglapan Kentar Perlengkapan Kantor yang 0 Paket 2756865495 94 Paket 1408949010 61 Paket 458499364 [ 0 0 0 0 47 213.557.600,00 47 213.557.600 7705|000 141 1622506.610 0 58,85 RS TAMPAN dengan target revisi Renstra
Disediakan bara (paket)
Kolom 16 (K) -
Penyediaan Bahan Logistik  |Jumlah Paket Bahan Logistik 20845 | paket 641550000 | 9961 27528000 | 9961 20549.000 £1.153.000,00 Target Renja (Porsi) berbeda
e cantor yang Disedlakae 6 Paket 1693150000 | 41033 |  Paket 385.232.800 5 X X s 2163 53.000, 22.085 129.230.000 s543| 429 | 22126 514.462.800 0 3038 RS TAMPAN dengan target revisi Renstra
baru (Paket)
Jumlah Paket Barang Cetak: Kolom 16 (¢
jumiah Paket Barang Cetakan
Penyediaan Barang Cetakan ke Target Renja (Jenis) berbeda
i Penggantiamn dan Penggandaan yang 5 Paket 393.699718| 51 Paket 132335600 | 12 Paket 93700000 | 0 0 0 0 7 7 0 5833|000 58 132335.600 0 33,61 RS TAMPAN dengan target revisi Renstra
Disediakan bara (paket)
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
Koordinasi dan Konsultasi | Penyelenggaraan Rapat 192 Laporan 1501132000 135 | Laporan 282808318 | 85 Laporan 400000000 [ 0 0 25 111356054 | 21 85.633.224,00 6 196.989.278 s412| 000 181 479.797.59 94 3196 RS) TAMPAN
sKkPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase pemenuhan
Urusan Pemerintahan kebutuhan pelayanan
Daerah administrasi perkantoran
Kolom 16 (K)
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Target Renja (Sura) berbeda
penyedi: [ 8 Laporan 91650000 6250 | Laporan 33852880 250 | Laporan 22750000 | 63 £8000.000 64 8199000 | 25 1971.960,00 152 18.170.960 6080 3516 158 52.023.840 0 5676 RS) TAMPAN dengan target revisi Renstra
'yura jasas 'yura baru (Laporan)
Kolom 16 (K) -
Penyediaan Jasa Komunikasi, |3 Laporan Penyediaan arset Renja (Rekenine)
” " |jasa Komunikasi, Sumber Daya | 48 Laporan 8549.600.000| 72 Laporan 2555322350 36 Laporan 2000000000 [ 9 302.107.769 9 326365219 | 9 324.696.076,00 27 953.169.064 7500|1511 99 3508491414 0 41,04 RS) TAMPAN berbeda dengan target revisi
Sumber Daya Air dan Listrik I,
Air dan Listrik yang Disediakan Renstra baru (Laporan)
Kolom 16 (K
Penyediaan Jasa Pelayanan |/™Iah Laporan Penyediaan Target ch[]a](OB) berbeda
Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan 24103330270 1470 | Laporan 9.944.083.918| 1560 | Laporan 5905526400 [ 390 156.000000 | 390 1991892955 | 390 1285.700.147,00 1170 3.433.593.102 7500 264 1171 13377.677.020 0 55,50 RS) TAMPAN
Umum Kantor dengan target revisi Renstra
yang Disediakan
baru (Laporan)
Pemeliharaan Barang Milik | Persentase pemenuhan
Daerah Penunjang Urusan | Kebutuhan pelayanan
i Daerah
Jumlah Kendaraan Perorangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Dinas atau Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak |Jabatan yang Dipelihara dan
Kendaramm Pororamian Dinaa | Dibayarkan Pajaknya 30 Unit 900.000.000 1| unie 144795598 | 10 Unit 300.000000 | 0 0 4 20546265 | 4 26.616387,00 8 56.162.652 80| 000 19 200.958.250 63 2233 RS) TAMPAN
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Operasional atau Lapangan
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan |yang Dipelihara dan Dibayarkan| 49 Unit 1168135500 11 Unit 144795598 9 Unit 250000000 | 0 0 3 13485981 | 1 1318275000 4 26.668.731 4444] 000 15 171464329 31 1468 RS) TAMPAN
Perizinan Kendaraan Dinas | Pajak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan | jumlah peralatan dan mesin 1563 Unit 2354011104 42 Unit 516802074 696 Unit 650000000 | 0 0 232 21648000 | 358 82.547.000,00 590 104.195.000 8477|000 632 620997.074| 40435 2638 RS] TAMPAN
Mesin Lainnya ainnya yang dipelihara
Persentase pemenuhan
Peningkatan Layanan BLUD | kebutuhan pelayanan
administrasi perkantoran
Pelayanan dan Penunjan Jumizh BLUD yang
Mayanan BLUD jang Menyediakan Pelayanan dan 16 Unit Kerja 147.116977.159 | 165,72 | UnitKerja 60.438.668.901 25 Unit Kerja 29.451.145.500 5 3.193.901.131 10 7.438.809.236 5 5.600.480.269,00 20 16.233.190.636 80 10,84 186 76.671.859.537 0 52,12 RSJ TAMPAN
¥: Penunjang Pelayanan
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 70,41 5,67 3.385,27 39,13
et Kinert Sangat .| sangat
Predikat Ki
redikat Kinerja|  Sedang | ER SangatTinggi [ oonoe
Urusan Pemerintahan
1 102 Bidang Kesehatan
PROGRAM PEMENUFAN | porsentase
Pemunuhan
pelayanan kesperorangan d
Persentase
dan prasarana dan
Jumlah Alat Kesehatan/ATat
Kesehatan/Alat Penunjang | Penunjang Medik Fasilitas 565 Unit 11596556749 7 Unit 2376197.440| 167 Unit 5174479876 | 0 0 0 0 159 844.985.000,00 159 844.985.000,00 9521|000 166 3221182440 2038| 27,78 RS| TAMPAN
Medik Fasilitas Layanan Layanan Kesehatan yang
Kocoharan Nicediaban
Pengadaan Prasarana Fasilitas ||™130 Prasarana Fasilitas
8 ayanan Kesehatan yang 839 Unit 2319700000 111 Unit 136424620 22 Unit 100000.000 [ 0 0 0 0 8 8 0 3636 0,00 119 136.424.620 1418| 588 RS) TAMPAN
Layanan Kesehatan
Disediakan
i arang Kolom 16 (K) :
jumiah Barang Penunjang o
Pengadaan Barang Penunjang v e 4cs : Target Renja (Jenis) berbeda
Opesasions Rome St Operasionl Rumah Saityang. | 250 Unit 736453154 Unit 95 Unit 500.000.000 | 0 0 0 0 6 6 0 632|000 6 0 2 0,00 RS) TAMPAN deongan target revisi Renstra
isediakan baru (Unit)
e - Kolom 16 (K) :
jumiah Prasarana Fasilitas o
Pemeliharaan Prasarana Target Renja (Jenis) berbeda
3 2 Unit 198000000 | 0 0 0 0 50, X X 1
Fasilitas Layamon Kesehatan | La¥anan Kesehatan yang 4 Unit 388.000.000 Unit ni 1 1 0 000 0,00 1 0 25 0,00 RS) TAMPAN deongan target revisiRenstra
Dipelihara o (Unit)




INDIKATOR KINERJA REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022 REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN REALISAS! KINERJA DAN TINGKAT CAPAIAN UNIT PERANGKAT
. REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA DAN ANGGARAN RENJAPD | KINERJA DAN ANGGARAN REALISASI KINERJA DAN
No KODEFIKAS! URUSAN/BIDANG | PROGRAM/KEGIATAN/SUB |  PROGRAM (OUTCOME) / TARGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 - 2024. PERANGKAT DAERAH /D TAHUN 1ALy | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA 2022 " n w VANG DIEVALUASITAHUN | RENJAPD TAHUNZ0z2 | ANGGARAN RENSTRAPDS/D| \\co b\ onerna pp DAERAH KET
URUSAN PEMERINTAHAN KEGIATAN KEGIATAN / SUB KEGIATAN %) AHUN 2022 S/D TAHUN 2022 PENANGGUNGJAWAB
(OUTPUT)
Rp. K | Rp. K Rp. Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. K | rp K| Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15-13+7 16=15/6x100 17 18
Penyediaan Layanan Persentase
Kesehatan untuk UKP penyediaan layanan
Rujukan, UKM dan UKM kesehatan Untuk UKP
Buinkan Tinokat Naarah | Buinlon KM dan
Kolom 16 (K)
Pengelolaan Pel Jumlah Dokumen Hasil Target Renja (Jenis) berbeda
engelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan 12 Dokumen 3893418878 10 Dokumen 978.029.973 H Dokumen 1.109.450.000 12.000.000 1 81776609 [ 2 425.011.205,00 4 518.787.814 80,00| 108 14 1.496.817.787 0 38,44 RSJ TAMPAN dengan target revisi Renstra
Kesehatan Lingkungan baru (Dok )
Kesehatan Lingkungan aru (Dokumen]
Kolom 16 (K) :
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Target Renja (Media)
8 v Pengelolaan Pelayanan Promosi 8 Dokumen 865.243.652| 26 Dokumen 312.199.537 2 Dokumen 150.000.000 4.400.000 1 22.954.995,00 2 51.378.378 100,00 293 28 363.577.915 0 42,02 RS TAMPAN berbeda dengan target revisi
Promosi Kesehatan Kesehatan Renstra baru (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Kolom 16 (K) :
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Target Renja (Kali) berbeda
Kesehatan Orang dengan Keschatan Orang dengan 9 Dokumen 2309.099.404| 348 | Dokumen 434772500 [ 203 | Dokumen 643.668.000 0 64 45.450.000 | 101 121.239.700,00 165 166.689.700 8128 000 513 601.462.200 0 2605 RS] TAMPAN dengan target revisi Renstra
Masalah Kesehatan Jiwa baru (Dok )
(0DMK Masalah Kesehatan Jiwa aru (Dokumen
(ODMK)
Kolom 16 (K) :
Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penyalahguna NAPZA Target Renja (Jenis) berbeda
Kesehatan Orang dengan yang Mendapakan Rehabilitasi 824 Orang 423165540 | 160 Orang 148.050.000 39 Orang 122.000.000 0 0 0 37 37 0 94,87 0,00 197 148.050.000 24 34,99 RS| TAMPAN dengan target revisi Renstra
Kecanduan NAPZA Medis baru (Orang)
Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas B dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Kolom 16 (K) :
Peningkatan Mutu Pelayanan | Dilakukan Pengukuran ; . Target Renja (Persen)
o dator Nacromal Muta (M) 16 Unit 2549301000 316 Unit 697.834.000 | 80 Unit 576.308.000 0 10 8210000 79.620.400,00 13 87.830.400 1625|000 329 785.664.400 0 3082 RS) TAMPAN berboda denigan rget revisi
Pelayanan Kesehatan Renstra baru (Unit)
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 62,25 045 11 22,89
Predikat Kinerja ngat Sangat
i Rendah Rendah SangatRendah | T
Urusan Pemerintahan
1 102 Bidang Kesehatan
PROGRAM PENINGKATAN | ersentase Sumber
KAPASITASSUMBER DAYA | 2% MOnisss
MANUSIA KESEHATAN N yang
Perencanaan Kebutuhan Persentase
Sumber Daya Manusia Pemenuhan SDM
Kesehatan untuk UKM dan | Kesehatan untuk UKM
UKP Provinsi dan UKP
Kolom 16 (K) :
b han Kebutuhan Sumb 'K“"“‘:'}‘f“’”h” D';‘“ M"“h“‘“  Target Renja (OB) berbeda
pemenuhan Kebututan Sumber| Keschatan yang Memenuht s01 orng|  18000@s0840 79| ume ssosaotomo| 32| v sizzsiooo| 103 sesaooo0| 13| serzoers2| za1|  e2ssorsesco 597 is7oaosets|  oss| 7s2 | 13w | sa7esioses| o 301 RSTAMPAN dengan targe evisi Renstra
Kesehatan (Fasyankes) baru (Orang)
Pengembangan Mutu dan | Persentase SDM
Peningkatan Kompetensi | Kesehatan Provinsi
Teknis Sumber Daya Rlau yang meningkat
Vocohatan Tinalat | mutu d.
Peningkatan Kompetensi dan ~ |Jumlah Sumber Daya Manusia
Kualifikasi Sumber Daya Kesehatan Kompetensi dan 690 4.134.800.319 65 Orang 158.861.969 409 Orang, 1.853.870.637 - 44 115.682.126 101 386.444.368,00 145 502.126.494 35,45 0 210 660.988.463 30 15,99 RS TAMPAN
Manusia Kesehatan Kualifikasi Meningkat
Rata-rata Capaian Kinerja(%) 58,59 0,50 845 22,34
. o Sangat Sangat
Predikat Ki
redikat Kinerja|  Rendah Renah SangatRendah [ THE0
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA PROGRAM (%)| 66,33 306 169791 31,01
Sangat .| Ssangat
PREDIKAT KINERJA PROGRAM a at Tinggi
) Sedang Rendah SangatTinggl | pondah




D. RSUD Petala Bumi

Pagu indikatif Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi Provinsi Riau pada
Rencana Kerja (RENJA) tahun 2022sebesar Rp. 74.704.875.800,- (Tujuh Puluh
Empat Miliar Tujuh Puluh Empat Juta Delapan Ratus Tujuh Puluh Lima Ribu Delapan
Ratus Rupiah). Realisasi Kinerja sampai triwulan II sebesar 13.21% dan realisasi
anggaran sebesar 6.61% dimana capaian kinerja baik fisik maupun keuangan masih
rendah, hal ini dikarenakan beberapa kegiatan masih dalam tahapan proses
pengadaan. Selanjutnya capaian pelaksanaan program dan kegiatan disajikan pada

tabel evaluasi hasil pelaksanaan Renja sampai dengan triwulan Il Tahun 2022 :

11 | Perubahan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022



EVALUASI HASIL RENJA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU TRIWULAN 11l

PERIODE PELAKSANAAN : 2022

REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG | b, GRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /| TARGET RENSTRA PADA TAHUN2019-2024 | pppsNGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU ' " n W YANG DIEVALUASI TAHUN | DANANGGARANRENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | 5 \coapaN RENSTRA PDS/D |  DAERAH KET
NO| KODEFIKASI TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 8 9 10 1 12 1329+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Urusan
1.02 Pemerintahan
Bidang Kesehatan
RS PETALA BUMI
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
KESEHATAN
1. Persentase
PROGRAM PENUNJANG |Pemenuban Sarana dan
URUSAN Prasarana Aparatur
oo PEMERINTAHAN 2. Persentase
DAERAH PROVINSI y "
Pencapaian Pelayanan
BLUD
S Jumlah jenis layanan
1.02.01.1.06 Administrasi Umum |2 50 Gsceo G umum yang
Perangkat Daerah ‘ "
dipenuhi
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Penyediaan Komponen |12 Paket Komponen sesuai KEPMENDAGRI
Instalasi Instalasi RSUD Petala  |050 - 5889 Target yang
1.02.01.1.06.01 e Listrik/Penerangan 4 Paket 239.538.030| 20 Jenis 9678500 19 Jenis 29.938.030 - 18 29.893.500 19 29.893.500 100 100 39 39.572.000 0 17 ’ : B
Listrik/Penerangan Bumi digunakan "Paket'
Bangunan Kantor yang
Bangunan Kantor i sedangkan target tahun
: berjalan 2021/2022
"Jenis"
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Penyediaan Peralatan  |Jumlah Paket Peralatan RSUD Petala Eesﬁ"’sggg“_:f:’:fi:'
1.02.01.1.06.02 dan Perlengkapan dan Perlengkapan Kantor | 15 Paket 2342264085 | 44 Jenis 49.540.000 | 49 Jenis 508.239.722 23 - 23 47 0 67 49.540.000 0 2 Bunt | dimakan ottt
Kantor yang Disediakan 8
sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis"
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Penyediaan Bahan Jumizh Paket Bahan RSUD Petaa | 050- 5695 Targtyon;
1.02.01.1.06.04 enyeciaan Baha Logistik Kantor yang 16 Paket 1.615.200.000 | 5095 | Porsi 116.230.000 6700 | Porsi 200.100.000 of 1500 25.674.000 1500 25.674.000 22 13 6595 141.904.000 0 9 el (o Longet yang
Logistik Kantor Diediatan Bumi digunakan "Paket'
sedanglan target tahun
berjalan 2021/2022
"Porsi”
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang RSUD Petala Eiﬁ?ggggﬁfysfi}:
1.02.01.1.06.05 Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan | 12 Paket 1368252254 | 12 Jenis 505448245 13 Jenis 344:379.630 0 7 54.018.400 7 54.018.400 54 16 19 559.466.645 0 4 Bumi g
Penggandaan yang Disediakan sedanglan target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis"




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG | b GRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /|  TARGET RENSTRA PADA TAHUN2019-2024 | pppsNGKAT DAERAH S/D TAHUN LALU " n W YANG DIEVALUASI TAHUN | DANANGGARANRENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | s \coapaN RENSTRA PDS/D |  DAERAH KET
NO|  KODEFIKASI TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 10 1 12 1329+10+11+12 14=13/8x100 1521347 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Penyelonggaraan Rapat |1V Laporan sesuai KEPMENDAGRI
1.02.01.1.06.09 Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat 97 Laporan 1.287.779.000 | 10 Kali 137.344.184 17 Kali 346.750.000 4 8528.100 6 45.490.300 10 54.018.400 59 16 20 191.362.584 0 15 RSUD Petala 050 - 5889 Target yang
Koordinasi dan Konsultasi Bumi digunakan "Laporan
Konsultasi SKPD
S| sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
"Kali®
Pengadaan Barang  |Jumlah Barang Milik
Milik Daerah Daerah Penunjang
1.02.01.1.07 Penunjang Urusan  |Urusan Pemerintah
Pemerintah Daerah  |Daerah yang Diadakan
Pengadaan Saranadan |Jumlah Unit Sarana dan
1.02.01.1.07.10 Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor | g Unit 558.350.000| 1 Unit 123574000 | 2 Unit 50.000.000 - 0 2 49.500.000 49.500.000 100 99 3 173.074.000 17 31 RSUD Petala
Kantor atau Bangunan atau Bangunan Lainnya Bumi
Lainnya yang Disediakan
N et
1.02.01.1.08 Penunjang Urusan |EEHCEE TREE
Pemerintahan Daerah ! .
yang dipenuhi
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Jumlah Laporan sesuai KEPMENDAGRI
1.02.01.1.08.01 PenyediaanJasaSurat —|po o ican Jasa Surat 18 Laporan 78.800.000| 500 | Surat 7.908.000| 500 Surat 10.800.000 | 125 0 125 5.000.000 250 5.000.000 50 16 750 12.908.000 0 16 RSUD Petala 050 - 5889 Target yang
Menyurat Bumi digunakan "Laporan
Menyurat
sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
"Surat”
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Jumlah Laporan sesuai KEPMENDAGRI
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa RSUD petala | 050 - 5889 Target yang
1.02.01.1.08.02 i, Sumber SumberDaya | 48 Laporan 5978.922.800| 60 | Rekening 996.190.118| 60 | Rekening 1342180.800| 15 199.181.850 15 224.558.073 30 423.739.923 50 32 90 1.419.930.041 0 24 > digunakan "Laporan”
Daya Air dan Listrik |Air dan Listrik yang sedangkan target tahun
Disediakan berjalan 2021/2022
"Rekening”
Berdasarkan re
renstra 2021-2024
Jumih Laporan sesuai KEPMENDAGRI
umian Lapora 050 - 5889 Target yang
Jasa Jasa Orang Orang RSUD Petala |- !
1.02.01.1.08.04 S 3339 Laporan 13.056.342.117| 816 695096214 | 876 3391074816 210 84.820.000 210 739.741.604 420 824.561.604 48 24 1236 1519.657.818 0 12 ] digunakan "Laporan’
elayanan Umum Kantor | Umum Kantor yang Bulan Bulan Bumi
Disediakan sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
"Orang
Bulan”
Pemeliharaan Barang |Jumlah jenis barang
102.011.09 Milik Daerah milik daerah penunjang
Penunjang Urusan  |urusan pemerintah
Pemerintahan Daerah |daerah yang dipelihara
Penyedizan Jasa Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak |F€rorangan Dinas atau RSUD Petala
1.02.01.1.09.01 Kendaraan Dinas Jabatan | 20 Unit 919758000 5 Unit 14842000 5 Unit 222.796.000 0 2 42.047.795 2 42047795 | 40,00 18,87 7 56.889.795 35 619
Kendaraan Perorangan Bumi
yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan ~[¥8 DI ora
Dinas Jabatan thayarkan Pajaknya
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak | CPerasional atau RSUD Petala
1.02.01.1.09.02 2 J2% | apangan yang Dipelihara | 32 Unit 1305.927.600| 11 Unit 126081005 11 Unit 307.492.000 0 3 16.296.000 3 16296000 2727 530 14 144.377.005| 4375 11,06 8
dan perizinan kendaraan Bumi
dan Dibayarkan Pajak dan
dinas operasional atau -
Perizinannya
lapangan




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG .
ol KopErKaS! / PROGRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /| TARGET RENSTRA PADATAHUN 20192024 | preis a1 bARAH /D TAHUN LALU . " n v VANG DIEVALUASI TAHUN | PANANGGARANRENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | \yccu\aencrnn prys/p|  DAERAH KET
TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
K Rp. K Rp. Rp. K Rp. Rp. Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Pemeliharaan Peralatan ||MI2h Peralatan dan RSUD Petala
1.02.01.1.09.06 Mesin Lainnya yang 1708 Unit 1.872.160.800 | 275 Unit 174490913 | 350 Unit 499.432.800 40 0 60 103.899.500 100 103.899.500 28,57 20,80 375 278390.413| 21,96 14,87 "
dan Mesin Lainnya Bumi
Dipelihara
Peningkatan Persentase Layanan
1.02.01.1.10 Pelayanan BLUD BLUD sesuai standart
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
pelyanan dan Jumish BLUD yarg R P (050 5659 Trge yang
1.02.01.1.10.01 Penunjang Pelayanan | Menyediakan Pelayanan 20 Unit Kerja 93.368.029478| 95 | Persen 17.628.909.021| 20 Jenis 17.259.640.000 25 3.308.853.256 25 5.140.396.260 50 8449.249516 250,00 48,95 145 26.078.158.537 0 27,93 "~ Bumi digunakan ‘.Umgt Ki’r a?
BLUD dan Penunjang Pelayanan B )
sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis"
Rata-rata Capaian s18 260 0,03 17,38
Kinerja(%) " ” ” "
ikat Kineri Sangat Sangat Sangat Sangat
Predikat Ki
recliat tnerja Rendah Rendah Rendah Rendah
(1) Persentase Capaian
SPM Kabupaten se-
Provinsi
PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA iﬂ::::;;‘j’::‘s'::
KESEHATAN :
1.02.02 PERORANGAN DAN :’le;l‘;i]nma Bantuan luran
UPAYA KESEHATAN | i );?;gelzlni bugdet
MASYARAKAT V: &
sharing
(3)Rasio Daya Tampung
Rumah Sakit Rujukan
Fasilitas
Pelayanan, Sarana, |, o brasarana dan
PrasaranadanAlat ¢ yosehatan untuk
1.02.02.1.01 Kesehatan untuk UKP .
* UKP Rujukan, UKM dan
Rujukan, UKM dan " "
- N UKM Rujukan Tingkat
UKM Rujukan Tingkat -
- Daerah Provinsi
Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit yang
Ditingkatkan Sarana, Berdasarkan revisi
Prasarana, Alat Kesehatan renstra 2021-2024
dan SDM agar Sesuai sesuai KEPMENDAGRI
Pengembangan Rumah | Standar Jenis Pelayanan N RSUD Petala 050 - 5889 Target yang
1.02.02.1.01.03 Sakit Rumah Sakit Berdasarkan 2 Unit 11.785.968.600, 0| Unit of 2 Gedung 11.785.968.600 0 0 0,00 0,00 0 0 0 0 Bumi digunakan "Unit"
Kelas Rumah Sakit yang sedangkan target tahun
Memenuhi Rasio Tempat berjalan 2021/2022
Tidur Terhadap Jumlah “Gedung"
Penduduk Minimal 1:1000




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG .
/! PROGRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /| TARGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 -2024 | ppp ANGRAT DAERAH S/D TAHUN LALU N " w VANG DIEVALUASI TAHUN | PANANGGARANRENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | \yccu\aencrnn prys/p|  DAERAH KET
NO|  KODEFIKASI TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
K Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp. Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 10 1 12 1329+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan revisi
Jumlah Sarana, Prasarana renstra 2021-2024
- sesuai KEPMENDAGRI
Rehabilitasi dan dan Alat Kesehatan yang RSUD Petala | 050 - 5880 Target yan,
1.02.02.1.01.09 Pemeliharaan Rumah | Dilakukan Rehabilitasi dan| 4 Unit 1708400000 | 1 Unit 165806678 | 1600 M2 347.200.000 1 133.840.000 1 133.840.000 0,06 3855 2 299.646678| 50,00 17,54 Bt dimakan " T
Sakit Pemeliharaan oleh Rumah s
Sakit sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
fryees
PO AT T AT
1.02.02.1.01.10 Kesehatan Alat Kesehatan/Alat Penunjang | g Unit 25571.877.500 | 160 Unit 1.559.480.714 | 138 Unit 2.198.097.500 4 - 4 2,90 0,00 164 1550480714 19,50 610 RSUD Petala
Penunjang Medik Medik Fasilitas Layanan Bumi
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Pengadaan Prasarana | Jumlah Prasarana Fasilitas RSUD Petala ;‘;50““;';;‘;';;‘:"2[‘“‘3‘3
1020210116 fasilitas Layanan Layanan Kesehatanyang | 7621 Unit 1762043810 | 100 | persen [0 2 Jenis 174.213.810 - 1 . 1 . 50 0,00 101 0 133 0,00 . o9 farsetyang
. Bumi digunakan "Unit
Keschatan Disediakan
sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis”
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
sesuai KEPMENDAGRI
Pengadaan Barang Jumlah Barang Penunjang RSUD Petala | 050 5859 Target yan
1020210117 Penunjang Operasional |Operasional Rumah Sakit | 57 Unit 624718510 6 Jenis |0 3 Jenis 248942510 1 7.377.000 1 7.377.000| 3333 2,96 7 7377000 12,28 0,00 Bt dipnakan gstyang
Rumah Sakit yang Disediakan Sodanglon target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis”
Berdasarkan revisi
Pemeliharaan Alat Jumlah Alat renstra 2021-2024
’ sesuai KEPMENDAGRI
Kesehatan Alat Kesehatan/Alat Penunjang RSUD Petala | 050 - 5859 Targot yan
1020210117 Penunjang Medik Medik Fasilitas Layanan | 749 Unit 5559.142.960 | 20 Unit 178371765 | 7 Jenis 1.119.071.480 2 29.128.000 2 29128000 2857 2,60 22 207.499.765| 294 373 Bt e gt yang
Fasilitas Layanan Kesehatan yang 8!
Kesehatan Terpelihara Sesuai Standar| sedanglan target tahun
© P Sesuats berjalan 2021/2022
“Jenis”
Berdasarkan revi
renstra 2021-2024
Pengadaan Obat, Vaksin, |Jumlah Obat, Vaksin, sesuai KEPMENDAGRI
1.02021.01.22 Makanan dan Minuman | Makanan dan Minuman 8 Paket 7135592681 | 2 | Jenis 2074327323 | 4 Jenis 5251520743 E - 0 000 000 2 2074327.323| 2500 2007 | RSUDPetala |050- 5669 Target yang
serta Fasilitas Kesehatan [serta Fasilitas Kesehatan Bumi digunakan "Palket
Lainnya Lainnya yang Disediakan sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis”
Layanan
Kesehatan untuk UKP |Layanan Kesehatan
1.02.02.1.02 Rujukan, UKMdan |untuk UKP Rujukan,
UKM Rujukan Tingkat |UKM dan UKM Rujukan
Daerah Provinsi Tingkat Daerah Provinsi
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
! sesuai KEPMENDAGRI
Pengelolaan Pelayanan |12 Dokumen Hasil Jenis RSUD Petala  |050 - 5889 Target yang
1.02.02.1.02.07 Pengelolaan Pelayanan 2 Dokumen 3.003.903.660 | 8 Jenis 1391.369.400 | 8 824.160.660 1 16.770.000 3 16770000 37,50 2,03 1 1408.139.400 | 4583 16,88 . !
Kesehatan Lingkungan ) layanan Bumi digunakan "Dokumen
Kesehatan Lingkungan
target tahun
berjalan 2021/2022
“Jenis”




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG .
/! PROGRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /| TARGET RENSTRA PADA TAHUN 2019 -2024 | ppp ANGRAT DAERAH S/D TAHUN LALU . N " w VANG DIEVALUASI TAHUN | PANANGGARANRENJAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | \yccu\aencrnn prys/p|  DAERAH KET
NO| KODEFIKASI TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
K Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. Rp. Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
sesuai KEPMENDAGRI
Pengelolaan Pelayanan |/UI2h Dokumen Hasil RSUD Petala 050 - 5889 Target yan
1.02.02.1.02.09 8 v Pengelolaan Pelayanan 4 Dokumen 82000000 | 1 Media 17.194500 | 2 Media 50.000.000 - - - 0 0,00 0,00 1 17.194500 [ 25,00 20,97 " et yarg
Promosi Kesehatan Bumi digunakan "Dokumen
Promosi Kesehatan
sedangkan target tahun
berjalan 2021/2022
"Media"
Penerbitan Izin Persentase perizinan
Rumah SakitKelas B |Rumah Sakit Kelas B dan
dan Fasilitas Fasilitas Pelayanan
1.02.02.1.04 Pelayanan Kesehatan |Kesehatan Tingkat
Tingkat Daerah Daerah yang
Provinsi direkomendasikan
Berdasarkan revisi
- renstra 2021-2024
v Jumlah Fasilitas Kesehatan osual KEPMENDAGRI
Peningkatan Mutu yang Dilakukan RSUD Petala | 050 - 5889 Target yan,
1.02.02.1.04.03 Pelayanan Fasilitas Pengukuran Indikator 13 Unit 312623.000 | 87 | Persen [0 89 Persen 77.623.000 - - - 0 0,00 0,00 87 0 669,23 0,00 Bumi dimakan "Unps T8
Kesehatan Nasional Mutu (INM) 8!
Pelayanan Kesehatan target tahun
4 § berjalan 2021/2022
"Persen”
Rata-rata Capaian 15,24 4,61 85,11 12,43
Kinerja(%) g 3 g 4
ikat Kineri Sangat Sangat A Sangat
Predikat Kinerja
i Rendah | Rendah TinEE | Rendah
PROGRAM Persentase Fasilitas
TAN Pemeri
1.02.03 KAPASITAS SUMBER | Memiliki Tenaga
DAYA MANUSIA Kesehatan Sesuai
KESEHATAN Standar
Perencanaan
Kebutuhan Sumber  (Jumlah Dokumen
1.02.03.1.01 Daya Manusia Perencanaan Kebutuhan
Kesehatan untuk UKM |SDMK.
dan UKP Provinsi
Berdasarkan revisi
renstra 2021-2024
Jumlah Sumber Daya sesuai KEPMENDAGRI
Pemenuhan Kebutuhan ~[Manusia Kesehatan yang Orang/ Orang/ RSUD Petala | 050 - 5889 Target yang
1.02.03.1.01.01 Sumber Daya Manusia | Memenuhi Standar di 1.030 Orang 37051291379 | 3312| [ 6954.485.000 | 3.120| o0 8551.627.068 | 780 1.172.667.500 780 1.872.457.317 1.560 3.045.124.817 50 35,61 4872 9.999.609.817 | 473,01 2699 Bumi digunakan "Orang”
Kesehatan Fasilitas Pelayanan sedangkan target tahun
Kesehatan (Fasyankes) berjalan 2021/2022
"Orang
Bulan”
Pengembangan Mutu |5 oo.,2e Sumber
dan Peningkatan "
Kompetensi Teknis | h2YaManusia
1.02.03.1.02 P! . |Kesehatan yang
Sumber Daya Manusia | -
. ditingkatkan
Kesehatan Tingkat :
B Kompetensi
Daerah Provinsi




REALISASI KINERJA PADA TRIWULAN I TAHUN 2022

UNIT
REALISASI CAPAIAN KINERJA TINGKAT CAPAIAN
INDIKATOR KINERJA REALISASI CAPAIAN KINERJA RENSTRA | TARGET KINERJA DAN ANGGARAN RENJA DAN ANGGARAN RENJA PD TINGKAT CAPAIAN KINERJA REALISASI KINERJA DAN REALISASI KINERJA DAN PERANGKAT
URUSAN/BIDANG | pROGRAM/KEGIATAN/ | PROGRAM (OUTCOME) /|  TARGET RENSTRA PADA TAHUN2019-2024 | popNGRAT DAERAH §/D TAHUN LALU " n W YANG DIEVALUASI TAHUN | DANANGGARANRENIAPD | ANGGARAN RENSTRAPDS/D | ynGGaRan RENSTRAPDS/D| | DAERAH KET
NO| KODEFIKASI TAHUN 2022 (%) TAHUN 2022 PENANGGUNG
PEMERINTAHAN SUB KEGIATAN KEGIATAN / SUB 2022 TAHUN 2022
JAWAB
KEGIATAN (OUTPUT)
Rp. K Rp. K Rp. Rp. K Rp K Rp Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp.
1 2 3 4 5 7 10 1 12 13=9+10+11+12 14=13/8x100 15=13+7 16=15/6x100 17 18
Peningkatan Kompetensi ||UI2h Sumber Daya
Manusia Kesehatan RSUD Petala
1.02.03.1.02.01 dan Kualifikasi Sumber Kompetensi dan 475 Orang 2.879.876.000 24| Orang 87.888.850 100| Orang 789.371.000 - 17 34.525.500 17 34.525.500 17,00 437 41 122.414.350 8,63 425 Bumi
Daya Manusia Kesehatan [ 10" b o
Kualifikasi Meningkat
Rata-rata Capaian 33,50 19,99 240,82 15,62
Kinerja(%) 4 4 4 4
Predikat Kinerja Sangat Sangat Sangat Sangat
Rendah Rendah Tinggi Rendah
RATA RATA CAPAIAN 17,97 9,07 111,65 15,14
KINERJA PROGRAM (%) . g ' g
PREDIKAT KINERJA Sangat Sangat Sangat Sangat
PROGRAM Rendah Rendah Tinggi Rendah




BAB III

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

A. Dinas Kesehatan

Pada tahun 2022 sesuai dengan penetapan RKPD Provinsi Riau alokasi
anggaran Dinas Kesehatan Provinsi Riau sebesar Rp. 495.555.419.428 (Empat ratus
Sembilan puluh lima miliar lima ratus lima puluh lima juta empat ratus Sembilan
belas ribu empat ratus dua puluh delapan rupiah) dan sesuai penetapan DPPA APBD
Tahun 2022 sebesar Rp. 357.457.439.965 (Tiga ratus lima puluh tujuh miliar empat
ratus lima puluh tujuh juta empat ratus tiga puluh Sembilan ratus ribu Sembilan ratus
enam puluh lima ribu rupiah).

Perubahan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau disusun dengan
memperhatikan Rancangan Perubahan RKPD Provinsi Riau Tahun 2022, sesuai
nomenklatur Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dan Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah. Dokumen Perubahan Renja Dinas Kesehatan tahun 2022
dengan pagu anggaran sebesar Rp.324.093.548.374,- (Tiga ratus dua puluh
empat miliar Sembilan puluh empat juta lima ratus empat puluh delapan ribu
tiga ratus tujuh puluh empat rupiah). Penambahan belanja pada perubahan Renja
Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun 2022 terdiri dari penyesuai gaji dan tunjangan
ASN, serta belanja-belanja lainnya yang belum tertampung pada tahap sebelumnya.

Menindaklanjuti surat dari Sekretaris Jenderal Kementerian Kesehatan R],
nomor: PR.01/1/801/2022 disampaikan bahwa pada tahun 2022 dalam hal
penudaan sementara proses pengadaan peyediaan makanan tambahan (PMT-
Pabrikan) yang bersumber anggaran Dana Alokasi Khusus (DAK) Fisik bidang
Kesehatan tahun anggaran 2022, dengan besaran anggaran Rp. 13.671.058.000 (tiga
belas miliar enam ratus tujuh puluh satu juta lima puluh delapan ribu rupiah), oleh
sebab itu maka Dinas Kesehatan Provinsi Riau tidak melakukan proses tersebut pada
tahun berjalan. Sehingga stok PMT untuk kab/kota tahun 2022 tidak ada, dengan
tidak adanya stok PMT di Kabupaten/kota, maka pemerintah pusat Kementerian
Kesehatan melalui Direktorat Jenderal Kesehatan Masyarakat akan memberikan

pasokan stok PMT langsung ke kabupaten/kota.
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B. Rsud Arifin Achmad

Alokasi anggaran RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau Pada tahun 2022 sesuai
dengan penetapan RKPD Provinsi Riau sebesar Rp. 524.966.680.796, (Lima Ratus
Dua Puluh Empat Milyar Sembilan Ratus Enam Puluh Enam Juta Enam Ratus Delapan
Puluh Ribu Tujuh Ratus Sembilan Puluh Enam Rupiah) dan sesuai penetapan APBD
Tahun 2022 sebesar Rp.556.483.978.172,00,-(Lima Ratus Lima Puluh Enam Milyar
Empat Ratus Delapan Puluh Tiga Juta Sembilan Ratus Tujuh Puluh Delapan Ribu
Seratus Tujuh Puluh Dua Rupiah). Selanjutnya pada tahap pelaksanaan APBD terjadi
pergeseran penjabaran APBD tahun 2022 dimana pagu RSUD Arifin Achmad Provinsi
Riau pada pergesen IIl menjadi sebesar Rp.612.158.667.972,- (Enam Ratus Dua
Belas Milyar Seratus Lima Puluh Delapan Juta Enam Ratus Enam Puluh Tujuh Ribu
Sembilan Ratus Tujuh Puluh Dua Rupiah).

Pagu indikatif program, kegiatan dan sub kegiatan RSUD Arifin Achmad
Provinsi Riau pada Dokumen Perubahan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau tahun
2022 dengan pagu anggaran sebesar Rp.737.445.320.546,-(Tujuh Ratus Tiga Puluh
Tujuh Milyar Empat Ratus Empat Puluh Lima Juta Tiga Ratus Dua Puluh Ribu Lima
Ratus Empat Puluh Enam Rupiah).

Penambahan belanja pada perubahan Renja RSUD Arifin Achmad Provinsi
Riau tahun 2022 terdiri dari belanja tunjangan tambahan penghasilan dan
penganggaran Silpa BLUD tahun sebelumnya. Rencana Program, kegiatan dan sub
kegiatan dalam perubahan rencana kerja RSUD Arifin Achmad Provinsi Riau tahun
2022 terdapat 3 program 11 kegiatan dan 28 sub kegiatan pada pergeseran menjadi
29 sub kegiatan dan perubahan menjadi 29 sub kegiatan. Rekapitulasi Program,
Kegiatan dan Sub Kegiatan yang mengalami perubahan anggaran dari dokumen

rencana kerja sebelumnya yaitu:
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C. RS]Jiwa Tampan

Pada tahun 2022 alokasi anggaran Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau
sesuai dengan penetapan APBD Tahun 2022 sebesar Rp. 94.936.101.497,- (Sembilan
puluh empat milyar sembilan ratus tiga puluh enam juta seratus satu ribu empat ratus
sembilan puluh tujuh rupiah). Sedangkan pada DPPA APBD, alokasi anggaran sebesar
Rp.112.189.674.475,- ( seratus dua belas milyar seratus delapan puluh sembilan juta
enam ratus tujuh puluh empat ribu empat ratus tujuh puluh lima rupiah). Pagu
indikatif program, kegiatan dan sub kegiatan Rumah Sakit Jiwa Tampan Provinsi Riau
disusun dengan memperhatikan Rancangan Perubahan RKPD Provinsi Riau Tahun
2022, sesuai nomenklatur Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Pagu anggaran Rumah Sakit Jiwa Tampan pada
Dokumen Perubahan Renja Dinas Kesehatan Provinsi Riau Tahun 2022 sebesar Rp.
112.189.674.474,-. Penambahan belanja antara lain karena adanya pembiayaan dari
Silpa BLUD dan penyesuaian besaran honor pada non ASN. Disamping itu terdapat
pengurangan belanja pada beberapa sub kegiatan. Program, kegiatan dan sub kegitan

Perubahan Renja Rumah Sakit Jiwa Tahun 2022, disajikan pada Tabel berikut ini:
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D. RSUD Petala Bumi
Pada tahun 2022 sesuai dengan penetapan RKPD Provinsi Riau alokasi
anggaran Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi Provinsi Riau sebesar Rp.
55.930.620.169,- (Lima Puluh Lima Milyar Sembilan Ratus Tiga Puluh Juta Enam
Ratus Dua Puluh Ribu Seratus Enam Puluh Sembilan Rupiah) dan sesuai penetapan
APBD Tahun 2022 sebesar Rp. 74.704.875.800,- (Tujuh Puluh Empat Milyar Tujuh
Ratus Empat Juta Delapan Ratus Tujuh Puluh Lima Ribu Delapan Ratus Rupiah)
Selanjutnya Perubahan Renja Rumah Sakit Umum Daerah Petala Bumi Provinsi Riau
disusun dengan memperhatikan Rancangan Perubahan RKPD Provinsi Riau Tahun
2022, sesuai nomenklatur Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.
Pagu indikatif program, kegiatan dan sub kegiatan Rumah Sakit Umum

Daerah Petala Bumi Provinsi Riau pada dokumen perubahan Renja Dinas Kesehatan
tahun 2022 sebesar Rp. 86.330.093.541 (Delapan Puluh Enam Milyar Tiga Ratus
Tiga Puluh Juta Sembilan Puluh Tiga Ribu Lima Ratus Empat Puluh Satu Rupiah)
terdiri dari 3 program dan 24 sub kegiatan, dengan rincian sebagi berikut:

1. Program Penunjang Urusan Daerah Provinsi : 14 sub kegiatan

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya Kesehatan

Masyarakat : 10 sub kegiatan
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan : 2 sub
kegiatan

Program kegiatan dan sub kegitan Perubahan Renja RSUD Petala Bumi Tahun 2021,
disajikan pada Tabel 3.1.
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Renja Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2022 merupakan dokumen
perencanaan yang penting dipedomani untuk memberikan arah bagi pelaksanaan program
dan kegiatan tahun 2022 di lingkup Dinas Kesehatan dan Rumah Sakit Sebagai UPT. Khusus
pada Dinas Kesehatan Provinsi Riau yang ditargetkan untuk mewujudkan pelayanan
Kesehatan dalam mendukung capaian visi misi Pemerintah Provinsi Riau.

Dalam upaya mencapai target kinerja tahun 2022, seluruh perubahan yang terjadi
dalam program/kegiatan pada tahun 2022 telah mempertimbangkan kemampuan realisasi
pelaksanaannya hingga akhir tahun 2022. Dengan demikian diharapkan seluruh unsur di
lingkup Dinas Kesehatan dapat mempedomani isi dokumen Perubahan Renja Kerja

Perangkat Daerah tahun 2022 ini dengan sebaik-baiknya.

Pekanbaruy, November 2022
Kepala Dinas Keschatan Provinsi Riau

ffgﬁINﬁL ARIFIN, 5SKM, M Kes
Pembina Utama Madya
NIP. 19700405 198912 1 001
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Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusa?/ Program/ In.dlkator Progra-m/ Ak-hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lokasi Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD| 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1(02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 488,394,673,721| 325,644,595,816( 304,744,035,225 699,061,257,465
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
1(02 (01 239,282,062,682 60,659,575,095 58,950,523,610 435,915,610,092
PEMERINTAHAN
DAERAH
PROVINSI
Perencanaan, Jumlah Dokumen
Penganggaran, Perencanaan,
110201 (1.01 dan Evaluasi Penganggaran, dan Dokumgn Dokumen | 5 Dokumen| 5 Dokumen 450,081,753 318,615,970 318,615,970 5 Dokumen 776,187,500
Kinerja Perangkat | Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
Kementeria
n
P Kot Meningkatkan ﬁlessl.qatan
Der;(yusunan Jumlah Dok Poka bard, " CNDAPATANSumber Daya 1o Ke Lnats DINAS
102 |01 [1.01[07 [JOKU™MeN umiah Lokumen 5 Dokumen| 5 Dokumen 450,081,753 318,615,970 318,615,970| " a"23M Ag| | DAERAHManusia Yang [>T 0erdaya esehatan | o pokumen 776,187,500
Perencanaan Perencanaan Sukajadi, . Manusia Kab/Kota KESEHATAN
o (PAD) Berkualitas Dan )
Perangkat Daerah Jadirejo . Lintas
Berdaya Saing
Sektor /
Lintas
Program
Administrasi fdmléh I;apc.)rzn
1[02]01{1.02| |Keuangan rinistrast Reuangan | - oo o ray Laporan | 1Laporan |1Laporan | 226,829,288,522| 49,964,546,879| 47,204,183,168 1laporan | 422,682,928,852
Perangkat Daerah yang
Perangkat Daerah | )
dipenuhi
ASN Dinas
Kesehatan
Provinsi
Riau ASN
Rumah
Sakit
Umum
Meningkatkan Da'e.rah
Kota Arifin
P di Gaii Jumlah ASN yang Pekanb PENDAPATANSumber Daya sumberd Achmad DINAS
102 01 [1.02[01 | SYEHAANBA o benuhi gaji dan 1658 Orang)/Bi@a8 Orang)Bul@6,829,288,522|  49,964,546,879|  47,204,183,168| ' o >2'} ASLI DAERAHManusia Yang |20 ¢ oay@ chma 1658 Orangy/Buld22,682,928,852
dan Tunjangan ASN . Sukajadi, . Manusia ASN KESEHATAN
tunjangannya 0 (PAD) Berkualitas Dan
Jadirejo . Rumah
Berdaya Saing -
Sakit Jiwa
Tampan
ASN
Rumah
Sakit
Umum
Daerah
Petala Bumi
Administrasi
Barana Milik Persentase
1102]01(1.03 9 Penatausahaan Barang Persen Persen 100 Persen | 100 Persen 150,000,000 75,000,000 75,000,000 100 Persen 170,000,000
Daerah pada .
Milik Daerah
Perangkat Daerah
Penatausahaan Jumlah barang milik EOF b PENDAPATAN sumberd E”:}T( ¢ DINAS
1 {02 |01 [1.03|06 |Barang Milik daerah pada SKPD 39 Unit | 39 Unit 150,000,000 75,000,000 75,000,000| " <@ Ag| | DAERAH umberdaya ab/Pota 1 39 ynit 170,000,000
. Sukajadi, Manusia dan Lintas KESEHATAN
Daerah pada SKPD [ yang dikelola L (PAD)
Jadirejo Program




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menijadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Administrasi Jumlah Jenis Layanan Jenis Jenis 5 Jenis 5 Jenis 5 Jenis
02 (01|1.06 Umum Perangkat | Administrasi Umum 3,031,571,189 1,985,562,461 2,243,448,687 3,896,582,730
. . Layanan Layanan Layanan Layanan Layanan
Daerah yang Dipenuhi
EenyedmanI o ?UTIThJT.an.IIzc;mponen Eolta ] PENDAPATAN cumberd Dinas ONAS
02 |01 |1.06|01 | OMPOneN Instalast | instalast st 10 Jenis | 10 Jenis 309,000,000 154,500,000 154,500,000 | < "P4M ASLI DAERAH Umberdaya I yesehatan | 10 Jenis 309,000,000
Listrik/Penerangan | penerangan bangunan Sukajadi, (PAD) Manusia dan UPT KESEHATAN
Bangunan Kantor kantor yang disediakan Jadirejo
Eenyleimaag :(umtlahilenl;Alalt tTulls Eolta ] PENDAPATAN cmperd Dinas OIS
02 |01 [1.06]02 |"Cr@@tan dan antor dan reratatan 56 Jenis | 62 Jenis 1,168,651,907 584,325,900 667,212,126| "¢ 203 ASL| DAERAH umberdaya yesehatan | 62 Jenis 1,865,190,785
Perlengkapan Perlengkapan Kantor Sukajadi, (PAD) Manusia dan UPT KESEHATAN
Kantor yang Disediakan Jadirejo
Kota .
p di Bah Jumlah makanan dan Pekanb PENDAPATAN sumberd Dinas DINAS
02 |01 |1.06|04 |"EMYEAAN BANAN i iman yang 5500 porsi | 5500 porsi 450,000,000 337,499,675 337,499,675| " a"23M Ag| | DAERAH UMBerdaya | xesehatan | 5500 porsi 450,000,000
Logistik Kantor - Sukajadi, Manusia KESEHATAN
disediakan o (PAD) dan UPT
Jadirejo
Penyediaan Barang Jurtnlkah_](ejnls barang Eoia b PENDAPATAN sumberd Dinas DINAS
02 |01 |1.06|05 | Cetakan dan cetakan dan 25jenis | 25 jenis 379,999,830 189,999,915 189,999,915 | < anPaM ASLI DAERAH UMBErdaya  Ikesehatan | 25 jenis 400,000,000
penggandaan yang Sukajadi, Manusia KESEHATAN
Penggandaan oo o (PAD) dan UPT
disediakan Jadirejo
:eny(telznggj'raar.] Frekwensi rapat golta b sumberd Dinas DINAS
02 [01 [1.06|0g | 2Pat ROOrAINASL 4 5 dinasi dan 180 kali | 190 kali 723,919,452 719,236,971 894,236,971| L orPary umberdaya I kesehatan | 190 kali 872,391,945
dan Konsultasi . Sukajadi, Manusia KESEHATAN
konsultasi SKPD o dan UPT
SKPD Jadirejo
Penyediaan Jasa Jumlah Jenis Jasa
02|01 [1.08| |Penunjang Urusan | Penunjang Urusan Jenis Jenis 3 Jenis 3 Jenis 6,944,508,352|  6,936,970,852|  7,286,970,852 3 Jenis 6,490,911,010
Pemerintahan Pemerintah Daerah
Daerah yang Dipenuhi
Kota .
p diaan J Jumlah surat yang Pekanb PENDAPATAN Sumberd Dinas DINAS
02 |01 |1.08]01 |-EMYENAAN 1AA Y ikitim via jasa 1500 Surat | 1500 Surat 30,150,000 22,612,500 22,612,500| <@ Ag| | DAERAH umberdaya |y esehatan | 1500 Surat 33,165,000
Surat Menyurat - Sukajadi, Manusia KESEHATAN
pengiriman o (PAD) dan UPT
Jadirejo
Eenyed}:anaSa Jumlah rekening Eolta bard] | o APATAN Sumberd oinas DINAS
02 |01 |1.08]02 |SOMUNKES ] telepon, internet, air 156 Rekenirlgl56 Rekenilg  1,799,052,698 1,799,052,698 2,049,052,698| ' - <@"P4M A|| DAERAH UMDErdaya  |esehatan | 156 Rekenijg  1,978,957,000
Sumber Daya Air L . Sukajadi, Manusia KESEHATAN
. dan listrik yang dibayar o (PAD) dan UPT
dan Listrik Jadirejo
Jumlah tenaga
. administrasi Kota .
Penyediaan Jasa Kantor t X Pekanb PENDAPATAN Sumberd Dinas DINAS
02 |01 |1.08|04 |Pelayanan Umum | <@Mtontenaga satpam 1836 Orang)/Bi#ia6 OrangyBulan 5,115,305,654 5,115,305,654 5,215,305,654| 203 Ag| | DAERAH UMDErdaya | esehatan | 1836 Orangy/Bulan4,478,789,010
dan tenaga jasa Sukajadi, Manusia KESEHATAN
Kantor . o (PAD) dan UPT
kebersihan yang Jadirejo
disediakan
Pemeliharaan
[B)aranz :"hk . Jumlah Jenis Barang
02 |011.09 Uae’a €nUNANGg | \1ilik Daerah yang Jenis Jenis 4 Jenis 4 Jenis 1,876,612,866 1,378,878,933 1,822,304,933 4 Jenis 1,899,000,000
rusarj Dipelihara
Pemerintahan
Daerah




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menijadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Kota
Pemeliharaan dan | Jumlah kendaraan PENDAPATAN Dinas
. . . . . Pekanbarul Sumberdaya . DINAS
02 (01 [1.09]01 [Pajak Kendaraan dinas atau jabatan yang 1 Unit 1 Unit 38,530,000 38,530,000 38,530,000 .. | ASLI DAERAH . Kesehatan | 1 Unit 39,530,000
. L Sukajadi, Manusia KESEHATAN
Perorangan Dinas dipelihara o (PAD) dan UPT
Jadirejo
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemel!haraan, B|§ya Jumlah kendaraan Kota .
Pemeliharaan, Pajak operasional atau Pekanbarul PENDAPATAN Sumberdaya Dinas DINAS
02 (01 [1.09|02 [dan Perizinan P 9 Unit 9 Unit 236,470,000 236,470,000 354,896,000 . . ASLI DAERAH . 4 Kesehatan | 9 Unit 249,470,000
. lapangan yang Binawidya Manusia KESEHATAN
Kendaraan Dinas S . QJDAD) dan UPT
. dipelihara Simpangbar
Operasional atau
Lapangan
. Kota .
Pemeliharaan Jumlah peralatan dan Pekanb PENDAPATAN sumberd Dinas DINAS
02 |01 [1.09|06 |Peralatan dan mesin lainnya yang 110 Unit | 110 Unit 612,600,000 459,372,500 459,372,500| " 2"P2MY ASL| DAERAH UMDErdaya | yesehatan | 110 Unit 620,000,000
. . - Sukajadi, Manusia KESEHATAN
Mesin Lainnya dipelihara 0 (PAD) dan UPT
Jadirejo
PENDAPATAN
Pemeliharaan/Reha ASLI DAERAH
bilitasi Sarana dan | Jumlah sarana dan Kota (PAD) Dinas
02 |01 |1.09[11 |Prasarana prasarana gedung 30Unit | 32 Unit 989,012,866 644,506,433 969,506,433| Fekanbary Dana Transfe sumberdaya | ohatan | 32 Unit 990,000,000 |P/NAS
Pendukung Gedung | kantor atau bangunan Sukajadi, | Khusus - Manusia dan UPT KESEHATAN
Kantor atau lainnya yang dipelihara Jadirejo | Dana Alokasi
Bangunan Lainnya Khusus Non
Fisik
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
02 (02 KESEHATAN 241,760,823,677| 223,980,247,991| 214,513,297,705 255,130,647,373
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan
Layanan Jumlah Layanan
Kesehatan untuk
) Kesehatan untuk UKP
02102 (1.02 UKP Rujukan, Ruiukan. UKM dan Layana Layanan 12 Layanan| 12 Layanan| 240,674,254,243| 223,172,729,250| 213,517,101,070 12 Layanan| 253,640,647,373
UKM dan UKM et
) . UKM Rujukan
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Dinas
Kesehatan
Pengelolaan Kab/Kota,
Eelay:rlan . Eersin'iasetfelfayanan o Meningkatkan Eugah
Pesz Zalr: ! esed adarllta?; K Poka bary | DAPATANSumber Daya i Pa e tah DINAS
02 |02 |1.02|01 |"ENCuGUx | penduduk terdampa 100 Persen | 100 Persen 70,587,726,745 11,249,526,261 3,149,526,261 P2 AsLI DAERAHManusia Yang |20 eaya emenntan | 100 persen 60,587,726,745
Terdampak Krisis krisis kesehatan akibat Sukajadi, . Manusia Daerah, KESEHATAN
. 0 (PAD) Berkualitas Dan .
Kesehatan Akibat bencana atau Jadirejo . Lintas
. Berdaya Saing .
Bencana dan/atau | berpotensi bencana Sektor/Lint
Berpotensi Bencana as Program
dan
Masyarakat




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan|Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menijadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
PENDAPATAN
Pengelolaan Persentase kab/kota Meningkatkan Rumah
Pelayanan Kota ASLI DAERAH Sakit
Kesehatan bagi | Y219 Melaksanakan Pekanbard| (PAD) sumberDaya g o Pemerintah DINAS
02 |02 |1.02|02 | Ses€hatan bag! pencegahan, deteksi 100 Persen | 100 Persen 150,000,000 149,999,730 524,319,530| L anPary Manusia Yang  |>VToeraaya emenntan | 400 persen 165,000,000
Penduduk pada Sukajadi, | DAK Non . Manusia Daerah, KESEHATAN
Kondisi Keiadi dan respon terhadap Jadirei - Berkualitas Dan Lint
on Isfl ejadian KLB adirejo | Fisik - BOKKB Berdaya Saing intas '
Luar Biasa (KLB) - BOK Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Presentase Antenatal PENDAPATAN Meningkatkan Rumah
Pengelolaan K4 Kota ASLI DAERAH Sumber Daya Sakit
90 Persen | 90 Persen PAD i 90 Persen
02 |02 [1.02|03 |Pelayanan Presentase Kunjungan 520,000,000 308,287,964 667,504,244| Pekanbaryy (PAD) Manusia Yang | oumPerdaya | Pemerintah 572,000,000 DINAS
Kesehatan |bu dan 90 Persen | 90 Persen Sukajadi, | DAK Non . Manusia Daerah, 90 Persen KESEHATAN
Neonatal Lengkap (KN o o Berkualitas Dan ]
Anak c Jadirejo Fisik - BOKKH Berdava Sain Lintas
Lengkap) - BOK y 9 Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
P ol P tase f c Kot Meningkatkan Eulin'tah
Pelngeoaan ersen alsek asya: es Poka X PENDAPATANSumber Daya cmperg Pa i - NS
02 |02 |1.02|0s5 | E'@¥anan yang melaksanaxan 24 Persen | 24 Persen 50,000,000 24,999,782 24,999,782| "S<@"°3M Aq| | DAERAHManusia Yang [V Perdaya emenntan | 54 persen 55,000,000
Kesehatan Usia pelayanan kesehatan Sukajadi, . Manusia Daerah, KESEHATAN
. . . T (PAD) Berkualitas Dan .
Lanjut usia lanjut Jadirejo . Lintas
Berdaya Saing .
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
PENDAPATAN Kesehatan
ASLI DAERAH Kab/Kota
(PAD)
. Meningkatkan Rumah
Pengelolaan . . Kota DAK Fisik - Sakit
Pel Prevalensi Wasting Pekanb Bid Sumber Daya sumberd P intah DINAS
02 |02 |1.02|06 | C'¥aNan (kurus dan sangat 7.5 Persen | 7.5 Persen 5,878,063,000 2,461,455,280 795,712,920| "¢ ranbary vidang Manusia Yang |20 oeraaye emenntan | 7 5 persen 6,465,869,300
Kesehatan Gizi . Sukajadi, | Kesehatan - . Manusia Daerah, KESEHATAN
kurus) pada balita 0 Berkualitas Dan .
Masyarakat Jadirejo | Reguler - KB . Lintas
Berdaya Saing .
DAK Non Sektor/Lint
Fisik - BOKKH as Program
- BOK dan
Masyarakat




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022

Pagu Indikatif Prioritas

Semula

Menjadi

Sumber
Dana

RKPD 2022 Lokasi

RKPD 2022
Perubahan

APBD 2022 Nasional Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

02

02 11.02

07

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Kerja
dan Olahraga

Jumlah Kab/Kota yang
melaksanakan
kesehatan kerja dan
olahraga

9 Kab/Kota

9 Kab/Kota

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

DAK Non
Fisik - BOKKH
- BOK

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

Sumberdaya

100,000,000 .
Manusia

50,000,000 114,165,944

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

9 Kab/Kota

110,000,000

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

08

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan

Jumlah Kab/Kota yang
melaksanakan
pengelolaan pelayanan
kesehatan lingkungan

9 Kab/Kota

9 Kab/Kota

Meningkatkan
PENDAPATANSumber Daya
ASLI DAERAHManusia Yang
(PAD) Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

Sumberdaya

821,733,848 .
Manusia

408,626,924 408,626,924

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

9 Kab/Kota

958,010,868

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

09

Pengelolaan
Pelayanan Promosi
Kesehatan

Jumlah media promosi
kesehatan yang
dikelola

2 jenis

DAK Non
Fisik -
BOKKB -
BOK

Sumberdaya

38,515,276 .
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

2 jenis

50,000,000

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Tradisonal,
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan
Tradisional Lainnya

Persentase Kab/Kota
yang melaksanakan
Pelayanan Kesehatan
tradisional sesuai
standar

55 Persen

55 Persen

Meningkatkan
PENDAPATANSumber Daya
ASLI DAERAHManusia Yang
(PAD) Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

Sumberdaya

55,363,805 .
Manusia

27,681,903 27,681,903

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

55 Persen

100,000,000

DINAS
KESEHATAN




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan|Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPJMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Persentase kab/kota
yang melaksanakan Dinas
kegiatan pencegahan Kesehatan
pengendalian penyakit Kab/Kota,
ol tular vektor dan PENDAPATAN inakatk Rumah
Penge ofaan zoonotik serta Kota ASLI DAERAH Menmg atkan Sumberdaya Sakit
Pelayanan pencegahan 75 Persen | 75 Persen Pekanbaru, (PAD) sumber Daya Manusia Pemerintah | 75 Persen DINAS
02102 [1.02|11 [Kesehatan Penyakit pengendalian penyakit 730,246,548 422,021,580 576,094,620 Sukaiadi Manusia Yang Sumberd D h 805,200,000 KESEHATAN
Menular dan Tidak menular langsung 20 Persen | 20 Persen JUd.aJa‘ l DAK Non Berkualitas Dan Mum e.r aya L'afra , 20 Persen
Menular ' adirejo | Fisik - BOKKH Berdaya Saing anusia intas .
Persentase masyarakat - BOK Sektor/Lint
yang mendapatkan as Program
pelayanan kesehatan dan
pada penyakit tidak Masyarakat
menular
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Kot Meningkatkan zuthah
Pengelolaan Jumlah Jemaah Haji Poka b PENDAPATANSumber Daya Sumberd Pa I intah DINAS
02 |02 [1.02|12 |Pelayanan mendapatkan 5030 Orang| 2304 Orang 311,322,258 311,322,258 222,423,258| @03 Aq| | DAERAHManusia Yang [V Perdaya emenntan | 5304 Orang 342,455,300
. Sukajadi, X Manusia Daerah, KESEHATAN
Kesehatan Haji pelayanan kesehatan o (PAD) Berkualitas Dan ;
Jadirejo Berdava Sain Lintas
y 9 Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Pengelolaan PersentalsekRi dan IPWL Kot Meningkatkan Eulin'tah
Pelayanan yang mtea “ta”h g Poka barl PENDAPATANSUmber Daya | Pa " h DINAS
02 |02 |1.02|14 |Kesehatan Orang | PEMantauan ternadap 60 Persen | 60 Persen 50,000,000 24,999,406 24,999,406| " @03 Aq| | DAERAHManusia Yang [V Perdaya emenntan | ¢ persen 150,000,000
penggunaan obat dan Sukajadi, . Manusia Daerah, KESEHATAN
dengan Kecanduan P ah Jadirei (PAD) Berkualitas Dan Lint
NAPZA enyalahgunaan adirejo Berdaya Saing intas .
NAPZA Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
Kesehatan
Jumlah masyarakat gab/K;:ta,
miskin dan tidak Kot PENDAPATANMeningkatkan Sutha
Pengelolaan mampu yang Poka b ASLI DAERAHSumber Daya Sumberd Pa o wah DINAS
02 |02 |1.02|16 |Jaminan Kesehatan | didaftarkan oleh 750000 Jiwg 750000 Jiwd ~ 159,046,648916|  205930,568,000|  204,930,568,000{ " =" 22" (PAD) Manusia Yang |20 oeraaya emenntan | 750000 Jiwd  180,000,000,000
. Sukajadi, ) . Manusia Daerah, KESEHATAN
Masyarakat pemerintah 7 Dana Insentifl Berkualitas Dan .
Jadirejo . Lintas
kabupaten/kota ke Daerah Berdaya Saing .
Sektor/Lint
dalam Program JKN
as Program
dan
Masyarakat




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022

Pagu Indikatif

Semula Menjadi

RKPD 2022

APBD 2022

RKPD 2022
Perubahan

Lokasi

Prioritas

Sumber
Dana

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

02

02 11.02

Pengelolaan
Surveilans
Kesehatan

Persentase IDL
(Imunisasi Dasar
Lengkap)

95 Persen | 95 Persen

385,895,600

217,093,574

293,473,574

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

DAK Non
Fisik - BOKKH
- BOK

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

95 Persen

424,485,160

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Penerapan SPM
Bidang Kesehatan
Lintas
Kabupaten/Kota

Persentase ODHA baru
ditemukan yang
memulai ARV (anti
retroviral therapy)

Succes Rate TB

85 Persen | 85 Persen

90 {ersen 90 {ersen

415,000,000

232,031,629

232,031,629

Kota
Pekanbary
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

85 Persen

90 {ersen

456,500,000

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

Pembinaan
Pelaksanaan Upaya
Pelayanan
Kesehatan

Persentase Pelaksanaan
Upaya Pelayanan
Kesehatan

100 Persen | 100 Persen

389,155,415

228,965,570

228,965,570

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

100 Persen

450,000,000

DINAS
KESEHATAN

02

02 11.02

23

Penyediaan dan
Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu
(SPGDT)

Persentase Pengaduan
masyarakat terhadap
kegawatdaruratan
melalui call center 119
yang ditindak lanjuti

100 Persen | 100 Persen

1,067,200,808

1,067,200,808

1,067,200,808

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Rumah
Sakit
Pemerintah
Daerah,
Lintas
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat

100 Persen

1,500,000,000

DINAS
KESEHATAN




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPJMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
Persentase RSUD Kot Meningkatkan Eulzn:h
Pengelolaan Kab/Kota yang Pokanb . PENDAPATANSumber Daya Sumberd Panl1 rintah DINAS
02 {02 [1.02|24 |Rujukan dan Rujuk | melaksanakan layanan 50 Persen | 50 Persen 115,897,300 57,948,581 57,948,581| ' a2 A | DAERAHManusia Yang  |2Vocraaya emenntan 1 5o persen 300,000,000
. : Sukajadi, . Manusia Daerah, KESEHATAN
Balik kesehatan sesuai o (PAD) Berkualitas Dan .
Jadirejo . Lintas
standar Berdaya Saing .
Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
. Rumah
Pengelolaan Jumlah akselerasi .
. . DAK Non Sakit
Pelayanan program indonesia Fisik sumberd p intah DINAS
02 (02 [1.02|30 [Kesehatan Dasar sehat dengan 12 laporan 0 0 132,342,840 ! um eir aya emenntan | 4, laporan 148,400,000
R BOKKB - Manusia Daerah, KESEHATAN
Melalui Pendekatan | pendekatan keluarga )
Keluarga ang dilaksanakan BOK Lintas
9 yang Sektor/Lint
as Program
dan
Masyarakat
Penyelenggaraan | Persentase
02|02|103| |[Sistem Informasi | Terselenggaranya Persen Persen | 100 Persen | 100 Persen 631,570,348 530,000,000 530,000,000 100 Persen 690,000,000
Kesehatan secara | sistem informasi
Terintegrasi terintegrasi
Dinas
P ol Sict Persentase Sistem Kota Eefjiaian
engelo :jaan SM | Informasi Kesehatan Pekanbarul Sumberdaya 'a ota DINAS
02 [02 |11.03]02 [Informasi R . 100 Persen | 100 Persen 631,570,348 530,000,000 530,000,000 L. . Lintas 100 Persen 690,000,000
yang berfungsi sesuai Sukajadi, Manusia KESEHATAN
Kesehatan o Sektor /
standar Jadirejo .
Lintas
Program
Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas | Persentase perizinan RS
02|02 |1.04| |Bdan Fasilitas dan fasilitas pelayanan | o\ Persen | 100 Persen | 100 Persen 454,999,086 277,518,741 466,196,635 100 Persen 800,000,000
Pelayanan kesehatan tingkat
Kesehatan Tingkat | daerah provinsi
Daerah Provinsi
Dinas
Pengendalian dan Kesehatan
Kab/Kota ,
Pengawasan serta Kot Rumah
Tindak Lanjut Persentase perizinan RS Poka b PENDAPATAN Suk't DINAS
02 [02 [1.04{01 |Perizinan Rumah | yang dilayani sesuai 100 Persen | 100 Persen 80,000,000 40,000,000 125,766,365| o o2t ASLI DAERAH Pertanian ax 100 Persen 200,000,000
. Sukajadi, Kab/Kota KESEHATAN
Sakit Kelas B dan standar o (PAD) )
e Jadirejo dan Lintas
Fasilitas Pelayanan
Sektor /
Kesehatan .
Lintas
Program




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menijadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Dinas
Kesehatan
Kab/Kota ,
Persentase FKTP yan
Peningkatan Mutu terakreditasi 7o 90 Persen | 90 Persen E(e)l::nbaru PENDAPATAN Sumberdaya E:Lﬂitah 90 Persen DINAS
1102 |02 [1.04 (03 |Pelayanan Fasilitas 374,999,086 237,518,741 340,430,270 .| ASLI DAERAH B 600,000,000
Kesehatan Persentase Rumah Sakit 88 Persen | 88 Persen Sukajadi, (PAD) Manusia Kab/Kota | 88 Persen KESEHATAN
yang terakreditasi Jadirejo dan Lintas
Sektor /
Lintas
Program
PROGRAM
PENINGKATAN
1(02 (03 KAPASITAS 6,443,547,000 37,638,080,057 27,638,080,057 6,565,000,000
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Perencanaan
gebubtuhla)n Persentase Pemenuhan
um e.r aya SDM Kesehatan untuk
1102]03(1.01 Manusia . Persen Persen 75 Persen | 75 Persen 6,048,945,000 37,448,120,580 27,448,120,580 75 Persen 6,065,000,000
UKM dan UKP sesuai
Kesehatan untuk
standar
UKM dan UKP
Provinsi
Dinas
Kesehatan
Pemenuhan . ?napgr? Di Kota PENDAPATAN $ab/KOta'
Kebutuhan Sumber | P2ramec!s . |n.a54 Pekanbarul Sumberdaya enaga DINAS
110203 {1.01]01 . Kesehatan Provinsi Riau 191 orang | 191 orang 6,048,945,000 37,448,120,580 27,448,120,580 .. | ASLI DAERAH . Kesehatan | 191 orang 6,065,000,000
Daya Manusia . . Sukajadi, Manusia . KESEHATAN
yang dikelola sesuai o (PAD) dan Lintas
Kesehatan Jadirejo
standar Sektor /
Lintas
Program
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan Persentase SDM
1(02]03|102| |Kompetensi Teknis| Kesehatan yang Persen Persen | 60 Persen | 60 Persen 394,602,000 189,959,477 189,959,477 60 Persen 500,000,000
Sumber Daya meningkat mutu dan
Manusia Kompetensinya
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi
Dinas
Peningkatan Kota Kesehatan
Kompetensi dan Jumlah SDM yang PENDAPATAN Kab/Kota.
N o . Pekanbaru Sumberdaya ) DINAS
1102 |03 [1.02(01 |Kualifikasi Sumber | mengikuti peningkatan 100 Orang | 100 Orang 229,002,000 130,819,717 130,819,717 .. | ASLI DAERAH K Lintas 100 Orang 300,000,000
. ) Sukajadi, Manusia . KESEHATAN
Daya Manusia kompetensi Jadireio (PAD) Sektor/Lint
Kesehatan ! as Program
dan UPT
Dinas
Pembinaan dan Kota PENDAPATAN Eesbe/fllattan
Pengawasan Jumlah SDM Kesehatan Pekanbarul Sumberdaya .a ota. DINAS
1{02 03 [1.02]02 o 155 Orang | 155 Orang 165,600,000 59,139,760 59,139,760 ... | ASLI DAERAH ; Lintas 155 Orang 200,000,000
Sumber Daya yang dibina Sukajadi, Manusia . KESEHATAN
. L (PAD) Sektor/Lint
Manusia Kesehatan Jadirejo
as Program
dan UPT




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menijadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
PROGRAM
SEDIAAN
02 (04 FARMASI, ALAT 145,810,000 72,897,492 72,897,492 400,000,000
KESEHATAN DAN
MAKANAN
MINUMAN
Penerbitan
:e:gakuanB Persentase sarana dan
Fe aga.n(g:,B:)sar distribusi farmasi dan
02 (04 |1.01 caLm:"d - alkes memenuhi Persen Persen | 100 Persen | 100 Persen 89,150,000 44,569,392 44,569,392 100 Persen 250,000,000
avang ca rekomendasi syarat
Cabang Penyalur .
perizinan
Alat Kesehatan
(PAK)
"Persentase sarana dan
Pengendalian dan | distribusi farmasi dan Dinas
Pengawasan serta | alat kesehatan Kota Kesehatan
Tindak Lanjut memenuhi standar PENDAPATAN Kab/Kota,
. S Pekanbarul Sumberdaya . DINAS
02 [04 [1.01]01 [Penerbitan CDOB (cara distribusi 63 Persen | 63 Persen 89,150,000 44,569,392 44,569,392 Sukaiadi ASLI DAERAH Manusia lintas 63 Persen 250,000,000 KESEHATAN
Pengakuan PBF obat yang baik) dan JadirJe'ol (PAD) Sektor /
Cabang dan CDAKB (cara distribusi ) Lintas
Cabang PAK alat kesehatan yang Program
baik) "
Penerbitan Izin E(T(r(sj?rntase sarana hi
02(04(1.02| |Usaha Kecil Obat yang memenuil - percen Persen | 100 Persen | 100 Persen 56,660,000 28,328,100 28,328,100 100 Persen 150,000,000
. rekomendasi syarat
Tradisional (UKOT) o
perizinan
Pengendalian dan Dinas
Kesehatan
Pengawasan serta Kota
. . Persentase Sarana PENDAPATAN Kab/Kota,
Tindak Lanjut ) Pekanbaru Sumberdaya . DINAS
02104 [1.02]01 . . UKOT yang memenuhi 50 Persen | 50 Persen 56,660,000 28,328,100 28,328,100 .. | ASLI DAERAH : Lintas 50 Persen 150,000,000
Penerbitan Izin tand Sukajadi, PAD Manusia Sektor / KESEHATAN
Usaha Kecil Obat standar Jadirejo ( ) .e or
L Lintas
Tradisional
Program
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
02 (05 MASYARAKAT 762,430,362 3,293,795,181 3,569,236,361 1,050,000,000
BIDANG
KESEHATAN
Advokasi,
Pemberdayaan,
EenT'trT(a:' P Jumlah Kab/Kota yang
02|05 |1.01 eningkatan Feran| o herapkan GERMAS | Kab/Kota Kab/Kota | 3 Kab/Kota | 3 Kab/Kota 200,000,000  3,029,880,000|  3,305,321,180 3 Kab/Kota 250,000,000
Serta Masyarakat - .
. minimal 3 Indikator
dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Provinsi




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022

Pagu Indikatif

Semula

Menjadi

RKPD 2022

APBD 2022

RKPD 2022
Perubahan

Lokasi

Prioritas

Sumber
Dana

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

02

05

1.01

01

Peningkatan Upaya
Advokasi
Kesehatan,
Pemberdayaan,
Penggalangan
Kemitraan, Peran
Serta Masyarakat
dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Provinsi

Jumlah perjanjian
kerjasama bidang
kesehatan yang
dikeluarkan

3 Dokumen

3 Dokumen

200,000,000

3,029,880,000

3,305,321,180

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatar
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

:DAK Non
Fisik - BOKKH
- BOK

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
OPD dan
Masyarakat

3 Dokumen

250,000,000

DINAS
KESEHATAN

02

1.02

Pelaksanaan
Komunikasi
Informasi dan
Edukasi (KIE)
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
dalam rangka
Promotif Preventif
Tingkat Daerah
Provinsi

Jumlah kab/kota yang
melaksanakan PHBS di
3 Tatanan (Rumah
Tangga, Perkantoran
dan Sekolah)

Kab/Kota

Kab/Kota

2 Kab/Kota

2 Kab/Kota

412,430,362

205,765,181

205,765,181

2 Kab/Kota

600,000,000

02

05

1.02

01

Penyelenggaraan
Promosi Kesehatan
dan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

Jumlah Tema Media
yang disampaikan ke
Masyarakat

5 Tema

5 Tema

412,430,362

205,765,181

205,765,181

Kota
Pekanbary
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota,
OPD dan
Masyarakat

5 Tema

600,000,000

DINAS
KESEHATAN

02

1.03

Pengembangan
dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM) Tingkat
Daerah Provinsi

Jumlah UKBM Aktif

UKBM

UKBM

2069 UKBM

2069 UKBM

150,000,000

58,150,000

58,150,000

2069 UKBM

200,000,000

02

05

1.03

01

Bimbingan Teknis
dan Supervisi
UKBM

Jumlah UKBM yang
dibina

207 UKBM

207 UKBM

150,000,000

58,150,000

58,150,000

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota
dan OPD

207 UKBM

200,000,000

DINAS
KESEHATAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

02

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN

1,448,340,753

794,170,377

902,170,377

2,340,277,913

02

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
PROVINSI

1,045,740,753

572,870,377

572,870,377

2,130,277,913

02

1.07

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah
Daerah

572,870,377

672,870,377

02

01

1.07

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

35 unit

572,870,377

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Sumberdaya
Manusia
Sumberdaya
Manusia

35 unit

672,870,377

DINAS
KESEHATAN




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022

Pagu Indikatif

Semula Menjadi

RKPD 2022

APBD 2022

RKPD 2022
Perubahan

Lokasi

Prioritas

Sumber
Dana

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

02

01

1.09

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah

Jumlah Jenis Barang
Milik Daerah Yang
Dipelihara

Jenis

Jenis

1 Jenis 1 Jenis

1,045,740,753

572,870,377

1 Jenis

1,457,407,536

02

01

1.09

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan
Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Dipelihara

2 Unit 2 Unit

1,045,740,753

572,870,377

Kota

Pekanbaru
Binawidya
Tobekgod

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

(PAD)
ang

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Sumberdaya
Manusia

UPT
Bapelkes
dan Lintas
Sektor /
Lintas
Program

2 Unit

1,457,407,536

DINAS
KESEHATAN

02

02

PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT

108,000,000

02

02

1.01

Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk
UKP Rujukan,
UKM dan UKM
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

108,000,000

02

02

1.01

Pengadaan Bahan
Habis Pakai Lainnya
(Sprei, Handuk dan
Habis Pakai
Lainnya)

Jumlah jenis bahan
habis pakai lainnya
(sprei, handuk, dan
habis pakai lainya) yang
diadakan

10 Jenis

108,000,000

Kota
Pekanbaru
Sukajadi,
Jadirejo

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Sumberdaya
Manusia

10 Jenis

DINAS
KESEHATAN

02

03

PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN

402,600,000

221,300,000

221,300,000

210,000,000

02

03

1.02

Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi Teknis
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi

Persentase SDM
Kesehatan yang
ditingkatkan

Kompetensinya

Persen

Persen

60 Persen | 60 Persen

402,600,000

221,300,000

221,300,000

60 Persen

210,000,000

02

03

1.02

01

Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

JUmlah SDM yang
mengikuti peningkatan
kompetensi

150 Orang | 150 Orang

402,600,000

221,300,000

221,300,000

Kota

Pekanbaru
Binawidya
Tobekgod

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

| (PAD)

Sumberdaya
Manusia

Dinas
Kesehatan
Kab/Kota
dan UPT

150 Orang

210,000,000

DINAS
KESEHATAN

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

02

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN

3,603,584,712

2,661,231,408

8,209,935,578

9,823,943,183




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
02 |02 KESEHATAN 3,305,759,712 2,479,318,908 7.861,183,078 9,496,335,683
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan
Fasilitas Persentase ketersedian
Pelayanan, Sarana,
sarana dan prasarana
Prasarana dan Alat dan alat kesehatan
02102 (1.01 Kesehatan untuk Untuk UKP Rujukan Persen Persen 65 Persen | 65 Persen 3,305,759,712 2,479,318,908 7.861,183,078 65 Persen 9,496,335,683
UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan
UKM dan UKM . .
N X Tingkat Daerah Provinsi
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
DAK Fisik -
Pengembangan Jumlah gedung Bidang
I Sumberdaya DINAS
02102 (1.01(04 Fa.S|I|tas Kesehatan Iavbkesda Yang 1 Gedung 0 0 3,197,292,150 Kesehatan - Manusia Masyakat | 1 Gedung 3,410,000,000 KESEHATAN
Lainnya direnovasi Reguler -
KB
Pengadaan Alat Dana
Transfer
Kesehatan/Alat | ) 1o alat labkesd Kh Sumberd DINAS
02 |02 |1.01]10 |Penunjang Medik | “4™'an @@t 1abkesda 11 Unit 0 0 2,184,572,020 usus - umberdaya  |Masyakat | 11 Unit 2,450,000,000
. yang disediakan Dana Manusia KESEHATAN
Fasilitas Layanan .
Alokasi
Kesehatan .
Khusus Fisik
P d d Persentase PENDAPATAN
engacaan dan Ketersediaan alat-alat ASLI DAERAHMeningkatkan
Pemeliharaan Alat- . Kota
laboratorium, bahan (PAD) Sumber Daya
02 |02 [1.01[15 |2 d i 100 P 100 P 3,305,759,712 2,479,318,908 2,479,318,908| " okanbary isik - |Manusia Y; Sumberdaya |\ o akat | 100P 3,636,335,683| DN
’ Kesehatan/Peralata an reagensia . ersen ersen e T T Sukajadi, DAK Fisik - anusuja ang Manusia asyaka ersen e KESEHATAN
. pelayanan laboratorim L Bidang Berkualitas Dan
n Laboratorium Klinis dan linak Jadirejo Berdava Sai
Kesehatan |n|s. an lingkungan Kesehatan - |Berdaya Saing
sesuai standar Reguler - KB
PROGRAM
PENINGKATAN
02 (03 KAPASITAS 297,825,000 181,912,500 348,752,500 327,607,500
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Pengembangan
Mutu dan
Penlngkatafi . | Jumlah SDM yang
Kompetensi Teknis S .
02103 |1.02 Sumber D. mengikuti peningkatan Orang Orang 15 Orang 15 Orang 297,825,000 181,912,500 348,752,500 15 Orang 327,607,500
um e.r aya kompetensi
Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi
Peningkatan Kot Meningkatkan iDMh ¢
Kompetensi dan Jumlah SDM yang Poka b PENDAPATANSumber Daya sumberd UePSTe atan DINAS
02 |03 |1.02|01 |Kualifikasi Sumber | mengikuti peningkatan 60 Orang | 70 Orang 297,825,000 181,912,500 348,752,500| "C 202 ASLI DAERAHManusia Yang |2 o day@ | 70 Orang 327,607,500
. . Sukajadi, . Manusia Laboratoriu KESEHATAN
Daya Manusia kompetensi 0 (PAD) Berkualitas Dan
Jadirejo . m
Kesehatan Berdaya Saing
Kesehatan




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau
Tahun 2022

Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1(02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 2,108,820,242 3,226,138,896 10,237,407,194 2,298,000,000
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
102 (02 KESEHATAN 2,108,820,242 3,226,138,896 10,237,407,194 2,298,000,000
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan
Fasilitas Persentase ketersedian
Pelayanan, Sarana,
sarana dan prasarana
Prasarana dan Alat dan alat kesehatan
110202 (1.01 Kesehatan untuk Untuk UKP Rujukan Persen Persen 65 Persen | 65 Persen 2,108,820,242 3,226,138,896 10,237,407,194 65 Persen 2,298,000,000
UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan
UKM dan UKM . -
N X Tingkat Daerah Provinsi
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Dinas
Pengadaan Alat Persentase Kesehatan
K gh tan/Alat ketersediaan BMHP , Kota PENDAPATAN Kab/Kot
ese é an/Asa . alkes Buffer stock dan Pekanbaru Sumberdaya @ ,O @ DINAS
1102 |02 [1.01(10 |Penunjang Medik R L 88 Persen | 88 Persen 723,820,242 623,810,210 623,810,210] . . ASLI DAERAH . dan Lintas | 88 Persen 798,000,000
i penunjang logistik Binawidya Manusia KESEHATAN
Fasilitas Layanan . .. (PAD) Sektor /
program di Provinsi Tobekgodang .
Kesehatan . Lintas
Riau
Program
1102 |02 [1.01|21 |Distribusi Alat Jumlah Kab/Kota yang 12 Kab/Kotd 12 Kab/Kota 50,000,000 1,267,328,686 1,458,393,686| Kab. PENDAPATAN Sumberdaya Dinas 12 Kab/Kot4 100,000,000 DINAS
Kesehatan, Obat, menerima alat Bengkalis, | ASLI DAERAH Manusia Kesehatan KESEHATAN
Vaksin, Makanan kesehatan, obat, vaksin, Semua (PAD) Kab/Kota
dan Minuman serta | makanan dan minuman Kecamatan, pak Non dan Lintas
Fa§|lltas Kesehatan | serta fasilitas lainnya Semua Fisik - BOKKB S.ektor/
Lainnya Kelurahan| _ gk Lintas
Kab. Program
Indragiri
Hilir,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Kab.
Indragiri
Hulu,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Kab.
Kampar,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan
Kab.
Kuantan
Singingi,
Semua




Penetap|

Ln Perubahan RJncana Kerja Pem

Provinsi Riau
Tahun 2022

erintah Daerah JRKPD)

Kodle

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kineija dan Kerangka Pe

hdanaan

Targef

£ 2022

Pagu Indikatif

Semula

Menjadi

RKPD 2022

APBD 2022

RKPD 2022
Perubahan

Lokasi

Sumber
Dana

Prio|

ritas

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan M

laju Rencana Tahun
2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

Kecamata
Semua
Kelurahan

Kab.
Pelalawan,
Semua
Kecamatar
Semua
Kelurahan

Kab. Roka
Hilir,
Semua
Kecamatar]
Semua
Kelurahan

Kab. Roka
Hulu,
Semua
Kecamata
Semua
Kelurahan

Kab. Siak,
Semua
Kecamata
Semua
Kelurahan

Kota
Dumai,
Semua
Kecamatar
Semua
Kelurahan

Kota
Pekanbary
Semua
Kecamatar
Semua
Kelurahan

Kab.
Kepulauan
Meranti,
Semua
Kecamata
Semua
Kelurahan




Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPJMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
P t DAK Fisik Dinas
Pengadaan Obat, ersen a§e Kota . st Kesehatan
8 ketersediaan obat Bidang
Vaksin, Makanan buffer stok dan obat Pekanbaru Kesehatan sumberd Kab/Kota DINAS
02 |02 |1.01|22 |dan Minuman serta | DU'e" Stox danoba 86 Persen | 86 Persen 1,335,000,000 1,335,000,000 8,155,203,298| Senapelan| > 2@ UMbErdaya | gan Lintas | 86 Persen 1,400,000,000
- program untuk Reguler - KB Manusia KESEHATAN
Fasilitas Kesehatan | kesehatan di Kampung Sektor /
Lainnya Ee ayahag esenhatan d Bandar Dana Transfe Lintas
rovinsi Riau Khusus - Program
Dana Alokasi
Khusus Non
Fisik
TOTAL 495,555,419,428| 332,326,136,497( 324,093,548,374 713,523,478,561




07/09/22 21.09

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD Perubahan

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusa?/ Program/ In.cllkator Progra-m/ Ak-hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD y Sumber Sasaran dikatif Penanggung
. Lokasi Target Pagu Indikati
Kegiatan RPIMD | 5020 Tahun | g ula | Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1|02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 0 94,936,101,497| 112,189,674,475 74,622,590,000
PROGRAM
PENUNJANG
1(02]|01 URUSAN 0 80,860,185,365 96,498,121,801 61,730,800,000
PEMERINTAHAN
DAERAH
PROVINSI
Administrasi
1(02]01|1.02 Keuangan 0 40,567,182,345 40,306,398,167 0
Perangkat Daerah
Dana
Transfer
1 {02 |01 |1.02|01 |Penyediaan Gaii :\lAJmlah' OraGn g"yj i 4729 OB o| 40567182345  40,306398,167 Ehusus _ 4729 OB DINAS
' dan Tunjangan ASN | - cherma bt dan 20004 EoSS ana KESEHATAN
Tunjangan ASN Alokasi
Khusus Non
Fisik
Administrasi
1(02]01|1.06 Umum Perangkat 0 1,713,641,673 1,713,641,673 9,426,000,000
Daerah
Penyediaan
1 {02 |01 |1.0601 [KOMPONen Instalasi 0 119,988,954 119,988,954 Rumah 400,000,000 PINAS
Listrik/Penerangan Sakit KESEHATAN
Bangunan Kantor
Izenyle?Iaag Eolia b PENDAPATAN R h DINAS
1|02 |01 |1.06|02 | Sr@@tan dan 0 458,436,970 458,436,970 2" Aq| 1 DAERAH uma 7,321,000,000
Perlengkapan Binawidya (PAD) Sakit KESEHATAN
Kantor Simpangbaru
P di Bah Eolza b PENDAPATAN R h DINAS
1|02 |01 |1.06|04 | cYECIaaN Banan 0 641,550,000 641,550,000| "o o"PAY Agi1 DAERAH uma 500,000,000
Logistik Kantor Binawidya (PAD) Sakit KESEHATAN
Simpangbaru
. Kota
Penyediaan Barang Pekanb PENDAPATAN R h DINAS
102 |01 [1.06|05 |Cetakan dan 0 93,699,749 93,699,749| L o">aM AgiT DAERAH uma 255,000,000
Binawidya Sakit KESEHATAN
Penggandaan . (PAD)
Simpangbaru
Eenyilingg;'raah Eolia bard | CNDAPATAN Rumah DINAS
1 {02 |01 [1.06[09 | 2Pt Roordinasi 0 399,966,000 399,966,000| "o a">2MY ASLT DAERAH uma 950,000,000
dan Konsultasi Binawidya (PAD) Sakit KESEHATAN
SKPD Simpangbaru
Penyediaan Jasa
1|02 |o1|1.08| [Penuniang Urusan o| 7928276400  7,933,102,320 14,630,000,000
Pemerintahan
Daerah
P di J Eolza b PENDAPATAN R h DINAS
1|02 |01 [1.08|01 | c"YECIaan -asa 0 22,750,000 22,750,000| o @M@ Agi1 DAERAH uma 32,000,000
Surat Menyurat Binawidya (PAD) Sakit KESEHATAN
Simpangbaru
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Bidang Target Capaian Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan 2023 Perangkat
Kode Urusafl/ Program/ In.dlkator Progra.m/ Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub | Kegiatan/ Sub Kegiatan |Periode Tahun RKPD Lok Sumber Sasaran T p Indikatif Penanggung
. okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD 2020 Tahun Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah Jawab
2021 Perubahan
Eenyed'lliamasa Eolia bary | DAPATAN Rumah DINAS
102 [o1 |1.08|02 [SomunK@sk 0 2,000,000,000 2,000,000,000| "S<@"4 Ag11 DAERAH uma 5,600,000,000
Sumber Daya Air Binawidya Sakit KESEHATAN
o . (PAD)
dan Listrik Simpangbaru
Jumlah tenaga Kota
Penyediaan Jasa Administrasi Kantor, PENDAPATAN
Pekanbarul Rumah DINAS
1102 |01 |1.08|04 |Pelayanan Umum Keamanan dan 1560 OB 0 5,905,526,400 5910,352,320( _. . ASLI DAERAH . 1560 OB 8,998,000,000
X Binawidya Sakit KESEHATAN
Kantor Kebersihan kantor yang . PAD)
- Simpangbar
disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik
1[02|01|1.09| [Paerah Penunjang 0| 1.199,939,447|  1,199,939,447 1,355,610,000
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
. Kota
Pemeliharaan dan PENDAPATAN
1{02 |01 |1.09[01 |Pajak Kend 0 299,999,450 299,998,450| FEKAMEAY g1 DAERAK Rumah 400,000,000| VA
' djak fendaraan 22 277 Binawidya Sakit PP KESEHATAN
Perorangan Dinas . @AD)
Simpangbar
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
1102 |01 |1.09/02 Zemlihh'a'raanl o 0 249,999,997 249,999,997 Rumah 350,000,000 DINAS
' an rerzinan e i Sakit R IKESEHATAN
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Eolia barul PENDAPATAN fumah DINAS
102 |01 {1.09|06 |Peralatan dan 0 649,940,000 649,940,000{ " 2P Aq| 1 DAERAH uma 605,610,000
L Binawidya Sakit KESEHATAN
Mesin Lainnya X (PAD)
Simpangbaru
1|02 |01 |1.20| |Peningkatan 0| 29,451,145,500|  45,345,040,194 36,319,190,000
Pelayanan BLUD
Pelayanan dan Lumlahjen{s layanan Eoia b Lain-lain R h DINAS
1 {02 |01 [1.10{01 [Penunjang an penunjang , 25 Jenis 0|  29451,145500|  45345040,194| <" PAD Yang uma 25 Jenis 36,319,190,000
pelayanan Rumah Sakit Binawidya Sakit KESEHATAN
Pelayanan BLUD . ) Sah
yang dilaksanakan Simpangbaru
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
10202 KESEHATAN 0 7,381,759,542 10,640,621,844 8,034,790,000
PERORANGAN
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022

Pagu Indikatif

Semula Menjadi

RKPD 2022

APBD 2022

RKPD 2022
Perubahan

Lokasi

Prioritas

Sumber
Dana

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

1.01

Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat
Kesehatan untuk
UKP Rujukan,
UKM dan UKM
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

4,780,419,492

8,039,281,794

2,657,000,000

1.01

03

Pengembangan
Rumah Sakit

Jumlah Rumah Sakit
baru yang memenuhi
rasio tempat tidur
terhadap jumlah
penduduk minimal
1:1000

1 Unit

3,258,862,302

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

Sumberdaya
Manusia

Rumah
Sakit

1 Unit

DINAS
KESEHATAN

1.01

10

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Layanan
Kesehatan

3,982,637,688

3,982,637,688

Kota

Pekanbarul
Binawidya
Simpangb.

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

PAD)
;1

Rumah
Sakit

1,100,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.01

12

Pengadaaaan
Prasarana Fasilitas
Layanan Kesehatan

99,982,728

99,982,728

Rumah
Sakit

310,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.01

16

Pengadaan Barang
Penunjang
Operasional Rumah
Sakit

499,999,076

499,999,076

Rumah
Sakit

1,130,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.01

19

Pemeliharaan
Prasarana Fasilitas
Layanan Kesehatan

197,800,000

197,800,000

Kota
Pekanbaryl
Binawidya

PENDAPATAN
ASLI DAERAH

(PAD)
aru

Simpangb

Rumah
Sakit

117,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.02

Penyediaan
Layanan
Kesehatan untuk
UKP Rujukan,
UKM dan UKM
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

2,025,045,450

2,025,045,450

3,223,290,000

1.02

08

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan
Lingkungan

1,109,401,860

1,109,401,860

Rumah
Sakit

1,250,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.02

09

Pengelolaan
Pelayanan Promosi
Kesehatan

149,999,811

149,999,811

Rumah
Sakit

400,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.02

13

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Masalah
Kesehatan Jiwa
(ODMK)

643,667,986

643,667,986

Rumah
Sakit

1,148,290,000

DINAS
KESEHATAN
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau
Tahun 2022

Kode

Urusan/ Bidang
Urusan/ Program/
Kegiatan/ Sub
Kegiatan

Indikator Program/

Kegiatan/ Sub Kegiatan

Target
Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian
RKPD
Tahun
2020

Prakiraan
Capaian
Target
RKPD
Tahun
2021

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan

Target 2022 Pagu Indikatif

Prioritas

Sumber
Dana

RKPD 2022 Lokasi

Perubahan

Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022

Nasional

Daerah

Kelompok
Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2023

Target

Pagu Indikatif

Perangkat
Daerah
Penanggung
Jawab

1.02

14

Pengelolaan
Pelayanan
Kesehatan Orang
dengan Kecanduan
NAPZA

0 121,975,793 121,975,793

Rumah
Sakit

425,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.04

Penerbitan Izin
Rumah Sakit Kelas
B dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi

0 576,294,600 576,294,600

2,154,500,000

1.04

03

Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

Kota PENDAPATAN

Ef*ka”_zar” ASLI DAERAH
‘InaWI ya (PAD)
Simpangbaru

0 576,294,600 576,294,600

Rumah
Sakit

2,154,500,000

DINAS
KESEHATAN

PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN

0 6,694,156,590 5,050,930,830

4,857,000,000

1.01

Perencanaan
Kebutuhan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Provinsi

0 5,127,540,000 3,484,314,240

1,950,000,000

1.01

01

Pemenuhan
Kebutuhan Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

Jumlah Tenaga Medis
dan Non Medis yang
disediakan

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

732 0B 0 5,127,540,000 3,484,314,240

SDM
Rumah
Sakit

732 OB

1,950,000,000

DINAS
KESEHATAN

1.02

Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi Teknis
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah Provinsi

0 1,566,616,590 1,566,616,590

2,907,000,000

1.02

01

Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi Sumber
Daya Manusia
Kesehatan

null

Dana
Transfer
Khusus -
Dana
Alokasi
Khusus Non
Fisik

0 null 0 1,566,616,590 1,566,616,590

SDM
Rumah
Sakit

0 null

2,907,000,000

DINAS
KESEHATAN

TOTAL

0 94,936,101,497| 112,189,674,475

74,622,590,000
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
. . . | Prakiraan . N Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang ' Target Realls'asl Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Urusan/ Indikator Program/ Akhir Capaian Target Kelompok Daerah
Kode Program/ Kegiatan/ Sub . RKPD 9 Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas < P
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD k: Sumb dikatif Penanggung
Lokasi Pagu Indikati
Kegiatan RPIMD | 5020 Tahun | gemula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 Jawab
2021 Perubahan
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 556,483,978,172| 737,445,320,546 557,669,097,145
Persentase
PROGRAM pemenuhan
PENUNJANG kebutuhan pelayanan
02 |o1 URUSAN administrasi 100 Pergen 0 Persen 100 Persen 437.473.861.132| 564 511,699,005 100 Persen 398.816,265.779
PEMERINTAHAN | perkantoran bidang 100 Pergen 100 Persen 100 Persen e AR 100 Persen R
DAERAH kesehatan
PROVINSI Persentase Pencapaian
Pelayanan BLUD
Administrasi | 0L
02 (01 (1.02 Keuangan 9 laporan| laporan 1 laporan 105,477,396,409| 132,747,456,895 1 laporan 105,477,396,409
Perangkat Daerah
Perangkat Daerah . .
Yang Dipenuhi
Dana
Kota Transfer
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang Pekanbaru| Khusus - ASN RSUD
02 |01 {1.02 |01 |dan Tunjangan | Menerima Gaji dan :?ja(n)ra"g 105,477,396,409|  132,747,456,895| Pekanbaru| Dana Arifin 9070rang | 5 477,396,409 Eé’:é\: AN
ASN Tunjangan ASN Kota, Alokasi Achmad
SumahilangKhusus
Non Fisik
Administrasi fd?ﬁlfl::sjterzg layanan
02 |01 [1.05 Kepegawaian R Jenis Jenis 1 Jenis 2,419,500,000 2,419,500,000 2,500,000,000
Kepegawaian yang
Perangkat Daerah | .=~ "%
difasilitasi
Pengadaan Kota
Pake?ian Dinas Jumlah Pakaian Dinas Pekanbaruf PENDAPATAI Sumberdava ASN RS dan DINAS
02 |01 |1.05 (02 . Beserta Atribut 3226 Stel 2,419,500,000 2,419,500,000( Pekanbaru| ASLI DAERAH . 4 Tenaga 3226 Stel 2,500,000,000
Beserta Atribut Manusia KESEHATAN
Kelengkapannya Kota, (PAD) Kesehatan
Kelengkapannya .
Sumahilang
Administrasi Jumlah jenis layanan
02 |01 |1.06 Umum Perangkat | administrasi umum Jenis Jenis 5 Jenis 2,849,088,982 4,080,274,281 3,100,000,000
Daerah yang dipenuhi
Penyediaan Jumlah jenis Kota
Komponen komponen instalasi Pekanbaruj PENDAPATAN Rumah DINAS
02 |01 |1.06 |01 |Instalasi listrik/penerangan 12 Jenis 197,221,770 197,221,770 Pekanbaru| ASLI DAERAH . 200,000,000
L Sakit KESEHATAN
Listrik/Penerangan | bangunan kantor yang Kota, (PAD)
Bangunan Kantor | disediakan Sumahilang
PENDAPATAI
K ASLI DAERAH Meninakatk
Penyediaan Jumlah Jenis Alat Tulis ota (PAD) eningkatkan
Peralatan dan Kantor dan Peralatan Pekanbary sumber Daya Rumah DINAS
02 |01 |1.06 |02 26 Jenis 1,467,528,462 1,761,113,761| Pekanbaru| Dana Transfefyan ia vang ' 1,500,000,000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor Khusus - N Sakit KESEHATAN
Kant Disediak Kota, |Berkualitas Dan
antor yang Disediakan SumahilangPana Alokasi g a4 Saing
Khusus Non
Fisik
PENDAPATAI
Kota ASLI DAERAHMeningkatkan
. Jumlah jenis logistik Pekanbaru| (PAD) Sumber Daya
02 |01 |1.06 |04 |PenyediaanBahan | o ng 56.513 Pors 377,300,000 1,314,900,000| Pekanbaru| pana TransfefManusia Yang Rumah 56.513 Pors 400,000,000 PINAS
Logistik Kantor o N Sakit KESEHATAN
disediakan Kota, Khusus - Berkualitas Dan
SumahilangDana Alokasi|Berdaya Saing
Khusus Fisik
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan . L Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Real|s.aS| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/ . Akhir Target . . Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD Lok L T P Indikatif Penanggung
i okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD| 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 9 Jawab
2021 Perubahan
Jumlah jenis baran Kota
Penyediaan Barang tak Jd 9 Pekanbaru} PENDAPATAN R h DINAS
02 01 1.06 05 |Cetakan dan cetakan dan 18 Jenis 0 615,278,750 615,278,750| Pekanbaru| ASLI DAERAH uma 18 Jenis 650,000,000
penggandaan yang Sakit KESEHATAN
Penggandaan A Kota, (PAD)
disediakan .
Sumahilang
Penyelenggaraan Kota
Ra );t Kog?dinasi Frekuensi rapat Pekanbaruf PENDAPATAI Rumah DINAS
02 01 1.06 09 P . koordinasi dan 59 kali 0 191,760,000 191,760,000 | Pekanbaru| ASLI DAERAH . 59 kali 350,000,000
dan Konsultasi . Sakit KESEHATAN
konsultasi SKPD Kota, (PAD)
SKPD .
Sumahilang
Pengadaan
Barang Milik Jumlah Jenis Barang
Daerah Milik Daerah
02 01 1.07 Penunjang Penunjang Urusan Jenis Jenis 1 Jenis 0 4,317,434,860 4,317,434,860 1 Jenis 4,500,000,000
Urusan Pemerintah Daerah
Pemerintah yang diadakan
Daerah
PENDAPATA
Pengadaan Sarana Kota ASLI DAERAH
Jumlah Sarana dan
dan Prasarana Prasarana Gedung Pekanbaru| (PAD) Petugas DINAS
02 01 1.07 10 |Gedung Kantor Kantor atau Bangunan 2 unit 0] 4,317,434,860 4,317,434,860| Pekanbaru| Dana Transfe dan 2 unit 4,500,000,000 KESEHATAN
atau Bangunan . . Kota, Khusus - Masyarakat
. Lainnya diadakan : .
Lainnya SumahilangDana Alokasi
Khusus Fisik
Penyec.llaan Jasa Jumlah jenis jasa
Penunjang enunjang urusan
02 01 1.08 Urusan P J 9 Jenis Jenis 3 Jenis 0| 45,368,174,544| 45,368,174,544 3 Jenis 47,575,000,000
. Pemerintah Daerah
Pemerintahan ang dipenuhi
Daerah yang dipenu
Kota
. Jumlah surat yang Pekanbaru| PENDAPATAI
02 01 108 o7 |PenvediaanJasa | G jasa 395 Surat 0 50,000,000 50,000,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH Rumah 395 Surat 75,000,000| 2NAS
Surat Menyurat . Sakit KESEHATAN
pengiriman Kota, (PAD)
Sumahilang
Penyediaan Jasa Kota
Konz n'lkas' Jumlah rekening Pekanbaruf PENDAPATAN Rumah DINAS
02 01 1.08 02 unikasl, . telepon/internet, air 48 rekening| 0 12,356,390,304 12,356,390,304| Pekanbaru| ASLI DAERAH u . 48 rekening| 13,500,000,000
Sumber Daya Air o Sakit KESEHATAN
L dan listrik Kota, (PAD)
dan Listrik .
Sumahilang
Kota
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Pelayanan Pekanbaru} PENDAPATAN Rumah DINAS
02 01 1.08 04 |Pelayanan Umum | Umum Kantor yang 5.471 0B 0 32,961,784,240 32,961,784,240| Pekanbaru| ASLI DAERAH . 547108 34,000,000,000
- Sakit KESEHATAN
Kantor disediakan Kota, (PAD)
Sumahilang
Pemeliharaan
Barang Milik Jumlah jenis barang
Daerah milik daerah
02 01 1.09 Penunjang penunjang urusan Jenis Jenis 4 Jenis 0 5,193,247,750 5,293,247,750 4 Jenis 5,600,000,000
Urusan pemerintah daerah
Pemerintahan yang dipelihara
Daerah
Penyediaan Jasa Kota
Pemeliharaan, Jumlah kendaraan Pekanbarul PENDAPATA Rumah DINAS
02 01 1.09 01 |Biaya dinas jabatan yang 15 unit 0 374,280,000 374,280,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH cakit 15 unit 400,000,000| peen
Pemeliharaan dan fungsional Kota, (PAD)
Pajak Kendaraan Sumahilangy
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan ) L Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Real|s.as| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/| . Akhir Target . . Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD ; Sumber dikatif Penanggung
i Lokasi Target Pagu Indikati
Kegiatan RPIMD| 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 9 Jawab
2021 Perubahan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Biaya Jumlah kendaraan Kota
P i di ional at Pekanbaru} PENDAPATAN R h DINAS
102 01 109 02 | cmetnaraan. inas operasional atau 13 unit 0 388,547,750 488,547,750 Pekanbaru| ASLI DAERAH uma 13 unit 400,000,000
Pajak dan Perizinan| lapangan yang Sakit KESEHATAN
. : Kota, (PAD)
Kendaraan Dinas | fungsional .
. Sumahilang
Operasional atau
Lapangan
Kota
Pemeliharaan Jumlah peralatan dan Pekanbaruj PENDAPATAN Rumah DINAS
1 02 01 1.09 06 |Peralatan dan mesin lainnya yang 266 unit 0 284,700,000 284,700,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH . 266 unit 300,000,000
. . L Sakit KESEHATAN
Mesin Lainnya dipelihara Kota, (PAD)
Sumahilang
Pemeliharaan/Reha| Luas Gedung Kantor Kota
bilitasi Gedun: dan Ban unin Lainnya Pekanbaru| PENDAPATA Rumah DINAS
1 02 01 1.09 09 9 9 4 5 ruang 0 250,000,000 250,000,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH . 5 ruang 500,000,000
Kantor dan yang Sakit KESEHATAN
Bangunan Lainnya | dipelihara/rehabilitasi Kota, (PAD)
g y P Sumahilang
P.er‘nel.lharaan/Reha Jumlah Sarana dan
bilitasi Sarana dan Prasarana Pendukun Kota
Prasarana Ged Kantor at 9 Pekanbaru} PENDAPATAN R h DINAS
102 01 109 11 |Pendukung edung fantor atau 1389 Unit 0 3,895,720,000 3,895,720,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH uma 1389 Unit 4,000,000,000
Bangunan Lainnya Sakit KESEHATAN
Gedung Kantor yang Kota, (PAD)
atau Bangunan | i arasrehabilitasi Sumahilang
Lainnya
Peningkatan Persentase Layanan
1 02 01 1.10 Pelayanan BLUD | BLUD sesuai standar persen persen 100 persen 0| 271,849,018,587| 370,285,610,675 100 persen | 230,063,869,370
Jumlah Jenis Layanan Kota
Pelayanan dan dan Penunjang Pekanbarul
102 01 1.10 01 |Penunjang Pelayanan Rumah 21 Jenis o| 271849018587 370285610675/ Pekanbary| P"d2PatEN ASNdan |5 230,063,869,370|DINAS
B dari BLUD Masyarakat KESEHATAN
Pelayanan BLUD Sakit yang Kota,
Dilaksanakan Sumahilang
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
KESEHATAN Indesk Kepuasan
1 02 02 PERORANGAN Masyarakat Persen Persen 60 Persen | 60 Persen 0| 116,094,392,082| 169,905,176,583 60 Persen 155,777,831,366
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan
Fasilitas
Persentase
Pelayanan, X
ketersediaan Sarana,
Sarana, Prasarana
dan Alat Prasarana dan Alat
1 02 02 1.01 Kesehatan untuk UKP persen persen 89 persen 0| 112,003,373,781| 165,599,158,282 89 persen 153,777,831,366
Kesehatan untuk )
. Rujukan, UKM dan
UKP Rujulan, UKM Rujukan Tingkat
UKM dan UKM | =+ L N9
Rujukan Tingkat aerah Frovinsi
Daerah Provinsi
Jumlah Rumah Sakit Kota DAK Fisik -
Pengembangan | yang Ditingkatkan . Pekanbaru} Bidang Pelayanan Publik|Rumah . DINAS
102 02 101 03 | " Sarana Prasarana, Alat 1 Unit 0 0|  22,349,770,800| pekanbarul Kesehatan - yang Prima sakit 1 Unit 22349,770,000| e et o
Kesehatan dan SDM Kota, Reguler -
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan ) L Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Real|s.as| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/| . Akhir Target . . Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD Lok Sumber T Pagu Indikatif Penanggung
i okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD| 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 9 Jawab
2021 Perubahan
agar Sesuai Standar
Jenis Pelayanan
Rumah Sakit
Berdasarkan Kelas Pelayanan
Rumah Sal.<|t yang SumahilangKesehatan
Memenuhi Rasio Ruiukan
Tempat Tidur d
Terhadap Jumlah
Penduduk Minimal
1:1000
Jumiah Al PENDAPATAN
Pengadaan Alat umlah Alat Kota ASLI DAERAH
Kesehatan/Alat
Kesehatan/Alat Penunjang Medik Pekanbaruy (PAD) Pelayanan Publik |[Rumah DINAS
102 02 101 10 |Penunjang Medik | 2% Layanan 303 Unit 0|  65637,084417|  85691,973,417| Pekanbaru| Dana Transfe| yang Prima cakit 303 Unit 70,000,000000] -
Fasilitas Layanan Kota, Khusus -
Kesehatan Kesehatan yang Sumahilan i
Disediakan BDana Alo.k?5|
Khusus Fisik
PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)
Dana Transfe|
Kota Khusus -
Jumlah Jenis Prasarana Dana Alokasil
Pengadaaaan Fasilitas Layanan Pekanbaru Khusus Fisik Pelayanan Publik |[Rumah DINAS
1 02 02 1.01 12 |Prasarana Fasilitas V: 74 Jenis 0 9,545,767,730 15,499,947,810| Pekanbaru Y ) . 74 Jenis 12,000,000,000
Kesehatan yang DAK Fisik - yang Prima Sakit KESEHATAN
Layanan Kesehatan Diadakan Kota, AR TSI
! SumahilangBidang
Kesehatan -
Reguler -
Pelayanan
Kesehatan
Rujukan
PENDAPATA
Pengadaan Bahan | Jumlah Jenis Bahan Kota ASLI DAERAH
Habis Pakai Habis Pakai Lainnya Pekanbaru| (PAD) Rumah DINAS
1 02 02 1.01 14 [Lainnya (Sprei, (Sprei, Handuk dan 203 jenis 0 3,880,665,741 8,798,484,741| Pekanbaru| Dana Transfe X 203 jenis 5,000,000,000
. . S Sakit KESEHATAN
Handuk dan Habis | Habis Pakai Lainnya) Kota, Khusus -
Pakai Lainnya) yang Diadakan Sumahilangpana Alokasi
Khusus Fisik
. Kota
1 02 02 1.01 16 J. 9 J. 9 77 jenis 0 2,018,161,151 2,018,161,151| Pekanbaru| ASLI DAERAH . 77 jenis 3,500,000,000
Operasional Operasional Rumah Sakit KESEHATAN
X X . Kota, (PAD)
Rumah Sakit Sakit yang Diadakan )
Sumahilang
Pemeliharaan Alat | Jumlah Jenis Alat Kota
Kesehatan/Alat Kesehatan-Alat Pekanbaru| PENDAPATAN Rumah DINAS
1 02 02 1.01 17 |Penunjang Medik | Penunjang Medik 3 jenis 0 10,000,000,000 9,250,000,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH X 3 jenis 20,000,000,000
. e Sakit KESEHATAN
Fasilitas Layanan Fasilitas Layanan Kota, (PAD)
Kesehatan Kesehatan Dipelihara Sumahilang
Dana
Kota Transfer
Pemeliharaan Jumlah Sarana Fasilitas Pekanbaruf Khusus - Rumah DINAS
1 02 02 1.01 18 |Sarana Fasilitas Layanan Kesehatan 53 ruang 0 17,328,154,742 17,509,600,220| Pekanbaru| Dana u . 53 ruang 17,328,061,366
o . Sakit KESEHATAN
Layanan Kesehatan | Dipelihara Kota, Alokasi
SumahilangKhusus
Fisik
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan ) L Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Real|s.as| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/| . Akhir Target . . Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD Lok Sumber T Pagu Indikatif Penanggung
i okasi arget agu Indikati
Kegiatan RPIMD | 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 9 Jawab
2021 Perubahan
Jumlah Prasarana Kota
Pemeliharaan Fasilitas L Pekanbaru} PENDAPATAN R h DINAS
02 02 1.01 19 |Prasarana Fasilitas | oo o -yanan 30 jenis 0 3,593,540,000 4,481,220,143| Pekanbaru| ASLI DAERAH uma 30 jenis 3,600,000,000
Kesehatan yang Sakit KESEHATAN
Layanan Kesehatan | .~ . Kota, (PAD)
Dipelihara .
Sumahilang
Penyediaan Persentase Penyediaan
Layanan
Layanan Kesehatan
Kesehatan untuk untuk UKP Rujukan,
02 02 1.02 UKP Rujukan, y ! Persen Persen 100 Persen 0 354,495,520 569,495,520 100 Persen 500,000,000
UKM dan UKM
UKM dan UKM X )
. . Rujukan Tingkat
Rujukan Tingkat .
> . | Daerah Provinsi
Daerah Provinsi
PENDAPATA
Kota ASLI DAERAH
Pengelolaan Jumlah Media Promosi Pekanbaru| (PAD) Rumah DINAS
02 02 1.02 09 |Pelayanan Promosi | Kesehatan yang 2 media 0 354,495,520 569,495,520| Pekanbaru| Dana Transfe . 2 media 500,000,000
N Sakit KESEHATAN
Kesehatan Disediakan Kota, Khusus -
SumahilangDana Alokasi
Khusus Fisik
Penyelenggaraan | Persentase
02 02 103  |SistemInformasi | Terselenggaranya Persen Persen 100 Persen o| 2987,756,781|  2,987,756,781 100 Persen | 1,500,000,000
Kesehatan secara | sistem informasi
Terintegrasi terintegrasi
Jumlah Jenis Prasarana
Pendukung Kota
Pengelolaan Overasional Pekanbaru} PENDAPATAN Rumah DINAS
02 02 1.03 02 |Sistem Informasi P 42 jenis 0 2,987,756,781 2,987,756,781| Pekanbaru| ASLI DAERAH . 42 jenis 1,500,000,000
Penyelengaraan Sakit KESEHATAN
Kesehatan Kota, (PAD)
Pengelolaan SIMRS Sumahilan
yang Disediakan P
Penerbitan Izin
Rumah Sakit Persentase perizinan
Kelas B dan Rumah Sakit Kelas B
02 02 104 |Fosilitas dan Fasilitas Pelayanan | 5 (o) Persen 100 Persen 0 748,766,000 748,766,000 100 Persen 0
Pelayanan Kesehatan Tingkat
Kesehatan Daerah yang
Tingkat Daerah direkomendasikan
Provinsi
Kota
Peningkatan Mutu . Pekanbaru| PENDAPATAN
02 02 104 03 |Pelayanan Fasilitas | Creentase Penilaian 80 persen 0 748,766,000 748,766,000 Pekanbaru| ASLI DAERAH Rumah 80 persen o|PINAS
Tingkat Akreditrasi Sakit KESEHATAN
Kesehatan Kota, (PAD)
Sumahilang
PROGRAM
PENINGKATAN Persentase S'umber
KAPASITAS Daya Manusia
02 03 SUMBER DAYA Kesehatan yang Persen Persen 60 Persen | 60 Persen 0 2,915,724,958 3,028,444,958 60 Persen 3,075,000,000
MANUSIA zltlngkftkah
KESEHATAN ompetenst
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan Persentase Sumber
Kompetensi Daya Manusia
02 03 1.02 Teknis Sumber Kesehatan Yang persen persen 100 persen 0 2,915,724,958 3,028,444,958 100 persen 3,075,000,000
Daya Manusia Ditingkatkan
Kesehatan Kompetensi
Tingkat Daerah
Provinsi
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Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan ) L Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Real|s.as| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/| . Akhir Target . . Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun RKPD ; Sumber dikatif Penanggung
i Lokasi Target Pagu Indikati
Kegiatan RPIMD| 5020 Tahun | gomula | Menjadi |  RKPD 2022 APBD 2022 RKPD 2022 Dana Nasional Daerah 9 9 Jawab
2021 Perubahan
Peningkatan Kota SDM
Kompetensi dan J’\;'mlahkSEM yang 2311 Pekanbaru| PENDAPATAN Rumah 5311 DINAS
102 03 102 01 |Kualifikasi Sumber | » cn 9™ ) 2,855,224,958 2,967,944,958| Pekanbaru| ASLI DAERAH Sakit dan ) 3,000,000,000
3 Peningkatan Orang kali Orang kali KESEHATAN
Daya Manusia Kompetensi Kota, (PAD) Tenaga
Kesehatan P Sumahilang Kesehatan
Pembinaan dan Jl\;ljzr:]r:a?asllir:szra?aanya Kota SDM
Pengawasan an ul\/llenda at Pekanbaruf PENDAPATAN Rumah DINAS
1 02 03 1.02 02 [Sumber Daya yang . P X . 110 orang 60,500,000 60,500,000| Pekanbaru| ASLI DAERAH Sakit dan 110 orang 75,000,000
. Pemeriksaan Psikologi KESEHATAN
Manusia . " Kota, (PAD) Tenaga
(Psikotest) di Rumah .
Kesehatan . Sumahilang Kesehatan
Sakit
TOTAL 556,483,978,172| 737,445,320,546 557,669,097,145
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Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target ea 'fas' Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/ . Akhir Target o L. Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Keaiat Periode Tah RKPD . Sumber Sasaran o Penanggung
Kegiatan egiatan RPJMD| '2hun Tahun o RKPD 2022 Lokasi Dana ] Target | Pagu Indikatif Jawab
2020 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
2021 Perubahan
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 (02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 74,606,402,027( 86,330,093,541 90,395,993,942
PROGRAM Persentase
PENUNJANG pemenuhan
URUSAN kebutuhan pelayanan
102 |01 PEMERINTAHAN | administrasi 100 Pergen 0 Persen 100 Persen 60,418,589,045 74,270,079,563 100 Persen 29,794,250,000
DAERAH perkantoran bidang
PROVINSI kesehatan
L. ) Jumlah Laporan
Administrasi L .
administrasi keuangan
102 (01 |1.02 Keuangan laporan laporan 1 laporan 30,820,162,889 30,470,336,199 1 laporan 0
Perangkat Daerah Yang
Perangkat Daerah | _. .
Dipenubhi
Kota Meningkatkan
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 3276 O Pekanbaru] PENDAPATANSumber Daya RSUD 3276 O DINAS
102 |01 |1.02 [01 |dan Tunjangan Menerima Gaji dan " rang 30,820,162,889|  30,470,336,199| Lima ASLI DAERAHManusia Yang PETALA " rang CESELATAN
ASN Tunjangan ASN utan Puluh, | (PAD) Berkualitas Dan BUMI uian
Sekip Berdaya Saing
Administrasi Jumlah jenis layanan
1|02 |01 (1.06 Umum Perangkat | administrasi umum Jenis Jenis 5 Jenis 1,263,488,997 1,247,488,997 5 Jenis 2,883,000,000
Daerah yang dipenuhi
Penyediaan Jumlah jenis Kota
Komponen komponen instalasi Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1102 |01 [1.06 |01 [Instalasi listrik/penerangan 19 Jenis 19 Jenis 29,938,030 29,938,030| Lima ASLI DAERAH PETALA 19 Jenis 65,000,000 KESEHATAN
Listrik/Penerangan | bangunan kantor yang Puluh, (PAD) BUMI
Bangunan Kantor | disediakan Sekip
Penyedi Jumiah Jenis Alat Tuli Kota
Pe”ﬁet'aag K”mta de”'sp al t”'s Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1 [02 |01 [1.06 |02 | Cr@atan dan antor dan reraiaan 49 Jenis 450,087,337 450,087,337 | Lima ASLI DAERAH PETALA | 49 Jenis 1,076,000,000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor KESEHATAN
Kant Disediak Puluh, (PAD) BUMI
antor yang Disediakan Sekip
Kota
. Jumlah makanan dan Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD
Penyediaan Bahan . . . . DINAS
1 {02 |01 |1.06 |04 Logistik Kant minuman yang 5725 Porsi 200,100,000 184,100,000 Lima ASLI DAERAH PETALA 5725 Porsi 410,000,000 KESEHATAN
9ISt RANtor 1 disediakan Puluh, | (PAD) BUMI
Sekip
Kota
Penyediaan Barang | Jumlah Jenis Laporan Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1 {02 |01 |1.06 |05 |Cetakan dan yang dicetak dan 13 Jenis 344,379,630 344,379,630( Lima ASLI DAERAH PETALA 13 Jenis 812,000,000 KESEHATAN
Penggandaan digandakan Puluh, (PAD) BUMI
Sekip
Penyel frekuensi rapat Kota
Re”yi’ E”ggj‘raar,‘ kre ”de,”s' T""dpa Pekanbaru] PENDAPATAN RSUD DINAS
1 [02 |01 [1.06 |0g |"2Pat BooTAINAs | koordinasi dan 12 Kali 238,984,000 238,984,000 Lima ASLI DAERAH PETALA | 12 Kali 520,000,000
dan Konsultasi konsultasi keluar KESEHATAN
Puluh, (PAD) BUMI
SKPD daerah .
Sekip
Pengadaan
Barang Milik Jumlah Barang Milik
Daerah Daerah Penunjang . . . .
1 (02 |01 |1.07 . . unit unit 5 unit 50,000,000 50,000,000 5 unit 879,300,000
Penunjang Urusan| Urusan Pemerintah
Pemerintah Daerah yang diadakan
Daerah
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Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target ea |sta5| Capaian apaian finerja dan Rerangka Fendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/ . Akhir Target L L. Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiat Periode Tah RKPD . Sumber Sasaran o Penanggung
Kegiatan eglatan RPJMD | oun Tahun o RKPD 2022 Lokasi Dana ) Target | Pagu Indikatif Jawab
2020 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
2021 Perubahan
Pengadaan Sarana Kota
dan Prasarana Jumlah perlengkapan Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1 {02 |01 |1.07 |10 |Gedung Kantor gedung kantor yang 2 Unit 50,000,000 50,000,000( Lima ASLI DAERAH .| 2 Unit 879,300,000
. Petala Bumi KESEHATAN
atau Bangunan diadakan Puluh, (PAD)
Lainnya Sekip
Penyediaan Jasa | Jumlah jenis jasa
Penunjang Urusan| penunjang urusan . . . .
1 (02 |01 |1.08 . . Jenis Jenis 3 Jenis 3,491,225,584 3,491,225,584 3 Jenis 6,436,000,000
Pemerintahan Pemerintah Daerah
Daerah yang dipenuhi
Kota
P di J Jumlah ‘ Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1 [02 |01 [108 |01 | crVeciaantasa - jumian surat yang 500 Surat 10,800,000 10,800,000| Lima ASLI DAERAH | 500 surat 30,000,000
Surat Menyurat dikirim Petala Bumi KESEHATAN
Puluh, (PAD)
Sekip
P di ] Kota
Ke”ye ,'I‘:a”, asa Jumlah Rekent Pekanbaru] PENDAPATAN RSUD DINAS
1|02 |01 |1.08 |02 |Tomuntkast | Jumiah Rekening yang 60 Rekening 1,342,180,800 1,342,180,800 | Lima ASLI DAERAH | 60 Rekening 1,850,000,000
Sumber Daya Air dibayar Puluh (PAD) Petala Bumi KESEHATAN
dan Listrik I,
Sekip
Jumlah Tenaga
. . Kota
Penvediaan J Administrasi Pekanb. PENDAPATAN
enyediaan Jasa ekanbaru
Kantor,Tenaga Satpam 552 Orang . RSUD 552 Orang DINAS
1102 |01 [1.08 |04 |Pelayanan Umum dan Tenaga Jasa Bulan 2,138,244,784 2,138,244,784| Lima ASLI DAERAH Petala Bumi | Bulan 4,556,000,000 KESEHATAN
Kantor . Puluh, (PAD)
Kebersihan yang Seki
disediakan exp
Pemeliharaan Jumlah ienis b
Barang Milik u.n.wa jems barang
Daerah milik daerah
1|02 |01 (1.09 . penunjang urusan Jenis Jenis 4 Jenis 1,029,720,800 868,998,800 4 Jenis 1,033,950,000
Penunjang Urusan .
. pemerintah daerah
Pemerintahan dipelin
Daerah yang dipelihara
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan
. . . Kota
Biaya Pemeliharaan| Perorangan Dinas atau Pekanb PENDAPATAN
1 |02 |o1 |109 |0 [dan Paak Kendaraan Dinas 5 Unit 222,796,000 222796000| Uma. | ASLI DAERA RSUD 5 Unit 250,000,000| D oiAS
: Kendaraan Jabatan yang n 1796, 796, ima Petala Bumi n T IKESEHATAN
. L Puluh, (PAD)
Perorangan Dinas | Dipelihara dan Seki
atau Kendaraan Dibayarkan Pajaknya exp
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan
. . Kota
Biaya Perorangan Dinas atau Pekanb PENDAPATAN
1 |02 |o1 [1.09 |0z |Pemeliharaan, Kendaraan Dinas 5 Unit 307,492,000 101120000 Lima | ASLI DAERAH RSUD 5 Unit 330,000,000 DA
' Pajak dan Perizinan | Jabatan yang n T e ima Petala Bumi n T KESEHATAN
. . Puluh, (PAD)
Kendaraan Dinas Dipelihara dan Seki
Operasional atau Dibayarkan Pajaknya exp
Lapangan
Kota
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Pekanbaru| PENDAPATAN RSUD DINAS
1 {02 |01 |1.09 |06 |Peralatan dan Gedung kantor yang 315 Unit 499,432,800 455,082,800 Lima ASLI DAERAH .| 315 Unit 453,950,000
. . L Petala Bumi KESEHATAN
Mesin Lainnya dipelihara Puluh, (PAD)
Sekip

https://riauprov.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?VYXdnWOgIH5QM1SzdujOu5Wdjri0QSpvI5LgA1KGtWJ001ECDnBNKDBKuBLaQyTgeve6/2d 1k/ge/UOc9645CDvZEOcNJgQL2njov/N/MHbJhn2vwaqDrrBSvBeqtS9L/u8kUd894jCfiNp7vz/7a1BvmOLtMp3rP9zFR@fXsAogxDvgbytgRfgO8vswNySa@ADw2gKQ77 ...

2/5



1/3/23, 10:00 AM

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD Perubahan

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target ea |sta5| Capaian apaian finerja dan Kerangia Fendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/ . Akhir Target o L. Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Keaiat Periode Tah RKPD . Sumber Sasaran o Penanggung
Kegiatan egiatan RPJMD| 2nun Tahun o RKPD 2022 Lokasi Dana ] Target | Pagu Indikatif Jawab
2020 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
2021 Perubahan
Peningkatan
102 (01 |1.10 0 23,763,990,775 38,142,029,983 18,562,000,000
Pelayanan BLUD
Kota
Pelayanan dan Persentase Capaian Pekanbaru Pendapat Sumberd R h DINAS
102 |01 [1.10 |01 |Penunjang Standar Pelayanan 97 Persen o|  23763990,775|  38,142,029,983| Lima endapatan umberdaya uma 97 Persen 18,562,000,000
. dari BLUD Manusia Sakit KESEHATAN
Pelayanan BLUD Minimal Puluh,
Sekip
PROGRAM
PEMENUHAN
UPAYA
1|02 (02 KESEHATAN 0 4,846,814,914 2,719,015,910 48,094,523,942
PERORANGAN ,846,814, ,719,015, ,094,523,
DAN UPAYA
KESEHATAN
MASYARAKAT
Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan,
Sarana, Prasarana
dan Alat
102 (02 |1.01 0 3,945,124,630 1,955,131,640 46,050,683,942
Kesehatan untuk
UKP Rujukan,
UKM dan UKM
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Kota
P b Pekanbaru] PENDAPATAN R h DINAS
1|02 [02 [1.01 |03 | EN9eMbangan 0 0 0| Lima ASLI DAERAH uma 15,731,811,432
Rumah Sakit Sakit KESEHATAN
Puluh, (PAD)
Sekip
Kota
Rehabilitasi dan L q h Pekanbaru] PENDAPATAN R h DINAS
1 {02 |02 [1.01 |09 |Pemeliharaan “:St g€ ”’;9 ”‘If:a 1600 m2 0 347,200,000 347,200,000/ Lima ASLI DAERAH S”L“_ta 1600 m2 11,557,000000( ~- 2
Rumah Sakit saityang dipetinara Puluh, | (PAD) ax
Sekip
Pengadaan Alat Jumlah Jenis Kota
Kesehatan/Alat Pemeliharan Pekanbaru] PENDAPATAN R h DINAS
1102 |02 [1.01 |10 |Penunjang Medik Rutin/Berkala Alat-Alat 50 Unit 0 2,098,297,500 204,217,500| Lima ASLI DAERAH uma 50 Unit 3,554,000,000
L Sakit KESEHATAN
Fasilitas Layanan Kesehatan Rumah Puluh, (PAD)
Kesehatan Sakit Sekip
Jumlah jenis P Kota
Pengadaaaan Fuml'i Jims rasarana Pekanbaru| PENDAPATAN R h DINAS
1|02 [02 [1.01 |12 |Prasarana Fasilitas | o o> -oyanan 2 Jenis 0 134,905,050 134,905,050 Lima ASLI DAERAH uma 2 Jenis 2,785,930,000
Kesehatan yang Sakit KESEHATAN
Layanan Kesehatan | . Puluh, (PAD)
diadakan .
Sekip
Pengadaan B Jumlah Jeni Kota
Pengai aan Barang “mla ke”'s A Pekanbaru| PENDAPATAN fumah DINAS
1|02 |02 [1.01 |16 | c4MEN9 periengkapan ruma 3 Jenis 0 245,650,600 149,737,610| Lima ASLI DAERAH uma 3 Jenis 348,942,510
Operasional tangga rumah sakit Puluh (PAD) Sakit KESEHATAN
Rumah Sakit yang diadakan Sekip
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Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD Perubahan

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
. . | Prakiraan . L. Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target Reallsta5| Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Kode Urusafi/ Program/ Kegiatan/ Sub Ak.hlr RKPD Target Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas Kelompok Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiat Periode Tah RKPD . Sumber Sasaran o Penanggung
Kegiatan eglatan RPJMD | oun Tahun o RKPD 2022 Lokasi Dana ) Target | Pagu Indikatif Jawab
2020 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
2021 Perubahan
Pemeliharaan Alat | Jumlah Jenis Kota
Kesehatan/Alat Pemeliharan Pekanbaru| PENDAPATAN
1102 |02 |1.01 |17 |Penunjang Medik | Rutin/Berkala Alat-Alat 7 Jenis 0 1,119,071,480 1,119,071,480( Lima ASLI DAERAH RurTwah 7 Jenis 2,263,000,000 DINAS
e Sakit KESEHATAN
Fasilitas Layanan Kesehatan Rumah Puluh, (PAD)
Kesehatan Sakit Sekip
Pengadaan Obat, Kota
Vaksin, Makanan Pekanbaru| PENDAPATAN
1|02 [02 [1.01 |22 |dan Minuman serta 0 0 0| Lima ASLI DAERAH Rumah 9,810,000,000 [ PTNAS
Fasilitas Kesehatan Puluh, (PAD) Sakit KESEHATAN
Lainnya Sekip
Penyediaan
Layanan
Kesehatan untuk
1102 |02 |1.02 UKP Rujukan, 0 824,128,284 741,322,270 1,893,840,000
UKM dan UKM
Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi
Kota
Pengelolaan Jumlah Jenis Pekanbaru| PENDAPATAN
1|02 |02 102 |og |Pelayanan pelayanan kesehatan 1 Jenis 0 824,128,284 741,322,270| Lima ASLI DAERAH Rumah 1 Jenis 1,550,000,000| PINAS
Kesehatan ; Sakit KESEHATAN
Lingkungan lingkungan RS PuIL.Jh, (PAD)
Sekip
Kota
Pengelolaan Pekanbaru| PENDAPATAN
1 02 |02 {1.02 [09 |Pelayanan Promosi 0 0 0| Lima ASLI DAERAH Rumah 343,840,000 PINAS
Kesehatan Puluh, (PAD) Sakit KESEHATAN
Sekip
Penerbitan Izin
Rumah Sakit
Kelas B dan
Fasilitas
1102 |02 [1.04 0 77,562,000 22,562,000 150,000,000
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Provinsi
Kota
Peningkatan Mutu Persentase penilaian Pekanbaruj PENDAPATAN Sumberdaya Rumah DINAS
1102 |02 [1.04 |03 [Pelayanan Fasilitas | . o 89 Persen 0 77,562,000 22,562,000| Lima ASLI DAERAH : . 89 Persen 150,000,000
tingkat akreditasi Manusia Sakit KESEHATAN
Kesehatan Puluh, (PAD)
Sekip
PROGRAM
PENINGKATAN
KAPASITAS
1|02 |03 SUMBER DAYA 0 9,340,998,068 9,340,998,068 12,507,220,000
MANUSIA
KESEHATAN
Perencanaan
Kebutuhan
Sumber Daya
1102 |03 |1.01 Manusia 0 8,551,627,068 8,551,627,068 9,584,000,000
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Provinsi
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Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD Perubahan

Penetapan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Riau

Tahun 2022
Realisasi Prakiraan Capaian Kineria dan K ka Pend Prakiraan Maju Rencana
Urusan/ Bidang . Target ea |sta5| Capaian apaian finerja dan Kerangia Fendanaan Tahun 2023 Perangkat
Indikator Program/ . Capaian
Urusan/ Program/ . Akhir Target L L. Kelompok Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub . RKPD Target 2022 Pagu Indikatif Prioritas
Kegiatan/ Sub Kegiat Periode Tah RKPD . Sumber Sasaran o Penanggung
Kegiatan eglatan RPJMD | oun Tahun o RKPD 2022 Lokasi Dana ) Target | Pagu Indikatif Jawab
2020 Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Nasional Daerah
2021 Perubahan
Pemenuhan Kota
u .
Jumlah Tenaga Medis Pekanbaru| PENDAPATAN SDM
1 {02 |03 [1.01 |01 |Kebutuhan Sumber| i Non Medis yang 3120 Orang 0 8,551,627,068 8,551,627,068| Lima ASLI DAERAH sumberdaya 1o op 3120 Orang 9,584,000,000 | DTVAS
Daya Manusia - Bulan Manusia . Bulan KESEHATAN
disediakan Puluh, (PAD) Sakit
Kesehatan .
Sekip
Pengembangan
Mutu dan
Peningkatan
Kompetensi
1 (02 |03 |1.02 Teknis Sumber 0 789,371,000 789,371,000 2,923,220,000
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Provinsi
Peningkatan Kota
Kompetensi dan Jumlah ASN dan Non Pekanbaru| PENDAPATAN Sumberd SDM DINAS
1 |02 [03 |1.02 |01 |Kualifikasi Sumber | ASN yang mengikuti 78 Orang 0 789,371,000 789,371,000] Lima ASLI DAERAH N‘I”“ erdaya  lpumah 78 Orang 2,923220000( -2
Daya Manusia diklat teknis Puluh, (PAD) anusia Sakit
Kesehatan Sekip
TOTAL 0| 74,606,402,027 86,330,093,541 90,395,993,942
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