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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - Dra. MIMI YULIANI NAZIR, Apt MM
Jabatan - KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAMSUAR
Jabatan 3 GUBERNUR RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru.  Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

/,e—

SYAMSUAR

NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

‘No SASARAN  INDIKATOR TARGET
STRATEGIS KINERJA

() @) 3) @

l Meningkatnya Terkendalinya kejadian Mortalitas = . 5
kualitas pelayanan ortalites dan mnbiditas 1 fersentasc pcmfrunan l.\emanan Ibu |
kesehatan di Provinsi Riau 4 = Rata-rata kurang dan’ B
masyarakat .4 Pers.enlase, penurunan Kematian

Bayi= 15%

3. Persentase penurunan Kematian
Balita = 3%

4. Persentase STUNTING=24%

Morbiditas

1. Persentase ODHA yang diobati= 23%

2 Succes Rate TB = 90%

3. Persentase pencegahan dan pengendalian
masalah kesehatan yang disebabkan oleh |
penyakit tidak menular = 60% ‘

4. Persentase pencapaian Universal health ‘

. Coverage = 85.7% ‘
f 5. Pesrentase pelayanan keschatan bagi :
I penduduk berdampak krisis kesehatan
i akibat dan atau berpotensi bencana = 100 |
' 6. Persentase pelayanan kesehatan bagi ;
orang terdampak dan berisiko pada situasi |
i KLB Provinsi = 100 !
2| Terwujudnya Tertib | Peningkatan TN R 1, TN |
i i Admnpnstras:, ' pelayanan
! | manajemen, manajemen :
7 | keuangan. Aset, perkantoran [
| l perencanaan dan |
PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 10.744.644.222.00 APBD

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasaran Aparatur  Rp. 1.687.412 250,00 APBD

3.  Program Pemingkatan Disiplin Aparatur Rp. 574.400.000,00 APBD

4. Program Peningkatan Kesehatan Masyarakat Rp. 2.406.967.300,00 APBD

5. Program Pembiayaan Kesehatan Rp. 167.773.006.055.00 APBD

6.  Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Rp. 11.520.420.300,00 APBD

7.  Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Rp. 2.300.754.600.00 APBD

8. Program Pelayanan Kefarmasian dan Alat Kesechatan Rp. 21.869.330.088.00 APBD




9. Program Pengembangan dan Pendayagunaan Sumber Rp. 7.787.196.300,00 APBD

Daya Manusia
10.  Program Penmingkatan Sarana dan Prasarana pelayanan Rp. 228.313.800.00 APBD
Keschatan
11  Bantuan Operasional Kesehatan (BOK)(DAK) Rp. 7.367.520.000.00 APBD
12 Pengadaaan PMT Balita Kurus dan Bumil KEK dan  Rp. 5.114.598.000.00
Pistslé:gusi (Penguataan Intervensi Stunting ( DAK- p AFBL
1sik
13 Penyediaan Prasarana Pendukung UPT Instalasi Rp. 351.895.000.00 APBD

farmasi Kesehatan (DAK Fisik)

Pekanbaru, Januan 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

 Laet

SYAMSUAR

NI NAZIR, Apt, MM
PEMBINA UTAMA MADYA/IV d
NIP. 19660717 199102 2 001




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NINNO WASTIKASARIS.E, M.Si
Jabatan :  SEKRETARIS DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. MIMI YULIANI NAZIR, Apt, MM
Jabatan :  KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,  Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

o Wastikasari, S.E, M.Si
Pembina / IV a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
KINERJA
(1) 2) (&)
T | Meningkatnya Penyelenggaraan | 1. Persentase pemenuhan kebutuhan [1. 100
Pemerintah daerah yang bersih, pelayanan administrasi
Transparan dan Akuntabel perkantoran
2. Persentase pemenuhan sarana dan (2. 100
prasarana aparatur
3. Persentase tingkat kehadiran ASN z %88

4. Persentase Manajemen kesehatan
dengan system informasi
kesehatan

5. Persentase Capaian Program SPM |5 10q
dan Program Keluarga Sehat

2 | Meningkatnya Pelayanan 1. Persentase Manajemen Keschatan | 1. 100
Kesehatan Dengan System Informasi
Kesehatan
PROGRAM ANGGARAN KET
(Rp)

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 7.404.659.222,00 APBD
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasaran Aparatur Rp. 1.687.412.250,00 APBD
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 575.400.000,00 APBD
4  Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Rp. 1.404.000.000.00 APBD
5 Bantuan operasional kesehatan (BOK) (DAK Non Fisik) Rp. 7.367.520.000.00 APBD

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Nifno Wastikasari, S.E, ML.Si
Pembina /1V a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ZULHERNI, S.Sos
Jabatan . Kasubbag. Keuangan, Perlengkapan Dan Barang Milik Daerah
Dinas Kesehatan Provinsi Riau

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - NINNO WASTIKASARI, S.E.M.Si
Jabatan . SEKRETARIS DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

astikasari,S.E, M.Si Zulherni, 8Sos
Pembina /IV a Penata Tk. I/111 d




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS
1 Meningkatnya penyelenggaraan | 1. Jumlah kendaraan dinas/operasional 17 Unit
pemerintah daerah yang bersih, yang dipelihara
trasparan dan akuntabel 2. Jumlah peralatan gedung kantor yang 107 Unit
dipelihara
3. Jumlah pakaian dinas beserta 350 Stel
perlengkapannya yang diadakan
4. Jumlah pakaian khusus hari-hari 350 Stel
tertentu yang diadakan
5. Jumlah barang milik daerah yang 200 unit
diberikan jasa jaminan
6. Jumlah jenis laporan yang dicetak dan 25 jenis
digandakan
7. Jumlah komponen instalasi 10 jenis
listrik/penerangan bangunan kantor yang
disediakan
8. Jumlah makanan dan minuman yang | 5500 porsi
disediakan
9. Frekuensi rapat koordinasi  dan 12 kali
konsultasi keluar daerah
10. Jumlah Jenis Alat Tulis kantor yang 50 jenis
disediakan
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
(Rp)
1 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 375.700.000,00 APBD
Dinas/Operasional
2 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung 410.500.000,00 APBD
Kantor
3 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 245.000.000,00 APBD
Perlengkapannya
4  Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu 250.000.000,00 APBD
5 Penyediaan Jasa Jaminan Barang Milik Daerah 109.444.000,00 APBD
6 Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan 190.714.000,00 APBD
7 Penyediaan Komponen Instalasi 193.438.106,00 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
8  Penyediaaan Makan dan Minuman 269.740.000,00 APBD
9  Rapat-Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Ke 542.980.000,00 APBD
Luar Daerah
10  Penyediaan Alat Tulis Kantor 161.198.000.00 APBD
Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

o Wastikasari,S.E, M.Si
mbina /IV a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ACHMAD JAJULI, SKM,MKM
Jabatan . KASUBBAG. PERENCANAAN DAN PROGRAM
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . NINNO WASTIKASARI, S.E.M.Si
Jabatan - SEKRETARIS DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Ninpo Wastikasari,S.E, M.Si “  Achmad Jajuli, SKM, MKM
Pembina /IV a Penata Tk. 1 /111 d




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS
1 Meningkatnya Pelayaan | 1. Jumlah Dokumen Kesepakatan 1 Dokumen
Kesehatan Kebijakan Pembangunan Kesehatan
Daerah
2. Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen
bersumber APBN dan APBD yang
dimanfaatkan 7
3. Persentase Kab/Kota yang dipantau dan | 100 Persen |
dicvaluasi capaian program kesehatan
Provinsi Riau
4. Persentase Sistem Informasi Kesehatan | 100 Persen
yang berfungsi sesuai standar
5. Persentase capaian program SPM dan 100 Persen
Program Keluarga Sehat
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
(Rp)
1 Rapat Kerja Kesehatan Daerah 400.000.000,00 APBD
(RAKERKESDA)
2 Pembinaan Penyusunan Perencanaan 100.000.000,00 APBD
Bersumber APBN dan APBD
3 Pemantauan dan Evaluasi Pencapaian Program 184.000.000,00 APBD
Kesehatan di Provinsi Riau
4 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan (SIK) 720.000.000,00 APBD
5 Bantuan operasional kesehatan (BOK)(DAK 7.367520.000.00 APBD
Non Fisik)
Pekanbaru,  Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Ninnb Wastikasari,S.E, M.Si

Achmad Jajuli, SKM.MKM

Pembina /IV a Penata Tk. I/111d




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JURNISYURYAWATI, S.SOS, M.Si
Jabatan :  KASUBBAG. KEPEGAWAIAN DAN UMUM
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NINNO WASTIKASARI, S.E.M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

astikasari,S.E, MLSi Jurni Syuryawati, S.Sos.M.Si
Pémbina /IV a Pembina / IV a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS 4
1 Meningkatnya penyelenggaraan | 1. Jumlah surat yang dikirim 1500 surat
pemerintah daerah yang bersih, : -
trasparan dan akuntabel 2. Jumlah rekening yang dibayar 144 rek
3. Rentang waktu penyediaan jasa | 12 bln
kebersihan kantor
4. Jumlah Tenaga Administrasi Kantor | 100 ob
yang Disediakan
5. Jumlah tenaga satpam yang disediakan | 14 oh
6. Jumlah pakaian kerja lapangan yang | 134 stel
diadakan ;
7. Jumlah ruang gedung kantor yang | 30 Ruang
diperlihara
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
1 Penyediaan Jasa Surat menyurat 34.611.840,00 APBD
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 1.635.462.996.00 APBD
Air dan Listrik
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 774.880.000,00 APBD
4  Penyediaan Jasa Administrasi Kantor 2.686.600.000,00 APBD
5 Penyediaan Jasa Keamanan Kantor 805.590.000,00 APBD
6  Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan 80.400.000.00 APBD
7  Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 901.212.250.00 APBD
Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Ninpo Wastikasari,S.E, M.Si
Pembina /IV a

Jurni Syuryawati, S.Sos.M.Si

Pembina/1V a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD RIDWAN, SKM, M .Kes
Jabatan . KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN PENYAKIT

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. MIMI YULIANI NAZIR, Apt, MM
Jabatan . KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pi rtama

A3
Muhammad Ridwan, SKM.M.Kes
Pembina Tk.I/IV b




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS KINERJA
1) (2) 3) 4)
I | Meningkatnya upaya pencegahan dan | 1. Persentase ODHA yang diobati 23
pengendalian penyakit
2. Success Rate (SR) TB 90

3. Annual parasite Inciden (API) | <1/1000 pddk

4. Persentase capaian imunisasi 93
dasar
5. Persentase kab/kota yang 100
merespon alert sinyal
kewaspadaan dini KLB > 80%
6. Persentase penderita DM yang 60
mendapat pelayanan kesehatan
sesuai standar
7. Persentase penderita hipertensi 60
yang mendapat pelayanan
kesehatan sesuai standar
No PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
I Program pencegahan dan pengendalian Rp. 2.300.754.600.00 APBD
penaykit ?lgSP)

Pekanbaru, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pgrtama

Muhammag Ridwan, SKM.M.Kes
Pembina Tk.I/IV b




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . dr. BEBE GANI
Jabatan . KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN

PENYAKIT TIDAK MENULAR DAN KESEHATAN JIWA
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD RIDWAN, SKM, M Kes
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN PENYAKIT

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pembernian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020

Pih cdua, Pihak Pertama
23
H. Muhamhmad Ridwan, SKM.M.Kes dr. Bébe Gani

Pembina Tk.I1/IV Db Pembina /IV a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS
1 Meningkatnya upaya pencegahan | Persentase masyarakat yang mendapatkan 60 Persen
dan pegendalian penyakit pelayanan kesehatan pada PTM
Persentase Fasyzinkes yang melaksanakan 28 Persen
pencegahan dan pengedalian ODGJ dan
NAPZA di Masyarakat
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
(Rp)
1 Pembinaan dan Pengawasan Program 230.032.200,00 APBD
Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak
Menular ( PTM )
2 Pembinaan dan Pengawasan Program 110.000.000,00 APBD
Pencegahan dan Pengendalian ODGJ dan
NAPZA
Pekanbaru, Januari 2020
Piha ua, Pihak Pertama
« o@/
H. Muharthmad Ridwan, SKM.M.Kes dr. Bebe Gani
Pembina Tk.I/IV b Pembina / IV a




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ERTAWATI, S.Si,M.Si
Jabatan : KEPALA SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN
PENYAKIT MENULAR

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MUHAMMAD RIDWAN, SKM, M.Kes
Jabatan . KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN PENYAKIT

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, 2\ Januari 2020
Pihak a, Pihak Pertama

H. Muhammad Ridwan, SKM.M.Kes Ertawati, S.Si, M.Si
Pembina Tk.I/IV Db Penata Tk. I/111 d




PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS
1 Meningkatnya upaya pencegahan | Persentase ODHA yang mendapatkan 81 Persen
dan pengendalian penyakit pengobatan
Persentase bumil yang diperiksa syphilis 80 Persen
dan diobati _ g
Succes Rate TB 90 Persen
Persentase pengobatan kasus malaria sesuai | 95 Persen
standar
Persentase pencegahan dan pengendalian 70 Persen
kasus bersumber binatang yang ditangani
sesuai standar
Angka Kesakitan Penyakit Menular DBD IR 45 < per
100.000
i pddk
Persentase Kab/kota yang 50% 70 Persen
Puskesmasnya melakukan pemeriksaan dan
tatalaksana Pneumonia melalui Program
| MTBS
Persentase kejadian diare yang diobati 100 Persen
sesuai standar
Persentase eliminasi Hepatitis B 90 Persen
Persentase anak yang mengkonsumsi obat | 77 Persen
cacing e
Persentase penderita kusta dan frambusia 100 Persen
3 yang diobati
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
(Rp)
1 Pembinaan dan Pengawasan Intensifikasi 190.500.000,00 APBD
penemuan kasus HIV/AIDS
2 Pembinaan dan Pengawasan Intensifikasi 84.680.000,00 APBD
penemuan kasus IMS
3 Pembinaan dan Pengawasan Keberhasilan 200.000.000,00 APBD
Pengobatan TB
4  Pembinaan dan Pengawasan Program Malaria 110.000.000,00 APBD
5  Pembinaan dan pengendalian kasus bersumber 106.153.000,00 APBD
binatang
6 Pembinaan dan Pengawasan Pengendalian 66.446.600,00 APBD
Penyakit DBD
y4 Pembinaan dan Pengawasan Kasus Pengendalian 45.911.600,00 APBD
Kasus ISPA
8 Pembinaan dan Pengawasan Program Diare 46.828.000,00 APBD




9 Pembinaan dan Pengamwasan Program 51.052.600,00 APBD

Hepatitis Virus
10 Pembinaan dan Pengawasan Pengendalian 50.000.000,00 APBD
Kasus Kecacingan
11  Pembinaan dan Pengawasan Program Kusta dan 51.257.600,00 APBD
Frambusia
Pekanbaru, 3\ Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
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H. Muham\mad Ridwan, SKM.M.Kes Ertawati, S.Si, M.Si
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . dr. SISKA HIDAYANI, M.Kes

Jabatan . KEPALA SEKSI SURVEILANS DAN IMUNISASI
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . MUHAMMAD RIDWAN, SKM, M.Kes
Jabatan . KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN
PENYAKIT

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama
H. Muhammad Ridwan, SKM.M.Kes dr. Si Hidayani, M.Kes
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS
1 Meningkatnya upaya pencegahan | Persentase capaian IDL pada bayi usia 0-11 | 85 Persen
dan pegendalian penyakit bulan
Persentase Capaian Imunisasi Lanjutan 70 Persen
Jumlah kasus AFP Non Polio yang 50 Persen
ditemukan diantara 100.000 penduduk < 15
tahun pertahun di satu wilayah kerja
tertentu.
Persentase hasil pemeriksaan kesehatan 92 Persen
jemaah jemaah haji 3 bulan sebelum
operasional haji dan pemberian imunisasi
sebagai proteksi terrhadap meningitis
meningokokus satu bulan sebelum
berangkat
Persentase jemaah haji yang dilayani di 100 Persen
embarkasi dan debarkasi Haji
Persentase kab/kota yang mencapai 50 Persen
indikator epidemiologi surveilans kesehatan
Persentase kab/kota yang melaksanakan 95 Persen
pencegahan, deteksi dan respon terhadap
KLB
No PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET
(Rp)
1 Pembinaan dan Pengawasan Program 158.986.000,00 APBD
Imunisasi Dasar
2 Pembinaan dan Pengawasan Program 106.520.000,00 APBD
Imunisasi Lanjutan
3 Surveilans Penyakit Yang Dapat Dicegah 59.148.000,00 APBD
Dengan Imunisasi ( PD31)
4  Pengelolaan Penyelenggaraan Kesehatan Haji 93.676.000,00 APBD
5 Pelayanan Kesehatan Embarkasi dan 339.563.000,00 APBD
Debarkasi Haji Riau
6  Pembinaan dan Pengawasan Program 50.000.000,00 APBD
Surveilans Kesehatan
7 Peningkatan Kewaspadaan Dini dan Respon 150.000.000,00 APBD
KLB
Pekanbaru, Januar 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama
< %V
H. Muhammad Ridwan, SKM.M.Kes dr. Siska Hidayani, M.Kes
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . Dr. YOHANES, M.Si
Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. MIMI YULIANI NAZIR, Apt, MM
Jabatan . KEPALA DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru,  Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertamag

e I

Dr. Yohanes,\\w.Si
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

No SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS KINERJA
(1) () 3) i
I | Meningkatnya 1. Persentase Masyarakat yang 100
Jaminan Kesehatan mempunyai jaminan kesehatan
Pada Masyarakat
2 | Meningkatnya 1. Persentase capaian indikator Kkinerja 35
Pelayanan Kesehatan FKTL sesuai standar
2. Persentase FKTP sesuai standar 100
3. Persentase pelayanan kesehatan bagi 100
penduduk terdampak krisis kesehatan
akibat bencana dan atau berpotensi
bencana
No PROGRAM ANGGARAN (Rp) KET
1 Program Pembiayaan Kesehatan Rp. 167.773.006.055.00 APBD
2 Program Peningkatan Pelayanan Rp. 3.255.420.300.00 APBD
Kesehatan
Pekanbaru,  Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertamaa

Dr. Yohanes, M.Si
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2020
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . FITRIA OCTARITA, S.Farm.Apt
Jabatan . KEPALA SEKSI PELAYANAN KESEHATAN PRIMER DAN
KESEHATAN TRADISIONAL

DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . Dr. YOHANES, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN KESEHATAN
DINAS KESEHATAN PROVINSI RIAU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekanbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, a Pihak Pertama
Dr. Yohanes, M.Si Fitria Octarita, S.Farm.Apt
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